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JVADAS

Klaipédos valstybinés kolegijos (toliau — Kolegijos) trejy mety strateginis veiklos planas —
detalus institucijos veiklos planavimo dokumentas, kuriame pristatoma misija, vizija, strateginiai
tikslai, uzdaviniai ir priemonés, aprasomos Kolegijos vykdomos programos ir numatomi finansavimo
Saltiniai joms jgyvendinti.

Strateginis veiklos planas sudaromas trejiems metams ir atnaujinamas kasmet, detalizuojant

artimiausiy vieneriy mety plana.

Rengiant Kolegijos 2018-2020 mety strateginj veiklos plang, vadovautasi:
® Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu;
® Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu;

® Strateginio planavimo metodikos (Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 6 d.
nutarimo Nr. 827, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. rugpjucio 25 d. nutarimo Nr.
1220 redakcija) 4 priedu (Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2011 m. balandzZio 20 d.

nutarimo Nr. 480 redakcija);

® Klaipédos valstybinés kolegijos Statutu (jregistruotas Juridiniy asmeny registre 2012 m.
rugpjucio 16 d., patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2011 m. rugpjtcio 24 d.
nutarimu Nr. 1000; 2012 m. liepos 18 d. nutarimo Nr. 949 redakcija);

® Lietuvos Respublikos Svietimo ir Mokslo Ministro Jsakymu ,Dél Aukstosios Mokyklos
Realiyjy IStekliy Vertinimo Metodikos Patvirtinimo® (2011 m. Liepos 1 D. Nr. V-1170

Vilnius)

®  Europos aukstojo mokslo erdvés kokybés uztikrinimo nuostatas ir gairémis (ESG).


http://naglis/Litlex/LL.DLL?Tekstas=1?Id=101948&Zd=strateginio%2Bplanavimo%2Bmetodikos&BF=4#44z#44z
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VIZIJA, MISUA IR VERTYBES

VIZIJA

Moderni, dinamiSka aukstoji mokykla vykdanti tarptautiniu mastu pripazintas studijas, plétojanti

taikomajg moksline veiklg, nuolat besimokanti, atvira visuomenei ir puoseléjanti krasto kultara.

MISUA

Ugdyti asmenybe prasmingai veiklai rengiant aukstos kvalifikacijos profesionalus, gebancius

sékmingai adaptuotis regiono, Salies ir Europos kintancioje darbo rinkoje, socialiai atsakingus

piliecius.

VERTYBES

Socialiné atsakomybé. Mes suvokiame savo vaidmenj ir svarbg visuomenéje — prisimame
atsakomybe uZ savo veiksmus, aktyviai ripinamés ne tik savo ar Kolegijos interesais, bet ir
studenty, klaipédieciy, ir visy Lietuvos gyventojy gerove.

Akademiné laisvé. Pagrindiné musy veiklos vertybé yra akademiné laisvé, apibréziama kaip
laisvé atlikti mokslo taikomuosius tyrimus, déstyti, kalbéti ir skelbti darbus laikantis mokslo
normy ir standarty be jsiterpimo ir bausmiy, kad ir kur teisybés ir suvokimo ieSkojimas nuvesty.
Studentai, déstytojai, darbuotojai — visi kartu patiriame ieSkojimo prasme, atradimy dziaugsma,
pergales, norg tobuléti ir kurti.

Profesionalumas. Tiek mokydami studentus, tiek teikdami paslaugas verslui ir visuomenei, tiek
vykdydami paprascCiausius darbus mes siekiame padaryti daugiau negu iS musy tikimasi. Mes
stebiname savo inovatyvumu, degame noru tobuléti ir sukurti tai, kuo galétume didzZiuotis.

Kolegialiis santykiai. Esame atviri kitokiam poZilriui, pozityvioms iniciatyvoms, dialogui,

bendradarbiavimui, naujovéms. Savo sékme suprantame, kaip misy studenty, partneriy ir visos

kolegijos bendruomenés sékme.
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VEIKLOS PRIORITETAI

1. Europos aukstojo mokslo erdveés nuostatas ir darbo rinkos poreikius atitinkancios kokybiskos
studijos.

2. Taikomosios mokslinés veiklos atitiktis valstybés/regiono darniam vystymuisi.

3. Nuolatinis organizacinis tobuléjimas.

Europos aukstojo mokslo erdvés nuostatas ir darbo rinkos poreikius atitinkancios kokybiskos
studijos.

e Rengti darbo rinkos poreikius tenkinancius specialistus;

e Patenkinti Kolegijos studenty poreikius ir [Gkescius auksStos kokybés studijoms;
e Plétoti abipusiai naudingg bendradarbiavimag su socialiniais partneriais;

e Didinti Kolegijos veiklos tarptautisSkuma;

e Didinti Kolegijos teikiamy suaugusiyjy Svietimo ir mokymo bei konsultaciniy paslaugy apimtis.

Taikomosios mokslinés veiklos atitiktis valstybés/regiono darniam vystymuisi.
e Taikyti taikomosios mokslinés veiklos rezultatus studijy veiksmingumui uztikrinti;
e Uztikrinti taikomuyjy moksliniy tyrimy kokybe;

e Didinti taikomuyjy moksliniy tyrimy komercinima.

Nuolatinis organizacinis tobuléjimas:
e Uztikrinti nuolatinj kokybés vadybos sistemos tobulinima;
e Vystyti darbuotojy kompetencijg, motyvacijg ir lyderyste;
e Uztikrinti racionaly materialiyjy istekliy naudojima;

e Stiprinti Kolegijos prekés Zenklg tikslingai formuojant jvaizdj ir reputacija.
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STRATEGINIS TIKSLAS IR PROGRAMOS

Strateginis tikslas (01). Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, plétoti taikomaja moksline veikla

A 4

Programa (01 01) Aukstos kvalifikacijos specialisty, tenkinanciy darbo
rinkos poreikius, rengimas

Programa (01 02). Taikomosios mokslinés veiklos plétojimas

A 4

Programa (01 03). Organizacinis tobuléjimas

A 4

ASIGNAVIMAI STRATEGINIAM TIKSLUI IR PROGRAMOMS |GYVENDINTI 2018 M.

2018 m. asignavimy pasiskirstymas pagal programas
(5400 tlkst. Eur)

®m Programa 0101 = Programa 0102 = programa 0103
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ZMONIY ISTEKLIAI

Bendras etaty skaicius ir iSlaidos darbo uzmokesciui

2017 m. 2018 m. 2019 m. 2020 m.
Etaty skaicius, vnt. 342 340,03 330 325
ISlaidos darbo uzmokesciui, takst. Eur 3725 4357 4096 3973

Kolegijos personalo grupiy pasiskirstymas pagal etatus ir skai¢iy 2017 m. spalio 1 d.

Personalo grupé UZimty etaty skaicius Darbuotojy skaicius
Déstytojai 172,53 277
Darbuotojai, teikiantys pagalbg vykdant studijas 29,75 33
Darbuotojai, teikiantys pagalbg vykdant mokslinius 9,5 10
tyrimus
Administracija 40,5 41
Kiti darbuotojai 25 25
Ukio personalas 62,75 64
IS viso: 340,03 450
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VALDYMO ISLAIDOS

1 lentelé. 2018-2020 -yjy mety programy asignavimai ir valdymo islaidos (tukst. Eur)

2018-yjy mety asignavimai Numatomi 2019-yjy mety asignavimai Numatomi 2020-yjy mety asignavimai
iS ju iS ju iS viso
Eil. Programos iSlaidoms i$ viso ilaidoms is viso ilaidoms turtui
Nr. pavadinimas turtui i€ viso o turtui iSjy jsigyti
i% viso < viso i% jy darbo sigyti | Sviso | ° Ju”imac:_ °| ®jydarbo | Isigyti | darbo < viso < viso 18 ju darbo
uzmokes¢iui v . uZmokesc¢iui 5 W= Wrnn@= L=
kesciui kesgiui kes¢iui
0101 3085 3035 2421 50 2900 2853 2276 47 2813 2767 2207 46
Aukstos kvalifikacijos
specialisty, tenkinanciy
1. X .
darbo rinkos poreikius,
rengimas
1$ jy valdymo islaidos 214 214 214 201 201 201 195 195 195
0102 878 878 865 825 825 813 801 801 789
2. Taikomosios mokslinés
veiklos plétojimas
13 jy valdymo i3laidos 61 61 61 57 57 57 56 56 56
0103 1437 1347 1023 90 1377 1293 1007 85 1336 1254 977 82
Organizacinis
3.
tobuléjimas
IS jy valdymo islaidos 90 90 90 96 96 96 93 93 93
I$ viso asignavimy programoms 5400 5260 4309 140 5102 4971 4096 132 4949 4822 3973 128
18 jy valdymo islaidos 365 365 365 354 354 354 0 344 344 344 0
Valdymo i$laidy dalis procentais 6,8 6,9 8,5 6,9 7,1 8,7 6,9 7,1 8,7
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Il. STRATEGINIO TIKSLO IR PROGRAMVY |GYVENDINIMAS

VEIKLOS KONTEKSTAS

Aplinkos analizé (PEST).

Klaipédos valstybiné kolegija, kaip ir visa aukStojo mokslo sistema, veikia sparciai kintan¢iomis aplinkos sglygomis. DidZiule jtakg Kolegijos veiklai
turi politiniai-teisiniai, ekonominiai, socialiniai-kultiriniai ir technologiniai-moksliniai veiksniai.

Politiniai — teisiniai veiksniai. Kolegijos studijy sistemos atnaujinima ir kokybés uztikrinimg garantuoja 2009 m. patvirtintas Lietuvos Respublikos
mokslo ir studijy jstatymas. 2018 m. valstybés biudZeto asignavimy islaidoms mokslui ir studijoms paskirstymas parengtas vadovaujantis Lietuvos
Respublikos mokslo ir studijy jstatymu, Norminiy studijy krypties (studijy programy grupés) studijy kainy apskai¢iavimo ir Lietuvos Respublikos
valstybés biudzeto |ésy studijy kainai valstybés finansuojamose studijy vietose apmokeéti skyrimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2009 m. geguzés 13 d. nutarimu Nr. 402 (Zin. 2009, Nr. 59-2292, Nr. 158-7176; 2011, Nr. 60-2853; 2012, Nr. 9-330; 2014, Nr. 21058;
2015, Nr. 21130) ir Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1éSy moksliniams tyrimams, eksperimentinei (socialinei, kultlrinei) plétrai ir meno
veiklai plétoti valstybinéms mokslo ir studijy institucijoms skyrimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2009 m. birzelio 17
d. nutarimu Nr. 597 (Zin., 2009, Nr. 76-3103; 2010, Nr. 158-8045; 2012, Nr. 86-4509; 2014, Nr. 7259 ).

Ekonominiai veiksniai. Kolegijos finansiné buklé labai priklauso nuo visos Salies makroekonominiy rodikliy. Pastaruosius trejus metus mazéjo
valstybés finansuojamy studenty skaicius daugumoje valstybiniy aukstyjy mokykly studijy programose, kartu ir valstybés biudzeto bendrieji
asignavimai idlaidoms. Ne idimtis ir KVK (isskyrus Technologijy ir IT kryp&iy programas - jose nezymiai isaugo ) . Sios rasies finansavimo mazéjimas
kolegijg privercia spresti kvalifikuoto personalo ir infrastruktdros isSlaikymo problemas, ieSkant papildomo finansavimo i$ kity Saltiniy.

Siekiant islaikyti stabilig finansine situacijg, Kolegija gauna pajamas uz teikiamas paslaugas — vykdant verslo uzsakymus, mokslo taikomajg veiklg,
kvalifikacijos kélimo kursus bei panaudojant ES strukturiniy ir kity fondy léSas. ES struktariniy ir kity fondy parama bei efektyvus jos naudojimas
infrastruktdros, studijy ir tyrimy gerinimui, mokymosi visg gyvenima sglygy sudarymui, materialinés bazés stiprinimui yra labai svarbus veiksnys

aukstojo mokslo sektoriui. Prognozuojama, kad 2014-2020 m. ES struktiriné parama Lietuvai sudarys daugiau negu 6,7 mird. Eur. IS Sios sumos
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0,67 mlird. Eur numatyta skirti moksliniy tyrimy, technologinés plétros ir inovacijy skatinimui ir 0,66 mird. Eur — visuomenés Svietimo ir Zmogiskyjy
iStekliy potencialo didinimo skatinimui.

Lietuvos ekonomika nuosekliai auga. LR Ukio ministerijos duomenimis, realusis Lietuvos BVP 2017 m. paskutinj ketvirtj paaugo 3,4 proc., tadiau
2018 m. prognozuojamas létesnis — 2,8 proc. augimas. Remiantis Lietuvos banko duomenimis 2018m. planuojama 2, 2 proc. metiné infliacija,
darbo uZzmokestis (5,7 proc.) augs sparciau nei infliacija ir turés teigiama jtakg gyventojy perkamajai galiai, taciau isliks vis dar auksStas nedarbo
lygis (7,1 proc.) ir dél demografinés situacijos léCiau augantis uzimty gyventojy skaicius lems santliresnj vartotojy elgesj, todél numatoma, jog
namy Gkiy vartojimas artimiausiu metu sparciai nedidés.

Pasak MOSTA, iSlaidy MTEP augimo tempas néra pakankamas norint pasiekti uzsibréztg 2020 m. tikslg. Lietuva jsipareigoja iki 2020 mety padidinti
investicijas j MTEP iki 1,9 procento BVP. Siekiama, kad 2020 m. MTEP iSlaidos aukStojo mokslo ir valdzios sektoriuje buty 1 proc. BVP. Papildomy
finansiniy investicijy poreikis, jvedus | pakopos nemokamas studijas, priklausys nuo reikalavimy stojantiesiems (MOSTA,

http://mosta.lt/images/leidiniai/Bukle-2017.pdf ).

Socialiniai veiksniai. Demografiniai rodikliai vis dar yra nepalankis auk$tojo mokslo sektoriui, nes ir toliau sparciai mazéja stojanciyjy skaicius.
Lyginant su 2010 m., 2016 m. abiturienty skai¢ius sumazéjo 34 procentais, o abiturienty, tais paciais metais jstojusiy j Lietuvos aukstasias
mokyklas, dalis sumaZzéjo 4 procentiniais punktais. Taigi, dél demografijos ir dél jstojusiyjy dalies mazéjimo, j Lietuvos aukstgsias mokyklas 2016 m.
jstojo 38 proc. maziau abiturienty nei 2010 m. Bendras 2016 m. jstojusiyjy skaicius, palyginti su 2015 m., krito 9 proc., o nuo 2012 m. —
penktadaliu (21 procentu). Labiausiai per penkmetj sumaZzéjo jstojusiy j VNF studijy vietas universitetuose (32 proc.). Numatoma, kad 2020 m. j
aukstajj issilavinimg pretenduos tik apie 16,8 tukst. abiturienty, t. y. net 55 procentais maziau nei 2011 m. Stebint priimtyjy j atskiras studijy sritis
pokytj, galima pastebéti, kad 2016 m., lyginant tiek su 2015 m., tiek Zvelgiant j penkmecio pokytj, daugiau studenty priimta tik j fiziniy moksly |
pakopos ir vientisgsias studijas. Kitose srityse jstojusiyjy skaicius krenta, labiausiai — socialiniy moksly srityje.

Kolegijoje priimtyjy skaicius kasmet vidutiniskai mazéja 8 proc. , o sekantiems 2018-2019 m. m. prognozuojamas 9-14 proc. mazéjimas. Tai vienas
maziausiy prognozuojamy mazéjimy tarp Lietuvos aukstyjy mokykly.

Kolegijos gebéjimas parengti konkurencingus darbo rinkoje specialistus, ne vien kelia prestizg, garantuoja tam tikras pajamas ir basimy studenty

srautg, bet prisideda ir prie bendros regiono ekonominés ir socialinés gerovés kirimo.


http://mosta.lt/images/leidiniai/Bukle-2017.pdf
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Kitas svarbus aspektas yra Taikomosios mokslinés (meninés) veiklos apréptis ir vertinimo rodikliai kolegijose, kurie vis dar néra iSgryninti. Eksperty
vertinimu, mokslo ir (arba) meno veikla kolegijose néra tinkamai planuojama ir finansuojama vyriausybés mastu, triksta déstytojy, kurie uzsiimty
mokslo veikla ir kt. Nors iSorinj vertinimg atlikusiy eksperty i veikla daugumoje kolegijy jvertinta teigiamai, taciau personalo sudétis ir publikacijy
bei tyrimy apimtys rodo nepakankamg mokslinj potencials.

Kolegijoje yra skatinama mokslo taikomoji veikla, pasiekiami geri mokslo publikacijy skaiciai, taiau uzsakomyjy mokslo taikomyjy tyrimy vis dar

stokojama (MOSTA: http://www.mosta.lt/images/documents/atasakaitos/miv-bendradarbiavimas-mtep.pdf ) . Todél glaudus bendradarbiavimas

su verslu ir strateginiy partnerysciy tikslingas plétojimas islieka prioritetine veikla.

Technologiniai veiksniai. Lietuva jgyvendindama Lietuvos informacinés visuomenés plétros 2011-2019 mety programg bei Sumanios
specializacijos strategijg 2020 (patvirtinta LR Vyriausybés 2014 m. balandzio 30 d. nutarimu Nr. 411), padaré didele pazangg inovacijy srityje, nors
dar stipriai atsiliekama nuo ES valstybiy nariy indekso vidurkio, ta¢iau siekiama, jog iki 2020 m. suminis inovacijy indeksas prilygty 28 ES valstybiy
nariy indekso vidurkiui. 2016 m. ES Inovacijy Svieslentés duomenimis, Lietuva priklauso ,vidutiniSkai inovatyviy” Saliy grupei ir lenkia Latvijg,
Kroatijg, Bulgarijg ir Rumunijg. 2016 m. Pasaulio inovacijy indekse (toliau - PII), kuris remiasi platesne inovacijy samprata, Lietuva uzémeé 39 vietg
pasaulyje. Jei kaitos tempai nesikeis, Lietuvos suminis rodiklis Inovacijy Svieslentéje pasiekty ES28 vidurkj 2080 m. Lietuvos atotrikj nuo ES
valstybés nariy vidurkio inovacijy srityje daugiausia lemia nepakankamai atvira ir patraukli moksliniy tyrimy sistema, mazas patentiniy paraisky,
nepakankamas jmoniy investicijy (ypa¢ smulkaus ir vidutinio verslo subjekty (SVV)) j mokslinius tyrimus ir eksperimentine plétrg mastas. Salies
integralumo lygis rodo, kad reikia glaudziau bendradarbiauti tarpusavyje, kooperuotis ir stipriau jsitraukti j pasaulinés vertés kirimo procesus. Dél
Sios prieZasties, 2014-2020 mety nacionalinéje pazangos programoje numatyta, kad Lietuvos investicijos ] MTEP veiklg iSaugty iki 1,9 proc. BVP, ir
kuo labiau augty privataus sektoriaus investicijos i MTEP (MITA:

http://sumani2020.lt/images/documents/ss/sumani specializacija pirmoji ataskaita.pdf)

Kolegijoje yra suvokiamas utkio vystymosi poreikis, grjstas Ziniomis ir inovacijomis, todél pastaraisiais metais mokslo taikomuyjy tyrimy sistema yra
pazengusi j priekj. Kolegija siekia tapti taikomuyjy tyrimy universitetu ateityje, tad Siuo metu derinami auksto lygio mokslo taikomieji tyrimai ir

studijos, skatinamas bendradarbiavimas su verslu, plétojamas tarptautiSkumas, efektyvinama kokybés vadybos sistema. Kolegijoje naudojamos


http://www.mosta.lt/images/documents/atasakaitos/miv-bendradarbiavimas-mtep.pdf
http://sumani2020.lt/images/documents/ss/sumani_specializacija_pirmoji_ataskaita.pdf
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technologijos ir tvarkos uztikrina MTEP informacijos ir paslaugy prieinamuma (atvirg prieigg), taip pat Ziniy, technologijy perdavimo sklaidg, veikly

vieSinima, pagreitina reikalingos informacijos paieska ir uztikrina aukstojo mokslo prieinamuma uZsienio ir Lietuvos pilieCiams.

Veiklos analizé (SSGG)

STIPRYBES

SILPNYBES

Studijos:

e studijy programy atitiktis Vakary Lietuvos regiono darbo rinkos
poreikiams ir ekonominei specializacijai;

e studijy orientavimas/asis j praktinj mokymg;

e laikinai akredituotos visos studijy kryptys.

Taikomoji moksliné veikla (TMV):
e MTV sutelkimas ir kryptingas vykdymas.
Tarptautiskumas ir projektai:

e tarptautiSkumo plétojimas jvairiomis kryptimis: déstytojy ir
studenty judumas, projektai, konferencijos, kviestiniai lektoriai;

e dvisalio bendradarbiavimo plétojimas su ES ir ne ES Salimis;

e aktyvi projektiné veikla, tarptautiniy projekty jgyvendinimo
patirtis.

Poveikis regionui:

e jvairiapusis poveikis regionui (ypaC transporto, sveikatos,
prekybos ir komunikacijos srityse, savanorysté, mokymy ir
paslaugy centro paslaugos).

Valdymas:

e racionalus finansy ir infrastruktiros valdymas;

o efektyvi Kokybés vadybos sistema / Kokybés vadybos sistemos
nuolatinis gerinimas.

Studijos:

e nepakankamos tarptautiniy studijy vykdymo apimtys;

e pernelyg didelis nutraukusiy studijas studenty skaicius;

e studijy programose truksta inovatyvaus pozilrio ir glaudesnio
bendradarbiavimo su organizacijomis praktiky atlikimo
klausimais;

Taikomoji moksliné veikla (TMV):
e nepakankamas komerciniy uZsakomuyjy tyrimy skaiCius ir
pajamos is jy;
TarptautiSkumas ir projektai:
e nepakankamas vizituojanciy déstytojy skaicius studijy kryptyse.
Poveikis regionui:

e nepakankama Kolegijos jtaka, Zinomumas ir trauka Pietvakariy

Lietuvoje (Tauragé, Jurbarkas, Silalé);

e |étas eksperimentinés plétros produkty jvedimo | rinka
progresas.
Valdymas:
e nepakankama materialaus ilgalaikio turto panaudojimo

racionalumas ir investicijy sparta;
e nekonkurencingas darbuotojy darbo uimokestis, lyginant su
verslo organizacijomis.

GALIMYBES

GRESMES

Socialiné aplinka:
e besiformuojantys regiono ir miesto plétros poreikiai;
e platus ir jvairus Kolegijos partneriy tinklas;
e aktyvus suinteresuotyjy Saliy jsitraukimas j bendras veiklas su
Kolegija;

Socialiné aplinka:
e demografinés
emigracija);
e aukstojo mokslo jvaizdzio silpnéjimas.
Politiné - teisiné aplinka:

situacijos  pokyciai (senstanti visuomené,
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e Kolegijos jvaizdzio stiprinimas ir reputacijos auginimas.
Politiné - teisiné aplinka:

e binarinés aukstojo mokslo sistemos palaikymas Salyje;
Ekonominé aplinka:

e Europos Sajungos struktiriniy fondy parama skirta tobulinti
studijy programas ir stiprinti materialine baze ir Zmoniy
iSteklius;

e nauji studenty segmentai (studentai i$ uzsienio, suaugusieji).

e komercinés veiklos vystymas;

e taikomosios mokslinés ir
komercinimas.

Technologiné aplinka:

e studijoms ir taikomajai mokslinei veiklai vykdyti reikalingos
infrastruktlros ir iStekliy dermé (konsolidavimas) regione ir
Salyje.

konsultacinés veiklos rezultaty

e nestabili aukStojo mokslo sistemos teisiné bazé;
e neaiskiai apibréztas aukstojo mokslo optimizavimo procesas;
e miesto ir regiono politikos atstovy ,,atsiribojimas” nuo koleginiy
studijy.
Ekonominé aplinka:
e neaiSkus ir nepakankamas aukstyjy mokykly finansavimas.
Technologiné aplinka:
e sparti technologijy kaita ir per létas jy jsisavinimas;
e auganti konkurencija tarp auk$tojo mokslo jstaigy ir
specializuoty konsultaciniy firmy, teikian¢iy mokslo ir
konsultavimo paslaugas.
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STRATEGINIS TIKSLAS (kodas 01)

Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, plétoti taikomajg moksline veikla.

Sis strateginis tikslas vertinamas dviem efekto kriterijais, kurie atspindi pagrindines Kolegijos veiklos kryptis, t.y., studijas ir taikomajg moksline

veikla.
Vertinimo kriterijaus Efekto vertinimo kriterijaus
. . . 2017 m. 2018 m. 2019 m. 2020 m.
kodas pavadinimas ir mato vienetas
E-01-01 Jsidarbinusiy absolventy dalis po
. . 85 83-88 84-89 85-90
vieneriy mety, proc.
E-01-02 Talckomqm moksliniy tyrimy skaicius, 67 51-69 5270 53.72
vnt.

Strateginiam tikslui jgyvendinti numatomos vykdyti trys programos: Aukstos kvalifikacijos specialisty, tenkinanciy darbo rinkos poreikius,
rengimas, Taikomosios mokslinés veiklos plétojimas, Organizacinis tobuléjimas.
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STRATEGIN) TIKSLA JGYVENDINANCIOS PROGRAMOS

PROGRAMA (KODAS 01 01): AUKSTOS KVALIFIKACIJOS SPECIALISTY, TENKINANCIY DARBO RINKOS POREIKIUS, RENGIMAS

Bendroji informacija apie programa

Jgyvendinami planavimo dokumentai: Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymas, Klaipédos valstybinés kolegijos Statutas, Europos

aukstojo mokslo erdveés kokybés uztikrinimo nuostatos ir gairés, Klaipédos valstybinés kolegijos Studijy nuostatai.

Vertinimas. Programos jgyvendinimo vertinimas atliekamas pasibaigus kiekvieniems finansiniams metams. Jo rezultatai pateikiami metinéje
Kolegijos veiklos ataskaitoje, kuri pristatoma Akademinei tarybai ir tvirtinama Kolegijos taryboje. Kolegijos veiklos rezultatai taip pat pateikiami

Svietimo ir mokslo ministerijai, Studenty atstovybei ir visai bendruomenei.
Trukmeé: Programa testiné.

Vykdytojai: Klaipédos valstybinés kolegijos administracija, Verslo, Sveikatos moksly ir Technologijy fakultety ir Rietavo studijy centro

administracija, déstytojai ir darbuotojai, teikiantys pagalbg vykdant studijas bei taikomuosius mokslinius tyrimus, neakademiniai padaliniai.

Programos koordinatorius: Direktoriaus pavaduotojas studijoms ir mokslui
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2 lentelé. 2018 - 2020 mety 1 programos ,,Aukstos kvalifikacijos specialisty, tenkinanciy darbo rinkos poreikius, rengimas* (kodas 01 01) tikslai,

uzdaviniai, priemonés ir asignavimai (tiikst. Eur)

Tikslo,
uzdavinio,
priemonés

kodas

Tikslo, uzdavinio,
priemonés
pavadinimas

Patvirtinti 2017-yjy mety
asignavimai

2018-yjy mety asignavimai

asignavimai

Numatomi 2019-yjy mety

Numatomi 2020-yjy mety
asignavimai

iS viso

isjy

iSlaidoms

iS viso

i jy
darbo
uzmok
escCiui

turtui
jsigyti

iS viso

is jy

iSlaidoms

iS viso

i$jy
darbo
uzmoke
sCiui

turtui
isigyti

iS viso

isjy

iSlaidoms

iS viso

i$jy
darbo
uzmok
escCiui

turtui
isigyti

iS viso

is jy

iSlaidoms

iS viso

i$jy
darbo
uzmok
escCiui

turtui
isigyti

010101

Tikslas:

Rengti aukstos
kvalifikacijos
specialistus,
tenkinancius darbo
rinkos poreikius

2425

2305

1981

120

3085

3035

2421

50

2900

2853

2276

47

2813

2767

2207

46

01010101

Uzdavinys:
Uztikrinti
kokybiskas j
studenty
orientuotas
studijas

2425

2305

1981

120

3085

3035

2421

50

2900

2853

2276

47

2813

2767

2207

46

0101010101

Priemoné:

Vykdyti inZinerijos,
technologijy,
informatikos, verslo
ir vieSosios
vadybos, ugdymo,
sveikatos, socialiniy
ir zemés ukio
moksly studijy
krypiy grupiy j
studenty
orientuotas
studijas

2110

2110

1981

2620

2620

2421

2463

2463

2276

2389

2389

2207

0101010102

Priemoné:

Tobulinti vykdomas
studijy programas ir
atnaujinti studijy
programy portfelj
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pagal darbo rinkos
poreikius

0101010103

Priemoné:

Plétoti
bendradarbiavima
su socialiniais
partneriais

0101010104

Priemoné:

Tobulinti ir
modernizuoti
studijy materialine
baze ir aplinkg

315

195

120

465

415

50

437

390

47

424

378

46

0101010105

Priemoné:

Tobulinti déstytojy
kompetencijas

0101010106

Priemoné:

Didinti studijy
tarptautiskumg

0101 02

Tikslas:

Plétoti suaugusiyjy
testinio mokymo ir
Svietimo paslaugas
bei konsultacine
veikla

01010201

Uzdavinys:
Uztikrinti
kokybiskas
suaugusiyjy testinio
mokymo ir Svietimo
paslaugas bei
konsultacine veiklg

0101020101

Priemoné:

Tobulinti
suaugusiyjy testinio
mokymo ir Svietimo
bei konsultavimo
paslaugy portfelius
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0101020102

Priemoné:

Teikti kokybiskas
suaugusiyjy testinio
mokymo ir Svietimo
bei konsultavimo
paslaugas

1. IS viso Lietuvos
Respublikos
valstybés biudzetas

IS jo:
1.1. Bendrojo
finansavimo léSos

1603

1524

1309

79

2039

2006

1600

33

1917

1886

1504

31

1859

1829

1459

30

1.2. Europos
Sajungos ir kitos
tarptautinés finan-
sinés paramos lésSos

1.3. Tikslinés
paskirties |éSos ir
pajamy jmokos

2. Kiti Saltiniai
(Europos Sajungos
finansiné parama
projektams
igyvendinti ir kitos
teisétai gautos
|é3os)

822

781

672

41

1046

1029

821

17

983

967

771

16

954

938

748

15

IS viso programai
finansuoti (1+2)

2425

2305

1981

120

3085

3035

2421

50

2900

2853

2276

47

2813

2767

2207

46
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3 lentelé. 1 programos ,,Aukstos kvalifikacijos specialisty, tenkinanciy darbo rinkos poreikius, rengimas” (kodas

kriterijai ir jy reikSmés

01 01) tikslai, uzdaviniai, vertinimo

Vertinimo kriterijaus

Tiksly, uzdaviniy, vertinimo kriterijy pavadinimai ir mato vienetai

Vertinimo kriterijy reikSmés

kodas 2017-yjy 2018-yjy | 2019-yjy | 2020-yjy
010101 Tikslas. Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, tenkinancius darbo rinkos poreikius
R-01-01-01-01 Darbdaviy, teigiamai vertinanciy rengiamy specialisty pasirengima darbo rinkai, proc. 88,39 89-90 89-90 89-90
01010101 Uzdavinys. UZztikrinti kokybiskas j studentg orientuotas studijas
P-01-01-01-01-01 Studenty rinkos dalis, lyginant su bendru skaiciumi, jstojusiyjy j Vakary Lietuvos aukstgsias mokyklas, proc. 46,8 46-51 46-51 46-51
P-01-01-01-01-02 Studenty pasitenkinimas studijomis, proc. 69,1 72-75 73-75 76-80
P-01-01-01-01-03 Sékmingai studijas baigusiy studenty dalis nuo jstojusiy studenty skaiciaus (ataskaitiniy mety laidos), proc. 55,06 56-60- 61-65 66-70
P-01-01-01-01-04 Vykdomy studijy programuy, iSoriskai jvertinty ir akredituoty 6 metams, dalis nuo visy Kolegijos vykdomuy iSoriskai 83 84 85 85

vertinty studijy programy, proc.

P-01-01-01-01-05 Studijy dalyky, kuriuose paskaitas skaité jmoniy ir organizacijy atstovai dalis, proc. 24,7 25-30 27-30 29-30
P-01-01-01-01-06 Lésos investuotos j studijy programy materialinés bazés modernizavima ir apripinima, tikst. Eur 267 250-270 250-270 250-300
P-01-01-01-01-07 Déstytojy, turinciy mokslo laipsnj, uzimty etaty ir bendro déstytojy uzZimty etaty santykis, proc. 13,36 15 17 20
P-01-01-01-01-08 Kolegijoje studijuojanciy uzsienio studenty dalis nuo bendro studijuojanciyjy skaiciaus, proc. 1,24 0,6-1,2 0,8-1,2 1-1,5
P-01-01-01-01-09 Kolegijos studenty judumas, proc. 4,3 4 4,2 4,4
P-01-01-01-01-10 Atvykstanciy i$ uZsienio déstytojy dalis nuo salyginio déstytojy skaiciaus, proc. 20 20-23 21-23 22-25
010102 Tikslas: Plétoti suaugusiyjy testinio mokymo ir Svietimo paslaugas bei konsultacine veikla
R-01-01-02-01 Pajamos i$ suaugusiyjy testinio mokymo ir Svietimo paslaugy bei konsultacinés veiklos, tikst. Eury 138,19 135-155 135-155 140-155
01010201 Uzdavinys: UZtikrinti kokybiskas suaugusiyjy testinio mokymo ir Svietimo paslaugas bei konsultacine veikla
P-01-01-02-01-01 Baigusiyjy suaugusiyjy testinio mokymo ir Svietimo programas klausytojy skaicius, vnt. 2105 2300-2400 | 2300-2400 | 2400-2500
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PROGRAMA (KODAS 01 02): TAIKOMOSIOS MOKSLINES VEIKLOS PLETOJIMAS

Bendroji informacija apie programa

lgyvendinami planavimo dokumentai: Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymas, Klaipédos valstybinés kolegijos Statutas, Klaipédos

valstybinés kolegijos Studijy nuostatai (patvirtinti laikinojo direktoriaus 2013 m. balandzio 3 d. jsakymu Nr. V1 — 149).

Vertinimas: Programos jgyvendinimo vertinimas atliekamas pasibaigus kiekvieniems finansiniams metams. Jo rezultatai pateikiami metinéje
Kolegijos veiklos ataskaitoje, kuri pristatoma Akademinei tarybai ir tvirtinama Kolegijos taryboje. Kolegijos veiklos rezultatai taip pat pateikiami

Svietimo ir mokslo ministerijai ir visai bendruomenei.

Trukmé: Programa testiné.

Vykdytojai: Klaipédos valstybinés kolegijos administracija, Verslo, Sveikatos moksly ir Technologijy fakultety ir Rietavo studijy centro
administracija, déstytojai ir darbuotojai, teikiantys pagalbg vykdant studijas bei taikomuosius mokslinius tyrimus, Taikomosios mokslinés veiklos

centras.

Programos koordinatorius: Direktoriaus pavaduotojas studijoms ir mokslui.
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2 lentelé. 2018 — 2020-yjy mety 2 programos ,, TAIKOMOSIOS MOKSLINES VEIKLOS PLETOJIMAS” (kodas 01 02) tikslai, uzdaviniai, priemonés ir

asignavimai (ttkst. Eur)

Patwrtlnt'l 201.7-lu.q mety 2018-yjy mety asignavimai Numaton:u 201'9-uj.q mety Numaton:u 202'0-|.u'q mety
asignavimai asignavimai asignavimai
i i5 jy is jy iS jy i5jy
leks!o: Tikslo, uzdavinio,
“:i:":‘;’('::"g; priemonés islaidoms islaidoms islaidoms 18laidoms
¥ kodas pavadinimas iS viso i$ ju turtui | i Vviso is ju turtui | 18 viso is ju turtui | i viso is ju turtui
i8 viso cviarbo Isigyti i% viso cﬂarbo isigyti i$ viso dvarbo Isigyti i8 viso cviarbo Isigyti
uzmoke uzmoke uzmok uzmoke
sCiui sciui escCiui sciui

Tikslas: 926 926 926 0 878 878 865 0 825 825 813 0 801 801 789 0

010201 Plétoti taikomaja
moksline veikla
Uzdavinys: 926 926 926 0 878 878 865 0 825 825 813 0 801 801 789 0
Uztikrinti

01020101 konkurencingos
taikomosios mokslinés
veiklos plétra ir kokybe
Priemoné:

0102010101 Didinti taikomosios
mokslinés veiklos
komercines apimtis
Priemone: 926 | 926 926 878 | 878 865 825 | 825 | 813 801 | 801 789 0
Plétoti kokybiska

0102010102 taikomajq moksline
veiklg akademiniuose
padaliniuose
1. IS viso Lietuvos

. . 612 612 612 0 580 580 572 0 546 546 537 0 529 529 521 0

Respublikos valstybés
biudzetas
15 jo: 612 | 612 612 0 580 | 580 572 0 sa6 | 546 | 537 0 529 | 529 521 0
1.1. Bendrojo
finansavimo lésos
1.2. Europos Sajungos ir
kitos tarptautinés finan-
sinés paramos lésos
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1.3. Tikslinés paskirties
|éSos ir pajamy jmokos

ey s 314 314 314 0 298 298 293 0 280 280 276 0 271 271 267
2. Kiti Saltiniai (Europos

Sajungos finansiné
parama projektams
igyvendinti ir kitos
teisétai gautos Iésos)

IS viso programai 926 | 926 926 0 878 | 878 865 0 825 | 825 | 813 0 801 | 801 789
finansuoti (1+2)
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3 lentelé. 2 programos ,, TAIKOMOSIOS MOKSLINES VEIKLOS PLETOJIMAS“ (kodas 01 02) tikslai, uzdaviniai, vertinimo kriterijai ir jy reiksmés

Vertinimo kriterijaus

Tiksly, uzdaviniy, vertinimo kriterijy pavadinimai ir mato vienetai

Vertinimo kriterijy reikSmés

skaiciumi, proc..

kodas 2017-yjy 2018-yjy 2019-yjy 2020--yjy
010201 Tikslas: Plétoti taikomaja moksline veiklg
R-01-02-01-01 Pajamos i$ taikomosios mokslinés veiklos, tikst. Eur 4,76 13-15,0 13-15,0 14-16,00
01020101 Uzdavinys: UZtikrinti konkurencingos taikomosios mokslinés veiklos plétra ir kokybe
P-01-02-01-01-01 Komerciniy taikomyjy moksliniy tyrimy dalis nuo bendro taikomyjy moksliniy tyrimy skaiciaus, proc.. 13,4 15 16 18
P-01-02-01-01-02 Déstytojy moksliniy publikacijy tarptautinése duomeny bazése santykis su bendru déstytojy publikacijy 52 68 50 54 s
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PROGRAMA (KODAS 01 03): ORGANIZACINIS TOBULEJIMAS

Bendroji informacija apie programa

lgyvendinami planavimo dokumentai: Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymas, Klaipédos valstybinés kolegijos Statutas.

Vertinimas: Programos jgyvendinimo vertinimas atliekamas pasibaigus kiekvieniems finansiniams metams. Jo rezultatai pateikiami metinéje

Kolegijos veiklos ataskaitoje, kuri pristatoma Akademinei tarybai ir tvirtinama Kolegijos taryboje.
Trukmé: Programa testiné.
Vykdytojai: Kolegijos administracija.

Programos koordinatorius: Direktorius.
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2 lentelé. 2018 - 2020-yjy mety 3 programos ,, Organizacinis tobuléjimas“ (kodas 01 03)
tikslai, uzdaviniai, priemonés ir asignavimai (tukst. Eur)
Patwrtmt.l 201.7-qj.q mety 2018-yjy mety asignavimai Numaton:u 201'9-uj.q mety Numaton:u 202-0-|.u.q mety
asignavimai asignavimai asignavimai
i is jy is jy iS jy is jy
leks!o: Tikslo, uZdavinio,
::i‘::::g; priemonés iSlaidoms iSlaidoms islaidoms 18laidoms
kodas pavadinimas iS viso di§ j;l turtui | 18 viso di§ j;g turtui | i8Vviso di§ jklj turtui | i Vviso di§ jg turtui
iEviso | 92r°0 | isigyti i% viso arbo - jsigyti i$ viso arbo 1 jsigyti i viso Ao | sigyti
uzmok uzmok uzmok uzmok
escCiui esCiui escCiui escCiui
Tikslas: 1779 | 1747 | 1099 32 1437 | 1347 | 1023 90 1377 | 1293 1007 85 1336 | 1254 977 82
010301 Uztikrinti nuolatinj
organizacijos
tobuléjima
Uzdavinys: 1745 | 1713 | 1099 32 1397 | 1307 | 1023 90 1340 | 1255 1007 85 1299 | 1217 | 977 82
01030101 Didinti Kolegijos
valdymo efektyvuma
Priemoné: 139 139 34 124 124 34 117 117 32 113 113 31
0103010101 Stiprinti Kolegijos
prekés Zenkla
Priemoné:
iStekliy panaudojimo
efektyvuma
Priemone: 1606 1574 1065 32 1273 1183 989 90 1223 1138 975 85 1186 1104 946 82
UZtikrinti kokybiskas
R administravimo ir
infrastruktlros
valdymo paslaugas
Priemoné:
0103010104 Parengti ir jgyvendinti
3-jy mety IT plétros
strategija
Priemoné:
0103010105 Plétoti Kolegijos
teikiamas paslaugas
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01 03 01 02

Uzdavinys:

Vystyti darbuotojy
kompetencijas,
motyvacijg ir
lyderyste

34

34

40

40

38

38

36

36

0103010201

Priemoné:

Ugdyti darbuotojy
kompetencijas

34

34

40

40

38

38

36

36

0103 010202

Priemoné:

Tobulinti darbuotojy
veiklos vertinimo ir
motyvavimo sistemg

1. IS viso Lietuvos
Respublikos valstybés
biudzetas

1176

1155

726

21

950

890

676

59

910

854

665

56

883

829

645

54

13 jo:
1.1. Bendrojo
finansavimo |ésos

1176

1155

726

21

950

890

676

59

910

854

665

56

883

829

645

54

1.2. Europos Sajungos
ir kitos tarptautinés
finansinés paramos
|éSos

1.3. Tikslinés
paskirties l1ésos ir
pajamy jmokos

2. Kiti Saltiniai (Euro-
pos Sajungos
finansiné parama
projektams
igyvendinti ir kitos
teisétai gautos lésos)

603

592

373

11

487

457

347

31

467

438

341

29

453

425

331

28

IS viso programai
finansuoti (1+2)

1779

1747

1099

32

1437

1347

1023

90

1377

1293

1007

85

1336

1254

977

82
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3 lentelé. 3 programos ,ORGANIZACINIS TOBULEJIMAS“ (kodas 01 03) tikslai, uzdaviniai, vertinimo kriterijai ir jy reikSmés

Vertinimo kriterijaus Vertinimo kriterijy reikSmés
Tiksly, uzdaviniy, vertinimo kriterijy pavadinimai ir mato vienetai

kodas 2017-yjy 2018-yjy 2019-yjy 2020-yjy
010301 Tikslas. Uztikrinti nuolatinj organizacijos tobuléjima
R-01-03-01-01 Kolegijos veiklos vertinimas remiantis BVM modeliu, balais 79,91 79-81 79-81 78-81
01030101 Uzdavinys: Didinti Kolegijos valdymo efektyvuma
P-01-03-01-01-01 Kolegijos pajamy ir sgnaudy santykis, proc. 102 102 101 102
P-01-03-01-01-02 Bendra pajamy dalis tenkanti 1 m? visy Kolegijos pastaty ploto, Eur 143,44 150 150 150
P-01-03-01-01-03 Pajamos i$ nuomos, apgyvendinimo ir kity paslaugy, takst. Eur 579 600-610 600-610 600-610
01030102 Uzdavinys: Vystyti darbuotojy kompetencijg, motyvacijg ir lyderyste
P-01-03-01-02-01 Vieno darbuotojo tobulinimuisi skirtos léSos, Eur/darbuotojui 244 182-190 182-190 182-190
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Efekto kriterijus

Pavadinimas Kodas

Klaipédos valstybiné kolegija 111968056

Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01

plétoti taikomajg moksline veikla.

Vertinimo kriterijus: |sidarbinusiy absolventy dalis po vieneriy E-01-01

mety, proc.

1. | ApibréZzimas Jsidarbinusiy absolventy dalis po vieneriy mety.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus? Ne. Naudojamas daugiau kaip 3 metus.

3. | Pasirinkimo pagrindimas Sis vertinimo kriterijus parodo rengiamy
specialisty atitiktj darbo rinkos poreikiams.

4. | Skai¢iavimo metodas Kriterijus apskaic¢iuojamas dalinant jsidarbinusiy
absolventy, jgijusiy kvalifikacijg Kolegijoje pries
vienerius metus, skaiciy i$ visy Kolegijos
absolventy skaiciaus.

5. | Duomeny Saltinis Studijy ir karjeros centras susumuoja duomenis
gautus i$ fakultety. Fakultetai duomenis gauna i$
absolventy.

6. | Skai¢iavimo reguliarumas Kartg metuose.

7. | UZ vertinimo kriterijy atsakingas Studijy ir karjeros centro vadoveé Vilma Bridikiené

kontaktinis asmuo v.bridikiene@kvk.It
Tel. 8 655 38762

8. | Kita informacija apie vertinimo Nedidelé paklaida gali atsirasti dél darbo vietos

kriterijaus patikimuma pobudzio netikslios identifikacijos.
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Efekto kriterijus

Pavadinimas Kodas
Klaipédos valstybiné kolegija 111968056
Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01
plétoti taikomajg moksline veikla.
Vertinimo kriterijus: Taikomyjy moksliniy tyrimy skaicius. E-01-02
1. | Apibrézimas Atlikty taikomyjy moksliniy tyrimy skaicius.
2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus? Ne. Naudojamas daugiau kaip 3 metus.
3. | Pasirinkimo pagrindimas Kriterijus parodo Kolegijos taikomosios mokslinés
veiklos apimtis.
4. | Skai¢iavimo metodas Kriterijus apskaitiuojamas sumuojant

ataskaitiniais metais atliktus taikomuosius
mokslinius tyrimus.

5. | Duomeny Saltinis Taikomosios mokslinés veiklos centras, kuris
surenka duomenis i$ fakultety.
6. | Skaiciavimo reguliarumas Du kartus metuose.
7. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Taikomosios mokslinés veiklos centro vadové
kontaktinis asmuo Jurga Kucinskiené j.kucinskiene @kvk.|t
Tel. 8650 18320
8. | Kita informacija apie vertinimo Dalis taikomyjy moksliniy tyrimy tesiasi du, tris
kriterijaus patikimuma metus. Kasmet yra skaiCiuojamas atliekamy

tyrimy skaicius.
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Rezultato kriterijus

Pavadinimas Kodas
Klaipédos valstybiné kolegija 111968056
Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01
plétoti taikomajg moksline veikla.
Programa: Aukstos kvalifikacijos specialisty, tenkinanciy darbo 0101
rinkos poreikius, rengimas
Programos tikslas: Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 010101
tenkinancius darbo rinkos poreikius.
Vertinimo kriterijus: Darbdaviy, teigiamai vertinanciy rengiamy | R-01-01-01-01
specialisty pasirengima darbo rinkai, proc.

1. | ApibréZzimas

Darbdaviy, teigiamai vertinanciy rengiamy
specialisty kompetencijy atitiktj darbo rinkos
poreikiams dalis.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus?

Ne. Naudojamas daugiau kaip 3 metus.

3. | Pasirinkimo pagrindimas

Kriterijus parodo Kolegijos parengty specialisty
pripazinima darbo rinkoje ir jy kompetencijy
atitiktj darbo rinkos poreikiams.

4. | Skaic¢iavimo metodas

Kriterijus apskaiciuojamas atlikus darbdaviy
apklausg apie rengiamy specialisty kompetencijy
atitiktj darbo rinkos poreikiams ir jvertinus
apklausos rezultatus.

5. | Duomeny $altinis

Kokybés centras

o

Skaic¢iavimo reguliarumas

Kartg metuose.

7. | UZ vertinimo kriterijy atsakingas
kontaktinis asmuo

Kokybés centro vadové Gitana Tauraité
Janusauskiené g.janusauskiene @kvk.It
Tel. 8 655 94826

8. | Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma
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Rezultato kriterijus

Pavadinimas Kodas
Klaipédos valstybiné kolegija 111968056
Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01
plétoti taikomajg moksline veikla.
Programa: Aukstos kvalifikacijos specialisty, tenkinanciy darbo 0101
rinkos poreikius, rengimas
Programos tikslas: Plétoti suaugusiyjy testinio mokymo ir 010102
Svietimo paslaugas bei konsultacine veikla.
Vertinimo kriterijus: Pajamos i$ suaugusiyjy testinio mokymo R-01-01-02-01
ir Svietimo paslaugy bei konsultacinés veiklos, tikst. Eury
1. | ApibréZzimas Pajamos i$ suaugusiyjy mokymo ir Svietimo
paslaugy bei konsultacinés veiklos.
2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus? Ne. Naudojamas daugiau kaip 3 metus.
3. | Pasirinkimo pagrindimas Kriterijus parodo Kolegijos suaugusiyjy mokymo

ir Svietimo paslaugy bei konsultacinés veiklos
apimtis ir paklausa.

4. | Skai¢iavimo metodas Kriterijus apskaiiuojamas sumuojant pajamas i$
suaugusiyjy mokymo ir Svietimo paslaugy bei
konsultacinés veiklos.

5. | Duomeny Saltinis Mokymo ir paslaugy centras

6. | Skaiciavimo reguliarumas Du kartus metuose.

7. | UZ vertinimo kriterijy atsakingas Mokymo ir paslaugy centro vadové Asta
kontaktinis asmuo Bauziené a.bauziene@kvk.It,

Tel. 8 655 59152

8. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus patikimuma
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Rezultato kriterijus

Pavadinimas Kodas

Klaipédos valstybiné kolegija 111968056

Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01

plétoti taikomajg moksline veikla.

Programa: Taikomosios mokslinés veiklos plétojimas. 0102

Programos tikslas: Plétoti taikomajg moksline veikla. 010201

Vertinimo kriterijus: Pajamos i$ taikomosios mokslinés veiklos, | R-01-02-01-01

tukst. Eur

1. | ApibréZzimas Pajamos i$ taikomosios mokslinés veiklos .

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus? Ne. Naudojamas daugiau kaip vienerius metus.

3. | Pasirinkimo pagrindimas Kriterijus parodo Kolegijos teikiamy taikomosios
mokslinés veiklos paslaugy paklausg ir kokybe.

4. | Skai¢iavimo metodas Kriterijus apskai¢iuojamas sumuojant pajamas
gautas uz taikomaja moksline veikla.

5. | Duomeny $altinis Taikomosios mokslinés veiklos centras

6. | Skai¢iavimo reguliarumas Du kartus metuose.

7. | UZ vertinimo kriterijy atsakingas Taikomosios mokslinés veiklos centro vadové

kontaktinis asmuo Jurga Kucinskiené j.kucinskiene@kvk.lIt tel. 8650

18320

8. | Kita informacija apie vertinimo -

kriterijaus patikimuma
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Rezultato kriterijus

Pavadinimas Kodas
Klaipédos valstybiné kolegija 111968056
Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01
plétoti taikomajg moksline veikla.
Programa: Organizacinis tobuléjimas. 0103

Programos tikslas: UZtikrinti nuolatinj organizacijos tobuléjimg. | 0103 01

Vertinimo kriterijus: Kolegijos veiklos vertinimas remiantis BYM | R-01-03-01-01
modeliu, balais.

1. | ApibréZzimas Kolegijos veiklos vertinimas apimantis visus
valdymo etapus: planavimg, jgyvendinimg ir
vertinima.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus? Ne. Naudojamas daugiau kaip vienerius metus.

3. | Pasirinkimo pagrindimas Kriterijus parodo Kolegijos veiklos kokybe.

4. | Skai¢iavimo metodas Kriterijus apskaiciuojamas atliekant Kolegijos

vadovy ir padaliniy vadovy apklausg naudojant
adaptuotg BVM klausimyna.

5. | Duomeny $altinis Kokybés centras

6. | Skaiciavimo reguliarumas Kartg metuose.

7. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Kokybés centro vadové Gitana Tauraité
kontaktinis asmuo JanuSauskiené g.janusauskiene @kvk.It

Tel. 8 655 94826

8. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus patikimuma
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Produkto kriterijus

Pavadinimas Kodas
Klaipédos valstybiné kolegija 111968056
Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01

plétoti taikomajg moksline veikla.

Programa: Aukstos kvalifikacijos specialisty, tenkinanciy darbo 0101
rinkos poreikius, rengimas.

Programos tikslas: Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 010101
tenkinancius darbo rinkos poreikius.
Programos uZdavinys: UZztikrinti kokybiSkas j studenta 01010101

orientuotas studijas.

Vertinimo kriterijus: Studenty rinkos dalis, lyginant su bendru P-01-01-01-01-01
skaiciumi stojanciyjy j Vakary Lietuvos aukstgsias mokyklas,

proc.

1. | Apibrézimas Studenty rinkos dalis, lyginant su bendru
skaiciumi stojanciyjy j Vakary Lietuvos aukstasias
mokyklas.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus? Ne. Naudojamas daugiau kaip 3 metus.

3. | Pasirinkimo pagrindimas Kriterijus parodo Kolegijos populiarumg ir

patrauklumg lyginant su kitomis Vakary Lietuvoje
esanciomis aukstosiomis mokyklomis.

4. | Skai¢iavimo metodas Kriterijus apskaiciuojamas stojanciyjy j Kolegija
studenty skaiciy dalijant iS bendro stojanciujy j
Vakary Lietuvos aukstgsias mokyklas studenty

skaiCiaus.
5. | Duomeny $altinis Studijy ir karjeros centras
6. | Skaic¢iavimo reguliarumas Kartg metuose.
7. | UZ vertinimo kriterijy atsakingas Studijy ir karjeros centro vadoveé Vilma Bridikiené
kontaktinis asmuo v.bridikiene@kvk.It

Tel. 8 655 38762

8. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus patikimuma
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Produkto kriterijus

Pavadinimas Kodas
Klaipédos valstybiné kolegija 111968056
Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01
plétoti taikomajg moksline veikla.
Programa: Aukstos kvalifikacijos specialisty, tenkinanciy darbo 0101
rinkos poreikius, rengimas.
Programos tikslas: Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 010101
tenkinancius darbo rinkos poreikius.
Programos uZdavinys: UZztikrinti kokybiSkas j studenta 01010101
orientuotas studijas.
Vertinimo kriterijus: Studenty pasitenkinimas studijomis, proc. P-01-01-01-01-02

1.

Apibrézimas

Studenty pasitenkinimas studijomis.

2.

Ar tai naujas vertinimo kriterijus?

Ne. Naudojamas daugiau kaip 3 metus.

3.

Pasirinkimo pagrindimas

Kriterijus parodo studenty patenkinty studijomis
Kolegijoje procentg nuo visy studijuojanciyjy
skaiciaus.

Skaiciavimo metodas

Kriterijus apskaic¢iuojamas atliekant studenty
pasitenkinimg studijomis tyrimg ir vertinant jo
rezultatus.

Duomeny $altinis

Kokybés centras

Skaiciavimo reguliarumas

Kartg metuose.

Uz vertinimo kriterijy atsakingas
kontaktinis asmuo

Kokybés centro vadové Gitana Tauraité-
Janusauskiené, g.janusauskiene @kvk.lt
Tel. 8 655 94826

Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma
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Produkto kriterijus

orientuotas studijas.

Pavadinimas Kodas
Klaipédos valstybiné kolegija 111968056
Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01

plétoti taikomajg moksline veikla.

Programa: Aukstos kvalifikacijos specialisty, tenkinanciy darbo 0101
rinkos poreikius, rengimas.

Programos tikslas: Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 010101
tenkinancius darbo rinkos poreikius.

Programos uZdavinys: UZztikrinti kokybiSkas j studenta 01010101

Vertinimo kriterijus: Sékmingai studijas baigusiy studenty dalis
nuo jstojusiy studenty skaiciaus (ataskaitiniy mety laidos), proc.

P-01-01-01-01-03

1. | Apibrézimas Baigusiyjy studijas studenty dalis nuo jstojusiyjy
studijuoti studenty skaiciaus (ataskaitiniy mety
laidos).

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus? Ne. Naudojamas daugiau kaip 3 metus.

3. | Pasirinkimo pagrindimas Kriterijus parodo studenty islikimo procenta.

4. | Skai¢iavimo metodas Kriterijus apskaic¢iuojamas dalijant baigusiyjy

studenty skaiciy i$ pradéjusiyjy studijas
(ataskaitiniy mety laidos) studenty skaiciaus.

Tel. 8 655 38762

5. | Duomeny Saltinis Studijy ir karjeros centras

6. | Skaiciavimo reguliarumas Kartg metuose.

7. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Studijy ir karjeros centro vadoveé Vilma Bridikiené
kontaktinis asmuo v.bridikiene@kvk.It

8. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus patikimuma
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Produkto kriterijus

Pavadinimas Kodas
Klaipédos valstybiné kolegija 111968056
Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01
plétoti taikomajg moksline veikla.
Programa: Aukstos kvalifikacijos specialisty, tenkinanciy darbo 0101
rinkos poreikius, rengimas.
Programos tikslas: Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 010101
tenkinancius darbo rinkos poreikius.
Programos uZdavinys: UZztikrinti kokybiSkas j studenta 01010101
orientuotas studijas.
Vertinimo kriterijus: Vykdomuy studijy programuy, iSoriskai P-01-01-01-01-04
jvertinty ir akredituoty 6 metams, dalis nuo visy Kolegijos
vykdomy iSoriskai vertinty studijy programy, proc.

1. | Apibrézimas Akredituoty maksimaliam laikotarpiui studijy
programy ir visy akredituoty studijy programy
santykis.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus? Ne. Naudojamas daugiau kaip 3 metus.

3. | Pasirinkimo pagrindimas Kriterijus parodo Kolegijoje vykdomy studijy
programy kokybe.

4. | Skai¢iavimo metodas Akredituoty maksimaliam laikotarpiui studijy
programy santykis su visomis akredituotomis
studijy programomis.

5. | Duomeny Saltinis Fakultetai

6. | Skaiciavimo reguliarumas Kartg metuose

7. | UZ vertinimo kriterijy atsakingas Direktoriaus pavaduotoja studijoms ir mokslui

kontaktinis asmuo Nijolé Galdikiené, n.galdikiene @kvk.It
Tel. 8 655 35143
8. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus patikimuma
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Produkto kriterijus

Pavadinimas Kodas
Klaipédos valstybiné kolegija 111968056
Strateginis tiksla - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01

plétoti taikomajg moksline veikla.

Programa: Aukstos kvalifikacijos specialisty, tenkinanciy darbo 0101
rinkos poreikius, rengimas.

Programos tikslas: Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 010101
tenkinancius darbo rinkos poreikius.
Programos uZdavinys: UZztikrinti kokybiSkas j studenta 01010101

orientuotas studijas.

Vertinimo kriterijus: Studijy dalyky, kuriuose paskaitas skaité P-01-01-01-01-05
jmoniy ir organizacijy atstovai dalis, proc.

1. | Apibrézimas Studijy dalyky, kuriuose paskaitas skaité jmoniy
ir organizacijy atstovai, dalis per metus.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus? Ne. Naudojamas daugiau kaip vienerius metus.

3. | Pasirinkimo pagrindimas Kriterijus parodo Kolegijos bendradarbiavimo su
socialiniais partneriais studijy procese apimtis.

4. | Skai¢iavimo metodas Kriterijus apskaiéiuojamas nustatant santykj tarp

ataskaitiniais metais vykdyty studijy dalyky,
kuriuose paskaitas skaité verslo jmoniy ir
organizacijy atstovai bei bendro ataskaitiniais
metais vykdyty studijy dalyky skaiciaus.

5. | Duomeny $altinis Fakultetai

6. | Skaic¢iavimo reguliarumas Du kartus metuose.

7. | UZ vertinimo kriterijy atsakingas Direktoriaus pavaduotoja studijoms ir mokslui
kontaktinis asmuo Nijolé Galdikiené, n.galdikiene@kvk.|t

Tel. 8 655 35143

8. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus patikimuma
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Produkto kriterijus

Pavadinimas Kodas

Klaipédos valstybiné kolegija 111968056

Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01

plétoti taikomajg moksline veikla.

Programa: Aukstos kvalifikacijos specialisty, tenkinanciy darbo 0101

rinkos poreikius, rengimas.

Programos tikslas: Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 010101

tenkinancius darbo rinkos poreikius.

Programos uZdavinys: UZztikrinti kokybiSkas j studenta 01010101

orientuotas studijas.

Vertinimo kriterijus: LéSos investuotos j studijy programy P-01-01-01-01-06

materialinés bazés modernizavimg ir apripinima, takst. Eur

1. | Apibrézimas LéSos investuotos j studijy programy materialinés
bazés modernizavima ir apripinima per
ataskaitinius metus.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus? Taip.

3. | Pasirinkimo pagrindimas Kriterijus parodo Kolegijos investicijy j studijy
programy materialinés bazés modernizavima ir
apruapinima dyd;.

4. | Skai¢iavimo metodas Kriterijus apskaiiuojamas sumuojant lésas,
investuotas j studijy programy materialinés bazés
modernizavima ir aprupinima, per ataskaitinius
metus.

5. | Duomeny $altinis Finansy ir apskaitos skyrius.

6. | Skaiciavimo reguliarumas Kartg metuose.

7. | UZ vertinimo kriterijy atsakingas Finansy ir apskaitos skyriaus vadové/vyr.

kontaktinis asmuo buhalteré Inga Paulauskaité i.paulauskaite @kvk.It
Tel. 8 655 02423
8. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus patikimuma
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Produkto kriterijus

Kodas
Pavadinimas

Klaipédos valstybiné kolegija 111968056
Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01
plétoti taikomajg moksline veikla.
Programa: Aukstos kvalifikacijos specialisty, tenkinanciy darbo 0101
rinkos poreikius, rengimas.
Programos tikslas: Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 010101
tenkinancius darbo rinkos poreikius.
Programos uZdavinys: UZztikrinti kokybiSkas j studenta 01010101
orientuotas studijas.
Vertinimo kriterijus: Déstytojy, turinciy mokslo laipsnj, uzimty | P-01-01-01-01-07
etaty ir bendro déstytojy uzimty etaty santykis, proc.

1. | ApibréZzimas Déstytojy, turin€iy mokslo laipsnj, uzimty etaty ir
bendro déstytojy uzimty etaty santykis.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus? Ne. Naudojamas daugiau kaip vienerius metus.

3. | Pasirinkimo pagrindimas Kriterijus parodo déstytojy kompetencija, kuri

svarbi uztikrinant studijy ir taikomosios
mokslinés veiklos kokybe.

4. | Skai¢iavimo metodas Kriterijus apskaiciuojamas nustatant déstytojy,
turin¢iy mokslo laipsnj, uzimty etaty ir bendro
déstytojy uzimty etaty santyk;.

5. | Duomeny $altinis Personalo skyrius

6. | Skaic¢iavimo reguliarumas Kartg metuose.

7. | UZ vertinimo kriterijy atsakingas Personalo skyriaus vadové Nida Baranauskieng,
kontaktinis asmuo n.baranauskiene @kvk.lt

Tel. 863007728

8. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus patikimuma



mailto:n.baranauskiene@kvk.lt
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Produkto kriterijus

Kodas
Pavadinimas

Klaipédos valstybiné kolegija 111968056
Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01
plétoti taikomajg moksline veikla.
Programa: Aukstos kvalifikacijos specialisty, tenkinanciy darbo 0101
rinkos poreikius, rengimas.
Programos tikslas: Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 010101
tenkinancius darbo rinkos poreikius.
Programos uZdavinys: UZztikrinti kokybiSkas j studenta 01010101
orientuotas studijas.
Vertinimo kriterijus: Kolegijoje studijuojanciy uZsienio studenty | P-01-01-01-01-08
dalis nuo bendro studijuojanciyjy skaiciaus, proc.

1. | ApibréZzimas Kolegijoje studijuojanciy uzsienio studenty dalis
nuo bendro studijuojanciyjy skaiciaus.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus? Ne. Naudojamas daugiau kaip vienerius metus.

3. | Pasirinkimo pagrindimas Kriterijus parodo Kolegijos tarptautiSkumo plétrg
ir jos pripazinima ne tik Lietuvoje, bet ir
uzisienyje.

4. | Skai¢iavimo metodas Kriterijus apskaiéiuojamas dalinant

studijuojanciyjy uZsienio studenty skaiciy is
bendro Kolegijoje studijuojanciyjy skaiciaus.

5. | Duomeny $altinis Studijy ir karjeros centras

6. | Skaic¢iavimo reguliarumas Du kartus metuose.

7. | UZ vertinimo kriterijy atsakingas Studijy ir karjeros centro vadové Vilma Bridikiené
kontaktinis asmuo v.bridikiene@kvk.It

Tel. 8 655 38762

8. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus patikimuma



mailto:v.bridikiene@kvk.lt
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Produkto kriterijus

Kodas
Pavadinimas

Klaipédos valstybiné kolegija 111968056

Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01

plétoti taikomajg moksline veikla.

Programa: Aukstos kvalifikacijos specialisty, tenkinanciy darbo 0101

rinkos poreikius, rengimas.

Programos tikslas: Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 010101

tenkinancius darbo rinkos poreikius.

Programos uZdavinys: UZztikrinti kokybiSkas j studenta 01010101

orientuotas studijas.

Vertinimo kriterijus: Studenty judumas kolegijoje, proc. P-01-01-01-01-09

1. | Apibrézimas Kolegijoje studenty judumas.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus? Ne. Naudojamas daugiau kaip vienerius metus.

3. | Pasirinkimo pagrindimas Kriterijus parodo Kolegijos studenty tarptautinio
judumo lygj.

4. | Skai¢iavimo metodas Kriterijus apskaiciuojamas dalinant studentuy,
dalyvavusiy judumo programose skaiciy is
bendro Kolegijoje studijuojanciyjy skaiciaus.

5. | Duomeny $altinis Tarptautiniy rysiy skyrius

6. | Skaiciavimo reguliarumas Kartg metuose.

7. | UZ vertinimo kriterijy atsakingas Tarptautiniy rysiy skyriaus vadové Jarateé

kontaktinis asmuo Danieliené, j.danieliene@kvk.lt
Tel. 8630 07720
8. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus patikimuma



mailto:j.danieliene@kvk.lt
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Produkto kriterijus

Kodas
Pavadinimas

Klaipédos valstybiné kolegija 111968056
Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01
plétoti taikomajg moksline veikla.
Programa: Aukstos kvalifikacijos specialisty, tenkinanciy darbo 0101
rinkos poreikius, rengimas.
Programos tikslas: Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 010101
tenkinancius darbo rinkos poreikius.
Programos uZdavinys: UZztikrinti kokybiSkas j studenta 01010101
orientuotas studijas.
Vertinimo kriterijus: Atvykstanciy i$ uZsienio déstytojy dalis nuo | P-01-01-01-01-10
sglyginio déstytojy skaiciaus, proc.

1. | ApibréZzimas

Atvykstanciy is$ uzsienio déstytojy dalis nuo
sglyginio déstytojy skaiciaus.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus?

Taip.

w

Pasirinkimo pagrindimas

Kriterijus parodo Kolegijos tarptautiSkumo plétra.

4. | Skai¢iavimo metodas

Kriterijus apskaiciuojamas dalinant atvykstanciy
iS uzsienio déstytojy skaiciy i$ sglyginio déstytojy
skaiciaus.

5. | Duomeny $altinis

Tarptautiniy rysiy skyrius

6. | Skaic¢iavimo reguliarumas

Kartg metuose.

7. | UZ vertinimo kriterijy atsakingas
kontaktinis asmuo

Tarptautiniy rysiy skyriaus vadové Jarateé
Danieliené, j.danieliene@kvk.lt
Tel. 863007720

8. | Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma



mailto:j.danieliene@kvk.lt

KLAIPEDOS
KVK ) VALSTYBINE
KOLEGIJA

Klaipedos valstybinés kolegijos 2018-2020 mety strateginis veiklos planas 43

Produkto kriterijus

Kodas
Pavadinimas

Klaipédos valstybiné kolegija 111968056
Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01
plétoti taikomajg moksline veikla.
Programa: Aukstos kvalifikacijos specialisty, tenkinanciy darbo 0101
rinkos poreikius, rengimas.
Programos tikslas: Plétoti suaugusiyjy testinio mokymo ir 010102
Svietimo paslaugas bei konsultacine veiklg
Programos uZdavinys: UZtikrinti kokybiskas suaugusiyjy testinio | 01 01 02 01
mokymo ir Svietimo paslaugas bei konsultacine veiklg
Vertinimo kriterijus: Baigusiyjy suaugusiyjy testinio mokymo ir | P-01-01-02-01-01
Svietimo programas klausytojy skaicius, vnt.

1. | Apibrézimas

Baigusiy suaugusiyjy mokymo ir Svietimo
programas klausytojy skaicius.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus?

Taip.

3. | Pasirinkimo pagrindimas

Kriterijus parodo Kolegijos vykdomy suaugusiyjy
mokymo ir Svietimo programy paklausg.

4. | Skaic¢iavimo metodas

Kriterijus apskaiéiuojamas sumuojant baigusiy
suaugusiyjy mokymo ir Svietimo programas
klausytojy skaicius.

5. | Duomeny $altinis

Mokymo ir paslaugy centras

6. | Skaic¢iavimo reguliarumas

Du kartus metuose.

7. | UZ vertinimo kriterijy atsakingas
kontaktinis asmuo

Mokymo ir paslaugy centro vadové Asta
Bauziené a.bauziene@kvk.lt,
Tel. 8 655 59152

8. | Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma



mailto:a.bauziene@kvk.lt
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Produkto kriterijus

Pavadinimas Kodas
Klaipédos valstybiné kolegija 111968056
Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01
plétoti taikomajg moksline veikla.
Programa: Taikomosios mokslinés veiklos plétojimas. 0102
Programos tikslas: Plétoti taikomgjg moksline veikla. 010201
Programos uzdavinys: Uztikrinti konkurencingos taikomosios 01020101
mokslinés veiklos plétrg ir kokybe.
Vertinimo kriterijus: Komerciniy taikomyjy moksliniy tyrimy P-01-02-01-01-01
dalis nuo bendro taikomyjy moksliniy tyrimy skaiciaus, proc.

1. | ApibréZzimas Komerciniy taikomyjy moksliniy tyrimy dalis nuo
bendro taikomyjy moksliniy tyrimy skaiciaus.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus? Ne. Naudojamas daugiau kaip vienerius metus.

3. | Pasirinkimo pagrindimas Kriterijus parodo Kolegijos gebéjimg komercinti
atliekamus taikomuosius mokslinius tyrimus.

4. | Skai¢iavimo metodas Kriterijus apskai¢iuojamas dalinant komerciniy
taikomuyjy moksliniy tyrimy skaiciy i$ bendro
atlikty taikomuyjy moksliniy tyrimy skaiciaus.

5. | Duomeny $altinis Taikomosios mokslinés veiklos centras

6. | SkaiCiavimo reguliarumas Du kartus metuose.

7. | UZ vertinimo kriterijy atsakingas Taikomosios mokslinés veiklos centro vadové

kontaktinis asmuo Jurga Kucinskiené j.kucinskiene @kvk.It
Tel. 8650 18320
8. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus patikimuma



mailto:j.kucinskiene@kvk.lt
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Produkto kriterijus

Pavadinimas Kodas
Klaipédos valstybiné kolegija 111968056
Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01
plétoti taikomajg moksline veikla.
Programa: Taikomosios mokslinés veiklos plétojimas. 0102
Programos tikslas: Plétoti taikomgjg moksline veikla. 010201
Programos uZdavinys: UZtikrinti konkurencingos taikomosios 01020101
mokslinés veiklos plétrg ir kokybe.
Vertinimo kriterijus: Déstytojy moksliniy publikacijy P-01-02-01-01-02
tarptautinése duomeny bazése santykis su bendru déstytojy
publikacijy skaic¢iumi, proc.

1. | Apibrézimas Déstytojy moksliniy publikacijy tarptautinése
duomeny bazése santykis su bendru déstytojy
publikacijy skaiciumi.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus? Ne. Naudojamas daugiau kaip vienerius metus.

3. | Pasirinkimo pagrindimas Kriterijus parodo déstytojy moksliniy publikacijy
tarptautinése duomeny bazése santykj su bendru
déstytojy publikacijy skaic¢iumi.

4. | Skai¢iavimo metodas Kriterijus apskai¢iuojamas dalinant déstytojy
moksliniy publikacijy tarptautinése duomeny
bazése skaiciy iS bendro déstytojy publikacijy

skaiciaus.
5. | Duomeny Saltinis Taikomosios mokslinés veiklos centras
6. | Skaiciavimo reguliarumas Du kartus metuose.
7. | UZ vertinimo kriterijy atsakingas Taikomosios mokslinés veiklos centro vadové
kontaktinis asmuo Jurga Kucinskiené j.kucinskiene @kvk.|t

Tel. 8650 18320

8. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus patikimuma



mailto:j.kucinskiene@kvk.lt
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Produkto kriterijus

Pavadinimas Kodas
Klaipédos valstybiné kolegija 111968056
Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01
plétoti taikomajg moksline veikla.
Programa: Organizacinis tobuléjimas. 0103
Programos tikslas: UZtikrinti nuolatinj organizacijos tobuléjimg. | 01 03 01
Programos uzdavinys: Didinti Kolegijos valdymo efektyvuma. 01030101
Vertinimo kriterijus: Kolegijos pajamy ir sgnaudy santykis, proc. | P-01-03-01-01-01

1. | Apibrézimas

Kolegijos pajamy ir sgnaudy santykis.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus?

Ne. Naudojamas daugiau kaip vienerius metus.

3. | Pasirinkimo pagrindimas

Kriterijus parodo Kolegijos pajamy ir sgnaudy

santykj.

4. | Skaic¢iavimo metodas

Kriterijus apskaiciuojamas dalinant Kolegijos

pajamas isS sgnaudy.

5. | Duomeny Saltinis

Finansy ir apskaitos skyrius

6. | Skaiciavimo reguliarumas

Kartg metuose.

7. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas
kontaktinis asmuo

Finansy ir apskaitos skyriaus vadové/vyr. buhalteré

Inga Paulauskaité i.paulauskaite @kvk.lt
Tel. 8 655 02423

8. | Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma



mailto:i.paulauskaite@kvk.lt
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Produkto kriterijus

Pavadinimas Kodas
Klaipédos valstybiné kolegija 111968056
Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01
plétoti taikomajg moksline veikla.
Programa: Organizacinis tobuléjimas. 0103
Programos tikslas: UZtikrinti nuolatinj organizacijos tobuléjimg. | 01 03 01
Programos uZdavinys: Didinti Kolegijos valdymo efektyvuma. 01030101
Vertinimo kriterijus: Bendra pajamy dalis tenkanti 1 m? visy P-01-03-01-01-02
Kolegijos pastaty ploto, Eur
1. | ApibréZzimas Bendra pajamy dalis tenkanti 1 m? visy Kolegijos
pastaty ploto.
2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus? Ne. Naudojamas daugiau kaip vienerius metus.
3. | Pasirinkimo pagrindimas Kriterijus parodo Kolegijos iStekliy naudojimo
racionaluma.
4. | Skai¢iavimo metodas Kriterijus apskaiciuojamas dalijant Kolegijos
pajamy suma i3 visy Kolegijos pastaty ploto (m?).
5. | Duomeny Saltinis Finansy ir apskaitos skyrius
6. | Skaiciavimo reguliarumas Kartg metuose.
7. | UZ vertinimo kriterijy atsakingas Finansy ir apskaitos skyriaus vadové/vyr. buhalteré
kontaktinis asmuo Inga Paulauskaité i.paulauskaite @kvk.lt
Tel. 8 655 02423
8. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus patikimuma



mailto:i.paulauskaite@kvk.lt
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Produkto kriterijus

Pavadinimas

Kodas

Klaipédos valstybiné kolegija

111968056

Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01
plétoti taikomajg moksline veikla.

Programa: Organizacinis tobuléjimas.

0103

Programos tikslas: UZtikrinti nuolatinj organizacijos tobuléjimg. | 0103 01

Programos uZdavinys: Didinti Kolegijos valdymo efektyvuma. 01030101

Vertinimo kriterijus: Pajamos iS$ nuomos, apgyvendinimo ir kity | P-01-03-01-01-03
paslaugy, tukst. Eur

1. | Apibrézimas Kolegijos pajamos i$ nuomos, apgyvendinimo ir
kity paslaugy.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus? Ne. Naudojamas daugiau kaip vienerius metus.

3. | Pasirinkimo pagrindimas Kriterijus parodo Kolegijos pajamy ir sgnaudy
santykj.

4. | Skai¢iavimo metodas Kriterijus apskai¢iuojamas sumuojant visas
Kolegijos gautas pajamas iSskyrus pajamas uz
studijas, taikomajg moksling, konsultacine veiklg
ir suaugusiyjy mokymo i$ Svietimo paslaugas.

5. | Duomeny $altinis Finansy ir apskaitos skyrius

6. | SkaiCiavimo reguliarumas Kartg metuose.

7. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Finansy ir apskaitos skyriaus vadové/vyr.

kontaktinis asmuo buhalteré Inga Paulauskaité
i.paulauskaite@kvk.Ilt Tel. 8 655 02423
8. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus patikimuma



mailto:i.paulauskaite@kvk.lt
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Produkto kriterijus

Pavadinimas Kodas

Klaipédos valstybiné kolegija 111968056

Strateginis tikslas - Rengti aukstos kvalifikacijos specialistus, 01

plétoti taikomajg moksline veikla.

Programa: Organizacinis tobuléjimas. 0103

Programos tikslas: UZtikrinti nuolatinj organizacijos tobuléjima. 010301

Programos uZdavinys: Vystyti darbuotojy kompetencijg, 01030102

motyvacijg ir lyderyste.

Vertinimo kriterijus: Vieno darbuotojo tobulinimuisi skirtos P-01-03-01-02-01

léSos, Eur/darbuotojui.

1. | ApibréZzimas Vieno darbuotojo tobulinimuisi skirtos Iésos.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus? Ne. Naudojamas daugiau kaip trys metai.

3. | Pasirinkimo pagrindimas Kriterijus parodo Kolegijos démes;j vystant
darbuotojy kompetencijg, motyvacijg ir
lyderyste.

4. | Skai¢iavimo metodas Kriterijus apskaiciuojamas bendrg darbuotojy
tobulinimui skirtg pinigy suma (jskaitant
komandiruotei skirtas |ésas) dalinant i$ sglyginio
darbuotojy skaiciaus.

5. | Duomeny $altinis Finansy ir apskaitos skyrius

6. | SkaiCiavimo reguliarumas Kartg metuose.

7. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Finansy ir apskaitos skyriaus vadové/vyr.

kontaktinis asmuo buhalteré Inga Paulauskaité i.paulauskaite @kvk.It
Tel. 8 655 02423
8. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus patikimuma



mailto:i.paulauskaite@kvk.lt

