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IKIMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJU KURYBISKUMO RAISKA TEATRINEJE
VEIKLOJE

Rima EZerskiené, Riita TamasSauskiené
Klaipédos valstybiné kolegija

Anotacija

Kirybiskumas bei jo raiSka teatringje veikloje yra svarbi mokytojy savybé, be kurios nejsivaizduojamas ugdytiniy
kiirybiskumas. Nuo mokytojo kiirybiniy gebéjimy efektyvaus panaudojimo didele dalimi priklauso asmenybés potencialiy
kiirybiniy galiy atskleidimas ir profesiné funkcija — ugdyti vaiky kirybiskumg. KiirybisSkumas apibidinamas kaip meninis
gebéjimas bei netradicinis kiirybos rezultatas. Ikimokyklinio amziaus vaiky kiirybiSkumas, nepaisant jy meniniy gabumy ar
patirties, graZiai atsiskleidzia per teatring veikla. Naujoji ,.technologijy karta™ — i§§tkis pedagogams, siekiantiems sukurti
neformalig aplinka, kad Zaisdami, interpretuodami teatro priemonémis, vaikai tenkinty savo poreikius, atskleisty meninius
gabumus, kiirybiSkuma, plétoty talentus. ISanalizavus moksling literatiira, pastebéta, kad ikimokyklinio ugdymo mokytojy
kirybiskumo raiskos galimybiy problema teatringje veikloje mazai tirta.

Siekiant iSanalizuoti ikimokyklinio ugdymo pedagogy kirybiskumo raiska teatrinéje veikloje, naudotasi Siais tyrimo
metodais: moksline literatliros analize, apklausa rastu, statistine duomeny analize. Straipsnyje pristatoma ikimokyklinio
ugdymo mokytojo kiirybiskumo raiska, taip pat ikimokyklinio ugdymo mokytojo teatrinés veiklos apzvalga, tyrimo rezultaty
empiriné analizé. IStirtas ikimokyklinio ugdymo mokytojy kiirybiSkumas pasireiskia kuriant vaiky vaidinimams autorinius
scenarijus, grupéje su kolegomis, pasitelkiant grupés vaiky idéjas ir sumanymus. Ikimokyklinio ugdymo mokytojai idéjy
scenarijams ieSko pasakojamojoje tautosakoje (gyvulinése, buitinése pasakose ir pasakose su dainuojamaisiais intarpais). Tai
stimuliuoja norg biiti novatori§ku, meniniy vizijy igyvendintoju. Ikimokyklinio ugdymo mokytojai dazniausiai teatring veikla
organizuoja vaikams pazjstamoje erdvéje — grupéje ir darzelio kieme. Pedagogo kurybiskumas atsiskleidzia ieskant
netradicinés aplinkos, pvz., 1éliy teatro muziejaus, dramos teatro patalpy, edukaciniy uzsiémimy netradicingje aplinkoje.

ReikSminiai ZodZiai: kiirybiSkumas, ikimokyklinio ugdymo mokytojas, teatriné veikla.

Ivadas

Siuolaikinei visuomenei biidingi spartiis socialinio bei kultiirinio gyvenimo poky¢iai,
informacinés visuomenés plétra, gil¢janti globalizacija. Todél mokytojas, yra atsakingas uz tautos
kultiros savitumo iSsaugojimg. Kaip teigiama Pedagogy rengimo koncepcijoje (2016), mokytojy
rengimas turi sudaryti salygas buisimajam pedagogui jgyti kompetencija, biiting jo naujam vaidmeniui
— mokymosi organizatoriaus, kiirybiSko ugdytojo, galimybiy kiiréjo ir t.t. (Rucinskiene, 2017). Anot C.
Gioia (2000) ir Nam Choi (2004), karybiskumas turéty biiti analizuojamas kaip asmens kasdienio
elgesio kirybinio potencialo raiSka. Manoma, kad kasdienis pedagogy kiirybiSkumas yra sékmingo
vaiky ugdymo garantas (Lapéniené, Laskiené, 2019). Mokslingje literatiiroje pastebima tendencija
analizuoti vaiky kiirybiskuma bei jo ugdymo biidus. KiirybiSkos asmenybés ugdymas akcentuojamas
visuose $vietimo sistemos dokumentuose. Pirmenybé teikiama kuriamajai, 0 ne atgaminamajai veiklai,
kai ugdytiniai jtraukiami j aktyvia, skatinancig pazinti, patirti ir aiskintis veikla; siekiama, kad vaikas
samoningai ir kurybiskai perimty nauja mokomaja medziaga; skatinama savianalizé ir saves
vertinimas. Vienas i§ pagrindiniy veiksniy, ugdanc¢iy vaiko kiirybiskumg, yra ikimokyklinio ugdymo
mokytojas. Daugumai suaugusiyjy kiirybiskumo ugdymas vis dar suvokiamas kaip veikla, orientuota
ne ] kiirybinj procesa, o i jo rezultatg. Taciau kiirybiné nuostata, stipri kiirybinés veiklos motyvacija
pirmiausia turi biiti biidinga mokytojo darbui, nes kaip tik jo pozicija nulemia kiirybing atmosfera
ugdymo procese. Taigi profesiné veikla pedagoga jpareigoja dirbti kiirybiskai. Kurybiski pedagogai j
zinomus dalykus zvelgia naujai, grei¢iau iSeina i§ stereotipinio mastymo riby, mato placiau, subtiliau,
pastebi metaforg, potekste. Teatriné veikla, organizuojama ikimokyklinio ugdymo jstaigoje, sudaro
tinkamas salygas plétotis mokytojo kurybiSkumui. Tai susije ir su ikimokyklinio ugdymo mokytojo
gebéjimu kurti originalius scenarijus vaidinimams, parinkti originalias priemones ir kurti netradicing
ugdomajg aplinka.

Tyrimo problema. Kirybiskumas bei jo raiska teatrinéje veikloje yra svarbi mokytojy savybé,
be kurios nejsivaizduojamas ugdytiniy kiirybiSkumas. Nuo mokytojo kiirybiniy geb&jimy efektyvaus
panaudojimo didele dalimi priklauso asmenybés potencialiy kiirybiniy galiy atskleidimas ir profesine
funkcija — ugdyti vaiky karybiskumg. Kirybiskumas apibiidinamas kaip meninis gebéjimas bei



netradicinis kiirybos rezultatas. Ikimokyklinio amziaus vaiky kiirybiSkumas, nepaisant jy meniniy
pedagogams, siekiantiems sukurti neformalig aplinka. Vaikai, zaisdami, interpretuodami teatro
priemonémis, tenkina savo poreikius, atskleidzia meninius gabumus, kiirybiskuma, plétoja talentus.
Tai aktuali problema, taciau, iSanalizavus moksling literatiira, pastebéta, kad ikimokyklinio ugdymo
mokytojy kiirybiskumo raiskos galimybiy problema teatrinéje veikloje mazai tirta.

Tyrimo problema — kaip reiskiasi ikimokyklinio ugdymo mokytojo kirybiskumas, kuriant
vaidinimy scenarijus, parenkant originalias priemones, pritaikant netradicing ugdymo aplinka?

Tyrimo tikslas — iSanalizuoti ikimokyklinio ugdymo mokytojo kiirybiskumo raiska teatrinéje
veikloje: vaidinimy scenarijy kiirimo, originaliy priemoniy parinkimo, netradicinés ugdymo aplinkos
parinkimo aspektas.

Tyrimo objektas — ikimokyklinio ugdymo mokytojo kirybiSkumo raiska teatrinéje veikloje.
UZdaviniai:

1. ISnagrinéti ikimokyklinio ugdymo mokytojo kiirybiSkumo raiskg, kuriant vaidinimy
scenarijus, parenkant priemones ir netradicing aplinkg teoriniu aspektu.

2. Istirti ikimokyklinio ugdymo mokytojo kiirybiSkumo raiSka, kuriant vaidinimy scenarijus,
parenkant priemones ir netradicing aplinka.

Tyrimo metodai: mokslinés literatiiros analizé, dokumenty analizé, apklausa raStu, statistiné
duomeny analizé.

1. Ikimokyklinio ugdymo mokytojy kiirybiSkumo raiskos teatrinéje veikloje teoriné analizé
1.1. Ikimokyklinio ugdymo mokytojo kiirybiskumo raiska

Lietuvos pazangos strategijoje ,,Lietuva 2030, nusakancioje valstybés vizija ir raidos prioritetus,
kiirybingumas jvardijamas kaip viena i$ trijy pagrindiniy valstybés pazangos vertybiy. Teigiama, kad
Lietuva — tai Salis, kurioje skatinamas Zmoniy kirybiSkumas, saviraiSka ir kurios gerove kuria
atsakingi, kurybingi ir atviri Zzmonés. ,,Trys milijonai kiiréjy!“ — toks ambicingas Siikis skelbiamas
dokumente. vairiose Siuolaikinio gyvenimo srityse kiirybiSkumas suprantamas kaip pazangos variklis,
auksto konkurencingumo garantija (Girdzijauskiene, Jautakyte, 2016). KirybiSkumas ypac svarbus
ugdant valstybés ateitj, jaungja karta. Anot Gudelienés-Gudelevi¢ienés, Kausylienés (20006),
pedagogas turi moketi ir galéti veikti jvairiose situacijose, nuolat plétoti ir atnaujinti turimg arba jgyti
nauja kompetencija, nes nuo pedagogy kirybiskumo labiausiai priklauso, ar mokiniai taps kiirybingi,
mastantys, ar tik Ziniy ir atminties geb&jimy talpyklos. Pedagogas visg gyvenimg privalo mokytis,
tobuléti, siekti profesinio meistriSkumo. KiirybisSkumas — bene daZniausiai minima sagvoka edukacijos
proceso kontekste. Grakauskaités-Karkockienés (2016) teigimu, nedaug rastume Svietimo srities
dokumenty, kuriuose nebiity paminétas zodis ,kirybiSkumas®“. Anot Grakauskaités-Karkockienés
(2002), kurybiSkumas — tai individo polinkis j nauja, originaly ar novatoriska ko nors komponavima,
modeliavima ar mastyma. Pedagogai, kaip kiirybiskos asmenybés, vertinami uz originalius atradimus,
naujas id¢jas, gebéjimg kokybiskai jsisavinti informacijg, greitai augti profesingje veikloje
(Ruéinskiene, 2017). ,,KurybiSkumas yra inovacijy variklis ir lemiamas asmeniniy, profesiniy, verslo,
socialiniy gebéjimy faktorius bei visos zmoniy visuomenés gerovés veiksnys®, — teigiama Europos
kiirybos ir inovacijy tinklalapyje (European Year of Creativity and Innovation, 2013). Valstybinés
Svietimo 2013-2022 mety strategijoje (2014) teigiama, kad ,,Lietuvai jsitvirtinant Vakary erdvéje,
Svietimas turi padéti stiprinti visuomenés kiirybines galias®. Tam, kad bty jgyvendinta $i nuostata,
bitini jvairiy kiirybos apraiSky moksliniai tyrimai, kurie sudaryty Svietimo jstaigy vadovams praktinius
patarimus kaip skatinti pedagogy kiirybiSkumg. Pedagogo kiirybinés veiklos sritis yra ugdymo
procesas, o jo komponentai reikalauja kirybiSkumo. Norint pasiekti ugdymo tikslus reikia
nestandartinio mastymo, nestandartiniy veiksmy. Ypatingi pedagoguy kirybiSkumo jgalintojai yra
vadovai su savo liikes¢iais. Pedagoginis darbas, leidzia atrinkti esmingiausius aspektus, dalykus,
laisvai parinkti ugdymo metodus ir sugalvoti novatoriSka ugdymo strategija (Grakauskaite-
Karkockien¢, 2006). Pedagogas, gebantis kurybiskai spresti ugdymo problemas, yra asmenybé, kuri



turi pasaukimg ir bendradarbiauja su kultiiros vertybémis. Pedagogas, kuris yra kiirybiSkas, mégsta ir
myli savo darbg. Jis su malonumu iSdésto mokiniams savo déstomo dalyko vertybes. Jovaisa (2013)
teigia, kad kiekviena pedagoginé veikla yra kiirybinio pobiidzio, kuriai biitina paSaukimo savybiy,
specifiniy gebéjimy ir karybisSkumo. Anot JovaiSos (2013), kirybiniai gebéjimai — originalumo,
naujumo $altinis, bitini ir metodingje veikloje, ir kitose ugdymo veiklos srityse. Metodinése veikose
kurybisSkumas suteikia galimybe originaliau, tikslingiau, novatoriSkiau organizuoti ugdomajj procesa.
Kirybiskas pedagogas nuolatos tobulina ugdymo procesa, stengiasi dél geriausiy rezultaty, ir,
kurybiskai atlikdamas savo darbg, biina laimingas. 2006 m. Lisabonoje jvykusios pasaulinés meninio
ugdymo konferencijos rezoliucijoje nurodoma: ,,Kiekvienas turi kiirybinj potencialg. Itin svarbu padéti
Siam potencialui pasireiksti meninio ugdymo aplinkoje‘ (Mosnikovaité, 2015).

Apibendrinant galima teigti, kad pedagogo veiklos kiirybiskumas priklauso ne tik nuo pedagogo
kompetencijos tobulinimo, bet ir nuo kity skirtingy veikly kompetencijos ir gebéjimy. Aptarus jvairius
pedagogo kirybiskumo raiskos apibudinimus, galima pastebéti, kad kirybisko pedagogo svarbiausiais
bruozais ir gebéjimais yra laikoma patirtis ir dalyko Zinios, kurios ir yra laikomos kirybiskumo
susiformavimo pagrindu.

1.2. Ikimokyklinio ugdymo mokytojo teatrinés veiklos apZvalga

Ikimokyklinio ugdymo mokytojo kurybiskumas pasireiskia teatrinéje veikloje, pritaikant
netradicines priemones ir netradicing aplinkg bei kuriant originalius scenarijus. Scenarijaus ra§ymas —
kiirybinis procesas, todél negali buti griezty taisykliy. Scenarijus (lot. scenarius — sceninis) — tekstas,
sudarantis pagrindg teatriniam pastatymui, turintis fabulos apmatus, personazy charakteristikas,
susidedantis i$ dialogy ir kt. (Tarptautiniy Zodziy zodynas, 2013). Kaip teigia Bierontaité (2008),
literatiirinis scenarijus, tai scenarijus, kuriame iSdéstoma pagal sumanyma sukomponuota literatiiriné
medziaga. Scenarijus kuriamas, ,,apauginant® tikslingai atrinkta medziaga. Kiirimo procese scenarijus
gali buti daug karty pertvarkomas. Organizuojant teatring veikla, mokytojai priversti Kkurti
vaidinimams scenarijus patys, nes jaunesniajam ikimokykliniam amziui sukurty néra, iSskyrus vieng
kita leidinj, pvz., Kazragytés ,,Mazyjy vaidinimai: literatiriniai tekstai ir komentarai* (2011). Todél
ikimokyklinio ugdymo jstaigoje mokytojai taiko jvairius scenarijaus kiirimo budus: savarankiskai,
pasitelkdami kolegas, diskutuodami su grupés vaikais ir pritaikydami jy id¢jas. DaZnai mokytojams
pagalbininku tampa skaitomi grupé¢je tautosakos ar grozinés literatiiros kiiriniai. Skaitymas — yra
suvokimo procesas, sgvokinis ir mastymo procesas, kurio metu labai svarblis zmogaus psichiniai
procesai: skaitant pleciasi zodynas, kuris gilina mastymo plétote, lavéja atmintis, démesys. IS knygy
kaupiamos Zinios, estetin¢ patirtis. Skaitymu lavinama vaizduoté praturtina vaiko vidinj pasaulj
emocijomis, apmastymais, rezultatais (Berliner, Gage, 1994). Garkauskienés (2009) nuomone, kad
vaikas suprasty pasakojamaji turinj, auklétoja turi jvilkti ji i tinkama kalbos apvalkalg. SiuZetas turi
buti nesudétingas ir aiskus, turinys ir kalba paprasta. Dauguma ikimokyklinuky ypa¢ mégsta eiliuotus,
rimuotus kirinius — eilérasCius. Lietuviy tautosaka, ypa¢ pasakos, yra tokios formos, kurios jau
pirmieji zodziai uzburia mazajj klausytoja. Ikimokyklinio amziaus vaikai ne tik mégsta klausytis
pasaky ir pasakojimy, bet ir patys yra uoliis pasakotojai. Meninis Zodis lavina vaiky atmintj ir skatina
mastyti apie Zmogaus gyvenimg. Klausydamiesi pasakojimo ir Zitrédami iliustracijas vaikai geriau
jsijaucia j meninio vaizdo detales (Garkauskiené, 2009). Garsiai skaityti vaikams stengiamasi nuolat,
nevengiant skaityti ty paciy, vaiky pamégty kiiriniy. Vaikai klausosi pasakojimy, skaitomy grozinés ir
pazintinés literatiiros, jvairiy Zanry tautosakos kiriniy (skai¢iuoéiy, dainy, mijsliy, pasaky ir kt.),
nagrinéja iliustracijas, dalijasi jspiidziais, iSgyvenimais, nuomonémis, nagrin¢ja ir vertina veikéjy,
personazy poelgius (Priesmokyklinio ugdymo bendroji programa, 2014).

Ikimokyklinio ugdymo mokytojas teatringje veikloje stengiasi pritaikyti jvairias priemones, nuo
zaisliuky, esanciy grupéje ar vaiky atsinesty iki nattiraliy daikty, kuriy buitiné paskirtis visai netrukdo
vaidinant jsivaizduoti tam tikrg personazga. Tai skatina mokytojo kurybiskuma, ugdo vaiky vaizduote.
Spontaniska vaidybiné veikla kasdien — zaidziant kas vaikui jdomu, smagu. Vaiky vaidyba mokytojas
skatina jvairiy rasiy l€liy teatro 1élémis: pirStuky, pirStuky, lazdelinémis, Seséliy teatro 1€lémis. Vaikai



raginami dométis ir knygy iliustracijomis, vaizdo medziaga, muzikos jraSais. Dailés, muzikos dermeé
vaidinime, stiprina vaiky emocijas, bendravimg, mazina ,,scenos baime®, lavina kalbg, balso stipruma.

Ieskodamas netradicinés ugdomosios aplinkos, mokytas organizuoja vaikams iSvykas j vaikams
skirtus spektaklius. Stebédami Seséliy, operos, baleto, operos, baleto, pantomimos, cirko vaidinimus,
patys bando atkartoti matytus spektaklius arba juos perkurti. Improvizuoja gerai zinomus spektakliy
siuzetus. Dalijasi vertinimais apie jvairias teatro risis, pasakoja ir improvizuoja sceneles i§ labiausiai
patikusiy spektakliy (Priesmokyklinio ugdymo bendroji programa, 2014). Kiirybinj procesa stiprina
mokytojo sitilymas stebéti aplinka, tai, kas vyksta gamtos ir Zmoniy gyvenime. ISvykose, renginiuose,
spektakliuose, koncertuose patirtus jspiidzius teatro priemonémis mokytoja siiilo imituoti, inscenizuoti,
improvizuoti. Ji ragina dométis knygy iliustracijomis, vaizdo medziaga, prisiminti ir nusakyti, kokie
garsai, muzika, spalvos lydi zmones kasdienybéje, Sventése, renginiuose, spektakliuose, kitais
gyvenimo atvejais. Vaikai visus jspudzius, pastebéjimus, savo patirtj, iSgyvenimus (intonacijas)
pritaiko vaidinimui (Priesmokyklinio ugdymo bendroji programa, 2014).

Apibendrinus galima teigti, jog ikimokyklinio ugdymo mokytojo kiirybiskumas pasireiskia vaiky
mégstamos literatiros kiriniy pritaikymu scenarijaus kivimui, tradiciniy léliy ir natiraliy daikty
parinkimu bei daznu ugdomosios aplinkos keitimu. Tokia teatrinés veiklos siekiamybé atitinka vaiky
amZziy, interesus, improvizacijos galimybes.

2. Ikimokyklinio ugdymo mokytojuy kuirybiSkumo raiskos teatrinéje veikloje empiriné analizé
2.1. Tyrimo metodika

Tyrimo dalyviai — Klaipédos apskrities ikimokyklinio ugdymo mokytojai, dirbantys 5-6 m.
vaiky grupése.

Tyrimo imtis — 92 respondentai.

Darbe naudoti $ie tyrimo metodai: moksliné literatiros analize, apklausa raStu, statistine
duomeny analize SPSS programa. Kiekybiniam tyrimui, anot Paulauskaités (1996) labiau btdingas
siekis ieskoti iSoriniy reiSkinio pozymiy, i§gaunant jvairius rodiklius, kurie gali buti iSreiksti skaiciais
ir matuojami. Tod¢l kiekybinio tyrimo moksling verte nusako jo rezultate gauti kiekybiniai rodikliai.
Be to, kiekybinis tyrimas yra struktiirizuotas ir suplanuotas, nes tyrimo metodai bei duomeny
matavimo priemoné buvo sukonstruota dar prie§ tyrimg. Siekiant numatyto tikslo buvo parengtas
klausimynas rastu (anketa). Anketoje pateikti klausimai sudaré¢ 3 prasminius blokus, kurie padé¢jo
atsakyti ] numatytg probleminj klausima.

Duomeny rinkimo procediira. Siekiant numatyto tikslo atlikta ikimokyklinio ugdymo mokytojy
anketiné apklausa. Tyrimo instrumentas (anketa) buvo patalpinta interneto svetainéje www.apklausa.t.
Straipsnio autoreés, iSsiysdamos laiSkus Klaipédos apskrities ikimokyklinio ugdymo jstaigy vadovams,
kvieté respondentus dalyvauti tyrime. Kiekybinio tyrimo rezultatai sisteminami ir analizuojami,
atliekant statisting analiz¢ SPSS programa. Gauti tyrimo duomenys pateikti procentine iSraiSka.

Tyrimo etika. Vykdant tyrimg buvo laikomasi bendryjy etikos principy. Atsizvelgiant | etikos
reikalavimus, tyrimo vykdymas i§ anksto derintas, dalyviai informuoti apie tyrimo atlikimo detales,
uztikrintas respondenty konfidencialumas. Informacija apie atlickamo tyrimo tiksla buvo tiksli.
Respondenty dalyvavimas tyrime buvo savanoriS8kas su galimybe atsisakyti dalyvauti bet kurioje
tyrimo stadijoje. Tiriamieji buvo traktuojami pagarbiai ir sgziningai.

2.2. Ikimokyklinio ugdymo mokytojuy kiirybiSkumo raiskos teatrinéje veikloje tyrimo
rezultaty analizé

Daugiau nei du trecdaliai tiriamyjy mokytojais dirba daugiau nei 10 mety, 15 proc. mokytojy
dirba nuo 6 iki 10 mety ir maziausia respondenty dalis, jauny mokytojy, kurie dirba iki 5 mety.
Respondenty pasiskirstymas pagal darbo stazg pavaizduotas 1 paveiksle.
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=Tki 5mety = Nuo 6 iki 10 mety Daugiau nei 10 mety

1 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal darbo stazg (proc.)

Devynios deSimtosios tyrime dalyvavusiy mokytojy turi pakankamg prakting patirtj, nes dirba
ikimokyklinio ugdymo jstaigose daugiau nei SeSerius metus.

Mokslinés literatiiros analizé patvirtina, jog pats mokytojas turi bati karybisSkas. Tai reiSkia
jdomesnj, smagesnj, Zaismingesnj ugdymasi, padeda sutelkti vaiky démesj, skatina norg dométis,
suzinoti vis daugiau. Matydami kiirybiSko mokytojo pavyzdj, vaikai ir patys iSmoksta tyrinéti aplinka,
dométis (Grakauskaité-Karkockeing, 2002).

Ikimokyklinio ugdymo mokytojy kirybiSkumas pasireiSskia jvairiose veiklose. Galimybé
realizuoti savo pomégj kurti scenarijus vaidinimams, galimybé dirbti komandoje su kolegomis ir
vaikais, stiprina mokytojo pasitikéjimg savo jégomis, iniciatyvuma, teatrinius geb¢jimus.

Respondenty buvo klausiama, kokiu biudu sukurtus vaidinimy scenarijus naudoja darzelyje
pedagogas? Tyrimo rezultatai pateikti 1 lenteléje.

1 lentelé. Pedagogy kuriamy scenarijy buidai, proc.

Pedagogy kuriamy scenarijy badai DaZnai Kartais Niekada
Pedagogas vaidinimui naudoja asmeniskai sukurta scenarijy 30.4 43.5 26.1
Pedagogas naudoja sukurtg scenarijy su kolegomis (pvz., muzikos vadove) 52.2 37.0 10.9
Pedagogas naudoja kartu su vaikais sukurtg scenarijy vaidinimui 17.4 19.6 63.0

Saltinis: sudaryta tyrimo autoriy, 2019

Tyrimo duomenys atskleidé, jog daugiau kaip pusé respondenty kiirybiskumg stimuliuoja bendri
kiirybiniai scenarijy kiirimo projektai, trecdalis apklaustyjy teigia, kad meégsta patys, individualiai
kurti. Reciausiai net du tre¢daliai mokytojy j §] procesa nejtraukia penkeriy-SeSeriy mety vaiky.
Sestadalis apklaustyjy tai bando daryti.

Apibendrinant galima teigti, jog ugdymo jstaigoje ikimokyklinio ugdymo mokytojai,
individualiai kurdami scenarijus vaidinimams, tobulina savirai$ka, dirbdami kolegy grupéje ir
komandoje atskleidzia savo komunikacinius gebéjimus ir demokratiSkus tarpusavio santykius,
organizuodami kiirybinj procesa su vaikais, mokosi tenkinti ugdytiniy kirybines id¢jas, ugdo vaiky
pasitikéjima, nestandartinj mastyma, emocinj intelekta.

Ikimokyklinio ugdymo pedagogo ugdomoji veikla yra glaudZiai susijusi su literatiira, kaip
raSytine meno ri$imi. Ji daZnai tampa jvairiy kiirybiniy idéjy Saltinis, nes literatiiroje uzkoduotos
dvasinés vertybés, tautos pasaulévaizdis ir liaudies iSmintis bei atskleistas kalbos vaizdingumas.
Literatura daznai padeda ir teatrinéje veikloje, ieSkant id€jy vaidinimams. Ikimokykliniame amziuje
vaikams skaitomos pasakos, smulkiosios tautosakos kiiriniai, autorin¢ literatira ir kt. Todél
respondenty buvo klausiama: kokig literatiirq naudojate, kurdami scenarijus vaiky vaidinimams?
Respondenty naudojamos literatiiros jvairové ir daznis pateikti 2 lentel¢je.

Tyrimo duomenys atskleidé, jog daugiau kaip du trecdaliai apklaustyjy scenarijams renkasi
gyvulines pasakas, pus¢ — liaudies pasakas su dainuojamaisiais intarpais, tre¢dalis respondenty —
buitines pasakas. Maziau kaip pusé respondenty nenaudoja pasaky be galo, animaciniy filmuky, vaiky
knygeliy iliustracijy kaip idéjy Saltinio originaliam scenarijui.



Apibendrinant galima teigti, jog ikimokyklinio ugdymo mokytojai idéjy scenarijams iesko
pasakojamojoje tautosakoje (gyvulinése, buitinése pasakose ir pasakose su dainuojamaisiais intarpais),
tai stimuliuoja norg biiti novatoriSku, meniniy vizijy igyvendintoju, ta¢iau neiSnaudoja profesionaliai
sukurty vaiky knygeliy iliustracijy. DaZnesnis iliustracijy panaudojimas scenarijy kiirimui, skatinty
mokytoja su vaikais atidziau stebéti iliustracijas, jy perteikiamg informacija, nuotaika, veikéjy
tarpusavio santykius, padéty geriau suprasti kiirinio idé€jg, skatinty jsivaizduoti tolimesnius veikéjy
nuotykius, kas galéty tapti scenarijaus uzuomazga.

2 lentelé. Literatira naudojama, kuriant scenarijus vaiky vaidinimui, proc.

Literatiira naudojama, Kuriant scenarijus vaiky vaidinimui Daznai Kartais Niekada
Gyvulinés pasakos 65.2 34.8 0.0
Buitinés pasakos 34.8 60.9 4.3
Stebuklinés pasakos 30.4 60.9 8.7
Liaudies pasakos su dainuojamaisiais intarpais 52.2 45.7 2.2
Pasakos be galo 2.2 50.0 47.8
Autorinés pasakos 21.7 67.4 10.9
Smulkiosios tautosakos kiiriniai 30.4 52.2 17.4
Vaiky literattiros knygeliy iliustracijos 10.9 63.0 26.1
Animaciniai filmukai 6.5 52.2 41.3
Naudojama autoriné pedagogo kiiryba 19.6 67.4 13.0

Saltinis: sudaryta tyrimo autoriy, 2019

Priemonés, taikomos kasdienin¢je ugdomojoje veikloje, kiirybingy pedagogy gali tapti ir
ugdytojo ir ugdytinio karybiskumo ugdymo Saltiniu. Todél respondenty buvo klausiama: kokios
priemonés taikomos vaiky kirybiskumo ugdymui teatrinéje veikloje? Tyrimo rezultatai pateikti 3
lenteléje.

3 lentelé. Priemonés, taikomos vaiky kiirybiSkumo ugdymui teatrinéje veikloje, proc.

Priemonés, taikomos vaiky kiirybiSkumo ugdymui teatrinéje veikloje DazZnai Kartais Niekada
Vaikai raginami dométis knygucéiy iliustracijomis, vaizdo medziaga, 68.1 31.9 0.0
inscenizacijomis Sventése, renginiuose, kitais gyvenimo atvejais

Vaikai vaidina gyvai, pasinaudodami Zaislais, jprastomis I€lémis 70.2 29.8 0.0
Vaikai vaidina su grupéje esanciais daiktais, paver¢iant juos personazais 63.8 34.0 2.1
Vaikai vaidina/gamina 1éles ant pagaliuky, ant pirStuky, Sesélius ir kt. 36.2 63.8 0.0

Saltinis: sudaryta tyrimo autoriy, 2019

Tyrimo duomenys atskleidé, jog daugiau kaip du trecdaliai apklaustyjy daZnai skatina vaikus
vaidinti, su zaislais ir jprastomis l¢lémis, su grupéje esanciais natiiraliais daiktais, paverciant juos
personazais. Siek tiek maziau, kaip du tre¢daliai pedagogy skatina vaiky kirybiskuma vaizdo
medziagos perzilira, skatina stebéti vaiky sceninius pasirodymus per $ventes, jvairius renginius, jais
pasidziaugti, pasigrozeti. Trecdalis apklaustyjy kartais skatina vaikus vaidinti su pirStuky, lazdelinémis
1élémis, Seséliais.

Apibendrinant galima teigti, jog daZniau mokytojai iSnaudoja, vaiky kiirybiSkumo ugdymui
teatrinéje veikloje klasikines priemones, kartais — jvairiy raiSiy teatro 1éles, pvz., kaukiy teatro Iéles,
lazdelines I¢les, kailines I¢les, 1¢les-apyrankes.

Ikimokyklinio ugdymo mokytojai, Zino, jog keiCiant ugdomaja aplinka, vietg, greiciau
pasiekiamas keliamas tikslas. Teatringje veikloje keiCiama aplinka, ugdymui skirta vieta, skatina
mokytojo kiirybiskumg ir inovatyvumg. Todél respondenty buvo klausiama: kokia teatrinés veiklos
aplinka, skatina mokytojo ir vaiky kurybiskuma? 4 lenteléje pateikti tyrimo rezultatai. Tyrimo
rezultatai atskleideé, jog dazniausiai daugiau kaip du trec¢daliai pedagogy organizuoja teatring veiklg
grup¢je ir poilsiaujant lauke, parke ir kt. Daugiau kaip pusé¢ mokytojy skatina stebéti vaidinimus
Jvairiuose renginiuose, atkreipti démesj ; muzika, spalvas scenoje, kaip personazai scenoje bendrauja,
kaip kuria linksma nuotaikg. Taip pat daznai vaikams sitiloma stebéti vaikams skirtus spektaklius, juos
aptarti, iSsakyti savo nuomong, stebéti zmoniy elgseng, gamtos pokycCius, juos parodyti



improvizuojant. Kartais mokytojai su vaikais lanko 1¢liy teatro dirbtuves, susitinka su aktoriais I¢liy
teatre ar dramos teatre, lanko 1¢liy muziejy, dalyvauja muziejaus organizuojamuose uzsi€émimuose.

4 lentelé. Teatrines veiklos aplinka, skatinanti mokytojo ir vaiky kiirybiskuma, proc.

Teatrinés veiklos aplinka, skatinanti mokytojo ir vaiky Daznai Kartais Niekada
kiirybiSkuma

Spontaniska vaidybiné veikla zaidziant grupéje, poilsiaujant gamtoje 66.0 34.0 0.0
Vaikai lanko jvairius vaikams skirtus spektaklius, grjZ¢ juos aptaria 53.2 44.7 2.1
Vaikai darzelio viduje ir iSor¢je stebi, kas vyksta Zmoniy bei gamtos 46.8 51.1 2.1
gyvenime (sililoma imituoti, improvizuoti, inscenizuoti)

Vaikams sitiloma stebéti, kas vyksta §ventése ir renginiuose, kokia 55.3 42.6 2.1
muzika, spalvos, personazai sukuria gerg nuotaika

Vaikams sitiloma lankytis muzikiniame teatre, operos ir baleto teatre, 42.6 55.3 2.1
cirke, 1éliy teatre, dramos teatre ir kt.

Saltinis: sudaryta tyrimo autoriy, 2019

Mokytojy pasitlyti, bet saraSe nejvardintos teatrinés veiklos aplinkos idéjos, skatinancios vaiky
karybiskuma: nuolat skaitomos pasakos miesto bibliotekos ,,Pasaky kambarélyje®, aplankant, pvz.,
leliy teatro dirbtuves, susipazjstant, kaip teatro 1¢lés gimsta; susitinkant su aktoriais, organizuojant
zaidimus teatre su profesionalaus teatro 1¢lémis, organizuojant edukacinius uzsiémimus 1éliy teatro
muziejuje.

Taigi galima pastebéti, jog ikimokyklinio ugdymo mokytojai dazniausiai teatring veikla
organizuoja vaikams pazjstamoje erdveje — grupéje ir darzelio kieme. Pedagogo kiirybiSkumas
atsiskleidzia ieskant netradicinés aplinkos miesto ar rajono kultiiros institucijose.

Apibendrinus tyrimo rezultatus, pastebéta, jog ikimokyklinio ugdymo mokytojo kiirybiskumas
reiskiasi naudojant jvairius scenarijaus kitrimo bidus, parenkant vaidinimui klasikines ar mokytojo
sukurtas teatro léles bei organizuojant teatrine veiklg ne tik tradicinéje, bet ir netradicinéje aplinkoje
(léliy, dramos teatro dirbtuvese, léliy teatro muziejuje, vieSosiose bibliotekose, kirybinei veiklai
skirtose erdvése. Tai stimuliuoja norq biiti novatorisku, meniniy vizijy jgyvendintoju.

ISvados

1. Ikimokyklinio ugdymo mokytojo veiklos kirybiskumas priklauso ne tik nuo pedagogo
kompetencijos tobulinimo, bet ir nuo kity skirtingy veikly kompetencijos ir gebéjimy. Aptarus jvairius
mokytojo kiirybiskumo raiskos apibiidinimus, galima pastebéti, kad kiirybisko pedagogo svarbiausiais
bruozais ir geb¢jimais yra laikoma patirtis ir dalyko zinios, kurios ir yra laikomos kiirybiSkumo
susiformavimo pagrindu. lkimokyklinio ugdymo mokytojo kurybiskumas pasireiskia  vaiky
mégstamos literatiros kiiriniy pritaikymu scenarijaus kiirimui, tradiciniy léliy ir nattiraliy daikty
parinkimu bei daznu ugdomosios aplinkos keitimu. Tokia teatrinés veiklos siekiamyb¢ atitinka vaiky
amziy, interesus, improvizacijos galimybes.

2. Atlikus tyrimg nustatyta, jog dazniausiai mokytojai kiirybinj sumanyma realizuoja, kurdami
scenarijus su kolegomis, re€iau — pasitelkdami vaiky idéjas ir sumanymus. Ikimokyklinio ugdymo
mokytojai idéjy scenarijams ieSko pasakojamojoje tautosakoje (gyvulinése, buitinése pasakose ir
pasakose su dainuojamaisiais intarpais), tai stimuliuoja norg buti novatorisku, meniniy vizijy
igyvendintoju, taCiau neiSnaudoja profesionaliai sukurty vaiky knygeliy iliustracijy. Daznesnis
iliustracijy panaudojimas scenarijy kiirimui, skatinty mokytoja su vaikais atidziau stebéti iliustracijy
perteikiamg informacija, nuotaika, veikéjy tarpusavio santykius, padéty geriau suprasti kiirinio idéja,
skatinty jsivaizduoti tolimesnius veikéjy nuotykius, kas galéty tapti scenarijaus uzuomazga.
Ikimokyklinio ugdymo mokytojai dazniausiai teatring veikla organizuoja vaikams pazjstamoje erdveje
— grupéje ir darzelio kieme. Kai kuriy pedagogy kurybiskumas atsiskleidzia ieSkant netradicinés
aplinkos, pvz., 1¢éliy teatro muziejaus, dramos teatro patalpy, edukaciniy uzsiémimy netradicingje
aplinkoje.
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EXPRESSION OF PRE-SCHOOL TEACHER CREATIVITY IN THEATRICAL ACTIVITIES
Rima EZerskiené
Riita TamaSauskiené
Klaipeda State University of Applied Sciences

Annotation

Creativity and its expression in theatrical activity is an important characteristic of teachers. The creativity of pupils
is hard to imagine without their teachers® creativity. The effective use of the teacher's creative abilities largely depends on
the discovery of a person's potential creative abilities and the professional function of developing children's creativity.
Creativity is described as an artistic ability and an unconventional result of creativity. The creativity of pre-school children,
despite their artistic ability or experience, is beautifully revealed through theatrical activities. The new "technologies
generation" is a challenge for educators seeking to create an informal environment that allows children to meet their needs
through play, interpretation, theatrical expression, artistic abilities, creativity, and talent development. This is an urgent
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problem, but after analysing the scientific literature, it has been noticed that the problem of pre-school teachers' ability to
express creativity in theatrical activities has been little researched.

The following research methods were used to analyse the expression of creativity of pre-school teachers in theatrical
activities: scientific literature analysis, oral interview (semi-standardized interview) and qualitative content analysis. The
article presents the expression of creativity of a preschool teacher, as well as an overview of the theatrical activity of a pre-
school teacher, an empirical analysis of the research results. The creativity of pre-school teachers occurs in authoring
scripts for children's plays, in a group with colleagues, using ideas from a group of children. Pre-school teachers look for
ideas for scenarios in narrative folklore (animal, household, and fairy tales with sung inlays), which stimulate the desire to
be innovative, implement artistic visions. The educator's creativity is revealed in the search for a non-traditional
environment, such as a puppet theatre museum, drama theatre premises, educational activities in a non-traditional
environment.

Key words: creativity, pre-school teacher, theatrical activity.
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TEVU ITRAUKIMO ] VAIKU UGDYMA SOCIALINES PEDAGOGINES PAGALBOS
GALIMYBES PRIVACIOSIOSE UGDYMO ISTAIGOSE

Kamilé Kesylé, Graina Smitiené
Klaipédos universitetas

Anotacija

Sio straipsnio tikslas yra atskleisti, kokios tévy jtraukimo j vaiky ugdyma socialinés pedagoginés galimybeés ir kaip
uztikrinama socialiné pedagoginé pagalba privac¢iosiose mokyklose. Kokybinio tyrimo rezultaty analizé parodé, kad
privac¢iy mokykly ugdytiniai susiduria su panaSiomis socialinémis problemomis. Informantai (pedagogai) teige, kad,
padedant mokiniams spresti Sias problemas, labai svarbus specialisty (klasés vadovy, socialiniy pedagogy, Svietimo
pagalbos specialisty ir Vaiko gerovés komisijos nariy) bendradarbiavimas ir asmeninés jy savybés. Privaciosiose
mokyklose Siek tiek daugiau démesio skiriama bendradarbiavimui su tévais, taciau akivaizdus specialisty, galin¢iy suteikti
socialing pedagogine pagalba, stygius. Apklausiant tévus ir pedagogus iSsiaisSkinti tévy jsitraukimo j vaiky ugdyma
socialiniai pedagoginiai aspektai.

ReikSminiai ZodZiai: socialiné pedagoginé pagalba, tévy dalyvavimas, privacios mokyklos.

Ivadas

Siuolaikingje kintandioje ir modernéjandioje visuomenéje vis daZniau susiduriant su joje
negebanciomis prisitaikyti ir savimi pasirlipinti Zmoniy grupémis, aktualesnis tampa socialiniy
paslaugy organizavimas nuo pat ankstyvojo amziaus (Juodeikaité, 2011). Kaip teigia Cizikiené ir
Virbalien¢ (2016), socialiné pedagoginé pagalba mokyklose yra apibrézta Svietimag
reglamentuojanc¢iuose dokumentuose. Juose teigiama, kad mokykloje yra privalu uztikrinti vaiko teise
1 mokslg ir i saugia aplinkg. Socialinés pedagogmes pagalbos tikslas mokykloje yra spresti jvairias
ugdytiniy problemas: zalingus ugdytiniy jprocius, asocialaus elgesio problemas, fizinés ir
psichologinés prievartos sukeltos problemas bei mokyklos nelankyma. Kaip teigia autorés, norint
uztikrinti efektyvig socialing pedagoging pagalba, svarbiausiu tampa komandinio specialisty darbo
aspektas. Jvairiy sri¢iy specialistai dalindamiesi savo Ziniomis ir patirtimi gali suteikti visokeriopa
pagalbg ugdytiniui. Vaiko socializacijoje isskirtinis vaidmuo tenka Seimos ir mokyklos aplinkoms,
tévy ir mokytojy visapusiSkam bendradarbiavimui. Todél ir socialinés pedagoginés pagalbos paskirtis -
teikti visokeriopg pagalba vaiko tévams (globéjams ar riipintojams), uztikrinti vaiko teis¢ ] mokslg ir
saugig ugdymo aplinka bei iSanalizuoti ir Salinti priezastis, dél kuriy vaikas arba negali, arba nenori
lankyti mokyklos (Svietimo jstatymas, 2011). Jvairiuose moksliniuose 3altiniuose ir publikacijose
galima aptikti nemaZai tiriamojo pobudZio darby, susijusiy su socialinés pedagoginés veiklos
ypatumais ugdymo jstaigose. Buzaityté-Kasalyniené (2003) savo tyrimuose pristaté socialinio
pedagogo veikla bendrojo lavinimo mokykloje. Burvyte (2015) tyré socialinés pedagoginés pagalbos
poreikj jvairiose bendrojo ugdymo jstaigose ir socialinése institucijose. Siuolaikiniy didaktiky centro
uzsakytame tyrime (2017) buvo analizuojamas Svietimo, sveikatos, socialiniy ir kultiiriniy paslaugy
vaikui ir Seimai prieinamumas ir poreikis Lietuvoje, didel; démesj sutelkiant j valstybines bendrojo
ugdymo mokyklas. Visi autoriai savo darbuose vienareik§miskai pazyméjo, kad socialinés
pedagoginés pagalbos uztikrinimas yra labai svarbus, nes mokykloje yra susikaupe daugybe socialiniy
problemy, kuriy visuomené ilgiau ignoruoti nebegali, akcentuojama ir tévy jsitraukimo } ugdymo(si)
procesa reikSme. Kaip pastebima analizuojant jvairiy nacionaliniy tyrimy rezultatus, Lietuvoje kol kas
beveik visiSkai netyrinétas pastaruoju metu sparciai besiple€iantis privatus Svietimo sektorius ir jame
veikianti socialinés pedagogimés pagalbos organizavimo ir teikimo sistema. Lietuvoje plataus masto
tyrimy, susijusiy su privaciy ir valstybiniy mokykly skirtumais ar privaciose ugdymo jstaigose
igyvendinama socialinés pedagoginés pagalbos sistema néra, tad néra galimybiy palyginti pasaulyje ir
Lietuvoje vyraujancias privataus Svietimo sektoriaus tendencijas. Kaip teigiama oficialiame Europos
komisijos internetiniame puslapyje — ,,Eurydice®, nevalstybinio §vietimo sektorius Lietuvoje ir kitose
Europos Sajungos (ES) Salyse pamazu kryptingai pleciasi. Nors valstybinis $vietimo sektorius visose
Europos Sajungos Salyse yra dominuojantis, taciau atsiranda Saliy, pavyzdZziui, Olandija, kuriose
privatus Svietimas yra daug populiaresnis ir didZioji dalis mokiniy eina ] pusiau valstybés
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finansuojamas privacias mokyklas. Lietuva, kaip ir kitos Europos Sajungos Salys, néra iSimtis — labai
triksta informacijos apie privaty Svietimo sektoriy. Nuo 2011-2018 m. nevalstybiniy ugdymo jstaigy
skaiCius Lietuvoje iSaugo dvigubai, kaip ir jose besimokanciy mokiniy dalis nuo bendro visy mokiniy
skaiciaus. Lietuvoje ,,nevalstybinémis mokyklomis yra pripazintos tos mokyklos, kuriy steigéjas néra
nei savivaldybé, nei valstybé. Nors 1éSas, reikalingas wkiui ir kitai veiklai, nevalstybinés mokyklos turi
gauti 1§ savo steigéjy arba klienty — besimokanciyjy, jos turi galimybe ir i§ valstybés gauti mokinio ar
studento krepselj (Svietimo problemos analizé, 2010, p.1). Privadiy ugdymo institucijy socialinés
pedagoginés pagalbos ypatumy tyrimas reikSmingas tolimesnei Sios krypties tyrimy raidai, nes tyrimo
objektu tampa pakankamai mazai tirtos privataus sektoriaus ugdymo jstaigos, kuriose, pasak privaciy
mokykly vadovy, didesnis démesys sutelktas j individualius vaiko poreikius, intelekto lavinima,
socialinés kompetencijos stiprinimg, Seimos ir mokyklos bendradarbiavimg. Todél darbo objektu
pasirinktas tévy jtraukimo j mokinio ugdyma Socialinés pedagoginés pagalbos galimybés privaciosiose
mokyklose.

Tyrimo tikslas — atskleisti, kaip organizuojant socialing pedagoging pagalbg privaciosiose
ugdymo jstaigose jtraukiami tévai ir uztikrinama socialiné pedagoginé pagalba. Darbo uzdaviniai:
atskleisti socialinés pedagoginés pagalbos teikimo ypatumus tévy jtraukimo j mokiniy ugdymasi
aspektu ES ir Lietuvos mokyklose; istirti socialinés pedagoginés pagalbos mokiniams organizavimo
ypatumus privaéiosiose ugdymo jstaigose tévy jtraukimo j mokiniy ugdymasi aspektu.

Tyrimo metodai: lyginamgja analize sickiama iSryskinti Lietuvos ir ES Salyse privaciose
mokyklose organizuojamos socialinés pedagoginés pagalbos sistemas ir jy ypatumus tévy jtraukimo j
ugdymg aspektu. Interviu metodo pagalba konstatuoti socialinés pedagoginés pagalbos, tévy
jtraukimo j ugdyma privaciosiose mokyklose ypatumai.

1. Socialinés pedagoginés pagalbos uZztikrinimo privaciose ugdymo jstaigose EU ir
Lietuvoje ypatumai

Kaip teigia Thoidis ir Chaniotakis (2015), sparciai keiCiantis socialinéms aplinkybéms, Seimos
sampratai bei esant ekonominei krizei, keiciasi ir ugdymo jstaigy vaidmuo. Mokyklos, kaip institucijos
turincios didziausig jtaka vaiko socializacijai, privalo ne tik pacios prisitaikyti prie besikei¢ianciy
aplinkybiy, bet ir padéti tai padaryti savo ugdytiniams. Tai reiskia, kad mokyklos privalo uZtikrinti ne
tik akademines Zinias, bet ir ugdyti mokiniy socialinius jgidzius. Thoidis ir Chaniotakis (2016) teigia,
kad kiekvienas pokytis visuomengje, atnesa pokyc¢iy ir mokyklose, todél labai svarbu, kad mokyklose
dirbty specialistai, kurie padéty vaikams jveikti neigiamas, jvairiy sociumo pokyc¢iy, pasekmes.
Mokslininkai teigia, kad mokyklose teikiama efektyvi socialiné pedagoginé pagalba yra biitent tai, kas
gali padéti ugdytiniams jveikti jvairias tiek akademines, tiek ir neakademines problemas. Visose ES
Salyse yra sutinkama, kad mokykliné aplinka yra pats svarbiausias veiksnys uztikrinant visapusiska
vaiko gerove, t.y. fizinj ir psichologinj gerbtivj bei emocinj ir socialinj stabilumg. Siekiant uztikrinti
minétaja vaiko gerove ir iSvengti akademiniy ir socialiniy problemy paciu svarbiausiu aspektu tampa
ne tik pedagogo, pagalbos vaikui specialisto darbas su ugdytiniu, bet ir jy darbas su vaiko Seima.
Analizuojant jvairias socialinés pedagoginés pagalbos praktikas ES vis dazniau pastebima, kad tévai
yra skatinami tapti ne tik pagalbos gavéjais, bet ir prisidéti prie jos teikimo. Europos Sajungoje
privataus Svietimo sektorius tampa vis populiaresnis. Kaip teigiama Eurydyce tinklapio
informaciniame leidinyje — ,,Privatus ugdymas Europos Sajungoje” (2000), privataus Svietimo
sektorius yra daznai pateikiamas kaip prieSprieSa valstybiniam, taciau abu Svietimo sektoriai turi
bendryste — yra maziau ar daugiau priklausomi nuo valstybiniy reikalavimy. Privatus Svietimo
sektorius daugiausiai i8siskiria savo finansine nepriklausomybe arba visiSka autonomija nuo valstybés,
ta¢iau ne paciu ugdymo turiniu bei jo reglamentavimu. Kaip teigia Meijer, Soriano, Watkins (2003),
visos Europos Sajungos Salis ir jose egzistuojancius privacius ir valstybinius Svietimo sektoriuose
vadovaujamasi principu, kad ugdymas turi buti prieinamas visiems, neatsizvelgiant | ugdytiniy
finansing padétj ar specialiuosius poreikius. Nepaisant mokyklos tipo, visos ugdymo jstaigos Europoje
jgyvendina Europos Sajungos ir nacionalinio $vietimo sistemos jstatymus. Daugumos jy principinés
nuostatos j ugdymo kokybe ir apréptj yra vieniningos. Si priklausomybé galioja ir kalbant apie
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Istatymus, susijusius su specialiyjy ugdymosi poreikiy ar socialiniy pedagoginiy problemy turinciais
vaikais. Visi vaikai, tiek privaéiosiose, tick valstybinése mokyklose turi gauti reikiamg socialing
pedagogine pagalba, kuriai, nepriklausomai nuo mokyklos tipo, valstybé skiria 1éSas. Apibendrintos
Europos Sgjungos Salyse egzistuojancios socialinés pedagoginés pagalbos sistemos pavaizduotos 1
paveiksle. Europos Sajungos Svietimo politika turi biiti kuriama remiantis tokiy vaiky integracija |
ugdymo procesg. Remiantis Siuo principu, Europos Sgjungos mokyklos buvo suskirstytos j tris grupes
atsizvelgiant  specialiyjy poreikiy ar socialiniy pedagoginiy problemy turinciy vaiky integracija:

1. Pirmojoje grupéje Saliy (Svedija, Suomija), bet kokiy specialiyjy poreikiy turintys vaikai yra
pilnai integruojami j bet kokio tipo mokyklas. Mokyklose sitilomos jvairaus spektro paslaugos, kurios
padéty integruoti ugdymo ar socialiniy sunkumy turin¢ius mokinius.

2. Antroje grupéje Saliy (Vokietija, Pranciizija, Lenkija, Jungtiné Karalysté) specialiyjy poreikiy
vaikai mokomi pagal atskiras specialigsias programas. Siekiant kuo didesnio bendryjy ir specialiyjy
programy atitikimo, mokyklose yra taip pat siilomos jvairiy Svietimo pagalbos specialisty paslaugos.

3. Tredioje grupéje 3aliy (Belgija, Sveicarija) specialiyjy ugdymo poreikiy turintys vaikai yra
mokomi pagal visiskai atskiras programas specialiose mokyklose ar klasése.

Socialinés pedagoginés
pagalbos ypammai Europoje

G - Vokietija, Pranciizija, Lenkija AT .-
Svedija ir Suomija ir Jungtiné Karalysté Sveicarija ir Belgija

v v *

Stabdl vailn, terinéiy socialmmy Siekiamyhé - valoy harindy social Drallind vaday, torinéhy secialiedy
pedagogindy problemmyiniegraciios sistema. pedagogitdy problemu, integracia pedagoginiy problemy, tegracia
Socialiné pedagoginé pagalba tefdama Pagalba teflaama kempleksitkai - vietima Néra vieningos valstybinds secialings
kesnplekeithad -_5:1:1::%3 ugdymo pagalbes specialiony pedagegnés pagalbos sistemos
B speciaksty ] Pagmdmia pagalbes metods - ugdvme Pagalba teliama psichology arba terapeumn
Taikormi ALyl pn_n:_dbes metodai - nxmio diferenchavimas, mdvidualios i speciabiope ugdyme mekylkdose
[VAINGE [ETapRos grupmés kensultacgos ar prevencingés
FPrograancs

1 pav. Socialinés pedagoginés pagalbos ypatumai Europoje
Saltinis: sudaryta Poderytés, 2019

Socialinés pedagoginés pagalbos sistemos ES Salyse analizuotos atsizvelgiant  pasirinktg veiksnj
— mokiniy, turiniy socialiniy pedagoginiy problemy, integracijos lygmenj ] bendrgsias ugdymo
sistemas. Taip pat analizuotose Salyse egzistuoja privatus Svietimo sektorius, nors ir yra iSplétotas
skirtingai. Valstybinis §vietimas visose $alyse yra populiaresnis uz privaty, o Sveicarijoje ir Belgijoje
privatus Svietimas yra iSvystytas maziausiai. Vokietijoje, Prancizijoje, Lenkijoje ir Jungtingje
Karalystéje vaiky, turinéiy socialiniy pedagoginiy problemy, integracijos patirtis yra sektinas modelis
daugeliui ES Saliy. Analizuotose Salyse ugdytiniai ; bendra ugdymo procesa yra integruojami
diferencijuojant ugdymo turinj ir jtraukiant specialisty pagalba Kkonsultuojant tévus ir jy vaikus.
,»Mobilus darbas®, individualios ar grupinés tévy, vaiky bei mokytojy konsultacijos, terapeuty ir kity
Svietimo pagalbos specialisty pagalba padeda uZztikrinti socialinés pedagoginés pagalbos sistemos
efektyvumg. Pagrindinis pagalbos principas yra jos kompleksiSkumas — tai reiskia, kad j ugdymo ir
pagalbos procesa turi ,,isijungti visos pusés — specialistai, pedagogai, ugdytiniai ir jy tévai bei
mokyklos administracijos atstovai. Prevencinés programos Siose Salyse yra taip pat labai populiarios ir
nukreiptos ] esmines problemas mokyklose — patycias, asocialiy elgesj ar Zalingus jprocius.

Sveicarijoje ir Belgijoje §vietimo sektorius ir socialiné pedagoginé pagalba yra decentralizuoti,
t.y. neturi nei vienodos stabilios sistemos, nei jstatymy, kurie reguliuoty socialinés pedagoginés
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pagalbos sistema. Specialiyjy ugdymo poreikiy turintys vaikai neretai yra mokomi specialiojo ugdymo
mokyklose, kuriose dirba psichologai ar kiti terapeutai. Informacijos apie Salyse taikomus pagalbos
metodus beveik néra, nes jie priklauso i$skirtinai nuo kiekvienos savivaldos bei jos finansinés padéties.
Siose 3alyse ugdymas yra vykdomas keliomis pagrindinémis kalbomis — pranciizy, vokieéiy ir italy
kalbomis, kas taip pat apsunkina vienodos Svietimo sistemos politikos suklirimg. Valstybinése
mokyklose Europoje teikiant socialing pedagogine pagalbg yra remiasi tik valstybiniais jstatymais, tuo
tarpu privaciose mokyklose pedagogai remiasi ir jstatymais, ir rekomendacinio pobiidzio metodologine
medziaga siiloma mokykloms. Taip pat priva¢iose mokyklose alternatyviosios $vietimo idéjos yra
daug priimtinesnés nei valstybinése — privaciose taikomi netradiciniai ugdymo metodai ar aplinka,
orientuojamasi j globalios asmenybés ugdyma (taikant tarptautines programas), socialiné pedagoginé
pagalba néra formalizuota ir labiau remiasi atzvalga | ugdytinio prigimtimi nei valstybés jstatymus.
Tuo tarpu valstybinése mokyklose dé¢l zenkliai didesnio mokiniy skaiCiaus ir kontingento teikiant
pagalbg labiau atsizvelgiama ne j vaiky prigimtj ar | populiarias alternatyvias pagalbos teikimo formas,
o j valstybinés skiriamg finansavima ir tikslingg jo panaudojima. Remiantis atliktu tyrimu Benveniste,
Carnoy, Rothstein (2003) analizuoja, ar skiriasi valstybinés ir privacios mokyklos, ir isskiria $§iuos
pagrindinius priva¢iy ugdymo jstaigy skirtumus: didelis démesys kliento interesams, didesnis tévy
jsitraukimas j ugdymo procesa, mazesné priklausomybé nuo jstatymy ir reikalavimy ugdymui, didelis
démesys tévy norams ir pan.

Kaip teigia Abdou (2010), privacios ir valstybinés mokyklos skiriasi jvairiais aspektais bei turi
savo trukumy bei privalumy. Kalbant apie tévy jtraukima j mokyklos veikla pastebima, kad privaciose
ugdymo jstaigose tévai yra jtraukiami dazniau. Tyrimo autorius taip pat pazyméjo, kad privaciosiose
mokyklose tévy ir pedagogy santykiai yra kur kas artimesni bei draugiSkesni, nes jy susitikimai yra
daznesni nei valstybinése mokyklose. Tokius atsakymus autorius taip pat grindé faktu, kad privacias
mokyklas renkasi patys tévai, kurie uz jas moka.

Siekiant suvokti dabarting socialinés pedagoginés pagalbos situacija Lietuvoje svarbu suvokti
socialinés pedagogikos raida, pokycius ir svarbiausius aspektus. Kaip teigia Leliigiené (2002), laikui
bégant Salyje keitési jvairiy institucijy jtaka vaiko socializacijai. Istoriskai susiklosté, kad sovietmeciu
1Saugus kultiiros ir Svietimo vaidmeniui, pagrindinis aukléjimo vaidmuo atiteko nebe Seimai, o ugdymo
jstaigoms. Taciau istoriskai Seimos vaidmuo vaiko socializacijoje visada buvo svarbus, tik
interpretavimas kito. Socialinés pedagoginés pagalbos svarba ir poreikis nuosekliai augo. Siuolaikinéje
mokykloje Lietuvoje randasi vis naujy socialiniy, ekonominiy problemy — didéjantis mokyklos
nelankymas, nelegaliy psichoaktyviy medziagy prieinamumas, patyc¢ios turtiniu ar fiziniu atzvilgiu ir
kitos. Socialinés pedagoginés pagalbos kokybé¢ vis dazniau ir labiau siejama su komandiniu Svietimo
pagalbos specialisty darbu, glaudZiy Seimos ir mokyklos bendradarbiavimu.

Siekiant tirti socialinés pedagoginés pagalbos teikimg privaciosiose ugdymo jstaigose, svarbu
suvokti ir analizuoti skirtumus Lietuvos ir Europos Sajungos Saliy Svietimo praktikoje. Karvelienés
(2010) atliktas tyrimas (vienas i$ nedaugelio nevalstybiniy ir privaciy ugdymo jstaigy tyrimy Salyje)
padeda atskleisti ir daugiau specifiniy privaciy ugdymo jstaigy bruozy. Ugdymo jstaigy vadovai
pazymi, kad dirba labai lanks€iu grafiku, kuris derinamas su ugdymo jstaigos klientais — mokiniy
tévais. Pedagogai, dirbantys tokiose jstaigose, paZzymi, kad netradiciniai ugdymo metodai yra jy
prioritetiné sritis. Privaciosiose mokyklose, kurios vykdo bendrgsias ugdymo Lietuvos Respublikos
Svietimo ministerijos parengtas programas, vykdo ir socialing pedagoging pagalba. Tokiose mokyklose
uz socialing pedagogine pagalba yra atsakingi Svietimo pagalbos specialistai bei Vaiko gerovés
komisijos nariai. Socialiné pedagoginé pagalba Salyje yra teikiama kompleksiskai — bendradarbiaujant
specialistams, o pagalbos formos apima — individualias ir grupines ugdytiniy ir jy tévy konsultacijas ir
prevencines programas.

Apibendrinant ES, Lietuvoje bei kitose Salyse atliktus privataus Svietimo sektoriaus tyrimus
pastebéta, kad aprasyti Svietimo sektoriy skirtumai neretai buvo susij¢ su skirtingais tévy luikesCiais
leidziant savo vaikus ] privacias mokyklas ar tévy jtraukimo j ugdymo procesa laipsnj. Tyrimy metu
iSryskéjusios tendencijos, susijusios su tévy lukesciais ir jy vaidmeniu ugdymo procese privaciosiose
mokyklose (2 pav.).
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Privaciy mokykly tyrimo
rezultatai. Tendencijos

4 Tésu vaidmuo ugdvmo procese: ) [ Tésy likesciai- )
1. Didesnis téwy jsitraukimas j ugdymo 1. Démésys junorams ir interesams.
rocesa. o
o .p 2 . ) 2. Platesnis sifillomu ugdymo paslaugu
2. Didelis démesys skiriamas tévy spektras ir aukstesni akademiniai
norams, susijusiems su platesniu rezultatai.

paslaugu spektru, suteikiamu

ugdytiniams. 3. Individualus démesys ir pagalba

ugdytiniams.
4. Didelis démesys disciplinai ir

\_ tvarkai. Y.

3. Ugdymo jstaigos misija irvizija turi
sutamnpti su tévy ar globéjunorais.

2 pav. Privaciy mokykly tyrimo rezultatai
Saltinis: sudaryta Poderytés, 2019

Dauguma tévy likesciy, susijusiy su privac¢iomis mokyklomis, yra nukreipti j akademinius vaiky
pasiekimus ar patj ugdymo procesg. Svarbu pazyméti tai, kad tyrimy metu nebuvo iSskirti likesciai ar
bendros tendencijos, susijusios su socialinés pedagoginés pagalbos sistema. Tévai privacias mokyklas
labiausiai vertino ir iSskyré uz jose skiriamg didesnj démesj jy atzalomis, jy drausmei, akademiniams
pasiekimams ir saugiai aplinkai. Nepaisant privaciy ugdymo jstaigy privalumy, susijusiy su nedideliu
mokiniy skai¢iumi klasése, aktyvesniu mokyklos bendruomenés nariy bendradarbiavimu ar geresne
ugdytiniy drausme, apzvelgty moksliniy tyrimy rezultatai jrodo, kad minétieji privac¢iy mokykly
privalumai gali biti ir visiS$kai nesusij¢ su pacia ugdymo jstaiga. Pavyzdziui, mokiniy pasiekimai gali
biiti labiau susije¢ su pedagogine tévy kultiira, o ne ugdymo procesu. Taip pat svarbu akcentuoti ir tai,
kad nors ugdytiniai ir jy tévai pastebi, jog privaciose ugdymo jstaigose pedagogai turi galimybes skirti
didesnj démesj kiekvienam mokiniui, aktyviau taiko jvairius Siuolaikinius mokymo metodus, taciau
labai triikksta informacijos apie kity ugdymo jstaigos darbuotojy, pavyzdziui, socialinés pedagoginés
pagalbos specialisty veikla ir veiklos ypatybes, susijusias, bitent, su jy darbu priva¢iame ugdymo
sektoriuje.

Apibendrinus socialinés pedagoginés pagalbos uztikrinimo privaciosiose ugdymo jstaigose ES ir
Lietuvoje ypatumus teigtina: nepriklausomai nuo ugdymo jstaigos tipo (valstybinis, privatus sektorius)
reikalavimai ugdymo kokybei yra vieningi, socialiné pedagoginé pagalba yra neatsiejama nuo
ugdymo(si) ir glaudaus mokyklos bei Seimos bendradarbiavimo, didéjancio tévy j(si)traukimo j
ugdymo procesa.

2. Socialinés pedagoginés pagalbos uztikrinimo privaciose ugdymo jstaigose tévy jtraukimo i
ugdymg aspektu empirinis tyrimas

2.1. Tyrimo metodika. Duomeny rinkimo metodai ir instrumentas

Siekiant analizuoti Lietuvos privaciose mokyklose organizuojamos socialinés pedagoginés
pagalbos ypatumus bei tévy jtraukimo j vaiky ugdyma galimybes buvo atliktas kokybinis tyrimas
(interviy). Sis kokybinis tyrimas-interviu, grindziamas tam tikrais fenomenologijos metodinés
perspektyvos bruozais. Vykdant fenomenologijos metodinés perspektyvos bruozais paremta tyrima,
siekiama suvokti ir aprasyti, kaip skirtingi Zmonés patiria tam tikrg arba tg patj reiskinj (fenomeng) ir
kokig prasme¢ suteikia tam reiSkiniui. Kaip paZymima mokslinése publikacijose fenomenologija
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atskleidzia jvairiy socialiniy reiskiniy savitas ypatybes ir siekia atsiriboti nuo jau esamos socialinio
reiSkinio suvokimo, ,,siekdama paaiskinti reiSkinj, kaip sgmoningos individy patirties dalyka, t.y.
socialinis reiskinys yra toks, kokj jj patiria jvairds individai“ (Morkevi¢ius, Teleiené, Zvaliauskas,
2008, p.43).

Duomenys buvo renkami pusiau struktiiruoto kokybinio interviu metodu. Kokybiniam tyrimui
buvo pasirinkta tiksliné imties vienety atranka. Tyrime dalyvavo 17 informanty (pedagogy bei tévy)
(Poderyté, 2019). Siame straipsnyje pristatomi dviejy priva¢iy mokykly pedagogy (4 informantai (PP)
bei tévy (5 informantai (PT) tyrimo rezultatai. Tyrimas vyko dviem etapais — pirmajame tyrimo etape,
dalyviams pageidaujant i§ anksto susipazinti su preliminariais interviu klausimais, jie buvo iSsiysti |
kiekvieno elektronin] pasStg. Antrajame tyrimo etape buvo bendraujama su kiekvienu informantu
individualiai. Duomenys, surinkti tyrimo metu, buvo apdoroti pasitelkus Content analiz¢. Atliekant
kokybing turinio analize¢ buvo remiamasi Holloway ir Todres (2008) i$skirtu nuoseklumu: daugkartinio
duomeny skaitymo ir permastymo, duomeny kodavimo, kody grupavimo j kategorijas, gauty duomeny
struktiiros iSrySkinimo ir jy integravimo j teorinj konteksta.

Interviu metu buvo siekta uztikrinti lygiavertj santykj tarp tyréjo ir informanty. Klausimai buvo
uzduodami nepateikiant ar neprimetant savo pozicijos ar nuomoneés. Informantai galéjo laisvai iSsakyti
savo mintis, nejausdami tyréjos jtakos. Tyrimo patikimuma uztikrino ir tai, kad interviu ir diskusijos
buvo jraSytos naudojant diktofong. Tyrimo metu buvo vadovaujamasi etiniais tyrimo principais.
Laikantis geranoriSkumo principo tyrimo dalyviai savanoriskai sutiko dalyvauti interviu, diskusijoje,
pasidalinti savo patirtimi pasiraSydami tyrimo dalyvio sutikima.

2.2.Tyrimo rezultatai

Siekiant atskleisti tévy jtraukimo j vaiky ugdyma socialines pedagogines galimybes bei
socialinés pedagoginés pagalbos ypatumus privaciosiose mokyklose informanty pateikti atsakymai
analizuojami gretinant gautus pedagogy ir tévy tyrimo duomenis. Pirmuoju klausimu buvo siekta
i$siaiskinti, kokias socialines pedagogines problemas informantai (pedagogai bei tévai) iSskiria ir kaip
jas apibiudina. ISanalizavus gautus duomenis iSskirtos trys subkategorijos: asocialaus elgesio
problemos, psichologinés problemos, bendryjy ir specialiyjy kompetencijy trikumas (3 pav.).

Bendrujy
kompetencijy
trukumas (n=4)
Asocialaus Psichologinés
elgesio 5

problemos (n=9) problemos (n=3)

Socialinés

pedagoginés
problemos

3 pav. Socialinés pedagoginés problemos priva¢ioje mokykloje: tévy ir pedagogy poziiiris

Daugiausia informanty (n=9) minéjo, kad ugdytiniai susiduria su tokiomis asocialaus elgesio
problemomis, kaip delikventinis elgesys, konfliktai, smurtas, patycios ir zalingi jpro¢iai: ,, Susiduria su
draugystés ir santykiy su kitais problemomis. Nemoka graZiai bendrauti (PT1), ,, Pastebéjimai tokie
vra, kad daznai vaikai skundziasi, kad sulaukia patyciy vieni is kity ar biina, daznai tarpusavio
nesutarimy. Manau tokios yra pagrindinés problemos — nesutarimai, patycios, kazkokie pasisaipymai “
(PT3) ir pan. Kiek maziau privaciy mokykly pedagogai bei tévai, kuriy vaikai mokosi privaciose

18



mokyklose paminéjo ir bendryjy bei dalykiniy kompetencijy trikuma: ,,Susiduria su neapsisprendimu,
kq toliau veikti gyvenime. Kokius dalykus rinktis gimnazinése klasése* (PT2) ir pan. Informantai
(tévai) mingjo ir psichologines problemas, su kuriomis susiduria jy vaikai: ,, Psichologinis kriivis.
Daug namy darby, vaikai labai pervargsta. Ir Siaip dideli mokymosi kriviai sukelia jtampos“,
., Mokykloje vaikai patiria stresq dél pamoky, dél pazymiy, mokyklos reitingy. *“ Interviu su pedagogais,
dirbanciais privac¢iose mokyklose, rezultatai rodo, kad, informanty nuomone, mokiniai dazniausiai
susiduria su tokiomis problemomis kaip delinkventinis elgesys, konfliktai, mokyklos nelankymas,
smurtas, patycios, zalingi jprociai ir deviantinio elgesio problemomis. Nors Beavis (2004) atlikto
privaciy ir valstybiniy ugdymo jstaigy tyrimo rezultatai rodo, kad privacios ugdymo jstaigos issiskiria
dideliu démesiu disciplinai ir drausmei. Sio tyrimo informanty atsakymai atskleidzia, jog ir privadiose
mokyklose neiSvengiama drausmés, elgesio, kuris prieStarauja visuomenés ir dorovés priimtoms
normoms, problemy. DaZzniausiai tyrime dalyvave tévai, kaip ir pedagogai, iSskyré, kad jy vaikai
mokykloje susiduria su asocialaus elgesio problemomis: patyCiomis, bendravimo sunkumais ir
zalingais jprociais. Pazymétina, kad tévai iSskyré ir zalingy jpro¢iy problemas, apie kurias savo
atsakymuose neuzsiminé tose paciose mokyklose dirbantys pedagogai. Galima daryti prielaida, jog
tévy ir pedagogy jvardintos problemos nors ir néra i§ esmes skirtingos, taciau skiriasi pats problemy
mastas, nes tévy atsakymuose ypatingai akcentuojamos mokiniy asocialaus elgesio problemos.

Antruoju tyrimo klausimu buvo siekta i$siaiskinti, kaip informantai suvokia socialing pedagogine
pagalba bei jos organizavimg privaciose ugdymo jstaigose. Informanty (pedagogy bei tévy) buvo
Klausta, ar aktualus socialinés pedagoginés pagalbos teikimo mokykloje klausimas, kas teikia socialing
pedagogine pagalba mokykloje. Visi tyrime dalyvave informantai akcentavo tokios pagalbos svarba,
siejo ja su mokinio psichologine sveikata, geresniais akademiniais pasiekimais, tinkama socializacija
bei jsitraukimu j mokyklose bendruomenés gyvenimg. Informanty atsakymai buvo suskirstyti j 5-ias
pagrindines subkategorijas: klasés vadovas ar kiti dalyko mokytojai, kiti svietimo pagalbos specialistai
(psichologas, logopedas, sveikatos prieZitiros ir karjeros ugdymo specialistas), VGK, socialinis
pedagogas ir mokyklos administracija (1 lentel¢). Svarbu pazyméti, kad tévy atsakymai j §j klausimg
Siek tiek skiriasi nuo ] tg patj klausima atsakiusiy pedagogy atsakymy. Privaciy mokykly tévai
neminéjo Vaiko gerovés komisijos socialinés pedagoginés pagalbos teikimo / gavimo kontekste.

Ugdytiniy tévai, kaip ir pedagogai, kalbédami apie socialiniy pedagoginiy (neakademiniy)
problemy sprendimg daZniausiai jvardijo klasés auklétoja, kaip specialista, 1§ kurio labiausiai tikisi ir
sulaukia pagalbos atsiradus socialinéms pedagoginéms problemoms mokykloje. PrieSingai nei
pedagogai, tévai dazniau mingjo ir kitus Svietimo pagalbos specialistus bei socialinj pedagoga — juos
min¢jo daugiau nei puse tyrime dalyvavusiy informanty. Tévy atsakymai liudija apie pakankamai
auksta tévy pedagogine kultiira, nes savo atsakymuose jie mini jvairius mokykloje dirbancius
specialistus bei, prieSingai nei pedagogai, tendencingai neisskiria tik vieno konkretaus specialisto —
klasés vadovo ar psichologo.

Pazymétina, kad tévai, kuriy vaikai mokosi privaciosiose mokyklose, dazniausiai jvardino
Svietimo pagalbos specialistus, o ypa¢ daznai minimas buvo psichologas, kaip itin svarbus specialistas
sprendziant vaiko socializacijos problemas. Apibendrinant atsakymus j §; klausimg galima teigti, kad
pedagogy ir tévy atsakymai daugumoje atvejy sutampa. Nors tévai minéjo jvairius specialistus, kurie
galéty suteikti informacijg apie socialines pedagogines paslaugas, padéti spresti iSkilusias socialines
pedagogines problemas, vis délto dazniausiai jvardijami specialistai buvo klasés vadovas ir mokyklos
administracijos atstovai. Vienas informantas (tévas) teigé, kad informacijos, apie specialistus,
teikianCius socialing pedagoging pagalba neturi. Pastebéta, jog tévy atsakymuose, skirtingai nei
pedagogy, atsiskleidé nuostata, kad informacijg apie iSkilusias socialines pedagogines problemas turéty
suteikti daugiau nei vienas specialistas, pavyzdziui, klasés vadovas kartu su mokyklos administracijos
atstovais ar psichologu. Tévai linke atsakomybe uZ socialing pedagoging pagalba, jos teikimg dalinti
lygiai keletui mokykloje dirbanc¢iy specialisty: klasés vadovui, socialiniam pedagogui ar kitiems
Svietimo pagalbos specialistams. Jy atsakymuose nepastebimas tik vieno atsakingo specialisto
i§skyrimas. Taip pat svarbu pazyméti, kad tévy atsakymuose akcentuojama specialisty
bendradarbiavimo svarba. Dauguma tévy teigé, kad pagalba turi biiti teikiama kompleksiskai, t.y.
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keleto specialisty bendromis pastangomis. Interviy dalyvave tévai ir pedagogai pazymeéjo, kad
socialiniy pedagoginiy problemy sprendimas prasideda nuo tinkamo ir savalaikisko tévy informavimo.

1 lentelé. Socialinés pedagoginés pagalbos teikéjai privaciose mokyklose (pedagogy ir tévy nuomong)

Kategorija: Socialinés pedagoginés pagalbos teikéjai

Subkategorija Patvirtinantys teiginiai (pavyzdZiai)
Kiti  Svietimo  pagalbos  specialistai | ,,Manau turéty tai teikti atitinkami specialistai..na, socialinis pedagogas,
(psichologas, logopedas, sveikatos | psichologas <...>Taciau misy mokykloje tokiy specialisty néra* (PPI);

priezitiros ir karjeros ugdymo specialistas)
(n=2; n=5)

., <...>psichologas“ (PP4); ,,<...> psichologas, logopedas ir sveikatos
specialistas“ (PP3). ,, Neabejoju, kad logopedo pagalba teikiama visiems
biitiniems atvejams “(PT5), ,, Nu man atrodo, kad psichologas ir...“ (PT1).

Klasés vadovas ar kiti pedagogai, mokytojai
(n=4; n=5)

o Hm, tai klasés auklétojas ir <..>* (PP2); , Visi iSvardinti. Pradéti
galima nuo klasés auklétojo,<...>* (PP4); , Elgesio problemas tikrai
sprendzia klasés auklétojas. Tikriausiai jos rekomendacijomis Sie vaikai
lanko uzsiéemimus pas mokyklos psichologe.* (PT5), ,, Tai Siaip tai, kaip
Sitoj mokykloj tai atsakingas, aisku, klasés auklétojas“ (PT3), ,,<...> klasés
auklétojas* (PTI).

Vaiko gerovés komisija (n=2)

,, Vaiko gerovés komisijos nariai* (PP2)

Mokyklos administracija (n=2; n=4)

,Man atrodo, kad ir administracija puikiai gali padéti.” (PP4).
,»Mokyklos administracija teikia pagalbq... " (PT4).

Socialinis pedagogas (n=2; n=3)

. Dar pagalbq teikia ir socialinis pedagogas* (PT4),, Bet, manau, kad
turéty uz Situos reikalus biti atsakingas socialinis pedagogas. Kiekvienoje
mokykloje turéty biiti socialinis pedagogas ir atsakingas uz Situos reikalus.
Nes jie vis tiek yra specialistai. Jie geriau iSmano tas visus problemas”
(PT3).

Saltinis: sudarytas autoriy pagal atlikto tyrimo duomenis, 2019

Treciuoju tyrimo klausimu buvo siekta issiaiskinti, kokiomis informacijos formomis, kaip
dazniausiai pateikima / gaunama informacija apie atsiradusias socialines pedagogines problemas, jy
sprendimo biidus mokykloje. Informantai (pedagogai, tévai) aptardami tinkama socialinj pedagoginj
informavimg jvardino biitinyb¢ derinti kuo daugiau informavimo budy bei iSskyré priimtiniausius
budus, kiekvieno informavimo biido privalumus (2 pav.). Remiantis Vijunaités ir SluSnienés (2018)
straipsnyje minimomis tévy ir ugdymo jstaigos bendravimo formomis — raSytinémis, zodinémis arba
elektroninémis, informanty atsakymai buvo suskirstyti j Sias kategorijas.

' )
Informacija
perduodama ZodZiu
@=7)

N A

4 ™

Informacija
perduodama el.rySio
priemonémis (n=6)

r ™
A S
Informacija
perduodama rastu
(n=2)
N /

Informacijos
apie socialine
pedagogine
pagalba
teikimas/gavimas

4 pav. Tévy informavimo formos apie socialines pedagogines problemas, jy sprendimo budus
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Daugiausia tévy mingjo, kad informacija apie socialines pedagogines problemas bei jy galimus
sprendimus, teikiama yra arba turi buti teikiama zodziu: ,,Svarbig informacijg noréciau pirmiausia
suzinoti zodziu, kai vaikg pasiimu i§ mokyklos.” (PT5), ,,Nu man atrodo, kad tikrai jau patogiausia
bty Zodziu. Jau geriau individualus pokalbis nei, kad man telefonu kazka aiskinty.* (PT4), ,,Gali biiti
per susirinkimus. Patys klasiy auklétojai. Gali uZzeiti direktorius ir paskelbti, ir Zodziu, priklauso, kokia
mokykla, ar didelé, ar maza.” (PT3), ,,Ir rasStu, ir Zodziu.* (PT2), ,,arba zodZiu juk taip pat gali.” (PT1).
Tiek tévai, tieck pedagogai teigé, kad informacija galéty biati teikiama ir elektroninémis rySio
priemonémis: ,,Elektroninis dienynas pirmiausiai<...>“ (PP3), ,,Nu manau, aisku gali biiti jei mokykla
turi ten kokj internetinj puslapj, gali buti paskelbta internetiniame puslapyje.” (PT3), ,,Elektroniniu
pastu gali siysti<...>*“ (PT1). Rec¢iausiai buvo minima, jog informacija gali biiti teikiama rastu: ,,Bendra
ta visa informacija gali biiti siunc¢iama ir rastu.” (PT5), ,,Ir rastu, ir Zodziu.“ (PT2).

Apibendrinant informanty atsakymus galima teigti, jog dauguma tévy iSskyré, jog geriausia ir
patogiausia informavimo priemoné yra zodinis informacijos suteikimas ir / ar jos perdavimas
elektroniy rysio priemonémis. Informacijos perdavimg zZodziu tévai jvardino kaip patogiausia, o klasés
susirinkimus kaip geriausig laika perduoti reikiamg informacija.

Ketvirtuoju klausimu pedagogy ir tévy buvo klausiama, kokios jiems yra priimtiniausios
socialinés pedagoginés pagalbos teikimo / gavimo formos. Tévy atsakymai buvo suskirstyti remiantis
»docialinés pedagoginés pagalbos teikimo vaikui ir mokiniui® (2016) aprasu. ApraSe jvardijama, kad
pagalba gali biiti teikiama konsultuojant ugdytinius ir tévus, vykdant prevencing veiklg, dirbant su
Seima ar bendradarbiaujant jvairiems specialistams. [vairios socialinés pedagoginés pagalbos formos
minimos ir kitose Europos Salyse — Vokietijoje pagalba dazniausiai teikiama individualiai, Lenkijoje
akcentuojamas specialisty bendradarbiavimas ir tévy jtraukimas j pagalbos teikimo procesg. Tyrimo
metu gauti informanty atsakymai buvo suskirstyti j penkias subkategorijas: individualus darbas su
vaiku, nukreipimas pas kitus specialistus; grupinés konsultacijos su tévais, bendradarbiavimas su
kitais specialistais, Seimos ir mokyklos specialisty bendradarbiavimas (2 lentelé).

2 lentelé. Socialinés pedagoginés pagalbos teikimo formos privaciose mokyklose
(pedagogy ir tévy nuomong)

Kategorija: Socialinés pedagoginés pagalbos teikimo formos

Subkategorija Patvirtinantys teiginiai (pavyzdziai)
Individualus darbas su vaiku (n=4; | | Mokyklos specialistai skiria individualius pokalbius su mokiniais jiems ripimais
n=5) klausimais*“ (PP3), ,, Pats pirmiausias darbas turéty biti individualus darbas su

vaiku ir jo stebéjimas pamokos ar pertrauky metu* (PP1), , Individualus darbas
su vaiku* (PP2); ,,<..>o0 pastebéjus ar issiaiskinus problemas turéty dirbti
individualiai su vaiku arba kartu su tévais.” (PT4), ,, Tai aisku, pirmiausia, jei
problema yra su vienu vaiku — tai manau individualus darbas geriausias.* (PT3).

Nukreipimas pas Kitus specialistus |  je; iyla bitinybé, pavyzdziui, kai specialistai negali padéti <..>tada
(n=4) rekomenduojama kreiptis ir j kitas jstaigas, pvz. j pedagoging psichologine
tarnybg <...> Jei mokyklos teikiamos pagalbos neuztenka, rekomenduojame
kreiptis | kitus specialistus is kity jstaigy” (PP3); , Zinoma, esant reikalui,
nukreipti pas papildomus specialistus “ (PP1).

Grupinés  konsultacijos  (vaiky | | <. >grupinius uzsiémimus (PP3); ,, Galimos ir grupinés konsultacijos. Gali ir
grupés, vaiko ir tévy) (n=4; n=5) tevus konsultuoti tie specialistai” (PP2); ,,Mano nuomone turéty biiti dirbama
grupése<...>" (PT4), ,, Bet jeigu iskyla problema grupéje vaiky, tai turéty biti su
visa grupe ir dirbama. (PT3).

Bendradarbiavimas ~ su  Kitais | 7o seikia, kiasés auklétojas, pasitelkiami administracijos darbuotojai ar
specialistais (n=4, n=2) sveikatos prieziiros specialisté. Beje, sveikatos prieziiiros specialisté,
bendradarbiaujant su klasiy vadovais, pakviecia j mokyklg jvairiy psichologinés
tarnybos specialisty<...>“ (PP3); ,, Zinoma, galéty, esant reikalui, ir nukreipti pas
papildomus specialistus“ (PP1); ,, Turéty nukreipti vaikus, informuojant apie tai
tévus, pas psichologus ar pvz. raidos sutrikimo specialistus. Daznai mes tévai, gal
ir nepastebime kylanciy problemy, nes vaikai vienokie biina namuose, Kitaip
elgiasi klaséje, mokykloje.” (PT4), ,,Ir aisku po to, nu po isvady, gali buti nu ir
nukreipiamas pas kitus specialistus ir taip toliau. Priklausomai nuo problemy.
(PT3).
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2 lentelés tesinys

Subkategorija Patvirtinantys teiginiai (pavyzdiiai)
Seimos ir mokyklos specialisty | ,, Bendradarbiauja su tévais klasés auklétoja*™ (PP2); , Mokykloje puikiai dirba
bendradarbiavimas (n=4; n=4) psichologas, kuris planuoja uzsiémimus ne tik vaikams, bet ir téveliams. <...>Man

paciai teko dalyvauti uzsiemimuose, kuriame dalyvavau as pati, vaikas, jo mama
ir psichologé “(PP3); ,, Zinoma bendradarbiauja. Tiek direktoré, tiek pavaduotoja,
<..>"“(PP4), , Isskirtiniais atvejais bendradarbiauja su Vaiko gerovés komisija *
(PP2). ,,<...>darbas su Seima." (PTI).

Saltinis: sudarytas autoriy pagal atlikto tyrimo duomenis, 2019

Visi tyrime dalyvave tévai teigeé, kad pagalba turéty biiti teikiama individualiai, dirbant su vaiku.
Ir nei vienas tyrime dalyvaves tévas neminéjo kaip sprendimo biido nukreipimo pas kitus specialistus
(dirbancius kitose institucijose). Tiek tyrime dalyvave pedagogai, tiek tévai minéjo, kad pagalba gali
buti teikiama ir grupiniy uzsiémimy metu. Komentuodami grupinj konsultavimg informantai iSskyré
jvairias galimas grupes: grupes, kurias sudaro tik mokiniai; grupes, kurias sudaro pagalbos specialistas,
mokinys ir jo tévai (vienas 1§ tévy); grupes, kurias sudaro pagalbos specialistas ir tévai. Vienas
informantas minéjo, kad socialiné pedagoginé pagalba gali biti teikiama kurybiskai: ,,<..> arba veikla
kazkg kuriant (PT1).

Apibendrinant tévy atsakymus reikty pazymeéti, kad tévai, kuriy vaikai eina j privacias mokyklas,
akcentavo grupinius uzsiémimus, kaip jiems priimting socialinés pedagoginés pagalbos teikimo forma.
Sie atsakymai sutampa su Karvelienés (2010) atlikto privadiy ir valstybiniy mokykly tyrimo
iSvadomis, kuriose teigiama, kad privaciose mokyklose labai svarbus visy ugdymo proceso dalyviy
darbas kartu, kuris neapima tik vienos proceso dalies — ugdytiniy. Taip pat tévy atsakymuose
i§skirtinai buvo minimas individualus darbas su vaiku. Verta pazyméti, kad socialiné¢ pagalbg
reglamentuojanc¢iuose dokumentuose individualus darbas ir pagalbos individualizavimas yra minimi
kaip prioritetinés socialinés pedagoginés pagalbos teikimo sritys. Pasitikslinus, ar tévai yra patenkinti
socialinés pedagoginés pagalbos teikimo kokybe ugdymo jstaigoje, 1 kurig eina jy vaikas, konstatuota,
kad dauguma tévy teigia esg patenkinti ar patenkinti i§ dalies. Pazymétina, jog teikdami teigiamus
vertinimus informantai pridurdavo: ,, Galéty buti geresnés “(PT2); , Kadangi dabar nesusidiriau, tai
negaliu atsakyti j jisy klausimas.“ (PT4), ,,Kity paslaugy kokybés jvertinti negaliu, nes nesusiduriu. *
(PT5). Tikslinga paminéti ir tai, kad privac¢iy mokykly atstovai, dalyvave tyrime, neretai naudojo
tariamgjg nuosaka, kas leidzia daryti prielaida, kad tiek tévai, tiek pedagogai dazniau kalb&jo ne apie
tai, kaip yra, bet apie tai, kaip turéty biiti organizuojama socialiné pedagoginé pagalba privaciose
mokyklose.

Apibendrinant gautus tyrimo rezultus svarbu pabrézti, kad dél mazos tyrimo apimties, rezultatai
negali biiti laikomi reprezentatyviais ir negali biiti taikomi visai generalinei aibei. Taciau tyrimo
rezultatai gali padéti geriau suvokti kaip organizuojant socialing pedagoging pagalba privaciosiose
ugdymo jstaigose jtraukti tévus ir uztikrinti tvarig socialing pedagogine pagalba ugdymo jstaigoje.

Grinceviciene (2014) teigia, kad visapusiskas vaiko ugdymas ir socialinés vertybés gali biti
perimamos tik tada, kai pedagogas artimai bendradarbiauja tiek su savo ugdytiniais, tiek su jy tévais.
Pasak autorés, biitent pedagogai, kurie yra ,arCiausiai“ vaiko tampa ir svarbiu aspektu vaiko
socializacijos ir socialiniy pedagoginiy problemy sprendimo kontekste. Sio tyrimo informantai savo
atsakymuose taip pat daznai akcentavo Seimos ir pedagogy bendradarbiavima. Pasak jy, ypatingai
kokybiSkam bendradarbiavimui yra svarbus klasés vadovo vaidmuo, kuris pirmasis informuoja apie
ugdytiniy problemas ir uzmezga rysj su tévais. Klasés vadovo pareigy apraSyme minima, kad viena
pagrindiniy jo funkcijy yra ,,bendrauti ir bendradarbiauti su mokiniy tévais (jtéviais, globé&jais ar
ripintojais), klas¢je dirbanciais mokytojais, Svietimo pagalbos mokiniui specialistais mokiniy ugdymo
klausimais, kartu su jais spresti mokiniy ugdymo ir ugdymosi problemas* (Stoniené, Sarkaniené, 2012,
p.25). Taciau, analizuojant informanty atsakymus, tampa aisku, kad privac¢iy mokykly atstovai klasés
vadovui priskiria ir kity funkcijy: informuoti apie socialinés pedagoginés pagalbos teikima; spresti
neakademines ugdytiniy problemas; teikti socialing pedagoging pagalba; individualiai konsultuoti
vaikus socialinés pedagoginés pagalbos klausimais. Tampa akivaizdu, kad mokyklose klasés vadovo
funkcijos galimai susipina su socialinio pedagogo ar kity Svietimo pagalbos specialisty funkcijomis,
kurie ir turéty biti atsakingi uz socialinés pedagoginés pagalbos koordinavimg ir teikimg. Informanty
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atsakymai sutampa su Kornbeck ir Jensen (2009) knygoje — ,,Socialinés pedagogikos diversija
Europoje®, apraSytomis socialinés pedagoginés pagalbos teikimo formomis, tarp kuriy akcentuojama
socialiniy pedagogy ir tévy grupinés konsultacijos ir aktyvus tévy jsitraukimas j socialiniy pedagoginiy
problemy sprendimo veikla. Pedagogai ir tévai taip pat minéjo, kokiomis formomis jie noréty ir turéty
ne tik gauti, bet ir buiti informuoti apie socialing pedagogine pagalba. Informanty dazniausiai jvardino,
kad informuoti reikty Zodziu arba elektroninémis rysio priemonémis.

ISvados

1. Tiek Lietuvoje, tiek kitose ES Salyse pagrindiniai socialinés pedagoginés pagalbos teikéjai
yra pedagogai, klasés vadovai bei Svietimo pagalbos specialistai (psichologai, socialiniai pedagogai,
logopedai ir kt.). Pagrindinis socialinés pedagoginés pagalbos principas — kompleksiskumas, t. Y.
pagalbg privalo teikti ne vienas specialistas, o visa specialisty komanda bei Seima. ES Saliy Svietimg
reglamentuojantys, ugdymo kokybe nusakantys principai ir jstatymai yra nuosekliai jgyvendinami tiek
privaciosiose, tiek valstybés jsteigtose ugdymo jstaigose.

2. Tévy dalyvavimas bei j(si)traukimas j ugdyma, ; mokyklos bendruomenés veiklg yra itin
svarbus ne tik sprendziant mokiniy socialines pedagogines problemas, bet siekiant vykdyti socialing
pedagogine prevencija, padedant mokiniams jsitraukti akademine, socialing veiklg mokykloje.

3. Atlikto tyrimo rezultatai atskleidzia, kad tinkamas tévy informavimas (zodziu, el. rysio
priemonémis), kuo jvairesnés, tévus itraukiancios, socialinés pedagoginés pagalbos formos
(individualus konsultavimas, grupinis konsultavimas ir pan.), glaudus, nuolatinis rySys su klasés
auklétoju bei visais Svietimo pagalbos specialistais garantuoja geresnj tévy jsitraukima i ugdyma,
socialiniy pedagoginiy problemy prevencijg privaciosiose ugdymo jstaigose.
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Summary
TEVU ITRAUKIMO | VAIKU UGDYMA SOCIALINES PEDAGOGINES PAGALBOS GALIMYBES
PRIVACIOSE UGDYMO JSTAIGOSE
Kamilé Kesylé,
GraZina Smitiené
Klaipédos universitetas

Schools play a great role in socializing children since a child enters a school at a very young age and spends there
more than 10 years of his/her life. At schools or kindergartens children not just mature but also face different educational
and social problems. In order to ensure successful socialization and personal development, self-directed and effective social
pedagogical assistance should be given equal importance to education. In Lithuania and other foreign countries, social
pedagogical assistance is defined by different documents such as Education Laws or recommendations; however, in
literature there is a lack of scientific researches that focus on practical implementation of social pedagogical assistance,
especially in private schools that are rarely mentioned in any kind of researches.

In Lithuania and other EU countries teachers, classroom teachers and education specialists (psychologists, social
pedagogues, and speech therapists) are main providers of social pedagogical assistance. Also, the review showed that the
majority of educational researches focus only on state schools and social institutions where social pedagogical assistance is
clearly defined and regulated. There is a lack of objective information concerning social pedagogical assistance in private
schools. However, analysis of theoretical material revealed that private schools stand out for attention to natural needs of
students and the assistance itself is individualised and provided by education specialists and teacher assistants.

The main aim of this article is to reveal possibilities of parents‘involvement in processes of their children education
and assurance of social pedagogical assistance in private schools.

The main objectives of the written work are: to reveal peculiarities in organisation of social pedagogical assistance
by taking into consideration parents‘involvement aspect in European and Lithuanian schools; to analyse peculiarities in
organisation of social pedagogical assistance for private school learners by taking into consideration parents involvement
aspect.

The analysis of the qualitative research showed that private and state school learners face more or less the same
social problems. According to respondents (pedagogues), in the process of assisting students with these problems,
specialists® (classroom teacher, social pedagogues, education support specialists and Child‘s Welfare Commission)
collaboration and their personal characteristics are vitally important. It was also noticed that close attention to collaboration
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between school and parents is paid in private schools; however, at the same time there is a lack of specialists who provide
students with social pedagogical assistance in these schools.

After parents‘ and pedagogues‘ interviews, aspects of parents‘ involvement in social pedagogical assistance have
been revealed: appropriate parents‘ informing (verbally or by electronic means of communication), various and involving
forms of social pedagogical assistance (individual or group consultations and etc.); open and regular communication with
classroom teachers and other education specialists ensures better parental involvement in education processes and
prevention of social pedagogical problems in private schools.

Key words: social pedagogical assistance, parents‘involvement, private schools
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PEDAGOGINIS TEVU SVIETIMAS SIEKIANT IKIMOKYKLINIO AMZIAUS
SPECIALIUJU UGDYMOSI POREIKIU VAIKU SEKMINGOS SOCIALIZACIJOS

Jiraté Klizaité, Aniuta Varneckiené, Aurelija Valaitiené
Klaipédos valstybiné kolegija

Anotacija. Straipsnyje aktualizuojamas pedagoginis tévy Svietimas, kuris turi ypatinga svarbag ikimokyklinio
ugdymo kaitos procesuose bei specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky tévy pedagoginés patirties stiprinimui. Teorijoje
aptariamas pedagoginis tévy Svietimas iSryskinant Svietimo formas, padeda atskleisti, jog Siandien tévy Svietimas yra ne tik
ziniy teikimas, bet ir konstruktyvi veikla, kai zinios konstruojamos pazjstant tam tikrus specialiyjy ugdymosi poreikiy
vaiky ugdymo reiskinius bei aktualizuojamos veikiant. Ikimokyklinio ugdymo mokytojams zodziu buvo pateikti Klausimai
apie tévy pedagoging savisvieta, formas bei aktualias temas, formuojant profesionalesnj poziiir | specialiyjy ugdymosi
poreikiy vaiky ugdyma bei siekiant jy sékmingos socializacijos. Tyrimo rezultatai atskleidzia, jog mokytojai laiko ne tik
svarbias Sias pedagoginio Svietimo formas, kuriomis perteikiamos zinios (individualius pokalbius, konsultacijas su
specialistais), bet taip pat iSskyré ir tokiy, kurios yra pagristos asmenybés aktyvumu: diskusijas, bendras edukacines
veiklas, projektus, nes jy metu tévai gali tapti pedagogy partneriais. Pagrindinés temos, kurios aktualios specialiyjy
ugdymosi poreikiy vaiky tévams: bendravimo, deramo elgesio formavimas, emocijy valdymo, konflikty sprendimas, taciau
raidos ypatumus jvardijo kaip svarbiausig tema; kartu konstatuojama, kad vis dar aktuali problema iSlieka specialiyjy
ugdymosi poreikiy vaiky tévy doméjimasis pedagoginiu Svietimu, siekiant sékmingos ikimokyklinio amziaus specialiyjy
ugdymosi poreikiy vaiky socializacijos.

Reik$miniai Zodziai: pedagoginis tévy $vietimas, specialieji ugdymosi poreikiai, socializacija.

Ivadas

Moksliné problema. Svietimo jstaiga yra pagrindiné socialiné veikéja, kurioje svarbu uzmegzti
labai reikalingus ir reikSmingus partnerystés rySius su tévais. Mokslingje literattiroje Seimos ir Svietimo
istaigos partnerysté suvokiama kaip vientisas vaiky ugdymo(si) veiksnys. (Vietien¢, Malinauskiené,
2015; Peciuliené, 2014; Kontautiene, 2006, 2010; Burbiené, 2015; Lekerauskien¢é, 2005).).
»lkimokykliné jstaiga — tai bendruomené, kur vaikas uzmezga intensyvius socialinius santykius su
skirtingais suaugusiais ir bendraamziais, o tai daro jtakg tolesnei vaiko integracijai j visuomene. Tad §i
bendruomené turi sudaryti maksimalias sglygas, kurios skatinty kognityving, socialing bei dvasing
vaiko raidg. Siekiant sékmingos vaiky socializacijos ir kokybiSko ugdymo, biitina stiprinti saveika
vaikas — $eima — ugdymo institucija.“ (Jorutyté, Budreikaité, 2005). Sios saveikos stiprinimui labai
svarbus pedagoginis tévy Svietimas, kurio organizavimas ikimokyklinio ugdymo jstaigoje priklauso ir
nuo administracijos, ir Svietimo pagalbos specialisty, ir t€vy noro, bet labiausiai nuo pedagogo. Pasak
Slugnio, Sukytés (2016), pedagogai turi padéti tévams jvairiais vaiko ugdymo klausimais, nes turédami
pakankamai pedagoginiy ir psichologiniy Ziniy, visada jie turi rodyti socialin} bei emocinj savo
1$prusima, nes kai kuriems tévams jo triikksta.

Pedagoginis tévy Svietimo reikSmingumas vis labiau aktualizuojamas Siuolaikingje pedagoginéje,
psichologingje literatiroje bei praktikoje, ieSkant jvairiy Svietimo formy, bendravimo su Seima budy,
kurie padéty formuoti kitokj tévy pozitir] | pakitusj ugdyma, jy saveika su pedagogu: Juodaitytés
(2001, 2002, 2003), Dapkienés (2002), Juodaitytés, Gaucaités, Kazlauskienés (2009), Lelifigienés,
Alisauskienés, Miltenienés (2004), Slusnio, Sukytés (2016), Giedrienés (2011), Gevorgianienés
(2003), Vaitkienés (2005), Mahmood (2013), Marin (2016) darbuose. Mokslin¢s literatiiros analizé
atskleide, kad tévy $vietimas turi ypatingg reik§me ikimokyklinio ugdymo kaitos procesuose. Siandien
yra daug priezasCiy, kodél tévy priémimas dalyvauti kaip lygiaverciais partneriais ugdymo procese yra
labai svarbus, ypac su specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky tévais. Mokslininkai: Turnbull, A.P.,
Turnbull, H. R., Ervin, Soodak (1997) akcentuoja, jog nepaisant palankaus teisinio konteksto, tévai vis
dar jauciasi atitol¢ ir beteisiai ugdymo sistemoje, teikiancioje pagalba jy vaikui: daznai pedagogai
nelinke jy iSklausyti, tévai daZznai uzima pasyvaus stebétojo ir klausytojo pozicijg (cit. TraksSelys, 2010,
p. 65). Kita vertus, pedagogai turi jdéti labai daug pastangy, jog tévai dométysi vaiko ugdymo
problemomis, nes ne visada tévai skaito pedagoginius straipsnius, Seimai skirtg literatiirg. Pedagogai
stengiasi jsiklausyti i besidominéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky tévy poreikius, taciau
pedagoginis Svietimas iSlicka aktualus ir sudétingas. Kelti probleminiai klausimai:
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1. Kokia yra pedagoginio tévy Svietimo situacija siekiant sékmingos specialiyjy ugdymosi
poreikiy vaiky socializacijos ikimokyklinio ugdymo jstaigoje?

2. Kokias pedagoginio tévy Svietimo formas bei temas sitilo mokytojai ir kaip jie vertina
pedagogin] Svietimg siekiant sékmingos ikimokyklinio amziaus specialiyjy ugdymosi
poreikiy vaiky socializacijos?

Tyrimo objektas — pedagoginis tévy Svietimas

Tyrimo tikslas — istirti pedagoginio tévy Svietimo buklg ir poreikj siekiant ikimokyklinio

amziaus SUP vaiky sékmingos socializacijos.

Tyrimo uZdaviniai:

3. Teorinés analizés budu iSskirti tévy pedagoginio Svietimo formas, lemiancias sékmingg
ikimokyklinio amziaus specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky socializacija.

4. Interviu turinio analizés buidu iSskirti optimaliai objektyvig pedagoginio tévy Svietimo bikle
ir poreikj siekiant sékmingos ikimokyklinio amziaus specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky
socializacijos Svietimo jstaigoje.

Tyrimo metodai: 1) mokslinés literatiros analizé, 2) apklausa zodziu, naudojant pusiau

struktiirizuotg interviu, 3) duomenys apdoroti taikant turinio (content) analizg.

1. Pedagoginio tévy Svietimo biitinumo, siekiant sékmingos ikimokyklinio amZiaus specialiyju
ugdymosi poreikiy vaiky socializacijos, teorinés prielaidos

Svietimas apibréZziamas kaip ,,ugdymas ir i§silavinimo teikimas, savi§vieta; taip pat mokiniy, jy
tevy (globéjy, rupintojy), Svietimo jstaigy, mokytojy ir kity Svietimo tiekéjy, Svietimo pagalbos
specialisty veikly visuma.“ (LR Svietimo jstatymas, 2011). Svietimo jstatymas labai aiskiai suponuoja
pedagoginio tévy Svietimo bitinumo prielaidg. Vaikui, pradéjus lankyti ikimokyklinio ugdymo istaiga,
tévy ugdymo procesas nenutriiksta, o tesiasi toliau bendradarbiaujant su Svietimo jstaiga. Esminis
pedagoginio Svietimo bruoZas — tai procesas, kurio metu yra suartinamos dvi suaugusiyjy zmoniy
grupés: mokytojai ir tévai. Siandien daZnai pats tévy $vietimas siejamas su nepakankamu jy
nusimanymu apie vaiko ugdyma ir jis orientuojamas j tévy pedagoginés patirties gausinimg. Autoriai,
siekdami iSreiksti tévy tobulinimosi poreikj, pabrézia tévy pedagoginés kultiiros kélimg (Lelitigiené,
Svietimas — tai suaugusiyjy mastyma veikiantis reiskinys, aktyvi, kryptinga edukaciné veikla, siejama
su sagmonéjimu, tinkamu savo, kaip ugdytojo, vaidmens suvokimu, gebéjimu konstruktyviai mastyti,
elgtis, konkre¢iy kompetencijy jgijimu (Kairiené, 2013). Tévy pedagoginis Svietimas yra specifiné
suaugusiyjy Svietimo sritis, galimybé tévams dalyvauti edukaciniuose procesuose bei jgyti reikalingy
ziniy vaiko ugdymo klausimais. Taigi tampa lygiaverciais pedagogy partneriais.

Moksliniame ir praktiniame lygmenyje tévy Svietimas gali bliti organizuojamas pasitelkiant
jvairias formas, kurios priklauso nuo dalyviy skaiciaus, t.y. individualios, grupinés, kolektyvines tévy
Svietimo formos (Dapkien¢, 2002; Kontautiené, 2010); taikant vaiko ugdyma(sj) informuojancius
budus: Zodziu (jvairtis pokalbiai, bendravimas su Seima telefonu ir kt.), rastu (informaciniai laiskai,
Zinutés, pasitilymy dézutés ir kt. (Juodaityté, Gaucaité, Kazlauskien¢, 2009); pedagogai ir tévai
bendradarbiauja jvairiai: per vaikus, per susirinkimus, naudodamiesi technologijomis ir kt. Tévy
pedagoginio Svietimo formy yra jvairiy ir daug, o jy taikymas priklauso nuo pedagogo kirybiskumo,
ugdymo proceso tiksly, tradicijy prioritety, bendruomenés nariy poreikiy, patirties ir kt. Siandien
svarbiausiai, kaip teigia Juodaityte (2001), plétojant pedagogini tévy Svietimg ikimokykliniame
ugdyme, jveikti sengjj, stereotipin] tévy poziirj j vaiky ugdyma, jog Sis procesas priklauso ne tik
pedagogams profesionalams. Siandien tévai turi biiti aktyviis ugdymo proceso dalyviai.

Teévy ir ikimokyklinio ugdymo pedagogo bendradarbiavimas ir partnerysté yra labai reikSmingas
vaikui su specialiaisiais ugdymosi poreikiais. Kiekvienas individas i§ prigimties labai socialus ir
gimdamas turi socialiniy poreikiy — démesio, artumo, meilés, saugumo, pritarimo. Lietuvos tyréjai
(Juodaityte, 2003; Lelitigiene, 1997; Kvieskiené, 2005) socializacijg apibiidina asmenybeés jsitraukima
1 artimiausig aplinkg bei tos aplinkos keliamy uzdaviniy atlikima, kuris vyksta veikiant grupei, kai
formuojasi zmogaus pasauléziiira, charakteris bie vyksta adaptacija supan¢iy Zmoniy bendrijoje. Berns
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(2009) teigia, jog socializuojant ugdoma savireguliacija, skatinama siekti laiméjimy, mokoma biitiny
socialiniy vaidmeny ir jgiidziy (socialiniy, emociniy, kognityviniy) (cit. Malinauskas, 2011, p.31).
Kaip teigia Giedriené (2011), pagrindinés socializacijos priemonés, kuriomis individas naudojasi
jsiliedamas j bendruomeng ir visuomene — kalba, intelektinés galios, emocinis reagavimo biidas j savo
ir kity zmoniy problemas, kalbinio ir nekalbinio bendravimo jgudziai. Specialiyjy ugdymosi poreikiy
vaikai dél savo biologinés raidos negali pilnavertiSkai  disponuoti socializacijos priemonémis.
Ambrukaiio ir kt. (2003) nuomone, sveiky vaiky tévams svarbiausia yra tai, kad jy vaikas
ikimokyklinio ugdymo jstaigoje tinkamai atlikty visas paskirtas uzduotis, dalyvauty ugdomosiose
veiklose ir sutarty su bendraamziais. Tévams, kurie turi vaikg su specialiaisiais ugdymosi poreikiais
taip pat neretai atrodo, kad ugdymo prasmé — tai mokéjimas jsitraukti ] ugdomasias veiklas bei
prisitaikyti prie kity bendraamziy, o visa kita yra tus¢ias laiko $vaistymas (Ambrukaitis ir kt.). Cooze
(2009) teigimu, kadangi pedagogas yra svarbiausias tarpininkas tarp vaiko namy ir institucijos, butent
jis turéty abejoms Salims paaiskinti kitokig ugdymo reikSme bei nuraminti juos. ,,Pedagogy uzdavinys
— padéti nejgaliy vaiky tévams suprasti kitokig jy vaiko ugdymo prasme, suvokti, kad prasminga ne tik
siekti tapti kazkuo, bet prasminga ir biiti paciu savimi“ (cit. Ambrukaitis 2003, p. 175). Burbiené
(2015) pastebi, kad naujy mokymosi teorijy kuréjai vis dazniau pabrézia pedagogy ir tévy
bendradarbiavimo svarba: dalijantis informacija bei jdedant abipuses pastangas ugdant vaika. Bitent
toks bendradarbiavimas ir partnerysté gali patenkinti esminius vaiko poreikius, padeda vaikui
realizuoti save bei susikurti savo vertybes. Siuo atveju pedagoginis §vietimas tampa labai aktualus
specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky tévams ir mokytojams, bet sunkiai jgyvendinamas edukacinéje
praktikoje.

2. Tyrimo metodologija

Tyrimas atliktas 2019 m. vasario — birzelio mén. Norint atskleisti pedagoginio tévy $vietimo
poreikj ir butinuma, kuris lemty ikimokyklinio amziaus specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky sékmingg
socializacija, pasirinkti mokslinés literatiiros analizés bei kokybiniai metodai — interviu ir interviu
turinio analizé. Tyrimo etapai: 1) mokslinés literattiros analizé. Atrinkti mokslinés literattros leidiniai,
straipsniai, kurie buvo nagrin¢jami iSskiriant tyrimo objekta, tiksla, probleminius klausimus. Nuosekli
literatliros paieSka buvo atlikta EBSCOhost duomeny bazéje. Raktiniai ZodZiai — pedagoginis tévy
Svietimas, specialieji ugdymosi poreikiai, socializacija buvo naudojami atliekant iSplésting paieSka;
2) interviu klausimy kirimas; 3) apklausa zodZiu; 4) gauty duomeny analizavimas. Tyrimui atlikti
buvo pasirinkta viena N ikimokyklinio ugdymo jstaiga. Tyrimo dalyviais pasirinkti 5 ikimokyklinio
ugdymo mokytojai. Tiriamieji buvo suskirstyti } amZiaus grupes pagal pedagoginio darbo patirtj: (nuo
30 iki 40 mety); pagal amziaus skirsnj, dirban¢iy mokytojy amzius — nuo 50 iki 60 mety; pagal jgyta
kvalifikacing kategorija, visi apklausoje dalyvave informantai turi metodininko kvalifikacija. Tyrimo
rezultaty analizé parodé, jog demografiniai veiksniai neturi reik§mingy sasajy su tévy pedagoginio
Svietimo formy charakteristikomis. Gauti demografiniai duomenys leidZia manyti, kad mokytojai turi
didziule prakting patirt] ne tik su ikimokyklinio amZiaus vaikais, bet ir su specialiyjy ugdymosi
poreikiy vaikais. Tiriamasis darbas buvo konstruojamas vadovaujantis konstruktyvistine ir
humanistinémis nuostatomis. Remiantis gauta tyrimo medZiaga iSskirtos darbo tikslg ir uzdavinius
atliepiancios kategorijos: tévy pedagoginé saviSvieta, tévy pedagoginio Svietimo formos; tévy
pedagoginio Svietimo temos. Klausimai apie pedagogine saviSvieta: Ar tévams pakanka
pedagoginiy-psichologiniy Ziniy apie jy vaiko specialiuosius ugdymosi poreikius? Kodél taip manote?
Ar tévai uzsiima pedagogine savisvieta? Kokia dazniausiai tévams yra svarbi informacija apie vaiko
specialiuosius ugdymosi poreikius? Klausimai apie pedagogines tévy Svietimo formas: Kaip
dazniausiai suteikiama SUP vaiky tévams Ziniy apie jy vaiko ugdymgsi? Koks tévy poreikis apie
pedagoginio tévy svietimo formas? Kokias dazniausiai taiko pedagoginio tévy svietimo formas? Kokio
pedagoginio Svietimo formos efektyviausios? Kurios padeda labiau tévams suprasti vaiko SUP?
Klausimai apie pedagoginio Svietimo temas: Kokios tévams dazniausiai siiilomos temos SUP vaiko
ugdymosi klausimais? Kokios temos bity aktualiausios SUP vaiky tévams?
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Interviu metu buvo pateikta papildomy klausimy apie specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky
grupes: kokios priezastys lemia specialiuosius ugdymosi poreikius? kokie dazniausiai téevams kyla
klausimai, susije su vaiko ugdymusi? Su kuo tévai dazniausiai sprendzia iskilusias problemas?

Irasant interviu naudota garso jraSymo priemoné. Garso jrasas stenografuotas bei taikyta
interviu turinio analiz¢.

Tyrimo etika. Tyrimo metu buvo siekiama nepazeisti tiriamyjy teisiy ir laikytis pagrindiniy
etikos principy: pagarbos asmens orumui, geranoriSkumo, teisingumo, teisés gauti visg informacija.

3. Tyrimo rezultatai

Ugdant ikimokyklinio amziaus specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikus labai svarby vaidmenj
ugdymo procese atlieka pagrindiniai ugdymo proceso dalyviai — tévai ir mokytojai. Tyrimo metu buvo
klausiama mokytojy, ar tévams pakanka pedagoginiy - psichologiniy zZiniy apie jy vaiko specialiuosius
ugdymosi poreikius ir ugdymasi? Kodé¢l taip manote? Kategorijos ir interviu dalyviy teiginiai pagal
i8skirtas subkategorijas parodyti 1 lenteléje.

1 lentelée. Mokytojy nuomoné apie tévy zinias ugdant specialiyjy ugdymosi poreikiy vaika

Kategorija Subkategorijos Irodantys teiginiai
,, Berniukas buvo nuvestas pas specialistus, nes pastebéjau, kad jam stringa
Pakanka kalba. Papildomai lankosi pas logopedq, konsultuojasi su neurologu,

psichologu* (A);
., Pastebiu negebéjimq tinkamai bendrauti su vaikais, turinciais SUP ir

Pedagogipiu - ugdyti. Tritksta kalbinio bendravimo, neturi reikalingy specialiyjy mokymosi
pswholpgmu; Ziniy priemoniy, kompetencijos, bendravimo jgidziy stoka. Abu tévai kartais
tevams skirtingai reaguoja j vaiko problemq* (B);
pakankamumas apie . . o L
iy vaiko ,Tévai ne visada nori pripaZinti, kad jo vaikui reikalingi specialieji
specialiuosius Nepakanka ugdymosi poreikiai* (C);

ugdymosi poreikius ., Tévams nepakanka pedagoginiy ir psichologiniy Ziniy apie jy vaiko

ir ugdymasi specialiuosius ugdymo poreikius, nes jiems néra organizuojami seminarai
Sia tema, o jie patys tuo nesidomi* (D),

. Mamgq reikéjo ilgai jkalbinéti, kad kreiptysi pagalbos pas specialistus dél
mergaités elgesio” (E).

Saltinis: sudaryta pagal autoriy atlikto tyrimo duomenis, 2019 m.

Gauti tyrimo rezultatai atskleidé, jog visi apklausoje dalyvave informantai vienareikSmiskai
pareiskée - tévams nepakanka pedagoginiy ir psichologiniy Ziniy apie jy vaiko specialiuosius ugdymosi
poreikius ir ugdymasi. Paklausus, kodél taip mano? — viena mokytoja (B) pastebi tévy negebéjimag
tinkamai bendrauti su vaikais, turinciais specialiyjy ugdymosi poreikiy ir juos atitinkamai ugdyti.
(,,...bendravimo jgidziy ir ugdymo kompetencijos stoka, vaikas daznai neturi reikalingy specialiy
mokymosi priemoniy... ‘). Kiti informantai (C ir E) pamin¢jo, kad tévai ne visada nori pripazinti, kad jo
vaikas turi specialiuosius ugdymosi poreikius ir jam reikalinga pagalba (,,...mamq reikéjo ilgai
jkalbineti, kad kreiptysi pagalbos pas specialistus dél mergaités elgesio.... “). Be to, mokytojos nurode,
jog neretai vaiko tétis ir mama skirtingai reaguoja j vaiko problema arba nesuvokia vaiko ugdymosi
sunkumy. Pasak vienos mokytojos (B), tévams triiksta informacijos apie jy vaiko specialiuosius
ugdymo poreikius, nes jiems néra organizuojami seminarai, o patys jvairiais mokymais nelabai domisi.
Apibendrinant apklausos duomenis Siuo kausimu galima teigti, jog tévams nepakanka pedagoginiy -
psichologiniy Ziniy apie jy vaiko specialiuosius ugdymosi poreikius ir ugdymasi, todél siekiant
ikimokyklinio amZiaus specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky sékmingos socializacijos, ikimokyklinio
ugdymo jstaigy pagrindinis uzdavinys — suteikti tévams kuo daugiau informacijos apie vaiky
vystymasi, raidos ypatumas ir jy specialiuosius ugdymosi poreikius. Peciulien¢ (2014) akcentuoja
vieng bendradarbiavimo model; — partnerystg, kuria siekiama, kad partneriai biity atviri vieni kitiems,
stengtysi derinti savo poziiirius ] vaiko su specialiaisiais ugdymosi poreikiais ugdyma, vienas kitg
papildyty bei pripazinty vienas kito talentus, geb¢jimus. Tod¢l svarbu tévus supazindinti su jvairiy
sri¢iy specialisty darbo pobiidziu ir specifika ugdymo jstaigoje ar uz jos riby. Kai kalbame apie vaiko
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ugdymosi ir mokymosi problemas, specialistai kompetentingiau iSaiSkina visa esamg situacija apie
vaikg, jo patiriamus sunkumus ir pateikia profesionalias rekomendacijas ugdymosi srityje,
kompleksing pagalba ir padeda suvokti tévy vaidmenj vaiko ugdyme, daro jtakg vaiko jsitraukimui j
ugdymosi veiklas. Tévai skatinami tapti ugdymo proceso dalyviais, iSsiaiSkinant vaiko poreikius ir
gebéjimus, suteikia galimybe stebéti vaiko pazangg ir pasiekimus, bendravima su bendraamziais, kas
salygoja geresnius ir glaudesnius partnerystés rySius su mokytojais ir Svietimo jstaiga.

Kaip tévai uzsiima pedagogine saviSvieta? (tariasi su kitais tévais, skaito specialig pedagoging
ir psichologing literatiirg, zitiri TV laidas apie vaiko ugdyma, klausia mokytojy patarimy kt.), parodyta
2 lenteléje.

2 lentelé. Mokytojy nuomoné apie specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky tévy uzsiémima pedagogine
savisvieta

Kategorija Subkategorijos Irodantys teiginiai

»Mama nuolat klausia, kaip sekasi, kq naujo ismoko. Konsultuojasi,
tariasi su logopedu, grupés auklétoja Taip, mama pradéjo labiau dométis
mergaités elgesiu pasiekimais, gebéjimais (tik po specialisty vertinimo)“
(A);

,,Mama pradéjo labiau dométis mergaités elgesiu, pasiekimais, gebéjimais
bei sunkumais (tik po specialisty vertinimo) (E).

Aktyviai uzsiima
(domisi patys)
Tévai visada klausia mokytojy patarimy.: kq reikéty daryti, kai susiduria su

vaiko neigiamomis emocijomis, kaip jas valdyti; kaip taisyti vaiko kalbg,
spresti konfliktus, kuriy pasitaiko labai daznai. (D).

Tévy uzsiémimas
pedagogine saviSvieta

., Dalinai taip, bet ne visi tévai, nes neturi laiko, daug dirba; grjzta namo
vélai, uzgozia buitiniai dalykai; * (B);

e ., Yra téveliy, kurie isties domisi, skaito, klausia mokytojy patarimo, taciau
I8 dalies uzsiima . S . . o
yra kurie nenoriai priima mokytojy pasakytas pastabas, patarimus“ (C);

., Tévai dazniausiai patys neuzsiima pedagogine savisvieta. Jie tariasi su
kitais tévais, auginanciais panasiy specialiyjy poreikiy vaikus* (D).

Saltinis: sudaryta pagal autoriy atlikto tyrimo duomenis, 2019 m.

Analizuojant mokytojy nuomong apie tévy uzsiémimg pedagogine saviSvieta, daugelis
informanty nurodé, kad dazniausiai tévai patys nerodo iniciatyvos uzsiimti savi§vieta, nenoriai priima
mokytojy i§sakytas mintis ir patarimus apie jy vaika, arba tiesiog dalinasi patirtimi su kitais SUP vaiky
tevais. Dalis tévy labai nuoSirdziai domisi savo vaiky gebéjimais ir ugdymu, klausinéja mokytojy apie
pasiekimus, elgesio pokycius, konsultuojasi su ugdymo ir kity jstaigy specialistais, praso patarimy ir
pan. (2 lentel¢).

Gauti tyrimo rezultatai leidzia teigti, kad aktyvus tévy uzsiémimas saviSvieta suteikia vaikui
saugumo jausma, o patiems tévams leidzia stebéti jy vaiko ugdymasi ir optimalig raida. Aktyviai
domédamiesi pedagogine-psichologine literatiira ar rinkdami informacija apie specialiyjy ugdymosi
poreikiy vaiky elgesio, raidos ir ugdymo ypatumus, tévai gali labiau padéti savo vaikui namie ir tuo
paciu prisidéti prie vaiko pazangesnio ugdymosi.

Kokia dazniausiai tévams yra svarbi informacija apie jy vaiko specialiuosius ugdymosi
poreikius? (pvz: vaiko elgesys, bendravimas su bendraamziais, ugdymosi pasiekimai ir pazanga, vaiko
raidos ypatumai, emocijy valdymas, dalyvavimas ugdomosiose veiklose ir kt.), pateikta 3 lentel¢je.

Interviu metu paaiskéjo, jog daugelis mokytojy nurod¢, kad tévai labiausiai domisi vaiko
bendravimo su bendraamziais ypatumais, emocijomis ir jy valdymu. Taip pat tévams aktuali
informacija apie vaiko ugdymosi pasiekimus ir pazangg, vaiko dalyvavimg ugdymo procese. Kiek
maziau tévy domisi vaiko vystymusi ir raidos ypatumais. Viena mokytoja nurodé¢, jog ne visi tévai
patys domisi apie vaiko specialiuosius ugdymosi poreikius (,,...daznai mokytojos pacios rodo
iniciatyvg ir informuoja tévus apie vaiko elgesj, mokymosi poreikius ir pazangq, dalyvavimg
ugdomosiose veiklose... “).
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3 lentelé. Mokytojy nuomoné apie informacija, kuri yra svarbiausia tévams apie vaiko specialiuosius
ugdymosi poreikius

Kategorija Subkategorijos Irodantys teiginiai

., Ugdymosi pasiekimai ir pazanga, vaiko raidos ypatumai, dalyvavimas
ugdomosiose veiklose ir kt, Tai temos, kurios palengvinty tévy
. bendravimg su vaiku, padéty vaikui geriau jaustis“ (4);

Vaiko ugdymas
., Ugdymosi pasiekimai ir pazanga, nes tévai matydami vaiko pazangq gali
namuose labiau teikti pagalbg tose srityse, kur vaikui geriau sekasi, tai
) o isvengti nereikalingy konfliktiniy situacijy “ (B).

Tevams sYarb1gu§1a ., Vaiko elgesys, bendravimas su bendraamZiais, emocijy valdymas, nes
informacija apie jy nemokéjimas bendrauti su vaiku, kuris turi elgesio problemy, kelia daug
vaiko Spe?'a“U?S_'US konfliktiniy situacijy. “ (A ir B);

ugdymosi poreikius

., Vaiko elgesys, bendravimas su bendraamziais. Labai daznai SUP vaikai
Vaiko elgesys konfliktuoja su bendraamziais, o kiti vaikai nevisada supranta, kodél Sis
vaikas taip elgiasi, arba kodél jam taip leidziama, pvz: Sukauti tam tikry
veikly metu, o as negaliu..” (C);

., Bendravimas su bendraamziais, emocijy valdymas, vaiko elgesys. Kaip
valdyti Siy vaiky emocijas, daznas tévy klausimas, * (E)

Saltinis: sudaryta pagal autoriy atlikto tyrimo duomenis, 2019 m.

Gauti tyrimo rezultatai atskleidé, kad tévai galéty aktyviau dométis jvairia informacija apie vaiko
specialiuosius ugdymosi poreikius, nes tai padéty jiems labiau suprasti vaiko galias ir ugdymosi
sunkumus, kur galéty suteikti pagalba, siekiant geresniy rezultaty ugdymosi procese, koreguojant
vaiko elgesj, bendravimg su bendraamziais namie ir ugdymo jstaigoje bei palengvinty vaiko
socializacija. Kontautienés (2006) nuomone, pedagogai turéty jdéti daugiau pastangy, siekiant
optimalaus bendradarbiavimo ir partnerystés su specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky tévais.

Pedagoginio Svietimo organizavimo sékmé priklauso nuo to, kokiais buidais ir formomis tévai
bus SvieCiami. Tinkamy biidy ir formy parinkimas priklauso nuo pedagogo, organizuojancio tévy
pedagoginj Svietima, kompetencijos, ziniy, geb&jimy.

Kaip mokytojai dazniausiai suteikia specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky tévams informacija
apie jy vaiko ugdymasi? (pvz: konsultuoja, rekomenduoja konsultuotis su Svietimo pagalbos vaikui
specialistu (-ais), rekomenduoja pedagogine, psichologing literatiira, straipsnius internetinése
svetainése ir kt.), pateikta 4 lentel¢je.

4 lentelé. Mokytojai apie Svietimo biidus, suteikiant tévams informacijg apie jy vaiko ugdymasi

Kategorija Subkategorijos Irodantys teiginiai

,, Konsultuojame, rekomenduojame konsultuotis su sSvietimo pagalbos vaikui
specialistais, logopedu vaiko raidos centre. Pastebiu, jog tévams specialisty
konsultacija yra labai svarbi. Gauna jvairiy patarimy. ‘ (B),

Konsultacijos Rekomenduoju konsultuotis su $vietimo pagalbos vaikui specialistais, nes jy
konsultacijos gali biiti labai svarbios; * (C, D).

Dazniausi taikomi ,, Konsultacijos su $vietimo pagalbos vaikui specialistais, nes jisy
biudai. kuriais konsultacijos, patarimai ugdymo klausimais yra labai svarbis. (E).

Suteikiama ., Kalbuosi, padedu tévams suprasti, kokia pagalba reikalinga jy berniukui,

informacija nes jam sunku valdyti elgesj, emocijas." (4);

SpeCYfﬂ“Ull. ) ., Aptariame, diskutuojame su vaiko téveliais apie jy elgesj grupéje, su
ugdqus1 porelk.n; bendraamziais, nes SUP vaikui sunku bendrauti su kitais vaikais ypatingai
vaiky tévams apie Saidimy metu. “ ( B):;
jy vaiko ugdymasi Individualis

pokalbiai ,Dazniausiai individualiai informuojame apie vaiko ugdymgsi, po to
patariame kreiptis dél specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimo j PPT
tarnybgq, kuri aiskiai nurodyty tévams rekomendacijas. (D),

. Individualiis pokalbiai su tévais, kurie padeda tévams labiau suprasti vaiko
ugdymosi sunkumus, kaip galima jam padéti namuose arba dalyvaujant
bendrose edukacinése veiklose. " (E).

Saltinis: sudaryta pagal autoriy atlikto tyrimo duomenis, 2019 m.
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Dauguma mokytojy (A, C, D, E), dalyvavusiy apklausoje, individualiy pokalbiy naudojimag
jvardijo kaip dazniausiai taitkomg biidg ugdymo procese su specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky tévais.
Mokytojai, bendraudami individualiai, padeda tévams suprasti, kokia pagalba reikalinga jy vaikams,
bendru susitarimu siekia jvertinti vaiko specialiuosius ugdymosi poreikius, pripazinti vaiko
individualuma, jo gebé&jimus, pomégius. Panasi dalis informanty (B, C, D, E), siekiant ikimokyklinio
amziaus specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky sékmingos socializacijos, rekomenduoja konsultacijas su
Svietimo pagalbos vaikui specialistais: logopedu, specialiuoju pedagogu, psichologu. Pataria kreiptis |
vaiko raidos centrg d¢l specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimo, ] pedagoging - psichologing tarnybg
ir pan. Galima daryti prielaida, kad mokytojai, suteikdami informacija specialiyjy ugdymosi poreikiy
vaiky tévams apie jy vaiko ugdymasi, dazniausi taiko individualius pokalbius, konsultuoja patys arba
rekomenduoja konsultuotis su Svietimo pagalbos vaikui specialistu (-ais), taciau nerekomenduoja
pedagoginés, psichologinés mokslinés literatiiros ar straipsniy internetinése svetainése Sia tema.

Kaip interviu dalyviai vertina specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky tévy poreiki dométis
pedagoginio Svietimo formomis, atskleidzia 5 lentelé.

5 lentelé. Mokytojai apie specialiyjy ugdymosi poreikiy tévy doméjimasi pedagoginio
Svietimo formomis

Kategorija Subkategorijos Irodantys teiginiai
Vaiko itraukimas i | ,, Téveliai nori, kad jy vaikas jaustysi gerai, rengty pasirodymus, labiau
ugdymo jstaigos dalyvauty bendrose veiklose, projektuose pagal savo galimybes* (4)
bendruomene
., Tévy poreikio néra, nes ne visada jie turi laiko dalyvauti veiklose, biina

Specialiyjy uzimti.“ (B ir D);
ugdymosi porei.ki.q ., Dazniausiai pedagogui tenka pasakoti, rekomenduoti apsilankyti su vaiku
vaiky tévy poreikis Nesidoméjimas konsultacijai pas $vietimo pagalbos vaikui specialistus, taciau tévai vengia

apie pedagoginio
Svietimo formas

apie pedagoginio
Svietimo formas

susitikimy su specialistais. Galvoja, kokia bus tolimesné jo vaiko ateitis, 0
gal viskas issispres, kai iseis | mokyklg. * (C);

,, Tévams dazniausiai mokytojas informuoja apie pedagoginio Sveitimo
formas. Reikéty tokiems tévams daugiau organizuoti konsultacijy, seminary,
diskusijy apie Svietimo formas“ (E).

Saltinis: sudaryta pagal autoriy atlikto tyrimo duomenis, 2019 m.

Pasak dviejy tyrime dalyvavusiy mokytojy (B, D), tévai nerodo jokio poreikio domeétis
pedagoginiu Svietimu. Kiti informantai paminéjo (C, D, E), jog tik labai nedaug tévy domisi
pedagoginio Svietimo formomis, tod¢l daZniausiai mokytojos diskutuoja, rekomenduoja apsilankyti
konsultacijai ar pokalbiui pas Svietimo pagalbos vaikui specialistus. Viena mokytoja nurodé (A), kad
,,....labiausiai téveliai domisi vaiko su specialiais ugdymosi poreikiais jtraukimu j ugdymo jstaigos
bendruomene, galimybe aktyviau dalyvauti bendrose ugdomosiose veiklose su kitais grupés
vaikais... “Apibendrinant tiriamyjy nuomone, galima teigti, kad ne visi tévai, auginantys specialiyjy
ugdymosi poreikiy vaikus domisi pedagoginiu Svietimu. Norint suZadinti §j poreikj, ugdymo jstaigy
administracija ir dirbantys specialistai galéty suteikti daugiau informacijos apie bendradarbiavimo
biidus ir Svietimo formas: organizuoti konsultacijas, seminarus, diskusijas, bendras edukacines veikas,
projektus su specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky tévais. Tévy jtraukimas j ugdymo procesg yra labai
reik§mingas specialiyjy ugdymosi poreikiy turiniam vaikui jo asmenybés vystymosi ir tobul¢jimo
prasme.

Apklausos ZodZiu metu buvo teirautasi, kokias mokytojai dazniausiai taiko pedagoginio Svietimo
formas, kurios aktualios specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky tévams? (seminarus, susirinkimus,
konsultacijas, konferencijas, diskusijas grupése, bendras edukacines veiklas, tévus jtraukiate |
ugdomasias veiklas, jvairiy specialisty pagalba ir kt.).

Apklausos zodziu rezultatai atskleide, jog visos mokytojos taiko jvairias pedagoginio Svietimo
formas darbui su specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky tévais. Pasak jy, aktualiausios specialiyjy
ugdymosi poreikiy vaiky tévams yra Sios formos: bendros edukacinés veiklos, tévy dalyvavimas arba
jsitraukiamas j ugdomasias veiklas, diskusijos grupése. Kelios informantai pamingjo jvairiy specialisty
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konsultacijas bei jy pagalba, susirinkimy organizavima, individualiy pokalbiy taikyma ir nauda, taciau
né viena jy neuzsimin¢ apie konferencijy nauda, gerinant SUP vaiky sékmingg socializacijg ir
ugdymosi gerove. Pasak Ambrukaicio ir kt. (2003), geriausiai savo vaikg pazjsta tévai, todél juos
reikia skatinti dalytis savo patyrimu, baimémis bei riipesciais. Kalbantis daznai iSsiaiSkinama, kad
vaikas skirtingai elgiasi namuose ir ugdymo jstaigoje, i1 tuos pacius pasakytus Zodzius taip pat
nevienodai reaguoja. Kalbantis su tévais atsiskleidzia ir skirtingos suaugusiyjy (tévy ir pedagogy)
reakcijos | vaiko elgesj, kurias labai svarbu suderinti siekiant teisingo vaiko ugdymo (Ambrukaitis,
2003 ir kt.).

Kokios pedagoginio Svietimo formos efektyviausios, padedancios labiau tévams suprasti jy vaiko
specialiuosius ugdymosi poreikius? (paskaitos, individualios specialisty konsultacijos, diskusijos,
bendros edukacinés veiklos, individualis pokalbiai, tévy dalyvavimas ugdomosiose veiklose,
susirinkimai, jvairiy specialisty pagalba, ir kt.), atskleidzia 6 lentelé.

6 lentelé. Mokytojy nuomoné apie efektyviausias pedagoginio Svietimo formas, padedancias labiau
tévams suprasti jy vaiko specialiuosius ugdymosi poreikius

Kategorija Subkategorijos Irodantys teiginiai

., Bendravimas su vaikais ir suaugusiais, diskusijos“ (A);

IndiVi_dl{a"OS Individualios  specialisty  konsultacijos,  specialisty — pagalba,
spec1a11§tq, ] individualiis pokalbiai, dalyvavimas ugdomosiose veiklose* (B);
Efektvviausios konsultacijos ir o ) . . .
d yviau pagalba, individualis ,,Bendros edukacinés veiklos, tévy dalyvavimas ugdomuosiuose veiklose,
pedagognio pokalbiai, bendros specialisty individualios konsultacijos* (C);
Svietimo formos Jukacing il
edukacines veixlos, ., Individualiis pokalbiai, tévy dalyvavimas ugdomosiose veiklose“ (D);
tévy dalyvavimas

ugdomosiose veiklose | [ndividualios  specialisty  konsultacijos, —kurios yra daZniausiai
pasiiilomos téevams. (E).

Saltinis: sudaryta pagal autoriy atlikto tyrimo duomenis, 2019 m.

Analizuojant gautus tyrimo duomenis pastebéta, jog beveik visi apklausoje dalyvave informantai
pateiké panaSias pedagoginio Svietimo formas, padedancias tévams labiausiai suprasti jy vaiko
specialiuosius ugdymosi poreikius — tai konsultacijos, susirinkimai, diskusijos grupése, individualts
pokalbiai, tévy jtraukimas j ugdomagsias veiklas, bendros edukacinés veiklos, jvairiy specialisty
pagalba.

Apklausa Zodziu atskleide, jog tokios pedagoginio Svietimo formos kaip individualios specialisty
konsultacijos ir jy pagalba, individualiis pokalbiai, bendros edukacinés veiklos, tévy dalyvavimas
ugdomosiose veiklose yra pacios efektyviausios, siekiant perteikti visg norimg ir reikiamg informacijg
tévams apie jy vaiko specialivosius ugdymosi poreikius (,,...kuo glaudziau tévai susije su vaiko
ugdymu, tuo labiau jie gali paveikti jo raidqg ir laiméjimus ‘). Mokytojy nuomone, tévy domejimasis
ugdymo jstaigos gyvenimu suteikia galimybe stebéti vaiko emocijas ir elgesj tarp grupés nariy,
pamatyti savo vaiko pasiekimus ir pokyc¢ius ugdymosi srityje. Visa tai uztikrina pozityvesnj tarpusavio
bendravimg ir bendradarbiavima, padeda vaikui lengviau prisitaikyti ugdymo jstaigoje, jaustis svarbiu
bei reikSmingu, geriau sutarti su bendraamZiais.

Kokias informantai sitilo tévams temas specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiko ugdymosi
klausimais (auklé¢jimo, bendravimo su bendraamzZiais ir suaugusiais, deramo elgesio ugdymu, konflikty
sprendimo ir kt.), parodyta 7 lenteléje.

Apklausa atskleide, jog ikimokyklinio ugdymo jstaigos mokytojai tévams specialiyjy ugdymosi
poreikiy vaiko ugdymosi klausimais daZniausiai sitilo Sias temas: vaiky aukléjimas, bendravimas su
bendraamziais ir suaugusiais, deramo elgesio formavimas, konflikty sprendimas. Dalis pedagogy vaiko
raidg ir vystymosi ypatumus jvardijo kaip itin svarbig tema pokalbiuose ir diskusijose su tévais:
,,... Vaiko individualios raidos struktiiros apibudinimas, ugdymo problemy sprendimas vaiko galios ir
Sunkumai.... ,,démesingumo, kalbos ir komunikavimo jgudziy ugdymas... ).
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7 lentelé. Mokytojai apie dazniausiai sitilomas temas tévams specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiko

ugdymosi klausimais

Kategorija Subkategorijos Irodantys teiginiai
,, Bendravimo su vaikais ir suaugusiais, pozityvumo principy taikymas,
kurie padéty SUP vaikui gera jaustis grupéje, zaidziant ar dalyvaujant
ugdomosiose veiklose su kitais vaikais “ (A);
, Bendravimo su bendraamziais ir suaugusiais, deramo elgesio

Auklgjimo formavimas, savarankiskumo ugdymas, kuris palengvinty Siy vaiky
bendravimo ;u socializacijg ™ (B);
bendraamziais ir ., Aukléjimo, bendravimo su bendraamZziais ir suaugusiais, deramo elgesio
DaZniausiai suaugusiais, deramo | formavimas, konflikty sprendimas* (C);

sialomas temos

elgesio formavimas,
konflikty sprendimas

., Bendravimas su bendraamziais, kasdieninio gyvenimo jgidziy

tévams specialiyjy laviniams* (D);

ugdymosi poreikiy
vaiko ugdymosi Bendravimo su bendraamZiais, deramo elgesio formavimas, konflikty
klausimais sprendimo temos, kurios leisty Siems vaikams geriau jaustis bei atlikti

uzduotis kartu su kitais vaikais. (E).
., Vaiko individualios raidos struktiiros apibiidinimas, ugdymo problemy

Vaiko raidos sprendimas (vaiko galios ir sunkumai) ir kt. (A);
ypatumai ir jy Lo . L. )
ugdymas ,,Démesingumo, kalbos ir komunikavimo jgudziy ugdymas (B),

,, Vaiko stiprybés ir silpnybés, pasiekimy ir pazangos vertinimy (D),

Saltinis: sudaryta pagal autoriy atlikto tyrimo duomenis, 2019 m.

Apklausos metu mokytojy buvo teirautasi, kokios temos biity aktualios specialiyjy ugdymosi
poreikiy vaiky tévams? ( elgesio sunkumai ir bendravimo ypatumai, emocijos ir jy valdymas, kalbos ir
kalb¢jimo sunkumai bei kaip lavinti vaiko kalb¢jima, kaip atpazinti vaiko raidos ypatumus ir kt.).
Kodél taip manote?

Tyrimo rezultatai parodé, kad pacios svarbiausios temos specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky
tévams bity: vaiky elgesio sunkumai ir bendravimo ypatumai, emocijos ir jy valdymas. Daugumos
mokytojy nuomone, specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams biitina iSmokti pozityviau reiksti savo
emocijas, kontroliuoti elgesj, pykcio bei agresijos proverzius jvairiose ugdymosi veiklose, bendravime
su kitais grupés nariais. Beje, viena informanté¢ pazymeéjo, jog ,....tévai neadekvaciai reaguoja j
mokytojo pastebétq kitokj vaiko vystymasi...“, tad labai svarbi tema bty vaiko raidos ypatumai ir jy
atpazinimas.

Klausimai apie priezastis, kurios lemia specialiuosius ugdymosi poreikius, apie sunkumus,
susijusius su vaiko ugdymusi bei sprendimus iSkilusioms problemoms spresti atskleide, jog dazniausi
vaiky sutrikimai: kalbos ir kalbéjimo (sulétéjusi kalbos raida, kalbos nei$sivystymas) bei aktyvumo ir
démesio sutrikimai, mokymosi sunkumai dél sulétéjusios raidos, elgesio ir/ar emocijy sunkumai.
Apklausa atskleid¢, kad tévams nepakanka pedagoginiy — psichologiniy ziniy apie jy vaiko
specialiuosius ugdymosi poreikius ir ugdymasi, be to jiems néra organizuojami seminarai ir mokymai
Sia tema, o patys tévai informacija apie specialiuosius ugdymosi poreikius beveik nesidomi.
DaZniausiai tévai patys nerodo iniciatyvos uzsiimti saviSvieta, nenoriai priima mokytojy iSsakytas
mintis ir patarimus apie jy vaiko vystymosi ypatumus arba tiesiog dalinasi patirtimi su kitais tévais,
auginanciais specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikus. Suteikdami informacija specialiyjy ugdymosi
poreikiy vaiky tévams apie jy vaiko ugdymasi, mokytojai dazniausi taiko individualius pokalbius,
konsultuoja patys arba rekomenduoja konsultuotis su Svietimo pagalbos vaikui specialistu (-ais), taciau
nerekomenduoja pedagoginés, psichologinés mokslinés literatiros ar straipsniy internetinése
svetainése $ia tema.

ISvados

1. Teoriniame lygmenyje pedagoginis tévy Svietimas apibiidinamas kaip procesas, kurio metu
yra suartinamos dvi suaugusiyjy zmoniy grup€s: mokytojai ir tévai. Pedagoginis Svietimas, taikant
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jvairias formas (individualias, grupines, kolektyvines), vaiko ugdyma(sj) informuojantys biidai sudaro
galimybe tévams dalyvauti edukaciniuose procesuose bei jgyti reikalingy ziniy vaiko ugdymo
klausimais bei tapti lygiaveréiais pedagogy partneriais. SUP vaikai dél savo biologinés raidos
negalinciais pilnavertiskai disponuoti jvairiais socializacijos buidais, todé¢l tévams labai svarbu priimti
pedagogus, kaip lygiaveréius ugdymo partnerius, uzmegzti bendradarbiavimo su jais santykius,
bendrai dalintis atsakomybe uz savo vaiko ugdymosi pasiekimus. Taip pedagoginis tévy Svietimas
biity ne tik Ziniy teikimas, bet ir konstruktyvi veikla, kai zinios yra konstruojamos pazjstant tam tikrus
SUP vaiky ugdymo biidus bei aktualizuojamos veikiant.

2. Tyrimo rezultaty analizé atskleidé, kad poreikis pedagoginiam Svietimui yra svarbus, kartu
konstatuojama, kad vis dar aktuali problema siekiant s€kmingos SUP vaiko socializacijos iSlieka tévy
dome¢jimasis vaiko ugdymu. Informantai iSskyré keleta pedagoginio Svietimo formy, kuriomis ne tik
perteikiamos Zinios, bet yra pagrijstos ir asmenybés aktyvumu: diskusijos, bendros edukacinés veiklos,
kuriy pagalba tévai gali tapti pedagoguy partneriais. Siekiant sékmingos ikimokyklinio amziaus
specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky socializacijos informantai tévams vaiko ugdymosi klausimais
dazniausiai sitilo $ias temas: vaiky aukléjimas, bendravimas su bendraamziais ir suaugusiais, deramo
elgesio ugdymas, konflikty sprendimas, emocijy valdymas. Apklausa zodziu atskleidé, jog pacios
aktualiausios temos specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky tévams yra vaiky elgesio sunkumai ir
bendravimo ypatumai, emocijos ir jy valdymas. Specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams, gerinant jy
socialinius jgudzius ir bendravima su bendraamziais, svarbu iSmokti pazinti savo emocijas, kurios
leisty adekvaciau reiksti ir kontroliuoti netinkama elgesj grupéje ir taip palengvinty socializacija.
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Pedagogical parent education for successful socialization of pre-school children with SEN
Jiraté Klizaité, Aniuta Varneckiené, Aurelija Valaitiené
Klaipeda State University of Applied Sciences

Summary

Today, parent education is often associated with a lack of awareness of child's education and is focused on
enhancing parent educational experience. At the scientific and practical level, parent education can be organized through a
variety of forms, which depend on the number of participants, the ways of communicating with parents, etc. Teachers and
parents collaborate in different ways: through children, through meetings, using technology. The cooperation and
partnership between parents and preschool teacher is very important for a child with special educational needs. Every
individual is very social by nature and has social needs at birth — attention, closeness, love, security, and acceptance.
According to Giedriené (2011), the main socialization tools that an individual uses when joining the community and society
- language, intellectual powers, emotional response to their own and other people's problems, linguistic and non-linguistic
communication skills. SEN children, due to the inadequacy of their biological development, do not have sufficient means
of socialization, so parents' understanding of how to help SEN children interact with other children and adults, resolve
conflicts, engage with other children in educational activities is important. Educators try to listen to the needs of parents of
children with special educational needs, but pedagogical education remains relevant and challenging.

The object of the research is pedagogical parent education.

The aim of the research is to investigate the condition and the need of pedagogical parent education for successful
socialization of preschool children with SEN.

The objectives of the research:

1. To highlight aspects of parent pedagogical education in preschool children with SEN through theoretical analysis.
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2. To reveal the forms of pedagogical education through the content analysis of interviews for successful
socialization of preschool children with SEN.

Research methods: 1) analysis of scientific literature, 2) oral interview using semi-structured interviews, 3) data
processing using content analysis.

One “N” preschool was selected for the study. Five preschool teachers were selected as participants of the research.
The content of the teachers' questions is related to the research material received and the categories reflecting the aim and
objectives: parent pedagogical self-education, forms of parent pedagogical education; parent education topics. The
results of the research reveal that teachers consider important forms of pedagogical education that convey knowledge
(individual interviews, counselling), but also those that are based on personality activity: discussions, joint educational
activities, because parents can become partners of educators. The main topics of interest to parents of SEN children are:
parenting, communication with peers and adults, emotion management, conflict resolution, however, the development of
the child is the least. At the same time, it is stated that the interest of parents of children with special educational needs in
pedagogical education in order to achieve successful socialization of preschool children with SEN remains a relevant issue.

Key words: pedagogical parent education, special educational needs, socialization.
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PEDAGOGU IR TEVU BENDRADARBIAVIMAS TEIKIANT PRIESMOKYKLINIO
AMZIAUS VAIKUI, TURINCIAM ELGESIO IR/AR EMOCIJU SUTRIKIMU, PAGALBA
UGDYMO PROCESE

Erika Stankeviciiité
Tkimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytoja
Babty lopselis-darzelis

Doc. dr. Giedré Slusniene,
Kauno kolegija

Anotacija

Bendradarbiavimas su tévais — vienas i§ paciy svarbiausiy ir kartais vienas i§ paciy sunkiausiy pedagoginio darbo
aspekty. Sunkumy, kuriant §iltg, konstruktyvy bendradarbiavimo klimatg ugdymo jstaigoje, patiria beveik visi pedagogai.
Pedagogy ir tévy bendradarbiavimas dar daugiau reikalingas, jeigu vaikas turi specialiyjy ugdymosi poreikiy. Dideliy
i88ukiy ikimokyklinio ugdymo jstaigoje kelia vaikai, turintys elgesio ir /ar emocijy sutrikimy, ir jy ugdymas. Straipsnyje
pagrista pedagogy ir tévy bendradarbiavimo svarba, teikiant prieSmokyklinio amziaus vaikui, turiniam elgesio ir/ar
emocijy sutrikimy, pagalbg ugdymo procese. Pristatomi empirinio tyrimo, kuriame dalyvavo ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo pedagogai, rezultatai apie bendradarbiavimo svarba, teikiant prieSmokyklinio amziaus vaikui,
turin¢iam elgesio ir/ar emocijy sutrikimy, tiesioging pagalbg ugdymo procese. Tyrimo rezultatai patvirtino, kad pedagogy ir
tévy bendradarbiavimas, ugdant vaikus, turinCius elgesio ir/ar emocijy sutrikimy, yra ypatingai svarbus ir reikalingas.
Bendras problemy sprendimas, organizuojant ir jgyvendinant vientisg ugdymo procesa, padeda siekti kokybisky ugdymo
rezultaty.

Reik§miniai ZodZiai: bendradarbiavimas, elgesio ir/ar emocijy sutrikimai, specialieji ugdymosi poreikiai,
specialiyjy ugdymosi poreikiy turintis asmuo, specialusis ugdymas.

Ivadas

Temos aktualumas. ,,Seimos ir ugdymo institucijos bendradarbiavimo idéjos néra naujos: §i
problema visais istorijos etapais buvo svarbi ir aktuali. Anks¢iau pirmenybé buvo teikiama ugdymo
jstaigai, o pastaruoju metu akcentuojamas bendradarbiavimas kaip lygiaveréiy partneriy sgveika®
(Ambrukaitis, 2012, p.72).

Bendradarbiavimas su vaiky tévais yra vienas 1§ paciy svarbiausiy ir kartais vienas i§ paciy
sunkiausiy pedagoginio darbo aspekty. Sunkumy, kuriant Silta, konstruktyvy bendradarbiavimo
klimatg ugdymo jstaigoje, patiria beveik visi pedagogai.

Daugelis Lietuvos ir pasaulio pedagogy, psichology, kity sri¢iy mokslininky pastebi, kad tévy
dalyvavimas vaiky ugdymo jstaigoje yra labai svarbus. Tévy dome¢jimasis vaiky ugdomaja veikla
skatina vaiky motyvacija labiau jsitraukti ] ugdymo/-si procesg. Vaikai tampa veiklesni, smalsesni, o
tai tiesiogiai siejasi su geresniais jy pasiekimais. Aktyvus tévy dalyvavimas vaiky ugdyme teigiamai
veikia vaiky saviverte ir skatina pasitikéjima savimi.

Pedagogy ir tévy bendradarbiavimas dar reikalingesnis, jeigu vaikas turi specialiyjy ugdymosi
poreikiy. Kai kurie vaikai susiduria su integracijos sunkumais bei ugdymosi sutrikimais. Dideliy
ugdymas. Siuo metu daug démesio skiriama vienai i§ §vietimo sri¢iy — specialiajam ugdymui bei imta
kurti vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, integravimo } bendrojo ugdymo jstaigas sistema.
Tai ilgalaikis procesas, reikalaujantis keisti pozilrius, nuostatas ir net Svietimo dalyviy filosofija.
Specialieji ugdymosi poreikiai — pagalbos ir paslaugy ugdymo procese reikmé, atsirandanti dél
i§skirtiniy asmens gabumy, igyty ar jgimty sutrikimy, nepalankiy aplinkos veiksniy (Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymo pakeitimo jstatymas, 2011).

Taigi pastangos padéti specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams svarbios ne tik vaiko
artimiesiems, bet ir visiems bendruomenés nariams, visai visuomenei. Santykiai su aplinka yra labai
svarbus veiksnys zmogaus raidoje.

Tyrimo problema. 1993 m. parengtos Lictuvos Svietimo reformos gairés nubrézé kelig, kaip
vadovaujantis humaniskumo, asmens vertingumo, jo pasirinkimo, laisvés ir atsakomybés principais,
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igyvendinti j vaika orientuotg §vietimo sistema. Sie metai laikomi kryptingai organizuoto nejgalumo
situacijoje esanciy vaiky ugdymo bendrojo lavinimo mokyklose praktikos pradzia (Galkiene, 2003).
Nors nuo integracijos pradzios pra¢jo daugiau nei trys deSimtmeciai, taciau vis dar susiduriama su
specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky ugdymo problemomis. Yra svarbu laiku atpazinti vaiko
specialiuosius poreikius ir suteikti jam reikiama pagalba, t. y. sudaryti galimybe tobulinti kiekvieno
vaiko, turin¢io specialiuosius ugdymosi poreikius, gebéjimus, ugdymosi galimybes, ugdymosi
ypatumus, padéti adaptuotis grupéje, skatinti jo bendravimg su kitais vaikais. Specialiojo ugdymo
sagvokoje nurodoma, kad vaiko asmenybés raidai daro jtakg jvairiy Zmoniy (tévy, pedagogy,
bendraamziy), skirtingy aplinky (Seimos, ugdymo jstaigos ir t. t.), skirtingy ugdymo sri¢iy transakcija.
Kuo didesnis tévy indélis j vaiko ugdyma, tuo labiau jie gali paveikti jo raidg, ugdymosi pasiekimus.
Pasigendama geranoriSkumo, abipusio supratimo, bendradarbiavimo. Ugdymo jstaiga turi ieSkoti
sekmingy ugdymo/-si biidy, dirbant su vaikais, turin€iais specialiyjy ugdymosi poreikiy. Specialusis
pedagogas padeda vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, jsisavinti ugdymo turinj ir
lavina ju sutrikusias funkcijas ir kt. (Giedriené, 2011) Siandienin¢ situacija Lietuvoje kalba apie tai,
kad nepakanka vien pedagogy, dirbanciy su tokiais vaikais, pastangy. I pagalbg turi ateiti ir vaiko
Seima.

Tampa aktualiais §ie probleminiai klausimai: kaip sékmingai organizuoti ugdymo procesa
prieSmokyklinio amziaus vaikams, turintiems elgesio ir/ar emocijy sutrikimy? kokie veiksmingiausi
buidai, siekiant jtraukti tévus, auginancius vaikus, turinCius elgesio ir/ar emocijy sutrikimy, i
prieSmokyklinio ugdymo procesa?

Tyrimo objektas: pedagogy ir tévy bendradarbiavimas teikiant priesmokyklinio amziaus vaikui,
turin¢iam elgesio ir/ar emocijy sutrikimy, pagalba ugdymo procese.

Tyrimo tikslas: atskleisti pedagogy ir tévy bendradarbiavimo svarbg teikiant prieSmokyklinio
amziaus vaikui, turin¢iam elgesio ir/ar emocijy sutrikimy, pagalba ugdymo procese.

Tyrimo uzdaviniai:

1. TeoriSkai pagristi pedagogy ir tévy bendradarbiavimo svarbag teikiant prieSmokyklinio
amziaus vaikui, turin¢iam elgesio ir/ar emocijy sutrikimy, pagalba ugdymo procese.

2. Istirti pedagogy nuomon¢ apie tévy bendradarbiavimo svarbg teikiant prieSmokyklinio
amziaus vaikui, turin¢iam elgesio ir/ar emocijy sutrikimy, tiesiogine pagalba ugdymo procese.

Tyrimo metodai. Teoriniai: mokslinés ir metodinés literatiiros, dokumenty analizé. Empiriniai:
apklausa zodZiu (pusiau struktiirizuotas interviu) ir kokybiné tyrimy rezultaty analize.

1. Pedagogu ir tévy bendradarbiavimo teikiant prieSmokyklinio amziaus vaikui, turin¢iam
elgesio ir/ar emocijy sutrikimy, pagalba ugdymo procese teoriné analizé

1.1. Specialiyjy ugdymosi poreikiy samprata

Raida — tai progresuojantys ir nuosekliis vaiko motorinés, kognityvinés, socialinés, kalbos bei
adaptacinio elgesio plétotés pokyciai (Radzeviciené, 2003). Patologijos sukeltas Zzmogaus organo ar jo
funkcijos nuokrypis nuo diagnostinés statistinés normos yra laikomas vystymosi (raidos) sutrikimu
(Kasperaviciené ir kt., 2002).

Pasak Giedrienés (2015), vystymosi sutrikimai gali pasireiksti jvairiose raidos srityse — fizinéje-
motoringje, kognityvinéje, psichosocialinéje. Psichosocialinés raidos sutrikimai gali pasireiksti
emocijy ir elgesio sutrikimais. [vairiis raidos sutrikimai sukelia specialiuosius poreikius, j kuriuos jeina
specialisty pagalba, specialiy mokymosi priemoniy, specialios mokomosios aplinkos, individualiy
programy ir kt. poreikis. DaZniausiai ikimokyklinio amziaus vaiky specialieji ugdymosi poreikiai
nustatomi, kai juos lemia vaiko negalia (Klausos, regos, intelekto, judesio ir padéties, kt.). Siuo atveju
tévams ar kitiems ugdytojams yra akivaizdu, kad vaikui reikalinga pagalba, todél jie patys kreipiasi |
Svietimo pagalbos jstaiga dé¢l specialiyjy ugdymosi poreikiy nustatymo ir rekomendacijy d¢l tolesnio
vaiko ugdymo, reikiamy specialisty pagalbos (specialiojo pedagogo, logopedo, psichologo ar kito
specialisto). Kiti sutrikimai — elgesio, démesio koncentracijos ir vadinamieji mokymosi (skaitymo,
raS§ymo, matematikos gebéjimy, kuriy pradmenys formuojasi jau ikimokykliniame amziuje) — gali
1SrySkéti tada, kai prasideda intensyvesné vaiko mokymosi veikla: uzsiémimai, reikalaujantys
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gebéjimo jungti raides, suvokti skaitmens ir kiekio rysi, ilgesnj laikg iSlaikyti démesj ir pan. Dar kitais
atvejais vaiky ugdymosi sunkumai gali atsirasti dél nepalankios aplinkos® (Ikimokyklinio ugdymo
metodinés rekomendacijos, 2015).

2011 m. priimtos Svietimo jstatymo pataisos buvo svarbus posiikis ugdant vaikus, turin¢ius
specialiyjy ugdymosi poreikiy. Specialiojo ugdymo jstatymas neteko galios, pagrindinés jo nuostatos
tapo integralia, neatsicjama bendros Svietimo sistemos dalimi. IS tiesy tai reiSkia, kad turime keisti
pozitirj apie specialiyjy ugdymosi poreikiy asmenis ir galvoti apie tai, kaip galétume juos atpazinti ir
kurti optimaliausias salygas skirtingy ugdymosi poreikiy tenkinimui, turime galvoti apie visy buvimg
kartu, galimybiy ieSkojimg, kaip padéti kiekvienam vaikui, esanciam bendroje Svietimo sistemoje
(Seibokien¢, 2015).

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo pakeitimo jstatyme (2011), randame tokj apibrézima,
jog ,.,specialieji ugdymosi poreikiai — pagalbos ir paslaugy ugdymo procese reikmé, atsirandanti dél
iSskirtiniy asmens gabumy, jgimty ar jgyty sutrikimy, nepalankiy aplinkos veiksniy (Lietuvos
Respublikos $vietimo jstatymo pakeitimo jstatymas 201 1m. kovo 17d. Nr. XI — 1281).

Lietuvos Respublikos Socialinés integracijos jstatyme (2004) apibréziami specialiyjy poreikiy
asmenys. Tai — vaikai ir suaugusieji, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintys ribotas galimybes dalyvauti
ugdymo procese, visuomenés gyvenime, o specialusis ugdymas— specialiyjy poreikiy asmeny
mokymas, lavinimas bei vertybiniy nuostaty formavimas, pripazjstant iy asmeny gebéjimus ir galias.*

Giedriené (2015) teigia, jog specialusis ugdymas — suprantamas kaip specialiyjy ugdymo
metody, priemoniy ir turinio modifikacijy panaudojimas tenkinant ypatinguosius vaiko ugdymosi
poreikius.

Alisauskas (2002) specialiuosius ugdymosi poreikius apibiidina kaip pagalbos ir paslaugy
reikmes, kuriy tenkinimas uztikrina optimalig individualig ugdytinio raidg ir mokymosi pasiekimy
lygi. Vaiky raidos ypatingumy ir jy ugdymo(si) poreikiy pazinimas ir jvertinimas yra daugelio
specialisty veiklos objektas. 1992 m. pilie¢iy referendume priimtoje Lietuvos Respublikos
Konstitucijoje pabréziama, kad kiekvienam vaikui, taip pat ir vaikams, turintiems ypatingyjy poreikiy,
garantuojama teisé | jy poreikius atitinkant] ugdyma, nes kuo labiau iSsilavings asmuo, tuo didesné
tikimybé gyventi savarankiSkai (Galkieng¢, 2003).

1.2. Elgesio ir/ar emocijy sutrikimai

Kai kurie autoriai (Bohert ir kt., 2003, cit. i§ Giedrien¢, 2015) mano, kad agresyvus ar Siurkstus
bendravimas ir elgesys (laikytinas taip pat ugdymo(si) sutrikimu) tiesiogiai koreliuoja su negeb¢jimu
suprasti savo emocijy arba jy verbalizuoti. Buvo atliktas mokomasis eksperimentas, per kurj pavyko
sumazinti vaiky, pasiZyminciy elgesio sutrikimais, agresyvumg vien tik papildzius jy Zodyna jvairiy
emocijy pavadinimais, aiskiai apibiidinus jvairius Zmoniy iSgyvenimus ir pamokius juos atpaZinti i§
kiino kalbos ir veido mimikos.

Elgesio ar/ir emocijy sutrikimai (,,Mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, grupiy
nustatymo ir jy specialiyjy ugdymosi poreikiy skirstymo j lygius tvarkos aprasas®, 2011) apibréziami
kaip heterogeniska grupé sutrikimy, pasireiskianéiy elgesio ar/ir emocinémis reakcijomis, ryskiai
besiskirian¢iomis nuo jprasty amziaus, kultiros ir etiniy normy bei iSreikStu nedémesingumu,
impulsyvumu ar /ir prasta elgesio reguliacija. Svietimo dokumentuose elgesio ir/ar emocijy sutrikimai
skirstomi ] tris grupes:

1. Aktyvumo ar /ir démesio sutrikimai;
2. Elgesio sutrikimai;
3. Emocijy sutrikimus.
I$vardinty grupiy klasifikacija pateikiama paveiksle (1 pav.).
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Aktyvumo
sutrikimas
Aktyvumo ar/ir Dér_r]?iesio
démesio sutrikimai sutrikimas
Aktyvumo ir
démesio
sutrikimas
Elges::l?;;/lgnf ::il odju Priestaraujancio
- neklusnumo sutrikimas
Elgesio
sutrikimai . o .
Elgesio sutrikimas (asocialus
elgesys)
Nerimo
» sufrikimas
Emocijuy
sutrikimai Nuotaikos spektro
sutrikimas

1 pav. Elgesio ar/ir emocijy sutrikimy klasifikacija
Saltinis: sudaryta autoriy remiantis ,,Mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, grupiy nustatymo ir jy specialiyjy
ugdymosi poreikiy skirstymo j lygius* tvarkos aprasa, 2011

Vilkeliené (2016) teigia, kad emocijy sutrikimai pasireiskia nerimu dél savo elgesio, ateities ir
kt. dalyky, jprastos veiklos vengimu, nuolatine lifidna ir slogia nuotaika, irzlumu, jautrumu, ankstesnio
doméjimosi praradimu, nuovargiu ir jtampa. Sie sunkumai yra nuolatiniai ir Zymis, neatitinka raidos
etapui biuidingo elgesio, trikdo asmens mokymasi ir gebéjimg uzmegzti ir palaikyti patenkinamus
santykius su bendraamziais ir suaugusiaisiais. Nustatyti elgesio ar/ir emocijy sunkumus arba
sutrikimus ne visuomet yra paprasta. Tokiy problemy turinéius vaikus nesunku atpazinti tada, kai jie
destruktyviai elgiasi, nuolat jsivelia | mustynes, rékia ar Saukia supyke. Prie Sios grupés priskiriami ir
tokie vaikai, kurie yra drovus, tylds, uzsidar¢ ir nebendraujantys. Pedagogas jiems neskiria reikiamo
démesio, kadangi Sio vaiky problemos néra pastebimos, kol patiriami elgesio ar/ir emocijy sunkumai
netampa tokie giliis, kad ima trukdyti ugdymo ar mokymosi procesui. Suaugusiesiems svarbu pamatyti
pirmuosius pavojaus zenklus, kad kuo anks€iau biity suteikta profesionali ir koordinuota pagalba
vaikui (Giedriené, 2015).

Istatymuose, susijusiuose su asmenybés negalia (Lietuvos Svietimo jstatymas, 2003; Specialiojo
ugdymo jstatymas, 2011), teigiama, kad sutrikimas yra tuomet, kai asmuo turi vieng ar daugiau
emociniy sutrikimy savybiy:

e Nesugebéjimas mokytis. Neturi tokiy paciy pasaulio paZinimo instrumenty (sutrikusi
kognityviné raida: sudétinga iSmokti ir jsiminti keletg tam tikry dalyky, 1Q yra Zemas, ilgai neiSlaiko
démesio ir kt.; socialiné raida: pasizymi hiperaktyvumu, poreikiy Kaita ir jvairumas ir kt.; kalbos raida:
skaitymo sutrikimai, mik¢iojimas, silpnas kalbos Zodynas ir kt.) kaip sveikas ir normalios raidos
vaikas;

e Tarpasmeniniy santykiy nestabilumas arba jy neuZzmezgimas su aplinkoje supanciais
zmoneémis (pvz., Seimos nariais, auklétojais, mokytojais, bendraamziais ir t.t.);

e Nestabilis jausmai ir elgsena arba jy protrikiai, kurie pasireiSkia nepakankama impulsy
kontrole (pvz., pyk¢io ar agresijos priepuoliai, kuriy asmuo negali sukontroliuoti).

DaZnai vaikas, kuris turi emociniy problemy, turi ir socialiniy problemy. Emocinis nestabilumas
ne tik tiriamas iSoriniais metodais (pvz., nuolatiniu vaiko elgesio steb&jimu ir pan.), bet ir vidiniais
metodai (pvz., vaiko pieSiniy analizé ir pan.). Praktika rodo, jog, kaip bebiity litidna, ugdymo jstaiga i§
esmés gali daryti jtaka bei stiprinti vaiky akademinius ir socialinius nusivylimus (frustracijas) dél
organizacijoje taitkomy discipliny. Taip, kaip gali daryti neigiama jtaka, lygiai taip pat gali daryti ir
teigiamg. Struktiira reikalinga norint siekti graziy tiksly, taciau ypatingai svarbu neperlenkti lazdos su
taisyklémis, reikalavimais vaikams.
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Pedagogams svarbu zinoti pagrindines elgesio ar/ir emocijy sutrikimy turin¢iy vaiky
charakteristikas, nes tada lengviau ieskoti sprendimo biidy, padéti tokiems vaikams ugdytis. Daznai
tokie vaikai patiria sunkumy, vykdydami instrukcijas ir baigdami pradétas uzduotis, sunkiai susikaupia
ties viena veikla, gali biiti lengvai iSblaSkomi ir yra uzmarsiis. Daznai neiSgirsta to, kas jiems sakoma,
kiSasi j kity vaiky veikla, nepabiina ramiai ir yra nenuilstantys, impulsyvis, pertraukinéja kitus,
atsakinéja nesulaukdami, kol juos paklaus, daznai pasielgia impulsyviai, negalvodami apie pasekmes
(Slusnieng, 2018).

1.3. PrieSmokyklinio amzZiaus vaiky, turin¢iy specialiyju ugdymosi poreikiu, raidos ir ugdymo
uzZdaviniai

PrieSmokykliniame amziuje svarbu brandinti vaikg mokyklai ir palengvinti jo peréjimg nuo
ugdymo(si) Seimoje ar darzelyje prie sistemingo ugdymo(si) mokykloje, t.y. visiems vaikams sudaryti
lygias mokyklinio starto galimybes. PrieSmokyklinio amZiaus vaikas iSgyvena gana sudétingg raidos
laikotarpj, kuris lemia tolimesnio ugdymosi mokykloje sékme. PrieSmokykliniy grupiy pedagogams
svarbu zinoti psichologinius $§io amziaus vaiky ypatumus, kad galéty kurti vaiko gyvenimui ir
ugdymui(si) palanky mikroklimatg, kad tenkinty jy poreikius, kad lengvai jveikty amziaus ypatumy
salygotas problemas (Monkevicien¢, 2003).

PrieSmokyklinis ugdymas vykdomas dirbant pagal ,,Bendraja prieSmokyklinio ugdymo
programa“ (2014). Programoje nurodoma, kad turi buti uztikrinamos lygios galimybés ugdytis
vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy. Todél ypatingai svarbu taikyti individualius
ugdymo metodus, formas, specialigsias ugdymo priemones, norint iSugdyti gebéjimus visose
kompetencijose. Programoje daug démesio skiriama nuostatoms ir gebéjimams, kurie formuoja vaiko
tinkama poziiirj | sveika gyvensena, ] tautinj ir kultiirinj tapatuma, pilietiSkuma, ugdo vaiko versluma,
kiirybiskuma, meninius gebéjimus. Siame dokumente konstatuojama, kad sukurta tinkama ugdymo/-si
aplinka padeda siekti Sio tikslo: atsizvelgiant i kiekvieno vaiko patirtj, galias, ugdymosi poreikius,
vadovaujantis humanistinémis ir demokratinémis vertybémis, uztikrinti optimalig vaiko raida, padéti
pasirengti mokytis pagal pradinio ugdymo programa. Programoje teigiama, kad ugdymo turinys
formuojamas remiantis $ia programa, atsizvelgiant j vaiko specialiuosius ugdymo(si) poreikius, tévy
liikes¢ius, jy ir psichology rekomendacijas. Sioje programoje daug démesio skiriama tévy ir pedagogy
bendradarbiavimui. Silti bei bendradarbiavimu gristi santykiai tarp tévy ir pedagogy uztikrina vaikui
saugia, emociSkai palankia aplinka, kurioje vaikas gali ugdytis pagal savo geb¢jimus ir galias.

Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos ileistame metodiniame rinkinyje
»Pedagogams ir tévams apie penkeriy - SeSeriy mety vaiky raidos ir ugdymo ypatumus* (2018)
nurodyti principai, kuriais grindZiamas penkiameciy ir SeSiameciy (taip pat ir turiniy specialiyjy
ugdymosi poreikiy ) ugdymas:

e Pasitikima vaiku: jam keliami pozityviis likesc¢iai.

e Tikima, kad visi vaikai turi daug bendro, nepaisant jy unikalumo ir skirtybiy.

e Pripazjstama, kad kiekvienas vaikas gali daryti pazanga, jeigu sukuriamos jo ugdymui
palankios salygos ir paSalinamos kliitys.

e [ vaiky jvairove atsizvelgiama planuojant ugdyma, parenkant ugdymo biidus bei priemones.

e Sukuriama tokia ugdymosi aplinka ir taikomi tokie ugdymo biidai, kad kiekvienas vaikas
galéty sékmingai dalyvauti visos grupés, vaiky grupelés ir individualiame ugdymo/-si procese.

e Kai vaikas patiria ugdymosi sunkumy, ieSkoma tokiy priemoniy ir ugdymo budy, kurie bty
naudingi tam vaikui, o kartu praturtinty visos vaiky grupés ugdymo procesa.

e Puoseléjamas tarpusavio supratimas.

e Orientuojamasi ] vaiky gebé&jimy, patirties bei poreikiy jvairove, todél | grupéje
organizuojamas veiklas jsitraukia kiekvienas vaikas, taip pat turintis specialiyjy ugdymosi poreikiy.

Ugdant specialiyjy ugdymosi poreikiy turintj vaikg grupéje, svarbiausia nepamirsti, kad,
pirmiausia, jis yra vaikas, suprasti jo galimybes, suteikti jam erdvés buti vaiku — iSdykauti, klysti,
nebiiti tobulam (Ikimokyklinio ugdymo rekomendacijos, 2015).
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1.4. Seimos vaidmuo vaiko ugdymo procese

Kaip jau buvo rasyta, Siandien specialistai labiau pripazjsta tévy teigiamg jtakg savo vaikams,
turintiems elgesio ar/ir emocijy sutrikimy. Sj pozityvesnj poZiiirj j tévus rodo tas faktas, jog dabar évai
jtraukiami j savo vaiky ir gydyma, ir ugdyma. Seimos ir ja supan¢ios socialinés sistemos saveika yra
svarbi vaiko ugdymo procese.

Ekspertai teigia, kad daugelis tévy, auginanciy vaikus, turin€ius elgesio ar/ir emocijy sutrikimus,
labiau linke pasyviai, o ne aktyviai dalyvauti ugdant jy vaikus. Eksperty nuomone, nereikia i$ karto
daryti prielaidy, kad vaikas tokiems tévams nertipi. Turint omenyje daugybe Seimos funkcijy bei
atsizvelgiant | Seimos sudét] (pvz., kai Seimoje yra vienas i§ tévy), visai suprantama, kodél Seimos
kartais nutaria daugelj sprendimy dél vaiko ugdymo patikéti pedagogams. Tada Seima gali geriau
pasirtipinti kitais Seimos poreikiais (Hallahan, Kauffman, 2003).

Tévy pagalba tampa veiksminga tik tada, jei tinkamai organizuoti bendradarbiavimo buidai. Tévy
pagalbos déka lengviau jveikiamos problemos, iSkylanc¢ios ugdant vaika, turintj elgesio ir/ar emocijy
sutrikimy. Tévai, praleisdami daugiau laiko su savo vaikais, turi didesn¢ emocing patirtj, gali teikti
nejkainuojama informacija apie vaiko savybes ir jo interesus. Siandieninis pedagogas supranta, kad
tokio vaiko Seima gali tapti nei§semiamu paramos Saltiniu vaikui ir nejkainuojamu informacijos
Saltiniu pedagogui (Holland ir kt., 2017).

Didel¢ problema iskyla tuomet, kai tévai galvoja apie savo vaiko problemas ,,zinantys viska™
arba nenori Zinoti apie tai nieko; jie daZznai neturi laiko, nepriima pedagogo pasteb¢jimy, laukia i§
ugdymo jstaigos didelés pagalbos, patys nenori dalyvauti ugdymo procese. Daznai elgiasi priesiskai,
neigia problemas, kaltina, grasina skundais;, atmeta pedagogo geranoriSkuma, rekomendacijas,
nejsiklauso ] jo pastabas; vengia susirinkimy ir individualiy susitikimy, ] juos neateina; neatsiliepia
telefonu, kai auklétojas ar Svietimo pagalbos specialistas bando paskambinti, norédamas aptarti vaiko
sunkumus.

Pasak psichologo Valantino (2015), tokie visiS$ko nesusikalbéjimo atvejai neatsiranda staiga. Jie
»atsélina® pamazu, juos nulemia tam tikros tévy ir pedagogy bendravimo klaidos.

1.5. Pedagogu vaidmuo jtraukiant tévus j ugdymo procesa

Akivaizdu, kad pedagogams keliami labai dideli reikalavimai. Jie turi atsizvelgti j kiekvieno
vaiko poreikius, kurti, individualizuoti, interpretuoti programas, jie turi bendrauti su kolegomis ir
bendradarbiauti su tévais. Esminé vaiko ir pedagogo bendradarbiavimo sékmés salyga — poreikiy
patenkinimas (Teacher Education for inclusion, 2010).

Pasak Kuginytés-Arlauskienés ir Jakaitienés (2010), siekiant optimaliy ugdymo rezultaty, labai
svarbu ugdytojams ir tévams glaudziai bendradarbiauti. Seimos aplinka — vienas svarbiausiy veiksniy.
Daznai kaltinami pedagogai, kad jie neskatina tévy ijsitraukti | ugdymo jstaigos gyvenimag, jog
specialioji pedagoginé pagalba biina atsieta nuo pagalbos Seimai. Deréty daZniau bendrauti su tévais,
lankytis vaiko aplinkoje. Pedagogai turi daug pareigy ir i§ jy reikalaujama didelé atsakomybé. Daznai
ne tik tévai pavargsta, nusivilia, jaucia beprasmybe, bet lygiai taip pat ir pedagogai. Pedagoginj
pasaukimg turintys Zmongs stengiasi sau ir kitiems padéti kokybiSku darbu ir bendradarbiavimu.

Dauguma pedagogy teigiamai vertina tévy dalyvavimg vaiky ugdyme, pasisako uz tai, kad visi
proceso dalyviai yra lygiaverciai partneriai, vienodai atsakingi uz vaiko ugdyma (Gudonis, AliSauskas,
Rusteika, 2011).

1.6. Pedagogo ir tévy bendradarbiavimo sritys, budai ir formos

Bendradarbiavimas suvokiamas kaip pasidalijimas uzdaviniais, siekiant bendro tikslo.
Bendradarbiauti nereiskia daryti tg patj visiems. Norint efektyviai dirbti ir buti kartu, biitina Zinoti ir
derinti skirtingus bendradarbiaujanciy interesus (Vaicekauskien¢, 2005).

Norédamas patirti maksimalig ugdymo sékme, pedagogas turi stengtis jtraukti vaiko, turincio
elgesio ir/ar emocijy sutrikima, tévus jvairiais budais. Skatinant tévy dalyvavimg ugdymo procese
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svarbu (Specialiojo ugdymo pagrindai, 2003):

1. Vaiko Seimos pazinimas: jos funkcionalumo resursy ir ribotumy identifikavimas.

2. Pasitikéjimas tévy patirtimi, pagarba jy nuomonei ir jausmams.

3. Isiklausymas j Seimos prioritetus, pagal galimybes jy pavertimas savo tikslais.

4. Tévy ir pedagogy lukesciy ir tiksly suderinamumas.

5. Tévy poziiiris | savo ir pedagogy vaidmen;.

Skiriamos Sios pagrindinés tévy ir pedagogy bendradarbiavimo sritys (Specialiojo ugdymo
pagrindai, 2003): vaiko gebé&jimy jvertinimas, individualios programos pritaikymas, dalyvavimas
ugdymo procese, neformalus bendravimas (Sventés, i§vykos, renginiai ir kt.).

I vaiky ugdyma jsitrauke tévai padeda pedagogui iSsiaiSkinti vaiky gebéjimus, interesus ir
polinkius. Pedagogas, kuris pritaria tévy iniciatyvai ir jtraukia tévy sitilomas idéjas i ugdomosios
veiklos plang, sékmingiau pasiekia iSkelty vaiky ugdymo uzdaviniy (Ikimokyklinio ugdymo metodinés
rekomendacijos, 2015). Anot AliSauskienés ir Miltenienés (2003), specialistai ir tévai, sudarydami
vaiko ugdymo plang ir kartu jj jgyvendindami, supranta, kad darbas komandoje yra Zzymiai
efektyvesnis.

Galima iSskirti ir Sias tévy ir pedagogy bendradarbiavimo formas bei budus (2 pav.).

Bacys (2018) siiilo prie visy Sity bendradarbiavimo biidy priskirti ir mokymus tévams, kurie yra
orientuoti | vaiky ugdymo kokybés gerinima.

kasdieninis rySys

(tiesioginis ir
netiesioginis)

tévyy narysté
ugdymo jstaigos
taryboje

vaiko stebéjimas

veiklos metu

Tévyir pedagogu
bendradarbiavimo
biidai, formos

metodiniy
priemoniy
gamyba

individualus
pokalbiai

2 pav. Tévy ir pedagogy bendradarbiavimo biidai, formos
Saltinis: sudaryta autoriy remiantis Specialiojo ugdymo pagrindai, 2003

2. Tyrimo, jvertinant pedagoguy nuomone apie pedagogu ir tévy bendradarbiavimo svarba,
analizé

2.1. Tyrimo metodologija

Tyrimo tikslas — atlikti pedagogy nuomonés tyrimg apie tévy ir pedagogy bendradarbiavimo
svarba teikiant prieSmokyklinio amzZiaus vaikui, turin¢iam elgesio ir/ar emocijy sutrikimy, tiesioging
pagalbg ugdymo procese.

Tyrimas atliktas 2019 metais balandzio mén.

Atliekant tyrimg naudotas pusiau struktiruoto interviu metodas, kurio pagalba siekta iSsiaiSkinti
ripimus klausimus apie tévy, auginanciy prieSmokyklinio amZiaus vaika, turintj elgesio ir emocijy
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sutrikimy, ir pedagogy bendradarbiavimo patirtj. Interviu metodas papildé jau turimg informacija,
atskleidé pedagogy pozicija, patikslino jau turimus duomenis. Sis metodas buvo taikytas pagal i§
anksto parengtus klausimus, t. y. interviu metu informantai atsaké j 11 klausimy. Anketa sudaryta
remiantis teorin¢je dalyje iSskirtomis charakteristikomis ir Kriterijais, pagal kuriuos buvo sudaryta
kriterijy — indikatoriy lentelé .

Tyrime dalyvavo 5 Kauno rajono ,,X* ikimokyklinés ugdymo jstaigos pedagogai, dirbantys su
vaikais, turin¢iai elgesio ir/ar emocijy sutrikimy (tiksliné informanty grupé).

Tyrimo metu buvo uztikrintas informanty anonimiSkumas, patikinant, jog visi duomenys bus
apibendrinti ir panaudoti tik moksliniais tikslais.

Gauti rezultatai buvo sisteminami, apibendrinami ir pavaizduojami lentelése.

2.2. Tyrimo rezultaty analizé

I klausimg ,,Ar reikalingas tévy, auginanciy prieSmokyklinio amziaus vaika, turintj elgesio ir/ar
emocijy sutrikimg, ir pedagogy bendradarbiavimas ugdymo procese?* informantai atsakeé:
wreikalingas ir bitinas, kadangi jau toks vaikas reikalauja daugiau démesio, tévy pagalba, patarimai,
pokalbiai su jais, padéty planuojant ugdomasias veiklas®; ,,A$ pritariu bet kokiam bendradarbiavimui
su tévais. Ne tik auginancius vaikg su specialiaisiais ugdymo/-si poreikiais“; ,,Reikalingas. Kadangi
tokiy vaiky tik daugéja, specialisty Sios srities neuztenka, a§ labai pritariu bendradarbiavimui su
tévais“; ,,Reikalingas. Apskritai tévai turéty daugiau dalyvauti vaiko jstaigos gyvenime®; ,,Zinoma.
Kasdieninis rySys yra pageidautinas. Apibendrinant galima teigti, jog bendradarbiavimas su tévais,
auginanciais prieSmokyklinio amziaus vaika, turintj elgesio ir/ar emocijy sutrikima, ne tik reikalingas,
bet ir biitinas. Mokslininky ir pedagogy nuomonés sutampa. Kaip teigia Holland ir kt. (2017),
Siandieninis pedagogas supranta, kad tokio vaiko Seima gali tapti neiSsemiamu paramos Saltiniu vaikui
ir nejkainuojamu informacijos Saltiniu pedagogui.

Siekta suzinoti, Kokiais klausimais/kokiomis temomis tévai, auginantys prieSmokyklinio amziaus
vaikus, turinCius elgesio ir/ar emocijy sutrikimy, noriai bendrauja ir bendradarbiauja su pedagogais.
Informanty atsakymai pasiskirsté taip (1 lentele).

1 lentelé. Klausimai ir temos, kuriomis tévai noriai bendrauja su pedagogais

Kategorija Subkategorija Atsakymy variantai
,.kai kurie tévai paklausia, kokia vaiko buvo diena,
Vaiko dienotvarkeé ar valgé, miegojo, domisi paprastais vaiko higienos
Klausimai, temos, poreikiais*
kuriomis tévai, . S ,tévai klausinéja apie ugdymo procesa, apie vaiko
auginantys Vaiko pasiekimai pa{siellzimuf, groblgmas“q P
prieSmokyklinio amZiaus »tévai domisi, kokios problemos iskilo vaikui
vaika, turintj elgesio ir/ar Elgesio problemos Siandien biinant grupéje, ar gerai elgési. Klausinéja,
emocijy _sutrikimq, nori_ai ar klausé auklétojos®
bendrauja su pedagogais ,,po dienos ugdymo jstaigoje tévai klausinéja, kaip
Bendravimas su kitais vaikais sekési bendrauti su kitais vaikais, Zaisti*.

Saltinis: sudaryta autoriy pagal tyrimo duomenis

Apibendrinant galima teigti, jog tévai domisi vaiko pasiekimais, jo daroma pazanga, elgesio
problemomis. Tyrime dalyvave pedagogés patvirtino ir tai, kad daugelis tévy, auginanciy vaikus,
turin€ius elgesio ar/ir emocijy sutrikimy, labiau linke pasyviai, o ne aktyviai dalyvauti vaiko ugdymo
procese.

Tyrimo metu dométasi, ar pedagogai suteikia reikalingg pagalbg tévams, auginantiems
prieSmokyklinio amzZiaus vaika, turintj elgesio ir/ar emocijy sutrikimy.

Visos pedagogés teigeé, jog pripazjsta tévy informavimo svarbg. Taciau ne visi tévai priima
reikiamg pagalbg ir informacija, teisindamiesi savo uzimtumu, laiko stoka. Viena informanté teigé: ,,jei
tévai pasiruoS¢ priimti pagalbg, zinoma. Ugdymo jstaigoje rengiame dokumentus, kuriy pagalba
atsizvelgiama j vaiko specialiuosius ugdymo/-si poreikius bei ugdymo gerinima.* Kita pedagogé teigé:
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»pedagogas, norédamas padéti ne tik vaikui, bet ir patiems tévams, norédamas padéti ir sau, domisi,
kokia pagalba gali buti suteikta Seimoms, auginan¢ioms vaikus su sutrikimais. Individualiy pokalbiy
metu, kartu su tévais tariasi, kokie zingsniai turi biiti daromi, kad vaiko ugdymo proceso kokybé biity
uztikrinta dabar, ruoSiantis ] mokyklg*.

Apibendrinant galima teigti, jog pedagogai suteikia reikalingg pagalba ir informacija, taciau ne
visi tévai sutinka su pedagogy nuomone bei pageidauja siiilomos pagalbos.

Interviu metu siekta issiaiskinti, kas padeda siekti bendry tiksly ir derinti vaiko ugdymo budus ir
metodus darZelyje ir Seimoje.

ISanalizavus atsakymus paaiskéjo (2 lentele), kas padeda siekti bendry tiksly ir derinti vaiko
ugdymo biidus Seimoje ir darzelyje: vaiko Seimos pazinimas, pasitikéjimas tévy patirtimi, pagarba jy
nuomonei, jsiklausymas j Seimos prioritetus, pagal galimybes jy pavertimas savo tikslais, tévy ir
pedagogy liikkesCiy ir tiksly suderinamumas, tévy poziiiris j savo ir pedagogy vaidmenj, tévy tiesioginé
pagalba ugdymo procese ir bendradarbiavimas visais ugdymo klausimais. Sie rezultatai dar karta
patvirtina fakta, jog vienas svarbiausiy buidy, padedanciy iSvengti nesusipratimy tarp pedagogy ir tévy,
yra komunikacija. Labai svarbu, kad pedagogai stengtysi bendrauti su savo ugdytiniy tévais.
Informuodami tévus apie tai, kas vyksta veikloje, pedagogai su tévais palaiko gerus santykius ir
prireikus gali kreiptis pagalbos. Pedagogai neturi nuleisti ranky, bet reguliariai informuoti ir tuos
tévus, kurie nenori aktyviai dalyvauti vaiky ugdymo procese (Hallahan, Kauffman, 2003).

2 lentelé. Veiksniai, padedantys siekti bendry tiksly ir derinti vaiko ugdymo biidus ir metodus ugdymo
jstaigoje ir Seimoje

Kategorija Subkategorija Atsakymy variantai
,jei vaikutis turi sutrikimy, svarbu pazinti geriau
Vaiko $eimos paZinimas, visg Seima, suprasti jos poreikius®; ,,Pedagogas
isiklausymas j §eimos prioritetus turi daugiau bendrauti su $eima, kad suprasty
Seimos vertybiy sistema*
Pasitikéjimas tévy patirtimi, »pedagogas turi gerbti tévy nuomong ir jy
Veiksniai, pagarba jy nuomonei pageidavimus*

,,svarbu issiaiskinti kokie téveliy likesciai; ,,tévy
ir pedagogy lukesciy ir tiksly suderinamumas yra
svarbi bendradarbiavimo dalis

padedantys siekti bendry
tiksly ir derinti vaiko
ugdymo budus ir metodus

Tévy ir pedagogy likesciy ir
tiksly suderinamumas

darZelyje ir Seimoje . e . »pasitikéjimas, abipusis supratimas, pedagogas
Tévy poziliris j savo ir pedagogy . i " . S .
; . yra savo srities specialistas, jis turi mokeéti jtraukti
vaidmenj . e P 1
tévus j visg darZelio veiklg
Tévy pagalba ,.tevy tiesioginé pagalba ugdymo procese™
»kartu jvertinti vaiko elgesio, ugdymo/-si
Bendradarbiavimas pasiekimai, tévy bendradarbiavimas su

pedagogais visose srityse®.

Saltinis: sudaryta autoriy pagal tyrimo duomenis

Taip pat siekta suzinoti, su kokiais sunkumais susiduria pedagogai, siekdami jtraukti tévus,
auginancius prieSmokyklinio amZiaus vaikus, turinCius elgesio ir/ar emocijy sutrikimy, j ugdymo
Jstaigos bendruomenés gyvenima.

Interviu metodo pagalba gauti atsakymai rodo, kad didelé dalis tévy, auginanéiy priesmokyklinio
amziaus vaika, turintj elgesio ir/ar emocijy sutrikimg, bijo kity tévy neigiamos reakcijos, nedalyvauja
susirinkimuose, vengia tiesioginio kontakto su pedagogu. Viena informanté teigé, kad ,,pagrindiné
problema iSkyla tada, kai tévai neigia, jog jy vaikas turi elgesio ir/ar emocijy sutrikimy, jie tada
nemato jokio reikalo i$ viso bendrauti su pedagogu®.

Tyrimo metu taip pat pavyko suzinoti, jog pagrindiné priezastis, kodél tévai nedalyvauja jstaigos
gyvenime, jy uzimtumas, kas trukdo aktyviai dalyvauti ugdymo/-si procese. Pedagogy formuojamas
vaiko, turinio elgesio ir/ar emocijy sutrikimy, vaizdinys dazniausiai pesimistinis, orientuojantis ]
vaiko ,,silpngsias vietas“ bei sutrikimus. Tai tévams nepatinka ir jie stengiasi atsiriboti nuo tokio
bendravimo. Kaip teigia AliSauskiené ir Milteniené (2004), nepriklausomai nuo to, ar Seimos
pageidauja bendrauti bei bendradarbiauti su specialistais bei pedagogais, ar yra nusiteikusios priesiskai
ir abejingai, privalu siekti jtraukti jas j vaiko raidos ir pasiekimy vertinimo, veiklos planavimo bei
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pritaikytos programos vykdymo procesus. Kai tévai jauciasi stipris, jie gali kurti Zymiai pozityvesne
aplinka savo vaikui‘.

Klauséme, ar tévai, auginantys prieSmokyklinio amziaus vaikus, turin¢ius emocijy ir/ar elgesio
sutrikimy, jvardina savo liikkesCius ir pageidavimus vaiko ugdymo srityje.

Informanty teigimu: ,,pasitikéjimas jgyjamas tik tada, kai tévai gauna palaikyma, nuolatinj
démesj, kai pedagogas suvokia jy iSgyvenimus, kai jy vaikas priimamas tik teigiamai, tévai atsiveria,
iSsako savo lukesCius ir pageidavimus. Jie tariasi su pedagogais. Turi biiti abipusis supratimas,
pedagogas turi pasizyméti empatija‘; ,,tévai pageidauja, kad vaikas baigty prieSmokykling grupg, igij¢s
visus jam reikiamus gebéjimus®; ,,vieni jvardina, kiti ne. Jiems svarbiausia, kad vaikas buty saugus,
pavalges, patenkings savo pazinimo poreikius. Jei jie atveda vaika i$ ryto jau su bloga nuotaika, tada
jau perspéja ir papraso darbuotojy biiti atidesniems ir kantresniems jy vaikui‘.

Galima daryti iSvada, kad butinas pasitikéjimas pedagogu. Teigiamos asmeninés pedagogo
savybés, tokios kaip geranoriSkumas ir empatija skatina tévus isreiksti savo pageidavimus ir lukescius.
Tévams svarbu vaiko pasiruoSimas mokyklai. Kai kuriy tévy iSsakyti likesCiai ir pageidavimai
sutampa su pedagogo numatytais ugdymo turinio uzdaviniais. Bendradarbiavimas — abipusio veikimo
procesas, ir jo sékmé priklauso ne tik nuo pedagogo veiklos §ia linkme, bet ir nuo tévy nuostaty,
lokes¢iy. Tik bendraudami tévai ir pedagogai gali pasirinkti jiems abiems priimtinas ir patogias
bendradarbiavimo formas.

Buvo svarbu issiaiskinti, kodél kartais nepavyksta dirbti komandoje su tévais.

Apibendrinant rezultatus galima teigti, jog dauguma pedagogy pastebi tévy prieSinimasi
pokyc¢iams, naujovéms. Sékmingam bendradarbiavimui taip pat trukdo ir pataikavimas tévams, tévy
atsiribojimas nuo bendradarbiavimo, atsakomybés priskyrimas tik pedagogams ir kt. Taip pat trukdo ir
nuolatinis vaiko trilkumy akcentavimas. Tévus tai veikia neigiamai, jie vengia susitikti su pedagogais,
nenori lankytis jstaigos renginiuose. Informanty teigimu, ,,pedagogui triikksta emocinio rysio, per plati
konfidencialios informacijos sklaida, triiksta teigiamy vaiko elgesio ir/ar emocijy vertinimy, démesio,
kity vaiky tévy nuteikimo ir jy suvokimo apie gyvenima bendroje aplinkoje”. Sie rezultatai patvirtina
Alisausko ir kt. nuomong (2011), jog butina stiprinti poreikj inkliuziniam ugdymui per Sias svarbias
veiklas: specialisty pagalbg Seimai, partneryst¢ tarp ugdymo proceso dalyviy, visos mokyklos
bendruomenes jtraukima ir kt.

ISvados

1. Pedagogy ir tévy bendradarbiavimas, teikiant prieSmokyklinio amziaus vaikui, turiniam
elgesio ir/ar emocijy sutrikimy, tiesioging pagalba ugdymo procese, padeda tvirta pagrinda
kokybiSkam ugdymui. Abiejy Saliy tikslas — kryptingas ir tikslingas vaiko ugdymas. Tévy jtraukimas |
ugdymo procesa yra bitinas. Tokia partneryst¢ sudaro geresnes galimybes tenkinti vaiko
specialiuosius ugdymosi poreikius. Tévy pagalba vaiky raidos ir pasiekimy vertinime, planuojant
ugdymo turinj, organizuojant vaiko raidg skatinanc¢ias veiklas, metodiniy priemoniy kiirimas,
individualtis pokalbiai apie vaiky, turiniy elgesio ar/ir emocijy sutrikimus, gebéjimus, poreikius,
pasiekimus, tévy dalyvavimas ugdymo jstaigos renginiuose, Sventése — efektyviis bendradarbiavimo
budai, kurie padeda pasiekti i$sikelty ugdymo tiksly ir siekiy. Tik bendraudami tévai ir pedagogai gali
pasirinkti jiems abiems priimtinas ir patogias bendradarbiavimo formas, galinéias efektyviai prisidéti
prie elgesio ir/ar emocijy sutrikimy turin¢iy prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdymo.

2. Tyrimo rezultatai atskleide, jog pedagogai palaiko bendradarbiavimo idé¢jas, taciau ne visi
tévai nori dalyvauti vaiko ugdymo proceso organizavime ir realizavime. Dauguma pedagogy teigiamai
vertina tévy dalyvavimg vaiky ugdyme, pasisako uz tai, kad visi Sio proceso dalyviai yra lygiaverciai
partneriai, vienodai atsakingi uz vaiko ugdyma. KompleksiSkas ir visapusiskas ugdymas — vienas
svarbiausiy specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy vaiky ugdymo principy. Specialistai ir tévai,
sudarydami vaiko ugdymo plang ir kartu jj realizuodami, supranta, kad darbas komandoje yra Zymiai
efektyvesnis. Tévai skatinami biiti aktyviais proceso dalyviais, nurodyti, kokios pagalbos jiems reikia.
Tik tada, kai Seimos sutinka, kad specialisty pagalba reikalinga, specialistai gali jiems padéti.
Bendradarbiavimas — tai darbas, siekiant bendro tikslo.
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COLLABORATION OF EDUCATORS AND PARENTS RENDERING ASSISTANCE TO PRIE-PRIMARY
CHILD HAVING BEHAVIORAL AND/OR EMOTIONAL DISORDERS
Erika Stankeviciité
Babty lopselis-darzelis
Doc. dr. Giedré Slusniené,
Kauno kolegija

Summary

Topic relevance. Children having special educational needs pose difficulties in pre-primary institutions.
Consequently, the process of education, educators‘ and parents‘ collaboration is essential and requisite.

The core of the problem. Educational institution must seek for successful training ways while contacting with
children having special educational needs. Family also must help the teacher. The bigger is parents‘ impact into child‘s
education the better they can affect his development and educational march. The paper covers successful educators® and
parents‘ collaboration ways and methods.

The objective of the research — collaboration of parents and educators rendering assistance to pre-primary age child
having behavioral and/or emotional disorders in educational process.

The aim of the research — to reveal the collaboration of educators and parents rendrering assistance for pre-primary
age child having behavioral and/or emotional disorders in educational process.

Research tasks:

1. To justify theoretically the importance of collaboration between educators and parents while rendering assistance
to pre-primary age child having behavioral and/or emotional disorders in educational process.

2. To perform educators‘ opinion investigation on parents‘ and educators‘ collaboration importance.

3. To schedule and implement educational project based on investigation results.

Research methods. Theoretical: scientific and methodological literature analysis. Empirical: verbal interview (half
structural interview) and qualitative analysis of the investigation results.

The investigation is ondemand. It involved 5 educators from Kaunas district X pre-school and pre-primary
institution. The investigation revealed that collaboration rendering assistance for educators and parents growing pre-
primary age child having behavioral and/or emotional disorders is substantial and needful. Common problem solving,
generic objective achievement, scheduling and implementing incomposite child education process enables to reach
qualitative educational results.

Considering investigation results educational project “With open heart’ was implemented. It aimed to involve
parents growing pre-premary age child having behavioral and/or emotional disorder into educational process and endeavour
parents‘ collaboration with educators and participation in institutional life.

Key words: collaboration, behavioral and/or emotional disorder, special educational needs, person with special
educational needs.
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GROZIO SPECIALISTY NEFORMALIOJO SVIETIMO ORGANIZAVIMO IR
REALIZAVIMO ASPEKTAI

Doc. dr. Gitana Tolutiené
Klaipédos universitetas
Prof. dr. Riata Marija Andriekiené
Klaipédos universitetas
Irma Vrublevska
Mokymy grozio specialistams organizatoré, lektoré

Anotacija

Siame straipsnyje analizuojama problema, kokie groZio specialisty neformaliojo $vietimo organizavimo ir
realizavimo aspektai lemia jy profesinj tobuléjima. Straipsnio tikslas — atskleisti grozio specialisty neformaliojo $vietimo
organizavimo ir realizavimo aspektus jy profesiniam tobul¢jimui. Todél siekiama iSanalizuoti grozio specialisty
neformaliojo $vietimo organizavimo ir realizavimo teorinius aspektus bei atlikti pasirinktos mokymo paslaugas grozio
specialistams teikiancios organizacijos neformaliojo profesinio $vietimo organizavimo ir realizavimo veiklos analizg.

Straipsnyje atskleidziama neformaliojo suaugusiyjy $vietimo samprata, esmé, jvairiis §io proceso organizavimo ir
realizavimo aspektai grozio specialisty profesiniam tobuléjimui. Pateikta grozio specialisty neformaliojo S$vietimo
organizavimo ir realizavimo schema gali pasitarnauti ir kitoms grozio srities §vietimo, mokymo institucijoms kokybiskai
organizuojant ir realizuojant §j procesa. Parengta kokybinio tyrimo metodika, i$skirtos neformaliojo $vietimo organizavimo
ir realizavimo kategorijos ir subkategorijos gali pasitarnauti ne tik pasirinktos neformaliojo profesinio mokymo paslaugas
teikiandios grozio specialistams organizacijos veiklos tobulinimui, bet ir kity groZio srities institucijy veiklos tyrimui bei
analizei. Pateikti sitilymai pasirinktai mokymo paslaugas grozio specialistams teikian¢iai organizacijai gali bati vertingi ir
kity institucijy neformaliojo §vietimo organizavimo ir realizavimo veiklos analizei bei tobulinimui.

ReikSminiai ZodZiai: groZio specialistas, neformalusis suaugusiyjy $vietimas, organizavimas, realizavimas.

Ivadas

Siandien kaip niekad bitinas pastovus, nenutriikstamas suaugusiyjy neformalusis §vietimas ir
testinis profesinis mokymasis, nes kiekvienas visuomenés narys turi stengtis tobuléti ne tik profesingje
srityje, kurioje dirba, bet ir asmeninéje. Mokymo institucijos, teikdamos suaugusiyjy neformaliojo
Svietimo, mokymosi paslaugas, turéty jvertinti, kad §j procesa organizuoti ir realizuoti kokybiskai gali
tik andragogai profesionalai arba asmenys, jvalde andragogines kompetencijas, biitinas suaugusiyjy
Svietimo ir testinio mokymosi organizavimui ir realizavimui. Mokymo institucija, teikdama Sias
paslaugas, turi suaugusiyjy mokymosi procesa kompetentingai paremti, suteikti salygas, galimybes,
ta¢iau uz Sio proceso rezultatg ir sékme didzigja dalimi atsakingas pats besimokantysis.

Mokslinés literatiiros (Gedviliené, 2015; Martin, Savary, 2014; Butviliené, 2013; Jatkauskiené,
2008; Zemaitaityté, 2007, gliogeriené, 2007; ir kt.) ir Svietimo dokumenty (Valstybinés Svietimo 2013-
2022 m. strategijos jgyvendinimas, 2015; LR Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi
jstatymas, 2014; Andragogo profesinés veiklos apraSas, 2013; ir kt.) analizé parodé, jog placiai
diskutuojama neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio profesinio mokymosi problema. Taciau
grozio specialisty neformalusis profesinis Svietimas, mokymasis, kaip parodé¢ problemos istirtumo
analizé, nepakankamai analizuojamas. Todél Siame straipsnyje formuluojama moksliné problema:
kokie grozio specialisty neformaliojo Svietimo organizavimo ir realizavimo aspektai lemia jy profesinj
tobuléjima?

Tyrimo objektas — grozio specialisty neformalusis profesinis svietimas.

Tyrimo tikslas — atskleisti grozio specialisty neformaliojo §vietimo organizavimo ir realizavimo
aspektus jy profesiniam tobuléjimui. UZdaviniai: 1) iSanalizuoti grozio specialisty neformaliojo
Svietimo organizavimo ir realizavimo teorinius aspektus; 2) atlikti pasirinktos organizacijos grozio
specialisty neformaliojo profesinio §vietimo organizavimo ir realizavimo veiklos analizg.

Tyrimo metodai: apraSomoji mokslo S$altiniy ir suaugusiyjy Svietimo dokumenty analizé;
kokybinis tyrimas (vieno atvejo analize).
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1. Grozio specialisty neformaliojo Svietimo organizavimo ir realizavimo teoriniai aspektai

Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo samprata ir esmé. Neformalusis suaugusiyjy Svietimas — tai
asmens ir visuomenés interesus atitinkantis Svietimas pagal jvairias neformaliojo suaugusiyjy poreikiy
tenkinimo, kvalifikacijos tobulinimo, papildomos kompetencijos jgijimo programas, teikiamas ne
jaunesniems negu 18 mety amziaus asmenims (LR Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio
mokymosi jstatymas, 2014). Pateikta apibréztis priimtiniausia analizuojamai problemai, nes nusako,
jog Sis procesas reikalauja poreikiy analizés, jy tenkinimo, programy rengimo, jy realizavimo, kurio
metu dalyviai tobulinty savo kvalifikacijg bei igyty naujy, papildomy kompetencijy.

Galima teigti, jog neformalusis suaugusiyjy S$vietimas — universalus ir nenutrikstamas,
tenkinantis besimokanciyjy asmeninius ir profesinius poreikius mokymosi procesas, kurio metu asmuo
jgyja atitinkamas kompetencijas ir gauna pazyméjima, liudijant] ty kompetencijy jgijimg ir gebéjima
taikyti veikloje, asmeniniame gyvenime. Jis apima §vietimo programas, kurios suteikia suaugusiesiems
profesiniy ziniy, darbo jgiidziy, bendrosios kultiiros. Neformalusis suaugusiyjy Svietimas, nors néra
naujas reiSkinys nei mokslo, nei darbo pasaulyje, taCiau pakankamai sudétingas, todél jo
organizavimas ir realizavimas turéty buti patikétas andragogams ir grozio specialistams
profesionalams, kurie laiduoty jo kokybe ir efektyvuma, nes neformaliojo suaugusiyjy Svietimo esmé —
derinant mokymosi visa gyvenimg nuostatas ir noriniy mokytis suaugusiyjy poreikius, bitina
profesionaliai kurti mokymosi sglygas, galimybes, situacijas, teikiant veiksnig pagalba, parama.

Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo organizavimo ir realizavimo apibiidinimas. Neformalusis
suaugusiyjy Svietimas ir testinis mokymasis apima: 1) planavima ir jgyvendinima; 2) dalyviy
informavimg ir konsultavima; 3) kokybés uztikrinimg; 4) mokymosi jgyvendinimo stebéseng ir
vertinimg; 5) neformaliojo Svietimo ir savi§vietos biidu jgyty kompetencijy pripazinima (Neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatymas, 2014, 5 strp.).

Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo organizavimas ir realizavimas apima planavimg ir
igyvendinima, t. Y. neformaliojo suaugusiyjy Svietimo organizavimo metu vyksta planavimas, poreikiy
analizé, rinkos steb&jimas, tyrimas, programy kiirimas, atliepiant rinka, besimokanciyjy poreikius,
dalyviy informavimas, konsultavimas, 0 realizavimo metu — sukurty programy jgyvendinimas,
kokybés uztikrinimas, stebésena, vertinimas / jsivertinimas.

I neformaliojo suaugusiyjy Svietimo vadybai aktualy klausima, kaip sisteminis poziiiris padeda
organizuoti ir realizuoti §ig veiklg nestabilioje, konkurencinéje aplinkoje, atsako Andriekiené (2010).
Autorés teigimu, taikant sisteminj pozitrj ] neformaliojo suaugusiyjy Svietimo organizavimg ir
realizavimg yra galimybé atskleisti esamg situacijg ir orientuotis  veiklos tobulinimo galimybes. Pvz.:
kiekvieng jmonés ar jstaigos padalinj galima suskaidyti | tokius posistemius: techninj (techniniy
priemoniy, jrangos visuma, kuriy déka yra gaminamas produktas arba teikiamos paslaugos);
organizacinj ir realizavimo (darbo organizavimo metody visuma, kuri Zmogui padeda naudotis
techninémis priemonémis, kad bty pagamintas produktas ar teikiamos paslaugos); socialinj
(socialiniy normy visuma: taisyklés, sprendimy priémimas); zmogiskaji (zmogiskieji iStekliai: vadovai
ir darbuotojai). Tai sudaro neformaliojo suaugusiyjy $vietimo sistemg, kuri veikia sinerginiais rysiais,
laiduoja kokybe.

Galima teigti, jog suaugusiyjy neformaliojo Svietimo organizavimo ir realizavimo procesy
saveika, jgyvendinima ir jy kokybe gali uZtikrinti tik andragogai arba groZio specialistai profesionalai,
jvald¢ andragogines kompetencijas, gebantys derinti jvairius vaidmenis (andragogo analitiko, tyréjo,
organizatoriaus, lektoriaus, konsultanto, mentoriaus ir kt.), nes tam butinas specialus andragoginis
i§silavinimas, iSmanymas, kaip planuoti procesg — tirti poreikius, juos analizuoti, kurti programas,
bendrauti su uzsakovais, ekspertuoti programas, realizuoti, reflektuoti, vykdyti stebésena, vertinti, sekti
1gyty kompetencijy pritaikomumag, uztikrinti mokymosi testinumg. Kitaip sudétinga uZztikrinti
suaugusiyjy profesinio tobuléjimo kokybe. Praktikoje andragogo funkcijas, gal to net nesuvokdami,
atlieka jmoniy ar jstaigy personalo vadovai, organizuodami mokymus, todél ir jiems rekomenduotina
igyti andragogines kompetencijas, laiduojant neformaliojo suaugusiyjy Svietimo organizavimo ir
realizavimo kokybe.
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Grozio specialisty kompetencijos, biitinos sékmingai profesinei veiklai. Grozio specialistas — tai
asmuo, gebantis teikti kosmetologines paslaugas, t. y. taikyti grozio prieziiiros priemones (grima,
kamufliazg, makiaza ir kt.), siekiant pagerinti asmens fizin¢ iSvaizdg ir idealiu atveju sustiprinti jo
saviverte (Segen, 2012).

Grozio specialisty profesiogramoje (2018) jvardintos pagrindinés kompetencijos, kurios biitinos
juy sékmingai veiklai. Grozio specialistai turi gebéti girdéti ir iSklausyti, suprasti kliento poreikius,
tinkamai bendrauti, aiskiai ir taisyklingai kalbéti, atitinkamu tempu ir garsumu, tinkama kiino ir ranky
judesiy koordinacija atlickant procediras rankomis ir aparatais. Turi buti taktiski, paslaugas,
mandagiai ir pagarbiai bendrauti su klientais, kolegomis. Grozio specialistai turi zinoti klienty estetiniy
poreikiy inovacijas, vertinimo kriterijus ir metodus, grozio paslaugy kokybés principus, teikti groZio
paslaugas ir kontroliuoti jy kokybe, gebéti organizuoti ilgalaikes grozio paslaugas, sudaryti individualy
kosmetinés priezitiros plang. Grozio specialistai turi gebéti vykdyti edukacine, SvietéjisSka veikla,
tiriamaja veikla, gebéti rinkti, analizuoti ir sisteminti bei tirti prakting patirt] profesingje veikloje,
pasirtipinti moksliniy tyrimy gauty duomeny apsauga ir gebéti apsaugoti informacijg apie klientus.
Grozio specialistai turéty jvaldyti ir rinkodaros geb¢jimus — gebéti reklamuoti ir platinti kosmetinius
gaminius, medziaga, jranga, noréti mokytis, dométis grozio srities naujovémis ir tobulinti savo
kvalifikacija.

Taigi siekiant neformaliojo suaugusiyjy Svietimo kokybés, §j procesa turéty organizuoti ir
realizuoti grozio specialistai, iSmanantys ne tik savo profesija, bet jgije andragoginiy kompetencijy ar
turintys andragoginj i$silavinimg, nes organizuojant ir realizuojant §j procesa bitina taikyti
andragoginius principus, prieiga, gebéti atlikti mokymosi poreikiy tyrima, kurti programas, realizuoti
jas ir kt., nes profesinio tobuléjimo subjektas — suauges zmogus. Todél grozio specialistams —
teikéjams organizuojant ir realizuojant neformalyjj suaugusiyjy Svietimg butina jvaldyti sékmingai
profesinei veiklai reikiamas andragogines kompetencijas: 1) edukacines (gebéti realizuoti mokymo ir
mokymaosi procesus, tenkinti mokymo ir mokymosi poreikius, taikant parengtas mokymosi programas,
priemones, metodus, strategijas, iSteklius, motyvuoti, skatinti mokytis visg gyvenima, kurti mokymosi
situacijas, planus, vertinti mokymosi pasiekimus, taikyti inovacijas ir t. t.); 2) vadybines (gebéti
planuoti, organizuoti, realizuoti, valdyti, isivertinti, vertinti suaugusiyjy mokymosi situacijas, kurti
reikiamas mokymosi salygas ir t. t.); 3) tiriamasias (gebéti atlikti praktinés veiklos tyrima, analizuoti,
tirti mokymosi kokybe, patirtj ir t. t.). Be jvardinty, remiantis Andragogo profesinés veiklos aprasu
(2013), grozio specialistams dar bitinos ir bendrosios andragogo kompetencijos: gebéjimas sistemiskai
mastyti,  iniciatyvumas,  kirybiSkumas,  griZtamojo  rySio  uZtikrinimas,  bendravimas,
bendradarbiavimas, informacijos valdymas, refleksija ir kt.

Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo organizavimas ir realizavimas groZio specialisty profesinio
tobuléjimo aspektu. Grozio specialisty profesinj tobuléjimg, jo svarbg, neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo budus, galimybes, kaip ir kity profesijy specialisty, lemia nuolat tobuléjan¢ios technologijos,
kaita ir vis did¢jantys darbdaviy, klienty reikalavimai, poreikiai, tod¢l grozio specialisty profesinio
tobuléjimo poreikis yra akivaizdus. GroZio specialistams bitinos asmeninés ir profesinés
kompetencijos, nes jie turéty Zinoti pamatinius zmogaus bruoZzus, estetikos svarbg visuomenés kaitos ir
saviugdos kontekste, taikyti profesinéje veikloje meno istorijos, stiliaus ir mados raidos bei kaitos
zinias, tirti uzsakovy poreikius, jvertinti odos bukle, parinkti kosmetines priemones ir medziagas,
atlikti jvairiy rti$iy makiazus ir kt. Tod¢l siekiant iSlikti konkurencingoje rinkoje reikia nuolat mokytis,
o tai gali padéti dalyvavimas neformaliajame profesiniame Svietime.

Organizuojant ir realizuojant neformalyjj suaugusiyjy Svietimg svarbu andragogo ir
besimokanciojo sgveika, kuri priklauso nuo keliy andragogo nuostaty: autentiSkumo, pasitikéjimo,
pagalbos besimokanciajam, empatiSko supratimo (Jatkauskieneé, Tolutien¢, 2012). Organizuojant ir
realizuojant grozio specialisty neformalyj] Svietimg svarbu tai suvokti ir taikyti, t. y. privalu zinoti
Saltinius, padedancius grozio specialistams mokytis: giliai suvokti kursa, turinj, uZztikrinti teorijos ir
praktikos derme¢. Tai taikytina mokymosi proceso realizavimo metu, kai andragogas atlieka didakto
(Svietéjo) vaidmenj. Kitas suaugusiyjy neformaliojo Svietimo realizavimui svarbus aspektas -
besimokantiesiems perteikti medziagg efektyviausia ir prieinamiausia forma, kad konkretiems grozio
specialistams tikty ir patikty.
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Andragogas — grozio specialistas arba grozio specialistas - praktikas, jgijes andragoginiy
kompetencijy, realizuodamas neformalyj; Svietimg kursy, seminary metu, turéty gebéti konstruoti
neformaliojo profesinio Svietimo, mokymosi situacijas ir visg procesa, kad grozio specialistai jgyty
profesines kompetencijas teikti kokybiSkas paslaugas grozio srityje. Organizuojant ir realizuojant §j
procesa grozio specialistui svarbus veiksmingumas, kai $io proceso planavime numatomas kokybisko
rezultato siekimas, jvairiy organizavimo ir realizavimo formy numatymas: kursai, seminarai,
laboratorijos bei jy vertinimas, planavimas, veiksminga vadyba ir kt. Svarbu, kad organizavimo ir
realizavimo procesy metu bty planuojama pasiekti Siuos rezultatus: jgyti, plétoti grozio specialistams
butinas kompetencijas. Kitas svarbus aspektas — jvertinti grozio priemoniy, technologijy kaita bei
teorijos ir praktikos dermg.

GroZio specialisty neformaliojo $vietimo organizacijos vizija, misija, paskirtis, tikslai,
vertybés

1L

Grozio specialisty rinkos stebéjimas ir tyrimas, tiksliniy grupiuy nustatymas, dalyviai,
poreikiy analizé

11

Grozio specialisty neformaliojo $vietimo organizavimo ir realizavimo instrumentai

T T 1T 1T

Pasiiilos (produkto) Atsakomosios Komunikacijos Paskirstymo
politika: paslaugos politika: politika: politika:
-Programy pasitla -Klienty poreikiy -Bendradarbiavimas | -Mokymosi salygos
-Lektoriai tenkinimas su uzsakovais -Vieta
-Dalyviai -Kursy rengimas -Programa -Auditorijos
-Kursy valdymas -Istaigos jvaizdis pasiekiamumas
-Kursy mokestis -Reklama -Registracija
-Darbas su -Serviso paslauga
visuomene

1T

-Igytos kompetencijos
-Organizavimo ir realizavimo kontrolé

1T

-Programy realizavimas
-Turinys
-Metodai

1 pav. Grozio specialisty neformaliojo Svietimo organizavimo ir realizavimo aspektai
Saltinis: sudaryta autoriy pagal Méller, 2013; Jatkauskiené, Tolutiené, 2012; Andriekiené, 2010, 2011.

1 paveiksle pateikiama groZio specialisty neformaliojo Svietimo organizavimo ir realizavimo
schema. Kuriant §ig schema, pasitarnavo mokslininky (Moller, 2013; Jatkauskiené, Tolutiené, 2012;
Andriekiené, 2010, 2011; ir kt.) idéjos, pasteb&jimai, tyrimai neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
organizavimo ir realizavimo srityse. Kiekviena grozio specialisty neformaliojo Svietimo jstaiga turi
turéti aiskius tikslus, vertybes bei suvokti savo misija, t. y. uzduotj, dél ko egzistuoja, vizija, kokias
neformaliojo Svietimo paslaugas teikia ir kam. Norint sékmingai teikti grozio specialistams paslaugas,
biitina nuolat stebéti, tirti rinka, poreikius, kas praktikoje nepakankamai jgyvendinama. Svarbu surinkti
informacija, kas teikia groZio specialistams neformaliojo Svietimo paslaugas, kokias teikia, kas
dalyviai, kokiy paslaugy pasigendama, kokioms tikslinéms grupéms ir t. t.

Moller (2013) skiria keturias strategijas rinkos tyrimui: 1) skverbimasis ] rinkg ir iStyrimas,
siekiant dalyvius paskatinti dométis kitais kursais, negu jie rinkosi iki Siol, ir t. t.; 2) rinkos jgijimas
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arba plétra — tai naujy dalyviy, grupiy pritraukimas, pajungiant reklama, platinimg ir kt.; 3) rinkos
uzpildymas — tai programos tobulinimas, jg papildant, kei¢iant ir pan.; 4) naujos pasitilos rengimas
busimiems dalyviams. Rinkos tyrimas turéty vykti apklausiant potencialius dalyvius rastu, telefonu
arba asmeniskai. Autoré, analizuodama suaugusiyjy neformaliojo Svietimo instrumentus, teigia, jog
Siuo aspektu aktualiis keturi pagrindiniai klausimai: 1) produktas — paslaugos ar pasitilos politika (kaip
pateikiamas produktas?); 2) vieta — platinimo paskirstymo politika (kokiu budu produktas pasiekia
vartotoja?); 3) kaina — kainy arba atsakomosios paslaugos politika (kokiomis sglygomis sitilomas
produktas?); 4) reklamavimas — komunikacijos politika (kokiais komunikacijos buidais reklamuojamas
produktas?). Taip pat pateikiami dar trys suaugusiyjy neformaliojo Svietimo organizavimui ir
realizavimui galimi pritaikyti papildomi instrumentai: 1) personalas (kas teikia paslaugas?);
2) procesas (kokiu buidu vyksta standartinis paslaugos teikimo procesas?); 3) paslaugos pateikimo
politika (kaip pateikiama paslauga?).

Grozio specialisty neformaliajame profesiniame Svietime svarbi pasiiilos politika. Tai yra,
analizuojant grozio specialisty pasiiilos politikg, sagvoka “programa” suvokiama kaip kursy visuma. Uz
programos turinj, didaktinius sprendimus turéty biti atsakingi andragogai arba grozio specialistai, jgij¢
andragoginiy kompetencijy, biitiny neformaliojo suaugusiyjy Svietimo organizavimui ir realizavimui.

Kursy pasitlai didelg jtakg daro lektoriai, jy Zinomumas, profesionalumas, gebéjimas motyvuoti,
aktyvinti, bendrauti ir bendradarbiauti su suaugusiaisiais, teikti paramg, pagalba, konsultuoti,
realizuojant programy turinj taikyti atitinkamus metodus, ypatinga démesj skiriant praktinei veiklai,
nes, kaip rodo patirtis, lektoriai lemia dalyviy pasitenkinimg arba nepasitenkinimg. Bet labiausiai i$ jy
laiduoja suaugusiyjy neformaliojo Svietimo, mokymosi kokybg¢ — turinys, metodai ir lektoriaus
profesionalumas bei besimokanéiyjy mokymosi motyvacija. Todél skelbiant kursy programg svarbu
nurodyti lektoriy kompetencijas. Grozio specialistai, organizuojantys ir realizuojantys neformalyjj
suaugusiyjy Svietima, turéty bendradarbiauti su andragogais profesionalais, igyti andragoginiy
kompetencijy, blitiny suaugusiyjy mokymui ir mokymuisi. Tai badinga ne tik Lietuvos, bet ir uzsienio
lektoriams.

Reikéty akcentuuoti, jog kuriant produktg — programg turéty dalyvauti ne tik jstaigos, skyriaus
vadovai, lektoriai, bet ir uz tai mokantys dalyviai. Praktikoje jy sprendziamajj balsa reikéty sustiprinti.
Kursy vadyba suprantama kaip kursy sudarymas (Mdller, 2013). Pvz., net nesusidarius numatytam
dalyviy skai¢iui, kursai turéty vykti, nes tai teigiamai atsiliepia jstaigos jvaizdziui, nors ir yra
nuostolinga.

Organizuojant ir realizuojant grozio specialisty neformalyji profesini Svietimg svarbi
komunikacijos politika, t. y. bendravimas ir bendradarbiavimas su uzZsakovais, visuomene, pasitelkiant
Ziniasklaidg ar asmeninius kontaktus. Tai programos lankstinukas, reklama ir kt. Labai svarbus ir
grozio specialisty neformaliojo Svietimo jstaigos jvaizdis. Moller (2013) pataria, jog neformaliojo
Svietimo jstaigos jvaizd]j galima analizuoti keliais buidais: aplinkos klimatas; grjztamosios informacijos
buidas; programos analizés; apklausos; Ziniasklaidos atsiliepimai — analizés; SWOT — stiprumo ir
silpnumo analizé. Taip pat atkreiptinas démesys | reklama, kaip svarby komunikacijos politikos
instrumentg.

Salygos arba paskirstymo politika apima sprendimus nuo grozio paslaugy teikéjo iki vartotojo.
Tai yra vietos ir datos parinkimas, patalpy jrengimas, realizavimo bidy nustatymas, kursy pradzia,
registracijos biidai, serviso paslaugos ir kt. Svarbu, kad patalpos bty arti centro, geras privaziavimas,
automobiliy statymo aikStelés. Auditorijos turéty atitikti ergonominius reikalavimus: Sviesa,
atitinkamo aukscio kédés, stalai, informaciniy komunikacijy technologijos, vaizdo priemonés,
multimedija, darbo vietos praktikai, pakankamai priemoniy, veidrodZiai ir kt. Kalbant apie registracija,
svarbu, kad klientai galéty registruotis i kursus, seminarus asmeniskai, laiSku, faksu, elektroniniu
laiSku, internetu, telefonu. Svarbios ir serviso paslaugos: informacija ir konsultacija, kaving,
laukiamasis, gérimy automatas, sanitariniai mazgai ir pan. Kontrolés metu tikrinamas naudojamy
instrumenty veiksmingumas.

Programy realizavime svarbus pats produktas — programa, atliepianti dalyviy poreikius ir
realizuojama taikant jvairius aktyvinanc¢ius metodus, kad mokymosi metu dalyviai jgyty planuojamas
kompetencijas, derinant teorija ir praktika. Grozio specialistai turi iSmokti atlikti vieng ar kita
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procediira, kad galéty taikyti savo profesinéje veikloje. Programy realizavime labai svarbu programos
turinys, koks jis informatyvus, naujas, kokia dermé tarp teorijos ir praktikos, kaip atspindi grozio
specialisty rinka, kaip pateikiama paslauga, ir kt. Didziulg jtaka turi turinio perteikimo metodai, kurie
laiduoja programy realizavimo kokybe. Kadangi grozio specialistams labai svarbu jgyti gebé&jimus
atlikti vieng ar kitg procediira, svarbus démesys turéty biiti skiriamas teorijos ir praktikos dermei. Tai
yra svarbi praktiné veikla, individualus darbas, demonstravimas, aptarimas, refleksija ir kt.

Organizuojant ir realizuojant neformalyji suaugusiyjy Svietimg butina sisteminga kontrolé,
stebésena, kuri padeda tobulinti vykstancius procesus. Kaip teigia Moller (2013), kontrolés metu
tikrinamas naudojamy instrumenty veiksmingumas pagal finansavimo ir efektyvumo kriterijus. Tai
duomeny nenutriikstamas kaupimas apie jgyvendintus tikslus, jeigu pastebimi nukrypimai, bitina
iSsiaiskinti priezastis. Suaugusiyjy neformaliojo Svietimo ir mokymosi praktika turéty biiti vertinama
pagal kokybés plétra ir garantija, pasitelkus steb€jima, apklausas bei kursy vertinima.

Visi grozio specialisty neformaliojo Svietimo organizavimo ir realizavimo aspektai, nurodyti
schemoje (1 pav.), glaudZiai tarpusavyje susije. Pvz.: tik suvokus savo jstaigos misijg, numacius vizija,
iStyrus rinkg ir t. t., siillomos paslaugos, pasitelkus jvairius instrumentus, 0 rezultatas - programos, jy
realizavimas, jgytos kompetencijos, nuolatiné kontrolé, kaita ir kt.

Galima apibendrinti, kad grozio specialisty neformaliojo Svietimo jstaiga, teikdama paslaugas,
turi aiSkiai suvokti grozio specialisty neformaliojo Svietimo specifika, tikslus, misijg. Pries siiilant
produkta — kvalifikacijos tobulinimo programa grozio specialistams biitina atlikti rinkos steb¢jima bei
tyrimus, nusistatyti tikslines grupes, dalyvius, o organizavime ir realizavime naudoti Siuos
instrumentus: pasitlos (produkto) politikg, kurig sudaro programy pasiiila, profesionaltis lektoriai,
pageidautina grozio specialistai — andragogai arba jgij¢ kompetencijas, biitinas suaugusiyjy mokymosi
organizavimui ir realizavimui; atsakomosios paslaugos politika: kursy komplektavimas, valdymas,
mokestis; komunikacijos politika: programa, jos realizavimas, ijstaigos jvaizdis, reklama bei
paskirstymo politika: vieta, auditorijos pasiekiamumas, ergonominiai reikalavimai, registracija, serviso
paslaugos bei kokybés kontrolé.

Kiti svarbtis aspektai, kuriuos reikia jvertinti organizuojant ir realizuojant §] procesa: biitina
suvokti, kad kuriant neformaliojo profesinio Svietimo programas reikéty plétoti grozio specialisty
kompetencijas, jvertinant zmogaus odos bukle, jvaldant naujas, greitai kintancias priemones,
technologijas bei teorijos ir praktikos derme, ypatinga démesj skiriant praktiniams geb¢jimams,
pasitelkiant andragogines funkcijas mokymosi situacijy suaugusiesiems karimui, besimokanciyjy
kompetencijy jgijimui ir plétojimui konkrecioje situacijoje, galimybiy uZztikrinimui, tenkinant
suaugusiyjy mokymosi poreikius, salygy sudarymui, perspektyvy karimui. Andragoginés
kompetencijos butinos §iy funkcijy realizavimui: gebéti realizuoti neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
programas, taikant atitinkamus metodus, kurti jvairias mokymosi situacijas, konsultuoti, informuoti,
teikti parama, pagalba, tirti poreikius, veikla, planuoti, organizuoti, realizuoti, koordinuoti ir kt. Grozio
specialistas turéty nuolat tobulinti profesines kompetencijas, nes grozio srityje inovacijos greitai
skverbiasi ] rinkg. Vertinant neformaliojo Svietimo groZio specialistams renginius, biitina atkreipti
démes;j ] tai, kaip pagerejo jy paslaugy kokybe, pritaikant jgytas kompetencijas profesingje veikloje.

Kiekviena groZio jstaiga, teikdama neformaliojo Svietimo paslaugas, turi suvokti savo misija,
numatyti ateit], kokias padés jgyti ir plétoti kompetencijas, jvertinant groZio srities, kosmetikos
priemoniy, technologijy spar€ia kaita, taikyti organizavimo ir realizavimo instrumentus: pasitilos
politikg (programos, lektoriai, dalyviai); atsakomosios paslaugos, poreikiy tenkinimas, kursy rengimas,
valdymas; komunikacijos politika (jstaigos jvaizdis, bendradarbiavimas su klientais ir kt.); paskirstymo
politika (mokymosi salygos, vieta ir kt.); programy realizavimo turinys, metodai, stebésena, kontrolé,
jgytos kompetencijos. Siuos procesus groZio specialistams sudétinga organizuoti nejvaldZius
andragoginiy kompetencijy arba nebendradarbiaujant su andragogais profesionalais.

2. Grozio specialisty neformaliojo profesinio Svietimo organizavimo ir realizavimo tyrimas

Tyrimo metodika, organizavimas ir eiga. Atlikus mokslinés literatiiros, dokumenty analizg,
vykdytas kokybinis tyrimas, kurio tikslas — atskleisti grozio specialisty neformaliojo profesinio
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Svietimo organizavimo ir realizavimo aspektus, atlickant vieno atvejo analiz¢ pasirinktoje grozio
specialistams mokymo paslaugas teikiancioje organizacijoje.

SIULYMAI

1r

ISVADOS

0

Pasirinktos mokymo paslaugas grozio specialistams teikiancios organizacijos
neformaliojo profesinio §vietimo organizavimo ir realizavimo veiklos analizé

1r

GroZio specialisty neformaliojo profesinio $vietimo organizavimo ir realizavimo
tyrimas

1T

1T

T

T

Neformaliojo Neformaliojo Grotzio specialisty Neformaliojo
suaugusiujy suaugusiujy kompetencijos, suaugusiujy
Svietimo samprata Svietimo biitinos sékmingai Svietimo
ir esmeé organizavimo ir profesinei veiklai organizavimas ir
realizavimo realizavimas
apibaidinimas groZzio specialisty
tobuléjimo
aspektu

1r 1r r 1T

GroZzio specialisty neformaliojo Svietimo organizavimo ir realizavimo teoriniai
aspektai

2 pav. Tyrimo struktiira
Saltinis: sudaryta autoriy pagal atlikto tyrimo duomenis, 2019.

Kaip matoma 2 paveiksle, pirmajame tyrimo etape atlikta apraSomoji mokslo Saltiniy ir
dokumenty analizé, siekiant atskleisti grozio specialisty neformaliojo Svietimo organizavimo ir
realizavimo sampratg, esmg, galimybes, profesinio tobul¢jimo aspektg ir kt. Antrajame etape atliktas
kokybinis tyrimas, pasirenkant kokybinés turinio analizés metoda, taikant jvairiy duomeny gilumo
interpretacija. Sutikus pasirinktos grozio specialistams neformaliojo profesinio mokymo paslaugas
teikiancios organizacijos administracijai, buvo analizuojami dokumentai: jstatai, sutartys, strategija,
perspektyviniai, detalieji planai, ataskaitos, darbuotojy kompetencijy tobulinimo aplankai, programy
pasiiilos dokumentai, seminary, kursy vertinimo dokumentai, atsiliepimai spaudoje, reklamos ir kt. I§
viso 2015 — 2019 mety laikotarpyje iSanalizuota apie 100 jvairios dokumentinés medziagos.
Analizuojant dokumentus, buvo isskirtos Sios kategorijos ir subkategorijos: pirmoji kategorija —
institucijos paskirtis, subkategorijos: vizija, misija, tikslai, vertybés; antroji kategorija — grozio
specialisty rinka, subkategorijos: stebéjimas, tyrimas, tiksliniy grupiy nustatymas, poreikiy analizg;
trecioji kategorija — organizavimo ir realizavimo instrumentai, subkategorijos: pasiiilos politika
(programy pasitila, lektoriai, dalyviai), atsakomosios paslaugos politika (klienty poreikiy tenkinimas,
kursy rengimas, valdymas); komunikacijos politika (programa, jstaigos jvaizdis, darbas su visuomene,
reklama), paskirstymo politika (vieta, auditorijos pasiekiamumas, registracija, serviso paslaugos);
ketvirtoji kategorija — programy realizavimas, Subkategorijos: turinys, metodai, lektoriai, jgytos
kompetencijos; penktoji kategorija — kontrolé, subkategorijos: griztamasis rysys, refleksija, vertinimas,
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jsivertinimas. TreCiajame tyrimo etape daromos iSvados, formuluojami sitilymai pasirinktai grozio
specialistams neformaliojo profesinio mokymo paslaugas teikianciai organizacijai.

Tyrimo rezultatai ir jy interpretacija. Pasirinktos grozio specialistams mokymo paslaugas
teikiancios organizacijos veiklos analizé parodé, kad institucija turi 20 - ties mety patirt], veikia
vadovaudamasi LR Akciniy bendroviy ir kitais jstatymais, norminiais aktais ir savo jstatais. Imonéje
dirba 19 profesionaliy darbuotojy, kurie nuolat tobulina profesinei veiklai butinas kompetencijas ir
pritaiko darbe su klientais. Jstaigos vertybés: lyderysté, profesionalus personalas, komandinis darbas,
inovatyvumas, iniciatyva. Ji gerai Zinoma ir vertinama Lietuvoje ir uzsienyje ne tik dél produkty
kokybés, bet ir neformaliojo grozio specialisty profesinio Svietimo, mokymo srityje. Imoné
organizuoja ir realizuoja kursus, seminarus, pristatymus, parodas, vykdo konsultacijas, padeda
pasirinkti klientams priemones, pristato naujas, teikia makiazo paslaugas, reprezentuoja naujoves
specialistams, organizuoja ir realizuoja mokymus. I§ viso per 2015-2019 metus organizuota ir
realizuota apie 100 jvairiy renginiy, Kuriuos dalyviai vertina teigiamai.

Apibendrinant pasirinktos organizacijos grozio specialisty neformaliojo profesinio $vietimo
organizavimo ir realizavimo analizés kategorijg — institucijos paskirtis (subkategorijos: vizija, misija,
tikslai), pazymétina, jog jmoné turi savo vizijg, suvokia misija, dél ko ji egzistuoja, iSsikélusi
konkrecius tikslus. Kategorijos — grozio specialisty rinka (subkategorijos: stebéjimas, tyrimas,
tiksliniy grupiy nustatymas, poreikiy analizé) aspektu svarbu pastebéti, jog pasirinkta grozio
specialistams neformaliojo profesinio mokymo paslaugas teikianti organizacija stebi rinka, turi jvairiy
tiksliniy grupiy (Lietuvos teatrai, grimo, visazo meistrai ir kt.), taiau pasigendama gilesniy tyrimy bei
poreikiy analizés. Organizavimo ir realizavimo instrumentai trecioje kategorijoje (Subkategorijos:
pasiilos politika, atsakomosios paslaugos politika, komunikacijos politika. paskirstymo politika)
stebina pakankamai didziule pasitla (programy, parody, projekty ir kt.). Tenka pripazinti, jog
komunikacijos politika suformuotas tinkamas jstaigos jvaizdis, bet pasigendama jvairesnés
informacijos sklaidos formy, gilesniy tyrimy ir analizés besimokanciyjy poreikiy tenkinimo srityje,
parengty programy ekspertizés. ISanalizavus paskirstymo politikos subkategorija (vieta, auditorijos,
registracija, servisas ir kt.), galima konstatuoti, jog atitinka visus ergonominius reikalavimus. Tai
liudija dalyviy apklausy anketos, kuriose vien teigiami atsiliepimai Sioje subkategorijoje. Ketvirtos
kategorijos — programy realizavimas (subkategorijos: turinys, metodai, lektoriai, jgytos
kompetencijos) aspektu galima teigti, jog pasirinkta grozio specialistams neformaliojo profesinio
mokymo paslaugas teikianti organizacija yra subtrusi profesionaliy grozio specialisty komanda.
Lektoriai - ne tik Lietuvos, bet ir uzsienio, vykdo daug kvalifikacijos tobulinimo programy jvairiomis
temomis grozio specialistams (makiazo, grimo ir kt.). Programy turinys jdomus, vertingas, metodai
parenkami tinkamai, didelis démesys skiriamas teorijos ir praktikos dermei, bet pasigendama analizéje,
kalbant apie programas ir jy realizavimg, aktyvesnio neformaliojo mokymosi proceso dalyviy
dalyvavimo kuriant, realizuojant programas, jy sprendziamajj balsg reikéty sustiprinti. Taip pat
pasigendama gilesnés analizés, kaip parenkami lektoriai, kokie taikomi jy atrankos Kriterijai. Garsios
pavardés ne visada laiduoja kokybisko turinio realizavima bei tinkamg metody taikyma. Todél vertéty
atkreipti démesj ne tik j lektoriy profesionalumg Sioje srityje, bet ir j patirtj darbe su suaugusiaisiais.
Grozio specialisty neformalusis profesinis $vietimas - sudétingas procesas, todél bitinas
bendradarbiavimas su andragogais profesionalais arba pasirinktos grozio organizacijos neformaliojo
Svietimo teikéjai turéty jgyti andragoginiy kompetencijy, kas padéty tobulinti grozio specialisty
kvalifikacijos kélimg, kompetencijy, butiny sékmingai profesinei veiklai, jgijimg. Paskutinéje
kategorijoje — kontrolé (subkategorijos: grjztamasis rySys, refleksija, vertinimas, jsivertinimas)
pasigendama gilesnio, detalesnio griztamojo rySio. Pasirinkta grozio specialistams neformaliojo
profesinio mokymo paslaugas teikianti organizacija griztamajam rySiui uztikrinti, pasibaigus
seminarams, kursams, parodoms ir kt., vykdo anketavimg. Manytume, jog keli klausimai neatspindi,
kokias kompetencijas jgijo dalyviai ir kaip jas pritaikys praktikoje. Taciau, analizuojant anketas ir
atsakymus, pastebéta, kad neformaliojo Svietimo dalyviai gerai vertina renginius (jy turinj, lektorius,
salygas), bet dauguma noréty anksc¢iau suzinoti apie mokymus. Vadinasi, biitina vykdyti sklaidg ne tik
prie§ neformaliojo profesinio §vietimo renginiy organizavimg, bet ir Zymiai anks¢iau. Taip pat
pastebéta, jog pasirinkta grozio specialistams mokymo paslaugas teikianti organizacija,
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organizuodama ir realizuodama grozio specialisty neformalyjj profesinj Svietima, turéty ne tik giliau
iSanalizuoti poreikius, skirti didesnj démesj j planavimo, realizavimo, bet ir j savianalizés, vertinimo ir
Isivertinimo procesus.

Atliktos grozio specialisty neformaliojo profesinio Svietimo organizavimo ir realizavimo
pasirinktoje organizacijoje analizés pagrindu pateiktini sitilymai $iai organizacijai:

e Organizuojant ir realizuojant neformalyjj profesinj Svietimg grozio specialistams pirmiausia
reikéty atlikti iSsamig rinkos analiz¢: kas sitlo grozio paslaugas, kas teikia, kokias, kokios
paklausiausios paslaugos, ko reikia jstaigoms ir kt. Parengiant poreikiy tyrimo metodika pasitelkti
andragogus profesionalus.

e Skverbtis j rinka, iStirti jg, sitilant paslaugy spektra, kokiy néra, arba dométis kitais kursais,
negu jie rinkosi iki §iol, iSsaugant, suintensyvinant dalyvavimg, padidinant aktyvuma.

e Vykdyti nuolating grozio specialisty neformaliojo profesinio Svietimo sklaida, reklama
(spaudoje, facebooke, internetinéje prieigoje, bendraujant su klientais, uzsakovais tiesiogiai, t. y. rastu,
telefonu ir pan.).

e Organizuoti darbuotojams ir Kitiems grozio specialistams seminarus, kursus andragoginiy
kompetencijy aspektu, kaip vykdyti neformalyjj suaugusiyjy $vietima.

e Organizuojant ir realizuojant neformalyji profesinj grozio specialistams $vietima, mokymasi
bitina suvokti, koks yra Svietimo tikslas, kokia konkurencija, stebint rinkg nusistatyti tikslines grupes,
naudoti suaugusiyjy Svietimo rinkodaros instrumentus: programos, lektoriai, dalyviai; kursy
komplektavimas, valdymas, mokestis; jstaigos jvaizdis, reklama, sklaida, vieta, auditorijos, griztamasis
rySys, kontrolé.

ISvados

Apibendrinta grozio specialisty neformaliojo $vietimo organizavimo ir realizavimo teoriné ir
empirin¢ analizé leidZia pateikti Sias iSvadas:

1. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo organizavimas ir realizavimas apima planavimg ir
igyvendinimg; dalyviy informavima ir konsultavima; kokybés uztikrinimg; mokymosi jgyvendinimo
stebéseng, vertinimg. Organizavimo procesas apima planavima, poreikiy analiz¢, programy kiirima,
atliepiant dalyviy poreikius, jy informavima ir konsultavimg, o realizavimas - sukurty programy
1gyvendinima, kokybés uztikrinima, jgyvendinimo stebéseng ir vertinimg / jsivertinima.

2. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo organizavimo procese andragogo organizatoriaus veikla
skirstoma ] viding (patarimai savo institucijoje) ir iSorine¢ (patarimai uzsakovams). Jis uZztikrina
informacijos perdavima ir palaikyma tarp kursy teikéjy ir uzsakovy, vykdo sklaida, veda derybas ir kt.
Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo realizavimo procese dalyvauja andragogas déstytojas, kuris
orientuojasi j besimokanciojo asmenybe, poreikius, gebéjimus ir kt. Tarp andragogo organizatoriaus ir
andragogo déstytojo biitinas sistemingas bendradarbiavimas.

3. Grozio specialisty profesinio tobulé¢jimo poreikis yra akivaizdus, ji patenkinti gali
dalyvavimas neformaliajame profesiniame Svietime. Grozio specialisty profesinis tobul¢jimas, jo
kokybe priklauso nuo Sios srities specialisty neformaliojo Svietimo organizavimo ir realizavimo, kaip
Jjy metu taikomi andragoginiai principai, prieiga, nes profesinio tobul¢jimo subjektas — suauges
Zmogus, kuriam mokymosi procese labai svarbi andragogo ir jo saveika, pasitikéjimas, parama,
pagalba, tolerancija, empatiSkumas, patirtis ir kt.

4. Organizuojant ir realizuojant neformalyjj profesinj grozio specialisty Svietimg svarbus
veiksmingumas, kai §io proceso planavime numatomas kokybiskas rezultato siekimas, jvairiy formy
numatymas: kursai, seminarai, laboratorijos, parodos ir kt. bei jy vertinimas, planavimas, veiksminga
vadyba. Svarbu, kad §iy procesy metu biity planuojama pasiekti Siuos rezultatus: jgyti, plétoti grozio
srities specialistams bitinas kompetencijas grimo, makiazo, kosmetikos ir kt. srityse, jvertinant grozio
kosmetikos priemoniy, technologijy kaitg bei teorijos ir praktikos derme.

5. Kiekviena grozio jstaiga, organizuodama ir realizuodama neformalyjj profesinj Svietima Sios
srities specialistams, turi turéti aiSkig vizijg, misijg, tikslus, vertybes, numatyti ateitj. Teikiant Sias
paslaugas bitina stebéti, tirti rinka, poreikius bei taikyti organizavimo ir realizavimo instrumentus
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(pasitlos politika, atsakomosios paslaugos politika, komunikacijos politika, paskirstymo politika) bei
programy realizavima, jvertinant turinj, metodus, lektoriy profesionaluma, jgytas kompetencijas,
nuolatine stebéseng (kontrole).

6. Pasirinktos grozio specialistams neformaliojo profesinio mokymo paslaugas teikiancios
organizacijos veiklos analizé atskleidé tobulintinas vietas: kategorijoje ,,grozio specialisty rinka®
pasigendama gilesnés grozio specialisty rinkos ir poreikiy analizés, iSankstinés pasiiilos, atsakomosios,
komunikacijos politikos (sklaidos, reklamos aspektu) bei jsivertinimo, vertinimo, savianalizés, kuri
pasitarnauty perspektyvoje, tobulinant programas ir jy realizavimg; kategorijoje ,,programy
realizavimas®, subkategorijoje ,,turinys®, pastebéta, jog programy turinys idomus, vertingas, metodai
parenkami tinkamai, uztikrinama teorijos ir praktikos dermé, lektoriai profesionalai i§ Lietuvos ir
uzsienio, bet vertéty jiems igyti andragoginiy kompetencijy, jy trilkumas stebimas analizuojant
pasirinktos organizacijos grozio specialisty neformaliojo profesinio S§vietimo organizavimo ir
realizavimo dokumenting medziaga, kompetencijy tobulinimo aplankus ir kt.
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Summary
Aspects of Organization and Realization of Non-formal Education for Beauty Professionals
Doc. dr. Gitana Tolutiené
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Irma Vrublevska
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In this article analyzes the problem what of aspects for organizing and realizing non-formal education of beauty
professionals determine their professional development. The aim of the article is to reveal of the aspects of organizing and
realizing non-formal vocational education of beauty professionals for their professional development. Therefore, the aim is
to analyze the theoretical aspects of the organization and realization of non-formal education of beauty professionals and to
carry out the analysis of the activity of organizing and implementing non-formal vocational education of a selected
organization providing beauty services to beauty professionals.

The article reveals the notion, essence of non-formal adult education, various aspects of the organization and
implementation of this process for the professional development of beauty professionals. The presented scheme for the
organization and realization of non-formal education for beauty professionals can also serve other educational and training
institutions in the field of beauty in the qualitative organization and implementation of this process. The methodology of
qualitative research has been developed, the categories and subcategories of the organization and implementation of non-
formal education can serve not only the improvement of the activity of the selected beauty care organization providing non-
formal vocational training services, but also the research and analysis of other beauty institutions. The suggestions
presented to the selected organization providing beauty services may also be valuable for the analysis and improvement of
non-formal education activities of other institutions.

The analysis of the selected organization providing non-formal vocational training to beauty professionals has
identified areas for improvement: the deeper market and needs analysis of beauty professionals, pre-supply, response,
communication (dissemination, promotion) and evaluation, self-evaluation, which would serve the perspective of
improving programs and their implementation; in the category "program realization", in the sub-category "content", it was
found that program content is interesting, valuable, methods are properly selected, lecturers and professionals from
Lithuania and abroad are guaranteed, but their lack of andragogical competences is observed, documentation of the
organization and realization of non-formal vocational education of beauty specialists, portfolios of competence
development, etc.

Key words: beauty professional, non-formal adult education, organization, realization.
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KETVERIU-PENKERIU METU VAIKU MELAVIMO RAISKA IR PEDAGOGINIAI
KOREKCIJOS BUDAI

Miglé Stvolaite,
Kauno lopselis-darzelis ,, Klevelis “,
Doc. dr. Giedré SluSniené,
Kauno kolegija

Anotacija

Straipsnyje pateikiama mokslinés literatliros apzvalga, kuria remiantis nagrinéjamos ketveriy—penkeriy mety
amziaus vaiky melavimo apraiskos, situacijos, koregavimo btdai bei pristatomi atlikto tyrimo rezultatai bei jy analizé.
Straipsnyje pateikiami apibendrinimai bei i§vados gali buti pritaikyti veiklose, vykstanciose ikimokyklinio ugdymo
istaigose ir susijusiose su Sio amziaus vaiky melavimo apraiSkomis. Siekiama iSsiaiskinti vaiky melavimo problemos esmg¢
bei ieSkoma efektyviausiy bendradarbiavimo galimybiy su tévais/globéjais, susidurianciais su vaiky melavimo apraiSkomis.
Remiantis tyrimo rezultatais pateikiamos rekomendacijos, kaip atpazinti vaiko melavima, kaip §j reiSkinj koreguoti,
Svelninti problemines situacijas ugdymo jstaigoje ir Seimoje. Tyrime taikyti mokslinés literatiiros analizés, anketinés
apklausos rastu metodai. Tyrimas atskleidé, kad tévams/glob¢jams ir pedagogams truksta teoriniy ziniy apie melavimo ir
fantazavimo skirtumus, lyties jtaka melavimui, jvairiy bausmiy efektyvuma ir kt. Tyrimo rezultatai taip pat parodé, kad
néra nuoseklaus bendradarbiavimo siekiant Salinti vaiky melavimg. Nepakankamas bendradarbiavimas gali biiti potenciali
priezastis, kod¢l namuose ir ikimokyklinio ugdymo jstaigose taikomi melavimo S$alinimo budai yra nepakankamai
efektyvis.

Raktiniai Zodziai: Ketveriy—penkeriy mety amziaus vaikai, melavimas, melavimo raiska, pedagoginiai korekcijos
bidai

Ivadas

Temos aktualumas: Ka reiskia taip placiai visuomenéje vartojamas terminas ,,melas“? Kalbant
apie melg vaikystéje, svarbu atkreipti démesj, jog vaiky melas yra daznai painiojamas su fantazavimu.
Vaiky psichologai ir psichoterapiautai tvirtina, kad ne visais atvejais vaiky melg tikslinga vadinti melu.
Dazniausiai, o ypa¢ ankstyvojoje vaikystéje, vaikai negeba atskirti realybés nuo savo fantazijy.
»Suaugusiems daznai sunku suprasti, kad vaikams yra neaiSkios fantazijos ir realybés pasauliy ribos,
todel jie gali apkaltinti vaikus, kad Sie meluoja. Tuo tarpu vaikas ,,melg* (suaugusiyjy akimis Zitirint)
suvokia kaip realybe ir nuoSirdZziai tiki tuo, ka sako.” (Raizien¢, Jarasitinaité, 2008, p. 84) Apie mela
kalbéti galima tik tada, kai vaikas sgmoningai skiria realybe nuo savo fantazijy.

»Melas — visuotinis reiSkinys: meluoja mazi ir dideli, jauni ir seni, vyrai ir moterys. Meluojama
visame pasaulyje. Toks melo ,,populiarumas® vercia abejoti, ar Sito galima kaip nors iSvengti®
(Cekuoliené, 2015, p. 235) Daugelio populiariy knygy autoré Scott (2012, p. 48) teigia, kad ,,...melas
jgimtas — mes uZprogramuoti meluoti, tai miisy genuose, nors visuomengje vyrauja nuostata, kad
apgavysté kenkia Zmoniy santykiams ir socialinei tvarkai“. Taigi, daugiau ar maZiau meluojame visi,
tai yra neivengiama kasdienybés dalis. Pasak Cekuolienés (2015), melas - visuotinis reiskinys,
pastebimas visame pasaulyje. Kaip teigia Talwar ir Crossman (2011, p. 142), melavimas turi dviguba
prigimtj, nes tai yra normatyvinis vystymosi aspektas (socialin¢je sgveikoje), ir taip pat tai gali biiti
suvokiama kaip probleminis elgesys. Melavimas yra tipiskas ir normalus aspektas vaiko vystymosi
laikotarpiu, pastebimas visose kultiirose ir skirtinguose amziaus tarpsniuose. Melavimas reikalauja
sudétingo mastymo. Neabejojama, kad ankstyvas melas yra vaiko kognityviniy ir socialiniy jgtidziy
atspindys. Kaip teigia psichologés Hille, Evanschitzky ir Bauer (2013, p. 156—-157), ,,...norint tikslingai
taikyti melo ir apgaulés taktika, butina gebéti suprasti, kad neteisinga kity Zmoniy nuomoné gali
susidaryti dél apgaulingo komunikavimo. <...> Trejy—penkeriy mety vaikai vis geriau ima suprasti, kas
yra apgaulés.*

Visuomenéje vyrauja susiformaves nepagristas poziiiris, kad vaikai ,,iSaugs savo bédas*
(Fraiberg, 2017). Deja, tai yra klaidingas pozitris, dél kurio, vaikui, laiku nesuteikus pagalbos, ateityje
gali kilti rimtos problemos. Kaip teigia psichologé Cekuoliené¢ (2015, p. 236), melas turi daug
priezasCiy, todél labai svarbu pastebeti, kokios problemos slypi uz melo. ,,lkimokyklinio amzZiaus
vaiky kognityviné, socialin¢, emociné raida i$ tiesy yra nepaprastai sparti ir dinamiska, todél konkretus
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vaiko vystymosi pokytis gali ir sukelti, ir suSvelninti nepageidaujamos jo elgsenos apraiskas.*
(Nasvytiené, 2005, p. 5). Serapinaités (2003, p. 188) teigimu, ,,...dazniausiai sunkumai savaime
nedingsta. Jie arba iSlicka tokie patys, arba vieno tipo sunkumai virsta kito tipo sunkumais, arba jie
pradeda didéti ir tampa sunkiai pakeliami.*

Tyrimo problema: Daznai, nesuvokiant situacijos rimtumo, meluojantys vaikai yra apibiidinami
kaip ,,piktybiski neklauzados®. Tévai ir pedagogai daznai daro didele klaidg — kaltina vaika ir imasi
bausmiy. Tam, kad vaiko melavimo jprociai neperaugty i kitas problemas ir nesukelty neigiamo
poveikio vaiko raidai, biitina melavimo jprocius Salinti.

Tyrimo objektas — ketveriy—penkeriy mety vaiky melavimo raiska ir pedagoginiai korekcijos
budai.

Tyrimo tikslas — atskleisti ketveriy—penkeriy mety vaiky melavimo raiska ir galimus
pedagoginius korekcijos budus.

Tyrimo uZdaviniai:

1. Teoriskai pagristi ketveriy—penkeriy mety vaiky melavimo rusis, poZymius, priezastis;

2. Atskleisti galimus ketveriy—penkeriy mety amziaus vaiky melavimo pedagoginius korekcijos
budus;

3. Istirti ketveriy—penkeriy mety vaiky melavimo raiskos ypatumus ir korekcijos galimybes bei
pristatyti rezultatus;

Tyrimo metodai: siekiant teoriSkai pagrjsti ketveriy—penkeriy mety vaiky melavimo rasis,
pozymius, priezastis, raiSka bei atskleisti galimus melavimo pedagoginius korekcijos biidus,
pasirinktas mokslinés literatiros analizés metodas. Tyrimui atlikti pasirinktas kiekybinio tyrimo
metodas — anketiné apklausa raStu. Tiriamyjy grupés pasirinkimui taikytas netikimybinis, tikslinis
grupés formavimo metodas.

1. Ketveriy—penkeriy mety amziaus vaiky melavimo rasys

Peckauskaite (1998) isskiria kelias pagrindines vaikiSko melo risSis: pirmoji ir ankstyviausia
melo risis — vaizduotés melas, kai 3-5 m. vaikas kalba prasimanydamas jvairius nebtitus dalykus,
taCiau jam augant toks jprotis iSnyksta. Antroji tarp vaiky labiausiai paplitusi melo riisis yra melas i$
baimés. Jis naudojamas siekiant iS§vengti bausmés. Blogiausia melo ras§imi yra vadinamas proto
melas. Vaikai naudoja jj, siekdami sau kokios nors naudos.

Siuolaikinéje literatiiroje minima daugiau melo rii§iy, pvz., Banaji ir Greenwalds (2013) knygoje
,,Blindspot: Hidden Biases of Good People” i$skiria keturias pagrindines vaiky melo rasis,
sugretindami jas su spalvomis:

1. Baltas melas. Tai toks melas, kuris apsaugo zmogaus jausmus, nes juo meluojama tuomet,
kai nenorima jZeisti arba nulitidinti kito asmens. Pagrindinis veiksnys, lemiantis baltojo melo risj —
empatija, ,,Vaikai anksti supranta, kad melas (arba tik dalies tiesos sakymas) kartais biina
pateisinamas. Nevalia iSkloti mociutei, esa jos dovana nepatiko, ar tiesiai réZti: ,,Tu — luoSys”/
(Cekuolien¢, 2015, p. 239).

2. Pilkas melas. Tai melas, kuris i$ dalies panaSus j baltajj mela, nes pagrindinis Sio melo
tikslas — apsaugoti kito zmogaus jausmus, taciau §iuo atveju meluojama atsizvelgiant ir j asmeninius
interesus.

3. Mélynas melas. Tai toks melas, kuomet norédami suformuoti teigiama savo jvaizdj, vaikai
pasako informacija, kuri, jy nuomone, labiau atspindi tai, kas yra gerai, nei realus faktas.

4. Bespalvis melas. Tai — ,melas sau”. Saves apgaudinéjimas jdomus tuo, kad meluojant
nesuvokiama, jog tai vyksta. Siuo melu siekiama apsaugoti savo savigarba arba apsaugoti save nuo
sgzinés grauzaties, kuri itin aktyviai pasireiSkia penktaisiais vaiko gyvenimo metais.

Pasak Cekuolienés (2015), vaikai vadovaujasi taisykle, kad geri Zmonés elgiasi gerai, tad jeigu
Jis pasielge blogai, jis — blogas. Nors vaikas puikiai Zino, kad pasielge nedorai, jis nenori biiti laikomas
blogiuku ir pats saves tokiu laikyti, o tai skatina ,,melo sau” reiSkinj. Psichologe Kazilitinaite (2015)
teigia, kad ,,norédami suprasti Zmogaus pasamong ir iSkelti ] sgmong¢ nejsisamonintg tiesg, psichologai
taiko jvairias metodikas, pavyzdZziui, RorSacho spalvoty démiy testa. Klientas stebi i§ esmés
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beprasmius paveikslélius ir pasakoja, ka juose mato. Daznai tai biina nemalonios emocijos, jvykiai ar
mintys apie baime, pyktj, prievarta, mirtj ar pan. Sie igyvenimai labai skausmingi ir keliantys nerima,
todél miisy psichika naudoja tam tikras priemones, kad S$ios mintys ir likty pasgmongje”
(www.psichologijatau.lt).

»Melas sau” gali buti jvairialypis. Scott knygoje ,,Visa tiesa apie melg” (2012) minimas
psichiatro Horowitz‘o sudarytas ,,melo sau” riiSiy sarasas , kuriame asociacijy vengimas apibuidinamas
kaip tam tikry asociacijy su tuo, kas patirta ar pasakyta, vengimas dél nenoro jas patirti dar karta,
aptirpimas — tam tikry jausmy ar emocijy nejautimas, ,.iSjungimas”, mazas emocionalumas — jprasty
situacijai emocijy nerodymas, démesio sumazinimas apibiidinamas kaip vengimas kreipti démesj |
informacijg, mintis, jausmus ar fizinius pojiicius, galin¢ius sukelti neigiamas emocijas, apkvaisimas —
tam tikry jvykiy svarbos nepripazinimas, minciy ribojimas — nejsigilinimas ] kitas, neakivaizdzias
prasmes, atminties praradimas — skausmingos informacijos, jvykiy ar jy detaliy neatsiminimas (tai
ypac biidinga vaikams po sunkiy fiziniy ir emociniy traumy), nepripazinimas — sakymas ar manymas,
kad akivaizdi tiesa yra klaidinga tam, kad ji buty iSvengta, blokavimas fantazuojant — tikrovés
vengimas svajojant apie tai, kas galéjo ar galéty bti kitaip.

2. Ketveriy—penkeriy mety amzZiaus vaiky melavimo prieZastys

Kiekvienas vaikas yra individuali asmenybé¢, o tai reiskia, kad ir vystosi visi skirtingai. Vaiky
raidos pasiekimai lemia skirtingus melavimo ypatumus ir priezastis. Pasak Scott (2012), nuo vaikystés
vaikai mokomi nemeluoti, taciau tai daryti jie iSmoksta i$ tévy, kity suaugusiyjy ir draugy. Autoré
priduria, jog vaikai anksti supranta, kad melas padeda padaryti gera jspiidj, iSvengti bausmés ir
nepritarimo bei iSsisukti nuo nenorimos veiklos.

Serapinaité¢ (2003, p. 27) pabrézia, kad ,,priezastys biina jvairios. Gali biti, kad vaikas turi
emociniy sunkumy, kurie susij¢ su tuo, jog mazasis nepazjsta ir negali priimti savo jausmy, nemoka jy
1Sreiksti*.

Ivairiuose moksliniuose Saltiniuose jvardijamos skirtingos melavimo priezastys, tac¢iau galima
i§skirti Sias pagrindines: baimé — ,Jeigu vaikas mato, kad mes susierzing ir jsitempe laukiame
atsakymo, jeigu jis jaucia, kad mes pykstame, jis priima misy pykti kaip spaudima, o i$ jo naturaliai
gimsta noras meluoti“ (Ekman, 1989, p. 87) Baimé riboja vaiko normalig veiklg. Pasak Fraiberg
(2017), baime gali persikelti j kitas sritis. Tuomet vaikas neparodo, jog kuria savas iSeitis baiméms
jveikti. ,,Jei vaikas pasakys motinai, kad nekencia savo brolio, jis gali buti iSpertas uz $ig tiesg™.
(Ginott, 1999, p. 44). Zinodami, kad bus grieztai nubausti ar ibarti uz menkniekj, vaikai stengiasi to
i$vengti meluodami. Anot Gray (2001, p. 241.), ,,bijodami bausmes, jie slepia, kg padarg ir tikisi, kad
nickas to nesuzinos. Tai veda prie melo“. Savisaugos poreikis - Ginott (1999) teigia, kad vaikai
nemégsta biti tardomi, o ypa¢ tada, kai nujaucia, jog atsakymas jau yra Zinomas. Tévai daZnai
uzduoda vaikams klausimus, kurie gali iSprovokuoti gynybinj melg, nes vaikai jaucia stresg, kai yra
verCiami pasirinkti melg arba trikdancios tiesos prisipazinimg. Taip nutinka ir tuomet, kai vaikai biina
baudziami uz tiesg. BejégiSkumas - daznai vaikus gasdina ne pasekmé uz nusizengima, o bejégiskumo
jausmas ir nezinojimas, kaip susitvarkyti su esama problema. Vaikai, pakliuve i nemalonig situacija,
1ma jausti sgzinés grauzatj, kuri paskatina vaikg sakyti neteisybe tam, kad situacija biity kaip jmanoma
greiiau iSspresta ir palikta praeityje. Siekimas pripaZinimo — vaikai, kurie daZniau sulaukia tévy ir
pedagogy neigiamo démesio (priekaiSty, bausmiy ir kt.) nei pripazinimo, ima jaustis nepakankamai
gerais ar net menkaverciais. Taip gali nutikti ir tuomet, jei Seimoje ar ugdymo jstaigoje yra vaiky,
kurie teigiamo démesio sulaukia daugiau. Tokiu atveju vaikas ima jausti konkurencija ir pradeda
meluoti tam, kad sulaukty pagyrimo ir démesio. Taip vaikams malonu biiti pripaZintiems, pastebétiems
ir pagirtiems. ,,Vaikai, kaip ir suaugusieji, meluoja, norédami paslépti savo silpnybes. Jie negali
pasigirti didelémis saskaitomis ar nekilnojamu turtu, todél giriasi geresniu Zaislu, kad yra populiariis
tarp draugy ar kad turi kazkokiy magiSky galiy. Visa tai daro norédami pasijusti geriau.“ (Scott, 2012,
p. 239). Melas bandant padéti ir apsaugoti kitus — tai melas, kuomet meluojama tam, jog nebity
uzgauti kiti Zmogaus jausmai. Vaikai anksti iSmoksta meluoti, kad apsaugoty kita Zmogy nuo
potencialiai nemalonios informacijos ir iSsaugoty socialinius santykius. NesaZziningo pavyzdZzio
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sekimas — ,netinkamga vaiky elgesj gali paskatinti suaugusiyjy nesaziningumas. Sie biina nes3Ziningi
ne tik tarpusavio santykiuose, bet ir su vaikais. Kiekviena situacija, dél skirtingy motyvy, aiSkinama
savaip, taciau vaikui yra daromas neigiamas poveikis. Solouchino manymu, suaugusieji melg kartais
pateisina tuo, kad vaikas dar mazas ir nesugeba visko teisingai suprasti. Kartais suaugusieji meluoja i8
jproCio, lyg baimindamiesi, kad vaikas nezinodamas gali pasielgti netinkamai. Taciau visada meluoja
budami nesgziningi — dél nesaziningy minciy, veiksmy, nors ne visada stengiasi nesgziningumu
pateisnti melg“ (Variakojyté, 2004, p. 42-43). Scott (2012) teigia, jog kai vaikams sakoma, kad
meluoti negalima, vaikams gali pasirodyti veidmainiska ir nesgzininga, jeigu jie matys meluojancius
tévus.

Melavimas, remiantis psichoanalitiniais Freud (1923) paaiskinimais, gali biiti paaiSkintas kaip
»1d®, ,,ego® ir ,,super-ego* saveika. ,,Ego* yra tas proto lygis, kuris veikia pagal tikrovés principa.
Kartais vaikai yra priversti vengti tikroves, nes ji verCia juos jausti nerimg. Vengdami realybés vaikai
ima slépti tiesg ir meluoja. Kai ,,ego* negali susidoroti su kai kuriais nerimg kelianciais dirgikliais, jis
suranda alternatyva - pateisinti melg. ,,Super-ego* taip pat gali turéti vaidmen;j Sioje srityje. ,,Super-
ego“ siekia, kad asmuo bty tobulas bet kurioje srityje. Taigi, norédami iSsigelbéti nuo netobulumo,
vaikai ima meluoti, kad tapty tobuli kity ir savo paciy akimis.

3. Melavimo poZymiai

Apgaule atpazinti gali biiti sunku dél jvairiy priezasCiy, taciau, nepaisant to, egzistuoja kelios
melo atpazinimo technikos, kartais galin¢ios padéti atskirti melg nuo tiesos. Svarbu atkreipti démes;,
kad Sios technikos veikia ne visuomet, nes kartais Zmogus, sakantis tiesa, gali pasirodyti jtartinas
(Otelo efektas): ,,visuomet sunku atskirti nekalto zmogaus baime biiti palaikytam melagiu ir tikro
melagio nerimg biti iSaiSkintam™ (Ekman, cit. i§ Scott, 2012). Apgavyste galima atpazinti 1§ smulkiy
neatitikimy tarp to, ka vaikas sako ir kg byloja balsas, kiino kalba ir veidas. Anot Scott (2012), kalbant
apie balsa, svarbu pastebéti, kad apgavyste lengviausia iSaiSkinti, kai vaikas daro per ilgas ir per
daznas pauzes (tai gali reiksti, kad vaikas bando sukurti atsakyma). Kiti balso Zenklai gali buti klaidos
ir jvairQis intarpai (pavyzdziui: ,mmm”, ,aaa”), kartojimasis bei daugzodziavimas (ypac, jei vaikas
paprastai yra neiskalbus). Balso tono ir intonacijos pasikeitimuose gali atspindéti emocijy, susijusiy su
melu (baimés, pyk¢io, nerimo, susierzinimo ir kt.), atsiradimg. Melavimo pozymius, atsizvelgiant |
ktino kalbg, lengviausia pastebéti tuomet, kai vaikas pernelyg daznai lie¢ia pagrindinius jutiminius
organus: ausis, akis, burng ir nosj. ,Paprastai rankos prie veido gestai suformuluoja apgavystes
lydin€iy gesty pagrindg <...> Jeigu meluoja, vaikas viena ar abiem rankomis uZsidengia burna, kad
sulaikyty melagingus Zodzius (...)“ (Pease, Pease, 2012, p. 171-172)

Ekman (cit. i§ Scott, 2012 p. 268) teigimu, lengviausia melo uzuominas pastebéti veide, nes
emocijos sukelia nesamoningas veido iSraiSkas. DaZniausiai pasitaiko iSraiskos, kurios nuslopinamos
i18kart, kai melagis jas pajunta. Nenorédamas iSduoti tikry minciy vaikas vieng veido iSraiska pakeicia
kita (dazniausiai Sypsena). Autorius iSskyré kelis melo uZzuominy veide Saltinius: padaznéjes
mirkséjimas arba iSsipléte vyzdziai gali byloti apie padidéjus; emocionalumg dél melo; nuraudimas
gali reiksSti géda arba kalte; i8blySkusi veido oda gali atspindéti méginimg suvaldyti baimeg arba pykt;.
Taip pat, tai gali biiti nusléptos emocijos zenklas; prakaitas ant veido, taip pat, kaip ir padaznejes
mirkséjimas ar iSsipléte vyzdziai, gali reiksti, jog kazkas negerai;

4. Pedagogu veiksmai Salinant vaiky melg

Pagrindinis pedagogo tikslas — uztikrinti kiekvieno vaiko saugumg ir atliepti visus jo poreikius.
Pastebéjus vaikg meluojant, pirmiausia reikia i$siaiSkinti, kokios yra melo priezastys. Uz kiekvieno
vaiko poelgio slypi paslépta Zinuteé, kurig pedagogas privalo atsekti. Konkreciai j vaiko melg reaguoti
netikslinga, taCiau bitina atkreipti démesj ;] melo priezast] ir imtis tolimesniy veiksmy, kad biity
patenkinti vaiko poreikiai ir jis nebejausty buitinybés meluoti.

Melo iSvengti galima, jeigu vaikams leidziama suprasti, kad klysti galima (Gray, 2001). Autorius
pabrézia, kad vaikai nesugeba jzvelgti skirtumo tarp blogo elgesio ir blogos asmenybés. Jeigu vaikas
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pasielgia blogai, jis galvoja, kad ir yra blogas, o tokios emocijos ji trikdo ir neleidzia normaliai
vystytis. Jeigu vaikams leidziama klysti, pripazindami savo klaidas, vaikai jauciasi saugis ir
sagmoningai i§ ty klaidy mokosi. | vaiko klaidas nereikia kreipti pernelyg didelio démesio. Pozityvaus
aukléjimo metodai jrodo, kad bausmé ir pykis yra nepriimtini ir neveiksmingi metodai. Pasak Gray,
svarbiausia pabrézti ne vaiko bloga elgesi, o gera. Gray (2001, p. 240) teigimu, ,,jeigu suklyde vaikai
nebaudziami ir negédijami, tai ima suprasti, jog, norint biiti mylimam, nebiitina biti tobulam. Pamazu
jie iSmoksta svarbiausio dalyko — myléti save ir susitaikyti su savo netobulumu”.

5. Tyrimo metodika ir organizavimas

Tyrimo tikslas — atskleisti ketveriy—penkeriy mety vaiky melavimo raiska ir galimus
pedagoginius korekcijos biidus.

Siekiant $io tikslo 2019 mety balandzio — geguzés ménesiais buvo atliktas kiekybinis tyrimas.
Kiekybinis tyrimas — sisteminis empirinis socialinio reiSkinio tyrimas, kurio metu pasitelkiamos
statistinés, matematinés skai¢iavimo technikos (Kardelis, 2002). Pasirinktas tyrimo metodas - anketiné
apklausa rastu, kuri laikytina vienu tinkamiausiy, nes per trumpg laikg galima apklausti didelj kiekj
respondenty, o gaunami tyrimo duomenys parodo bendras tendencijas. Sudarytas vienas klausimynas,
kuris skirtas tévams, auginantiems ketveriy - penkeriy mety amziaus vaikus, kitas — ikimokyklinio
ugdymo jstaigy pedagogams, dirbantiems su ketveriy - penkeriy mety amziaus vaikais. Klausimynuose
pateikta dvylika klausimy, kuriuos sudaro keturi uzdaro tipo klausimai, SeSi pusiau atviro tipo
klausimai, o Kiti keturi - pasirinktinai, ir du atviro tipo klausimai, i§ kuriy vienas klausimas yra skirtas
tik pedagogams ir vienas — tik tévams/globéjams.

Apytikslé tyrimo imtis buvo apskai¢iuota remiantis imties dydzio priklausomybe nuo generalinés
visumos (Noel, 1993; Praude ir Shalkovska, 2007). Tiriamyjy grupés pasirinkimui buvo naudotas
netikimybinis, tikslinis grupés formavimas. Tyrimo metu buvo iSdalinta 250 ankety tévams ir
pedagogams 1§ jvairiy Kauno lopSeliy-darzeliy ir mokykly-darzeliy, i§ kuriy grizo 203 uzpildytos
anketos. Taip pat buvo parengta ir apklausa internetinéje erdvéje (http//www.manoapklausa.lt), 1 kurig
atsaké 46 pedagogai.

Tyrimo metu buvo uztikrintas respondenty konfidencialumas, patikinant, kad visi duomenys,
pateikti anketoje, bus statistiSkai apibendrinti ir panaudoti tik moksliniais tikslais. Tyrimas atliktas
vadovaujantis savanoriSkumo, geranoriSkumo, korektiSkumo principais.

Tyrimo duomenys patikimi, jy duomeny apdorojimui buvo naudojama MS Office Excel
programa.

6. Tyrimo rezultatai ir aptarimas

Tyrimo pradzioje buvo siekiama suzinoti, kaip respondentai vertina melavima. Apibendrinus
rezultatus pastebéta, kad daugelis apklaustyjy melavimg vertina kaip nepriimting reiskinj, taip pat,
trecdalis respondenty teigia, kad melavimg pateisina tam tikrais atvejais. Pasirinkus §] atsakymo
variantg tévai/glob¢jai ir pedagogai nurod¢, kad pateisina melavimg dél tokiy priezasciy, kaip: ,,Vaikas
ne visada supranta, kad meluoja®. Sis teiginys jrodo, kad ne visi tévai/globéjai ir pedagogai suvokia
skirtumg tarp melavimo ir fantazavimo. ,,Suaugusiems daznai sunku suprasti, kad vaikams yra
neaiskios fantazijos ir realybés pasauliy ribos, todél jie gali apkaltinti vaikus, kad Sie meluoja. Tuo
tarpu vaikas ,,melg“ (suaugusiyjy akimis Zitrint) suvokia kaip realybe ir nuoSirdziai tiki tuo, kg sako”
(Raiziené, JaraSitinaité, 2008, p. 84). Maziausia dalis apklaustyjy vaiky melavimg pateisino.

Klausimu — ,Kaip daznai susiduriate su vaiky melavimu?“, siekta atskleisti vaiky melavimo
daznj. Tyrimo rezultatai parodé, kad 35% apklaustyjy teige, jog su vaiky melavimo atvejais susiduria
daznai. Siek tiek maZiau respondenty, t. y. 31% teigé, kad su vaiky melavimu susiduria labai daZnai.
25% respondenty nurodé, kad su vaiky melavimo atvejais susiduria retai. Maziausiai apklaustyjy, t.y.
9%, pripazino, kad su vaiky melavimu susiduria labai retai. Apibendrinant galima teigti, kad didzioji
dalis apklaustyjy su vaiky melavimu susiduria labai daznai arba daznai. Tai leidzia daryti prielaida,
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kad respondenty naudojamos vaiky melavimo Salinimo priemonés, praktikuojamos Seimose ir
ikimokyklinio ugdymo jstaigose, yra nepakankamai veiksmingos.

Buvo siekiama iSsiaiSkinti respondenty nuomone apie vaiko lyties jtakag melavimui. Tyrimo
rezultatai atskleide, kad didziausia dalis respondenty, t. y. 65% konstatavo, kad vaiko lytis neturi
itakos jo melavimo raiskai. Beveik ketvirtadalis respondenty, t. y. 26% vertino, kad dazniau meluoja
berniukai. Maziausiai apklaustyjy, 9%, atsake, kad vaiko lytis turi jtakos vaiko melavimo raiskai ir
mergaités meluoja dazniau. Apibendrinus rezultatus galima pastebéti, kad didesnioji dalis respondenty
laikosi nuostatos, kad vaiko lytis neturi jokios jtakos jo melavimo raiskai arba dazniau meluoja
berniukai. Pastebéjus §ig tendencijg, galima daryti prielaidg, kad tévams/globéjams ir pedagogams
triksta teoriniy ziniy Siuo probleminiu klausimu. Pasak Druks$ienés ir DruksSos (2015), berniukai yra
linke elgtis nederamai, taciau, nepaisant to, mergaités meluoja dazniau.

Buvo siekiama iSsiaiskinti, ar tévy/globéjy ir pedagogy nuomone, vaiko amzius turi jtakos
melavimo dazniui. 46%, t. y. beveik pusé apklaustyjy atsaké, kad vaiko amzius turi jtakos melavimo
daZniui ir vyresni vaikai meluoja dazniau. 30% apklaustyjy mang, kad vaiko amzius melavimo dazniui
jtakos neturi. Maziausiai apklaustyjy — 24% atsakeé, kad jaunesni vaikai meluoja dazniau. Apibendrinus
galima teigti, kad net du kartus daugiau apklaustyjy mano, kad vyresni vaikai meluoja dazniau, nei
jausnesni. Like respondentai yra jsitiking, kad vaiko melavimo daznis nepriklauso nuo vaiko amziaus.
Atsakymo rezultati sutampa su mokslingje literatiiroje analizuojamomis tendencijomis. Kaip teigia
psichologijos moksly daktaré Kennedy — Moore (2015), melavimas reikalauja sudétingo protinio
darbo, nes vaikai turi ne tik jsivaizduoti kazka, kas yra netiesa, bet ir nuspéti Zmoniy reakcijas i mela,
atsiminti netikrg istorijg, ja testi ir kontroliuoti. Kuo vaikai vyresni, tuo geriau meluoja, nes jy
kognityviniai procesai yra labiau iSlavéje.

Klausimu — ,,Ar pastebéjus vaika meluojant, bitina imtis melavimo $alinimo priemoniy?* buvo
siekta iSsiaiSkinti, ar respondentai, pasteb¢je vaika meluojant, imasi melavimo Salinimo priemoniy.
Tyrimo rezultatai atskleidé, jog didziausia dalis apklaustyjy, t. y. 41%, teige, kad pastebéjus vaika
meluojant, biitina imtis tam tikry melavimo Salinimo priemoniy. 35% respondenty teige, kad melavimo
Salinimo priemoniy imtis butina tik kai kuriais atvejais. Beveik penktadalis apklaustyjy, t. y. 21%
teigé, kad imtis melavimo Salinimo priemoniy yra nebiitina. Maziausia dalis apklaustyjy (3%) Siuo
klausimu nuomonés neturéjo. Apibendrinus galima konstatuoti, kad dauguma respondenty mano, jog,
pastebéjus vaikg meluojant, melavimo Salinimo priemoniy imtis biitina arba biitina imtis tam tikrais
atvejais. Mokslininkai teigia, kad: ,,Biitina reaguoti susidiirus su tikru melu, parodant, jog toks elgesys
nepriimtinas” (Stimakariené, 2015, p.62).

Tyrimo metu taip pat buvo siekiama atskleisti, kokias melavimo Salinimo priemones taiko
respondentai. Rezultatai parodé¢, kad 34% respondenty laikosi nuostatos, jog Salinant vaiky melavimo
Iprocius, reikia naudoti pasakas su moralais. Tiek pat apklaustyjy teigeé, kad Seimoje ar ikimokyklinio
ugdymo jstaigoje naudoja pokalbio metoda. Nepaisant to, net 28% respondenty pripazino, kad taiko
Jvairias bausmes. ISanalizavus apklausos rezultatus galima pastebéti, kad tarp tévy/globéjy ir pedagogy
populiariausios melavimo S$alinimo priemonés yra pokalbis ir pasaka su moralu. Nepaisant to, buvo
respondenty, taikanciy jvairias bausmes. Beje, §] atsakymo variantg aktyviau rinkosi tévai/glob¢jai, nei
pedagogai. Mokslinéje literatiroje teigiama, kad: ,,pabrézdami netinkama vaiko elgesj, tokio ir
sulauksite. Bausmés vercia vaikus akcentuoti ne gera, bet bloga elgesj <...> matant tik tai, kas bloga,
geris negali atsiskleisti” (Gray, 2001, p. 125).

Buvo tikslinga suZinoti, kuri melavimo Salinimo priemoné, respondenty nuomone, yra
veiksmingiausia. Tyrimo rezultatai parodeé, jog 33% respondenty teigeé, kad veiksmingiausia melavimo
Salinimo priemoné yra pokalbis. Pana$i dalis apklaustyjy mané, kad pasaka su moralu. 30%
apklaustyjy tei¢, kad veksmingiausia priemoné yra jvairios bausmés. Apibendrinus rezultatus
pastebima, kad veiksmingiausiomis melavimo Salinimo priemonémis, kaip ir daZniausiai
naudojamomis, iSlieka pokalbis ir pasaka su moralu. Nepaisant to, pastebima, kad beveik tiek pat
procenty apklaustyjy mano, kad veiksmingiausia melavimo Salinimo priemoné yra bausmés. Gray
(2001, p. 240) teigimu, ,,jeigu suklyde vaikai nebaudZiami ir negédijami, tai ima suprasti, jog, norint
biiti mylimam, nebiitina biti tobulam. Pamazu jie iSmoksta svarbiausio dalyko — myléti save ir
susitaikyti su savo netobulumu.”. Siam teiginiui pritaria aukléjimo ekspertés Fraber ir King (2017).
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Autorés pabrézia, kad svarbiausia suaugusiojo uzduotis yra atsispirti norui vaikg gédinti ir vadinti jj
melagiu.

Dométasi, kur respondentai ieSko informacijos apie melavimo prevencijos priemones. Rezultatai
atskleide, jog didzioji dalis apklaustyjy, t. y. 43% informacijos ieSko internete. 33% respondenty
pripazino, kad informacijos apie melavimo prevencijos priemones neiesko. 15% respondenty
informacijos iesko knygose, o 9% — konsultuojasi su psichologais. Apibendrinant rezultatus galima
teigti, kad populiariausias informacijos S$altinis, kuriuo naudojasi tévai/globéjai ir pedagogai, yra
internetiné prieiga. Taip pat didelé dalis apklaustyjy pripazino, kad informacijos neiesko. Atsizvelgiant
1 antrojo klausimo atsakymus, kuomet dauguma tévy/globéjy ir pedagogy pripazino, kad su vaiky
melavimu susiduria labai daznai arba daZznai, galima daryti prielaida, kad nesékmingam vaiky
melavimo Salinimo procesui jtakos gali turéti nepakankamos respondenty zinios apie §] probleminj
reiskinj.

Respondenty paklausus — ,,Kokius Zinote melavimo pozymius?“, buvo siekiama iSsaiskinti,
kokie pozymiai gali atskleisti, kad vaikas meluoja. Rezultatai liudija, kad beveik pusé apklaustyjy, t. y.
47%, teigé, jog akivaizdZiausias melavimo pozymis — veido pokycCiai. Taip pat vienas i
tévams/globéjams ir pedagogams Zinomesniy melavimo poZzymiy yra balso pokyéiai. Sj atsakymo
variantg pasirinko 34% respondenty. 16% apklaustyjy nurodé vaiko jaudulj ir tik 3% pasirinko
atsakymo variantg “kita” bei nurodé $iuos poZymius:

e Juokas (arba Sypsena);

e Verkimas;

e Akiy kontakto vengimas;

Apibendrinus galima teigti, kad akivaizdZiausiu melavimo poZymiu tévai/globéjai ir pedagogai
laiko veido poky¢ius (mimika, isklyskusia/paraudusia oda ir kt.). Sie rezultatai sutampa. Ekman (cit. i$
Scott, 2012 p. 268) teigimu, “lengviausia melo uzuominas pastebéti veide, nes emocijos sukelia
nesgmoningas veido iSraiSkas”. Sunkiausiai atpazjstamas melavimo pozymis, pasak tévy/globéjy ir
pedagogy, yra balso pokytis ir kiti (verkimas, juokas, Sypsena, akiy kontakto vengimas).

Buvo svarbu suzinoti, kokios, respondenty nuomone, dazniausios vaiky melavimo priezastys.

Rezultatai parode, jog daugiausia respondenty, t. y. 35% teigé, kad daZniausia vaiky melavimo
priezastis — baimé. 22% apklaustyjy mané, kad vaikai dazniausiai meluoja nenorédami
1zeisti/nulitdinti, 18% - kai siekia sulaukti pripaZinimo, o 17% — vaiky bejégiSkumas. Variantg , kita*
pasirinko 8% visy apklaustyjy, nurodydami keletg pagrindiniy priezasciy, tokiy kaip:

o Siekimas kazka gauti*

e , Nerimas“

e  Laki vaizduoté®.

Apibendrinus galima teigti, kad daZniausiai vaikai meluoja dél baimés ir nenorédami jzeisti,
nulitdinti. Taip pat tévai/globéjai ir pedagogai nurodeé, kad vaikai daznai meluoja ir dél lakios
vaizduotés. Sj atsakymo pasirinkima galima interpretuoti ir kaip teoriniy Ziniy stygiy, nes vaiko
fantazavimas néra tolygus melavimui. ,,Suaugusiems daznai sunku suprasti, kad vaikams yra neaiskios
fantazijos ir realybés pasauliy ribos, todél jie gali apkaltinti vaikus, kad Sie meluoja. Tuo tarpu vaikas
»mela“ (suaugusiyjy akimis zitirint) suvokia kaip realybe ir nuoSirdzZiai tiki tuo, kg sako” (RaiZieneg,
JaraSitnaite, 2008, p. 84) Apie melg kalbéti galima tik tada, kai vaikas samoningai skiria realyb¢ nuo
savo fantazijy.

Tyrime dalyvavusiy tévy/globéjy buvo klausta, ar jie bendradarbiauja su pedagogais, siekdami
Salinti vaiky melavimo jproc¢ius. Rezultatai parode¢, kad 50% visy apklausty tévy/globéjy pasirinko
atsakymo variantg ,.kita“, kurj argumentavo S$iais teiginiais: ,,Jeigu prireikty, bendradarbiauciau®; ,,Kai
kuriais atvejais, taip“; ,,Priklauso nuo vaiko melo rimtumo®. 30% respondenty teigé, kad, sieckdami
Salinti vaiko melavimo jproéius, jie su pedagogais bendradarbiauja. Sio atsakymo pasirinkima
argumentavo $iais teiginiais: ,,Pedagogai yra profesionalai®; ,,AS jais pasitikiu®; ,,Jie  situacijg zvelgia
1§ kitos perspektyvos®. Maziausiai respondenty, t. y. 20% pasirinko atsakyma ,,Ne, nes...“. Savo
nuomong¢ argumentavo Siais teiginiais: ,,Jie ne taip gerai pazjsta mano vaika®; ,,Nepasitaiké tokio
atvejo, kurio neiSsprestume Seimoje®; ,,Ne visi pedagogai yra pakankamai kompetetingi‘.
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Apibendrinus galima teigti, kad didzioji dalis respondenty, siekdami Salinti vaiko melavimo
Jprocius, su pedagogais bendradarbiauti yra linke tik tam tikrais atvejais, kuomet vaiko melas yra itin
sunkus. Nemaza dalis apklaustyjy pasirinko atsakymg ,, Taip®“, argumentuodami, kad pedagogais
pasitiki, nes jie yra profesionalai ir iSmano savo darbg. Maziausiai apklaustyjy teigé, kad
nebendradarbiauja su pedagogais. Galima daryti prielaidg, kad tévy/glob¢jy pasirinkimas
nebendradarbiauti su pedagogais, yra potenciali priezastis, kodél Seimose taikomos melavimo Salinimo
priemongés yra nepakankamai veiksmingos.

Analogiskas klausimas buvo uzduotas ir tyrime dalyvavusiems pedagogams, kuriy buvo klausta,
ar jie bendradarbiauja su tévais/globéjais, sickdami Salinti vaiky melavimo jprocius. Rezultatai parodé,
jog didziausia dalis, t. y. 74% respondenty teige, kad apie vaiko melavimo atvejus ikimokyklinio
ugdymo jstaigoje informuoja tévus/globéjus: ,,Tévai privalo zinoti apie vaiko nederama elges;”;
,»Vaika aukléti yra tévy pareiga”. 19% apklaustyjy teige, kad tévus/globéjus informuoja tik tam tikrais
atvejais: ,,Ne visuomet vaiko melavimas yra neigiamas”; ,,Ne visi tévai domisi vaiko elgesiu”. 7%
respondenty, pasirinkusiy atsakymo variantg ,,Ne”, savo atsakymg argumentavo Siuo teiginiu: “Tai
nieko nepakeis”. Apibendrinus galima teigti, kad dauguma pedagogy, pastebéje vaiko melavima,
informuoja tévus/globéjus. Respondentai, pasirinkg atsakymg ,,Kai kuriais atvejais, taip, nes ne
visuomet vaiko melavimas yra neigiamas”, jrodo, kad yra susipazin¢ su vaiko melavimo rasimis ir
priezastimis. Siuo atveju, tai yra melas, siekiant apsaugoti kita zmogy nuo pontencialiai nemalonios
situacijos. Maziausia dalis respondenty atsaké, kad tévy/globéjy apie vaiko melavimo jprocius
neinformuoja. Serapinaités (2003, p. 188) nuomone, ,,...dazniausiai sunkumai savaime nedingsta. Jie
arba islieka tokie patys, arba vieno tipo sunkumai virsta kito tipo sunkumais, arba jie pradeda didéti ir
tampa sunkiai pakeliami‘.

ISvados

1. ISanalizavus moksling literatiirg pastebima, kad melavimas yra natiralus vaiko raidos
procesas. I§skiriamos §ios pagrindinés melavimo rasys: melas, apsaugantis kito Zmogaus jausmus;
melas, apsaugantis kito Zmogaus jausmus, atsizvelgiant ir | asmeninius interesus; melas, siekiant
sudaryti teigiamg jspudj; ,,melas sau”. Ketveriy—penkeriy mety vaiky melavimo priezastys priklauso
nuo konkrecios situacijos, taciau iSskiriamos S$ios pagrindinés: baime, savisaugos poreikis,
bejegiSkumas, siekimas pripazinimo, melas bandant padéti ir apsaugoti kitus, nesaZiningo pavyzdzZio
sekimas. Atpazinti melagj gali bati sunku dél jvairiy priezaséiy. Viena i§ jy — Otelo efektas. Nepaisant
to, siekiant atpazinti mela, lengviausias ir akivaizdZiausias metodas yra veido iSraiSky pokyciy
stebéjimas, nes veide atsispindi nekontroliuojamos emocijos ir kiti melavimo poZymiai.

2. Pedagogai, kaip ir tévai/glob¢jai, Salindami ketveriy—penkeriy mety vaiky melavima, privalo
18siaiSkinti melo priezastis ir akcentuoti ne pat] melg, o jo priezast]. Mokslininkai teigia, kad vaikai ne
tik meluoja reciau, kai jiems liedZiama klysti, bet ir samoningai mokosi i§ klaidy. Pedagogy ir
tévy/globéjy pareiga — leisti vaikui suprasti, kad klysti yra normalu, o melas gali tik pabloginti
situacija. Pagrindiniai veiksmai, Salinant vaiky melavimg, yra klausimy vengimas, fakto
konstatavimas, vaiko jausmy pripazinimas, asmeniniy jausmy atskleidimas, ateities planavimas ir
pagalba taisant padétj.

3. ISanalizavus kiekybinio tyrimo rezultatus galima daryti iSvada, kad tévams/globé&jams ir
pedagogams triiksta teoriniy ziniy apie melavimo ir fantazavimo skirtumus, lyties jtakg melavimui,
jvairly bausmiy efektyvumg. Tyrimo rezultatai parodé, kad néra nuoseklaus bendradarbiavimo,
siekiant Salinti ketveriy—penkeriy mety vaiky melavimg. Nepakankamas bendradarbiavimas gali biiti
potenciali priezastis, kodel namuose ir ikimokyklinio ugdymo jstaigose taikomi melavimo Salinimo
biidai yra nepakankamai efektyvis.
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THE EXPRESSION AND PEDAGOGICAL CORRECTION OF TELLING LIES IN FOUR-TO
FIVE YEAR-OLD CHILDREN
Summary

Relevance of the research: What does the term "lie” mean? It is important to note that in childhood lying is often
confused with fantasy. Pediatric psychologists and psychotherapists argue that under no circumstances it is appropriate
to even call it a lie. Children are unable to separate reality from their fantasies, especially in their early childhood.
"Adults often find it difficult to understand that children have blurred boundaries between fantasy and reality, so they
can accuse them of lying. Meanwhile, a child perceives "lies" (as seen by adults) as reality and wholeheartedly believes
in what he or she says.” (Raiziené, Jaraitinaité, 2008, p. 84). “Lies — universal phenomenon: lies are used among young
and old people, women and men. Lies are used all over the world. Such “popularity” of lies makes it questionable
whether it can be avoided or not.” (Cekuolien¢ 2015, p. 235). An unprecedented belief in the society has formed that
“children will grow out their problems” (Fraiberg, 2017). Although, this is a false approach because of which a child, if
he does not receive the help he needs, might face many problems in the future. What are the peculiarities of lies and the
pedagogical elimination methods of lies of children aged from 4 to 5?

The aim/goal of the paper - to reveal the expression of lies among children aged from 4 to 5 and the possible
pedagogical adjustment methods.

The subject of the paper - expression of lies and the pedagogical methods of adjustment of children aged from 4
to 5.

Objectives of the paper:

1. To ground theoretically the types, attributes and causes of lying among children aged from 4 to 5.

2. To introduce the possible pedagogical adjustment methods of lying of children aged from 4 to 5.

3. To conduct a research about the expression of lies of children aged from 4 to 5 and their adjustment
possibilities and to present the results.

Research methods: to theoretically ground the types, attributes, causes and expressions of lies of children aged
from 4 to 5 and also to introduce the possible pedagogical adjustment methods, the analysis of scientific literature
method was chosen. To conduct the research a quantitative method was chosen: a written form of questions. To
determine the exploratory group, the method of an improbable, objective formation of a group was used.

Conclusions: Lying is a natural process of the child’s development. Although, the elimination of lying habits is
mandatory since it may lead up to negative consequences. After conducting the quantitative research it was revealed
that teachers and parents or legal guardians have a lack of theoretical knowledge about the difference between lying and
fantasy. Furthermore, the lack of communication was discovered between teachers and parents or legal guardians when
trying to eliminate the lying habits of children.

Keywords: four-to five year-old children, telling lies, pedagogical correction of telling lies, the expression of
telling lies.
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PEDAGOGU PROFESIONALUMO TOBULINIMO IR KARJEROS VALDYMO
GALIMYBES

Doc. dr. Gitana Tolutiené
Klaipédos universitetas

Anotacija

Straipsnyje teoriskai iSanalizuojama ir empiri$kai pagrindziama tiriamoji problema: kokios pedagogy
profesionalumo tobulinimo ir karjeros valdymo galimybés. Teoriniai $io straipshio aspektai suteikia galimybg atkreipti
démesj | pedagogy profesionalumo tobulinimo ir karjeros valdymo problemas, nes $ie procesai dazniausiai siejami Su
atestacijos procesu, t. y. peréjimu i§ vienos karjeros stadijos j kita, jgyjant aukstesng kvalifikacing kategorija. Straipsnio
mokslinj naujuma atskleidzia siekis parodyti pedagogy profesionalumo tobulinima ir karjeros valdyma kaip mokymosi
visg gyvenimg butinybe, iSeliminuojant vien tik karjeros siekima. Praktiniu poziiiriu gauti tyrimo duomenys gali biiti
reik§mingi siekiant atskleisti efektyvy profesionalumo tobulinimo procesa, uztikrinant sékminga pedagogy karjeros
valdyma. Tyrimas atskleidé, kad profesionalumo tobulinimas - vienas i$ veiksniy, efektyviausiai padedanciy pedagogui
paciam valdyti savo karjerg. Tyrimas patvirtino, jog pedagogy profesionalumo tobulinimas ir karjeros valdymas vyks
sé¢kmingai, jeigu bus sudaromos salygos sistemingam pedagogy profesionalumo tobulinimui darbo vietoje ir uz jos riby,
jeigu bus stebimas ir jvertinamas jy profesionalumas ir atitinkama karjera.

Reik$miniai Zodziai: pedagogas, asmeniné karjera, karjeros valdymas, profesionalumo tobulinimas.

Jvadas

Siuolaikinis pasaulis yra spariai kintantis ir vis reikalaujantis atsinaujinan¢iy Ziniy, jgadziy,
pozitiriy. Praktikais profesionalais tampama ne tada, kai jgyjamas bazinis pradinis pasirengimas,
gaunamas jj patvirtinantis dokumentas, o tada, kai pradedamos taikyti praktikoje profesinio
pasirengimo metu jgytos Zinios. Sis kelias veda j profesinj augima, nes profesinés kompetencijos
igyjamos veikloje (Juozaitis, 2008). Profesionalumas pradedamas ugdyti ilgo iSsimokslinimo metu,
o0 tobulinamas visos profesinés karjeros laikotarpiu (Jatkauskiené, 2013).

Karjeros sékmé priklauso ne tik nuo asmens geb¢jimo laiku ir tinkamai reaguoti j pokycius,
bet ir nuo gebéjimo juos numatyti bei jiems pasirengti, kitaip tariant, nuo nuolatinio savo
profesionalumo tobulinimo. Viengkart jgytos zinios, jgidziai ir netgi formaly iSsilavinimg
liudijantys dokumentai dinamiSkame Siy dieny darbo pasaulyje negali garantuoti karjeros sé¢kmés
visam gyvenimui — bitina nuolat juos atnaujinti, mokytis karjeros kelyje. Todél Siuolaikiné karjera
suprantama kaip tam tikra, visg gyvenimg trunkanti mokymosi ir darbo patirciy seka, kurig délioja ir
plétoja pats asmuo, prisiimdamas visiSka atsakomybe uz savo pasirinkimus (Jatkauskiené,
Tolutien¢, 2012) Tokia plati karjeros samprata leidZia jZvelgti didesn¢ asmens autonomija,
atsakomybe bei savarankiSkumg valdant savo karjerg. Arthur, Inkson, Pringle (2009) nuomone,
karjeros nereikéty tapatinti su profesine sekme ar nesékme. Siuolaikiniam pozidriui j karjera
btidingas daugiadiscipliniskumas ir aktyvi asmeniné pozicija (Stanisauskiené, Veckiené, 2009).

Siy dieny karjeros samprata neatsiejama nuo mokymosi visa gyvenima. Kiekvienas karjeros
pokytis reikalauja naujy Zziniy ir jgidziy. Todél savo karjerg siekian¢iam valdyti asmeniui reikia
gebéti paciam Kelti karjeros tikslus ir mokytis, t. y. kaupti numatytiems tikslams pasiekti reikalingas
kompetencijas. Svarbu suprasti, kad mokymasis reikalingas visg gyvenima, kad ji formuoja karjeros
tikslai, kuriuos renkasi pats asmuo. Tam, kad mokymosi ir karjeros pasirinkimai biity kokybiski,
kad karjera buty valdoma, o ne plétotysi chaotiskai, reikalingos karjeros valdymo kompetencijos
(Jatkauskieng, Tolutiené, 2012). Todél aktualu tampa Siy kompetencijy ugdymas ir profesionalumo
tobulinimas visos karjeros laikotarpiu.

Karjeros valdymas — tai savo karjera planuojan¢io asmens veiksmy ir organizacijos
suteikiamos paramos bei galimybiy derinys. Savo karjerg savarankiSkai gebantis valdyti,
tobuléjantis, laisvas priimti sprendimus bei atsakomybe uz juos asmuo Siandien tampa itin paklausiu
visuomeneje (Asmeninés karjeros valdymo pagrindai, 2012).

Nors karjeros valdymas ir profesionalumo tobulinimas aktualus tiek mokslingje
literatiiroje, tiek Svietimo dokumentuose, tiek praktikoje, tenka konstatuoti, jog stokojama
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tyrimy pedagogy profesionalumo tobulinimo ir karjeros valdymo srityje. Tai suponuoja $io
straipsnio moksling problemq: kokios pedagogy profesionalumo tobulinimo ir karjeros valdymo
galimybés?

Tyrimo objektas — pedagogy profesionalumas ir karjeros valdymas.

Tyrimo tikslas — atskleisti ir pagristi pedagogy profesionalumo tobulinimo ir karjeros valdymo
galimybes. Uzdaviniai: 1) iSanalizuoti pedagogy profesionalumo tobulinimo ir karjeros valdymo
teorinius aspektus; 2) istirti Klaipédos m. ugdymo jstaigy pedagogy poziirj j profesionalumo
tobulinimo ir karjeros valdymo galimybes.

Tyrimo metodai: teoriné analizé, anketiné apklausa.

1. Pedagoguy profesionalumo tobulinimo ir karjeros valdymo teoriniai aspektai

Moksliniy Saltiniy (Tolutiené, 2014; Jatkauskiené, 2013; Le Boterf, 2010; Juozaitis, 2008; kt.)
analizé atskleidzia, kad profesionalas yra praktikas, sukaupes veiklos patirtj. Juo tampama, kai
taikomos praktikoje profesinio pasirengimo metu jgytos zinios ir gebéjimai. Profesionalas geba
rezultatyviai atlikti veiklag naujose bei sudétingose situacijose, pasizymi refleksijos jgiidziais bei
eksperimentavimu veikloje. Profesionalas mokosi i§ kiekvienos praktinés situacijos pateikiamos
patirties, siekia tobulinti ne tik specialiuosius, bet ir bendruosius gebéjimus. Siekis tapti auksStesnio
lygio profesionalu ir jausti pasitenkinima savo profesine veikla realizuojamas per profesionalumo
tobulinima.

Profesionalumas — tikslingas, kryptingas, nuolatinis ir sistemingas procesas, skirtas
profesinéms zinioms gausinti, kompetencijoms plétoti ir nuostatoms koreguoti. Daugelis autoriy
(Tolutiené, 2014; Le Boterf, 2010; Jarvis, 2006; kt.) akcentuoja, jog profesionalumas tobulinamas
mokantis 1§ patirties, o atsiskleidzia praktinéje veikloje. Taigi mokymasis i§ patirties ir refleksyvi
praktika atveria galimybes profesiniam augimui. Tac¢iau svarbu derinti veikimg ir reflektavima, nes
veikimas yra mokymosi i§ patirties pagrindas, o reflektavimas padeda pereiti nuo Zinojimo prie
veiksmo. Kad patirtis turéty jtakos profesionalumo augimui, ji turi biiti nuolat reflektuojama. Taip ji
pereina ] mokymasi, mokymasis — | profesinj augima, o Sis — | rezultatyvig veikla. Taigi mokymasis
per veikla, i$ patirties ir jg reflektuojant - veiksmingi buidai profesionalumui tobulinti.

Profesionalumas susijes su veiklos kokybés gerinimu, kvalifikacijos ir kompetencijy
tobulinimu. Mokslininkai (Tolutiené, 2014; Jatkauskiené, 2013; Le Boterf, 2010; Juozaitis, 2008;
mokymasis ir kvalifikacijos tobulinimas, siekiant atliepti kaitos reikalavimus bei daryti poveikj
aplinkai, tapti savo veiklos profesionalais, gebéti padéti kitiems bei sau. Profesionalumas
neatsiejamas nuo asmens, jo geb¢jimo mobilizuoti turimus Saltinius, siekiant iSspresti veiklos
problema, jveikti sudétingg profesine situacija. Profesionalumas - tai geb¢jimai, Zinios, kultiira,
identitetas ir kt., kurie siejami su aukStu profesiniy ziniy lygiu, kartais specializuotomis ziniomis,
veiklos metodais, procesy valdymu.

Pasirinkdamas pedagogo kelig asmuo turéty zinoti, jog tik tobulinant kvalifikacija galima
i$saugoti reikiamas kompetencijas, susivokti sparciai kintanc¢iame sociume ir kryptingai veikti.
Pedagogy profesinis tobuléjimas — ilgalaikis procesas, apimantis kasdieng patirtj ir galimybes,
sistemingai prisidedancias prie jy profesinio augimo ir tobuléjimo. Kadangi profesionalumas
dazniausiai tobulinamas mokantis neformaliai, darbo vietoje arba saviSvietos biidu, tode¢l Sio
proceso s¢kmé priklauso nuo to, kaip tikslingai pasirenkamos mokymosi galimybés, kaip
prisiimama atsakomybé uz nuolatinj mokymasi, visapusiskg tobuléjima, puoseléjant profesines ir
bendrasias kompetencijas. Tenka pastebéti, jog profesionalumo tobulinimas tampa daugiau
asmeniniu pedagogo reikalu. Kita vertus, kiekvienas profesionalumo tobulinimo atvejis yra savitas
— néra vieno konkretaus profesionalumo tobulinimo modelio, kuris biity geresnis, pranasesnis uz
Kitus, ir kuris be i8im¢iy tikty visiems, visais atvejais ar visomis aplinkybémis. Ugdymo jstaigos
bendruomené ir pavieniai pedagogai turéty jvertinti savo poreikius, galimybes ir praktika, norédami
i§siaiskinti, koks profesionalumo tobulinimo modelis jiems naudingiausias (Daciulyté,
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Dromantieng¢, IndraSiené, Merfeldaité, Nefas, Penkauskiené, Prakapas, Railien¢, 2012; Merfeldaite,
Railien¢, 2012; Lauzackas, Gedvilien¢, Titlys, Juozaitiené, 2008; kt.).

Daugelio tyréjy (Howland, Palmer, 2012; Gumuliauskiené, Augiené, 2012; Guichard, 2011;
Adomaitiené, Zubrickiené, 2011; Rosinaité, 2010; StaniSauskiené, Veckiené, 2009; Stancikiené,
2009; Minkeviciené, 2007; Petkeviciute, 2006; kt.) pripazjstama, jog profesionalumas turi jtakos
karjeros galimybéms. Pastebéta, jog kiekvienas autorius karjerg suvokia savaip ir néra vienintelio
teisingo, nepriekaiStingo apibrézimo. Karjera apibrézti néra taip paprasta ir lengva. Todél karjeros
samprata skiriasi, nors galima rasti ir bendry bruozy, nulemty aplinkos konteksto. Dazniausiai
karjeros koncepte akcentuojama uzsiémimas (profesija); profesinis augimas (jo tempas, Kryptis);
gyvenimo kelias; veiklos seka organizacijoje; veiklos seka per gyvenima; nuostatos, pazitiros,
patyrimai ir motyvai. Todél bendraja prasme karjera galima suprasti kaip atitinkamomis ziniomis,
kompetencijomis, nuostatomis grjstus zmoniy veiklos derinius, teikiancius pasitenkinima,
materialinj apriipinimg ir aktyvy jsitraukima j socialinio gyvenimo struktiiras. Siandien kaip niekad
aktualu suvokti, jog karjera yra daugiau nei visuma veikly, atlickamy per visg gyvenimg. Tai — ir
mokymasis veikti individualiai, ir tiksly pasiekimas, ir ambicijy patenkinimas, atliekant jvairius
socialinius vaidmenis, ir t.t. Taigi Siuolaikiné karjeros samprata neatsiejama nuo Zzmogaus gyvenimo
pazangos mokantis ir dirbant.

Uzsienio literatiiroje (Villegas — Reimers, 2013; Greenhaus, Callahan, Godshalk, 2010; kt.)
aptinkama pedagogy karjeros valdymo etapy jvairove, taciau visi orientuoja j profesinj tobulé¢jimg ir
kompetencijy kaitg siekiant tapti profesionalais. Karjeros valdymas reikalauja $io proceso valdymo
kompetencijy, kuriy déka asmuo gali priimti tinkamus karjeros sprendimus — konstruoti savo
karjeros modelius ir juos realizuoti. Karjeros valdymo kompetencijos néra baigtinés, t. y. kartg
jgytos ir taikomos visg gyvenimg — jos yra iSugdomos, plétojamos, tobulinamos (Watts, 2014;
Jatkauskien¢, Tolutien¢, 2012; Adomaitiené, Zubrickien¢, 2010; kt.).

Mokslinéje literatiiroje (Rosinaité, 2010; Stancikiené, 2009; Sajiené, 2009; Arnold, 2007;
Galima teigti, kad karjera Zmogaus gyvenime atliecka svarby vaidmenj ne tik kylant aukStyn
pareigose, bet yra aktuali saves realizavimui veikloje. Profesionalumo tobulinimas svarbus karjeros
valdymo sékmei, nes jis susijes su konkretaus asmens tobuléjimu profesinéje veikloje, su asmeninés
karjeros etapy valdymu. Karjeros valdyme ypatingas paties asmens vaidmuo, nes jis geriausiai Zino
savo sieckiamus tikslus, savo gebéjimus ir todél gali sékmingiau valdyti savo karjerg. Taciau siekiant
sékmingai priartéti prie karjeros tikslo, buitina tobulinti savo profesionaluma. Taigi profesionalumo
tobulinimas garantuoja karjeros valdymo sékme. Darbuotojo profesionalumo augimas jgalina ne tik
j1 kopti karjeros laiptais, bet ir profesionaliai atlikti savo pareigas toje pacioje karjeros stadijoje, kas
yra labai svarbu kiekvienai ugdymo jstaigai, siekianciai turéti auksto profesionalumo darbuotojus.
Todel sekmingas pedagogo karjeros valdymas siejamas ne tik su peréjimu i§ vienos karjeros
stadijos ] kita, bet ir su profesionalumu bei profesiniu augimu toje pacioje karjeros stadijoje.

Tyrimai atskleidzia (Daciulyté, Dromantiené, Indrasiené, Merfeldaité, Nefas, Penkauskiene,
Prakapas, Railiené, 2012; Lauzackas, Gedviliené, Tutlys, Juozaitien¢, 2008; Rodzeviciiite, 2006;
kt.), jog Kkarjeros valdymas ir profesionalumo tobulinimas priklauso nuo pedagogo galimybiy,
interesy, prioritety ir kt. Pedagogams tenka atsakomybé uz §j procesg ir jie patys privalo imtis
iniciatyvos. Remiantis holistiniu poZiiiriu j karjera, pedagogas, tobulindamas profesionaluma, gali
savo karjerg valdyti tiek horizontaliai, tiek vertikaliai. Gebéjimas valdyti asmenin¢ karjerg —
sékmingos karjeros garantas, o sistemingas profesionalumo tobulinimas — karjeros valdymo
pagrindas, jvertinant individualia pedagogo patirtj. Profesionalumo tobulinimas svarbus tiek
pedagogui, tiek ugdymo jstaigai, nes nuolat tobulindamas savo profesionalumg jis tampa
profesionalu ir profesionaliai atlieka savo veiklos funkcijas, pasiekia numatyty rezultaty ir jstaigos
tiksly.

Apibendrintai galima teigti, kad pedagogy profesionalumo tobulinimas ir karjeros valdymas
vyks sékmingai, jeigu ugdymo ijstaigoje pedagogui bus sudaromos salygos tobuléti jvairiomis
formomis ir budais tiek darbo vietoje, tiek ir uz jos riby, jeigu jo profesionalumg ir atitinkama
karjera stebés ir jvertins tiek vadovai, tiek ir pats pedagogas.
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2. Pedagogu profesionalumo tobulinimo ir karjeros valdymo empirinis tyrimas, jo rezultatai
ir interpretacijos

2.1. Tyrimo metodologija

Kiekybinis tyrimas, skirtas Klaipédos m. ugdymo jstaigy pedagogams (pradinio, pagrindinio
ir vidurinio ugdymo mokykly mokytojams, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo pedagogams,
pagalbos mokiniui specialistams), vyko 2019 m. rugsé¢jo mén. Apklausa atlikta siekiant nustatyti jy
pozitrj j profesionalumo tobulinimo ir karjeros valdymo galimybes. Anketa sudaré klausimai,
suskirstyti j tris blokus: 1) tyrimo dalyviy socialiniy — demografiniy duomeny analizé;
2) respondenty pozilirio apie tapsma profesionalu, profesionalumo ir jo tobulinimo samprata,
formas, budus, veiksnius, raiSka analizé; 3) apklaustyjy nuomonés apie profesionalumo tobulinimo
ir asmenings karjeros valdymo sampratas, veiksnius, priemones, biidus, s3sajas analizé.

Apklausos metu isplatintos 144 anketos, grazintos — 133, 0 duomenims apdoroti tinkamos —
126, t. y. 87,5 proc. visy tyrime dalyvavusiy asmeny. Tirtose ugdymo jstaigose i§ viso dirba 186
darbuotojai, i§ jy pedagoginiai — 144. Taigi tyrime dalyvavo 126 pedagogai. Pasirinkta tokia
paprastoji atsitiktiné imtis leido pakankamai reprezentatyviai pristatyti tyrimo problematika.

Duomeny analizé apie lytj rodo jprastg reiskinj — didziausig dalj (67,3 proc.) sudaro moterys.
Galima teigti, jog toks respondenty pasiskirstymas pagal lytj atspindi ir visos Lietuvos pedagogy
situacijg lyties aspektu. Tiriamajg imtj sudaro jvairios amziaus grupés, i§ kuriy didzioji dalis
(54,5 proc.) yra 31 — 45 m. Tai rodo, jog daugumg sudaro vidutinio amziaus pedagogai. Galima
daryti prielaida, kad Siame amziuje yra pasiekiamas darbingo amziaus pikas, kuomet siekiama
uzsitikrinti asmeninj ir profesinj gyvenima, susijusj su karjera bei profesionalumu. Net pusé
(53,6 proc.) tiriamyjy yra vyr. mokytojai. Tai rodo, kad dauguma sudaro pedagogai, kurie turi
galimybe siekti karjeros ir tuo tikslu tobulinti savo profesionalumg. Didzioji dalis (61,8 proc.) turi
didesng nei 10 m. pedagoginés veiklos patirtj. Kadangi dauguma dirba nebe pirmus metus ir yra
susipazing su ugdymo jstaigos misija, vizija, veikla, tai suvokia, ko jiems triikksta profesionalumo
tobulinimo srityje siekiant tapti savo srities profesionalais.

Apibendrintai galima teigti, kad tyrime dalyvavo daugiausia motery, vidutiniskai 40 m.
amziaus, turin¢iy ne mazesnj nei 10 m. pedagoginio darbo stazg.

2.2. Esminiai tyrimo rezultatai

Gauty duomeny analizé rodo, jog trec¢dalis (33,1 proc.) pasirinko profesionalumo samprata,
kuri akcentuoja iSskirtinai auksStesnio lygio profesing veikla, jos kokybe. Le Boterfas (2010)
pazymi, jog profesionalui budingi jvairts ir auk$to lygio geb¢jimai. MaZesnés dalies (26,7 proc.)
nuomone, profesionalumas — tai nuodugnus darbo i§manymas, geb¢jimas rezultatyviai veikti. Sie
pedagogai suvokia, kad biitina jgyti specialiy profesiniy Ziniy ir kompetencijy, kurios toliau
gilinamos ir plétojamos praktikoje. Kita dalis (23,5 proc.) teigia, kad profesionalumg atskleidzia
veiklos situacijy jvaldymas ir rezultatyviy tiksly jgyvendinimas. Galima pritarti, jog
profesionalumas pasireiSkia asmens geb¢jime nutiesti efektyvius rySius tarp turimy Ziniy ir
atliekamos veiklos. Visgi dalis respondenty (16,7 proc.) nesuvokia profesionalumo esmés, nes
mano, kad ji parodo studijy metu jgytas profesinis pasirengimas. Todé¢l svarbu suprasti, jog
profesionalu tampama tik praktikoje. Taigi galima teigti, jog svarbiis visi profesionalumo elementai:
Zinios, i$silavinimas, priklausymas profesinei grupei, Ziniy lygio palaikymas bei tobulinimas, taciau
pats svarbiausias profesionalumo pozymis yra tinkamos ir rezultatyvios praktikos demonstravimas.

Empiriniy duomeny analizé atskleidzia (1 lentelé¢), jog profesionalumg rodo Zinios,
kompetencijos, asmeninés savybés, patirtis, vertybés (42,1 proc.). Galima teigti, kad Sie
respondentai suvokia, jog profesionalus pedagogas atsiskleidzia aukstesniu Ziniy lygiu, gilesnémis
jzvalgomis, jvairiomis kompetencijomis. Kita didzioji dalis (38,1 proc.) mano, jog profesionalumag
atspindi refleksijos jgidziai ir mokymosi veikiant gebé¢jimai. Jarvis (2006) pazymi, kad
profesionalu tampama, kai mokomasi veikiant — tokiu biidu tobulinami veiklos atlikimo jgtidziai. O
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reflektavimo jgidis suteikia daugiau laisvés, kryptingumo ir jzvalgumo. Panasi dalis (40,5 proc.)
nurodo, jog profesionalumg rodo iSsilavinimas ir nuolatinis tobul¢jimas. Galima teigti, kad
pedagogo veikla reikalauja tobulinti ne tik specialigsias, bet ir bendrgsias kompetencijas, siekiant
tapti savo srities profesionalu, kompetentingu, rezultatyviu pedagogu.

1 lentelé. Respondenty nuomonés pasiskirstymas, kas rodo pedagogo profesionalumg proc.

Atsakymai
Respondenty Procenty
skaiCius Procentai atvejis
10. Kas, Jusy z1n10s,'k0mpetenc1jos, asmenings savybés, patirtis, 53 158 421
nuomone, rodo vertybés
pedagogo i§silavinimas ir nuolatinis tobuléjimas 51 15.2 40.5
profesionalumg? lankstumas poky¢iams, gebéjimas savo patirtj
ST . - Lo 34 10.1 27.0

pritaikyti kintan¢iose veiklos situacijose

profesiné praktika ir elgsena 31 9.2 24.6

refleksijos jgiidziai ir mokymosi veikiant geb¢jimai 48 14.3 38.1

bendravimo ir bendradarbiavimo jgiidziai 28 8.3 22.2

kr_ltlm.sv mqstymas,.problemut identifikavimas ir 2 77 203

kiirybiskas sprendimas

mok}{m_ams i§ patirties, veiklos analizé ir 24 71 19.1

tobulinimas

gebéj imas planuoti, organizuoti, vykdyti, vertinti 19 57 151

savo veikla

inovacijy ir moderniy technologijy taikymas 22 6.6 17.5
Rezultatas 336 100 266.5

Saltinis: sudaryta autorés pagal atlikto tyrimo duomenis, 2019.

Tyrimo rezultaty analizé rodo (2 lentelé), jog labiausiai respondentai pritaré Siems teiginiams:
pedagogas profesionalas yra savo srities meistras, organizuotas, dalykiskas, profesionalus (58,7
proc.), ne tik mokosi pats, bet ir geba mokyti Kkitus (56,4 proc.), geba padéti kiekvienam
mokiniui/ugdytiniui (62,7 proc.) bei profesionalumo tobulinimg suvokia kaip nuolatinj procesa
(60,3 proc.). Remiantis gauty duomeny analize, galima daryti priclaida, kad Sie pedagogai siekia
karjeros per profesionalumo tobulinimg.

2 lentelé. Respondenty nuomonés pasiskirstymas, kas rodo pedagoga kaip profesionalg proc.

Atsakymai
Respondenty Procenty
skaidius Procentai atvejis
11. Ar sutinkate, nuolat mokosi mokymo/ugdymo meno 48 9.6 38.1
kad pedagogas visada jaudia atsakomybe uz savo veikla 52 10.4 41.3
profesionalas: geba padéti kiekvienam mokiniui/ugdytiniui 79 15.8 62.7
profesionalumo tobulinimg supranta kaip nuolatinj 76 15.2 60.3
procesa
ne tik mokosi pats, bet ir geba mokyti kitus, perteikti 71 14.2 56.4
savo profesing patirtj ' '
mokosi bendradarbiaudamas, dalindamasis patirtimi
. ] T 46 9.2 36.5
su kolegomis, stebédamas jy veikla
moko praktiniy gebéjimy, sudaro salygas
praktikuotis, atsizvelgia j mokiniy/ugdytiniy 55 11 43.7
poreikius
yra savo srities meistras, organizuotas, dalykiskas, 74 148 58.7
profesionalus ' '
Rezultatas 501 100 397.7

Saltinis: sudaryta autorés pagal atlikto tyrimo duomenis, 2019.

Daugiausia (60,3 proc.) respondenty jsitiking, jog profesionalas yra tas, kurj tokiu jj pripazjsta
tiek Kiti, tiek jis pats (3 lentelé). Tai rodo, jog nepakanka paciam asmeniui save laikyti profesionalu,
o jo profesionalumg turi pripazinti vadovai, kolegos, mokiniai/ugdytiniai, jy tévai, kt.
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3 lentelé. Respondenty nuomonés pasiskirstymas, ka reiskia biti profesionalu proc.

Atsakymai
Respondenty Procenty
skaiCius Procentai | atvejis

12. Ka, Jasy | pats individas save laiko profesionalu 13 10.3 10.3
nuomone, pripazjsta jo profesionalumg kiti asmenys (vadovai, 37 294 294
reiskia biiti kolegos, mokiniai/ugdytiniai, jy tévai ir kt.) ' '
profesionalu? | pats individas save laiko profesionalu ir jo profesionaluma

pripazjsta (vadovai, kolegos, mokiniai/ugdytiniai, jy tévai 76 60.3 60.3

ir kt.)
Rezultatas 126 100 100

Saltinis: sudaryta autorés pagal atlikto tyrimo duomenis, 2019.

Gauty rezultaty analizé rodo, kad tyrime dalyvave asmenys pritaria (83,5 proc.) arba i§ dalies
pritaria (16,5 proc.), kad pedagogy profesionalumo tobulinimo esmé yra kvalifikacijos tobulinimas,
suteikiant jiems reikalingas kompetencijas. IS to ryskéja, kad pedagoginés veiklos sékmé arba
nesékmé priklauso nuo pedagogy, jy turimy kompetencijy. Vadovai turi sudaryti tinkamas sglygas
pedagogy profesionalumo tobulinimui ir turimy kompetencijy realizavimui, nuo kuriy priklauso
veiklos efektyvumas, mokymo/ugdymo kokybé. Tai patvirtina gauti duomenys: respondentai
suvokia, jog pedagogy profesionalumo tobulinimas garantuoja mokymo/ugdymo kokybe
(70,6 proc.) bei karjeros sékme (46,3 proc.). Tai rodo, kad pedagogo veiklos kokybé priklauso nuo
jo profesionalumo.

Net pusé (51,4 proc.) tyrimo dalyviy teigia, kad uz profesionalumo tobulinimg yra atsakingi
visi: tiek patys, tiek administracija, tiek valstybé. Tik ketvirtadalis (25,3 proc.) nurodé, kad
atsakomybe uz profesionalumo tobulinimag turi prisiimti pats pedagogas, o 23,3 proc. — ugdymo
jstaigos administracija. Tenka pastebéti, jog atsakomybé uz profesionalumo tobulinimg perkeliama
ne ugdymo jstaigai, o pedagogui, biitent jis turi turéti rySky poreikj tobulinti savo profesionaluma.
Taciau tik pedagogo noro nepakanka, reikia ir vadovy palaikymo, pritarimo, finansinés paramos
norint sistemingai dalyvauti seminaruose, kursuose, konferencijose, stazuotése, projektuose ir kt.

Respondenty teigimu (1 pav.), labiausiai pedagogo profesionaluma lemia galutinio kokybisko
rezultato siekimas, kurio pagrindas — mokinio/ugdytinio Zzinios, mokéjimai, jgudziai, vertybés
(80 proc.), taip pat siekis realizuoti asmeninj potencialg (54 proc.) bei noras tobuléti ir savo darbg
atlikti kokybiskai (52 proc.). Taigi galima teigti, kad pedagogy profesionalumas daro jtaka
kokybiskam mokymo/ugdymo procesui bei laiduoja sékminga pedagogine veikla.

orientacijaj karjera [[NEGG 26
siekis realizuoti asmenybés potecialy [ NR N -
orientacijaj bendravimair saveika su besimokanéivoju  [NNNEGEGEEEEEE 30
galutinio kokybisko rezultato siekimas | NS 20
noras tobuléti ir darba atlikti kokybiskai  [NNENEERDD -2
orientacijaj sodialinj pripazinima [N 24
sékmingo darbo motyvadija  [[NNNEGE :o
asmeninés sékmés motyvacija [N i3

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

1 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal profesionalumg tobulinti motyvuojancius veiksnius proc.
Saltinis: sudaryta autorés pagal atlikto tyrimo duomenis, 2019.
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Respondentai nurodo tris pagrindines priezastis, dél ko biitina tobulinti profesionaluma: siekis
buti geru pedagogu, mylimu vaiky (63,6 proc.), noras bati jvertintu, pripazintu bendradarbiy,
vadovy (49,5 proc.), siekis biti savo srities profesionalu, kompetentingu pedagogu (40,7 proc.).
Galima teigti, kad respondenty profesionalumo tobulinimo pricZastys neatsiejamos nuo jy
asmeniniy profesionalumo tobulinimo tiksly, kuriy vienas svarbiausiy - tapti savo srities
profesionalu.

Kaip matyti 4 lenteléje, didzioji dalis (39,7 proc.) karjerg supranta siaurgja prasme — kaip
konkrecios profesinés veiklos atlikimg. Todél galima teigti, kad daugelis karjera supranta siaurai,
siedami tik su darbu, karjeros nejzvelgia kitose srityse: mokymesi, asmeniniame gyvenime. Kaip
teigia Rosinaité (2010), dabar karjera suprantama daug placiau, t. y. darbinés ir su jomis susijusios
mokymosi patirtys negali biuiti atskirtos nuo kity gyvenimo sfery — laisvalaikio ir Seimos.
Ketvirtadalis (26,2 proc.) j karjeros sampratg zvelgia butent i§ Siy pozicijy. Taigi $ie respondentai
isitiking, kad karjera yra visg gyvenimg trunkanti asmens darbo ir mokymosi patiriy seka.
Remiantis Jatkauskiene, Tolutiene (2012), $ig seka délioja ir plétoja pats pedagogas, prisiimdamas
visiska atsakomybe uz savo pasirinkima.

4 lentelé. Respondenty nuomonés pasiskirstymas pagal apibréziama karjeros sgvoka proc.

Atsakymai
Respondenty Procenty
skaidius Procentai | atvejis
20: K.avlp . visg gyvenimg trunkanti asmens darbo ir mokymosi patiréiy 33 26.2 26.2
apibréztuméte | seka
o —— - - — —
karjera? dlnamlskas asmenybes tobuléjimas ir profesiné saviraiska 2 206 206
per visg gyvenimag
konkreti asmens atliekama profesiné veikla 50 39.7 39.7
darbuotojo pareigybiy/darbo viety raida organizacijoje 7 5.6 5.6
1nd1v1.du.alus tobuléjimas sékmingai pasirinktos veiklos 10 79 79
kryptimi
Rezultatas 126 100 100

Saltinis: sudaryta autorés pagal atlikto tyrimo duomenis, 2019.

Tyrimu nustatyta, kad profesionalumo tobulinimas ir asmeniné karjera dazniausiai patenkina
pedagogy saviraiskos poreikj (56,3 proc.). Nemaza dalis nurodo darbo uzmokescio (37,2 proc.) ir
saugumo (33,6 proc.) poreikius, kuriuos tenkina karjera. Galima teigti, jog saugumo poreikj
uztikrina pedagogo profesionalumas ir karjeros stabilumas, nes, kaip pabrézia Le Boterfas (2010),
darbo rinkoje ieSkoma profesionaly, galin¢iy pasiiilyti savo kompetencijas mainais ] galimybg jas
tobulinti darbo vietoje. Todél galima teigti, kad saugilis bus tie pedagogai, kurie yra savo srities
profesionalai ir nenustoja tobulinti savo profesionalumo. Nuolatinis mokymasis visg gyvenimg ir
profesionalumo tobulinimas tampa Siuolaikinio pedagogo biitinybe. Taigi karjera visy pirma tenkina
pedagogy saviraiskos poreikius, po to seka fiziologinis ir saugumo poreikiai. Tai rodo, jog
pasaukimas pedagogo profesijai respondentams yra svarbesnis nei pripazinimas ar aukstas statusas.

Mokslingje literatiiroje (Stancikieneé, 2009; kt.) darbuotojy profesionalumo tobulinimas ir jy
karjeros valdymas siejamas ne tiek su kilimu auks$tyn pareigose, kiek su saves realizavimu veikloje,
kuris reiSkiasi asmenybés polinkiy, poreikiy atskleidimu, tobuléjimu bei pripaZinimo siekiu. Todél
tyrimo metu aiSkinomés, kaip respondentai savo profesionalumo tobulinimg sieja su karjeros
valdymu. Tyrimo duomeny analizé¢ rodo, kad tapsmas kompetentingu ir savo srities profesionalu,
profesionalumo vystymas, kvalifikacijos kélimas tiesiogiai siejasi su pedagogo karjeros valdymu.
Taip atsake 56,3 proc. respondenty. Taip pat trecdalis (32,1 proc.) savo profesionalumo tobulinima
sieja su aukStesnés kvalifikacinés kategorijos jgijimu. Taigi profesionalumo tobulinimas ir karjeros
valdymas visy pirma susijes dviem siekiais: tapti savo srities profesionalu ir jgyti aukStesng
kvalifikacija.

Kaip rodo Sio tyrimo rezultatai, dauguma respondenty nori biiti gerais pedagogais, Savo srities
profesionalais, o tokiais tapti padeda jvairios profesionalumo tobulinimo priemonés ir budai:
dalyvavimas projektinéje veikloje, kvalifikacijos tobulinimo kursuose, seminaruose, konferencijose,
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dalijimasis patirtimi, speciali literatiira, veiklos stebéjimas, refleksija, savimoka ir kt. Taciau Sio
tyrimo rezultaty analizé rodo, jog labiausiai profesionalumg tobulinti pedagogams padeda kursai ir
seminarai (67,5 proc.). Darytina prielaida, kad respondenty darbo vietose sitilomi tradiciniai
profesionalumo tobulinimo budai, t. y. kursai ir seminarai, tod¢l jais dazniausiai tobulina savo
profesionaluma. Taciau tai néra patys efektyviausi budai tobulinant praktinius profesinius jgtidzius.
Tobulinant profesionaluma karjeros valdymo aspektu svarbu gebéti save pazinti bei jsivertinti.
Daugiau kaip pusé pedagogy (56,3 proc.) teigia atliekantys savianalize. Darytina prielaida, kad
respondentai geba jvertinti savo silpngsias bei stiprigsias puses ir planuoti savo profesionalumo
tobulinimg ir karjeros valdyma Kryptingai. Saves jsivertinimas pedagogui yra labai svarbus. Svarbu
ir tai, kaip jj vertina aplinkiniai, nors savianalizei skiriama didesné reik§mé.

Gauti duomenys patvirtina atlikty tyrimy (Asmeninés karjeros valdymo pagrindai, 2012)
iSvadas, kad jsigali ne organizacijos darbuotojy karjeros valdymo, bet karjeros savivaldos
tendencijos, kai pats asmuo siekia saves pazinimo, karjeros galimybiy tyrinéjimo, karjeros
planavimo ir jgyvendinimo. Respondentams aktualu savo asmens ir karjeros paveikslo karimas
(39,2 proc.), saves pazinimo testai (47,9 proc.), asmeninés karjeros galimybiy tyrimas (62,4 proc.),
karjeros plano sudarymas (53,3 proc.), karjeros vystymas ir realizavimas (64,1 proc.). Trec¢dalis
(29,6 proc.) apklaustyjy nurodo, jog asmeniskai tobulinasi profesingje srityje, sickdami valdyti savo
karjerg. Taigi karjera tampa individuali, suartéja karjeros ir asmeninio gyvenimo sampratos,
atsiranda poreikis nuolat mokytis ir tobuléti. Asmeninés karjeros atveju pats pedagogas geriausiai
zino savo tikslus, lukesc¢ius, galimybes, todél objektyviausiai gali planuoti savo karjera.
Mokslininkai (Rosinaité, 2010; StaniSauskiené, Veckiené, 2009; kt.) teigia, kad individo Kkarjera
organizacijoje tampa individualios Kkarjeros fragmentu, t. y. ne organizacija, bet individai patys
planuoja, organizuoja, motyvuoja ir kontroliuoja savo karjera.

Visi svarbis |31,'%

Testinis griztamojo rySio procesas, kuris leidZia lengviau
L .. 6,7%
prisitaikyti pokyciy metu

Racionaliai pasirinkta ir jgyvendinama tinkama karjeros

N 26,6%
strategija

ISsikelti realls karjeros tikslai, kurie nesikerta su asmens

0,
principais, vertybémis ir kt. 25%

Gilus saves ir aplinkos pazinimas 10%
I

0 5 10 15 20 25 30 35

2 pav. Respondenty isskirti karjeros valdymo aspektai, lemiantys jy karjeros sékme, proc.
Saltinis: sudaryta autorés pagal atlikto tyrimo duomenis, 2019.

Rosinaite (2010) teigia, kad karjeros valdymas yra nuolatinis ir testinis procesas. Todel
siekiant jvertinti §io proceso efektyvumg reikia koncentruotis ties tokiais kriterijais, kaip: gilus
saves ir aplinkos paZinimas; iSsikelti reallis karjeros tikslai, kurie nesikerta su asmens principais,
vertybémis, interesais, geb¢jimais ir pageidaujamu gyvenimo biidu; racionaliai pasirinkta ir
jgyvendinama tinkama karjeros strategija; testinis griztamojo rySio procesas, kuris leidzia lengviau
prisitaikyti pokyCiy metu. Todél respondenty praSyta iSskirti svarbiausius asmeninés karjeros
valdymo aspektus, kurie gali lemti jy karjeros sékmg¢. Tyrimo duomeny analizé rodo, kad
daugiausia - net trec¢dalis (31,7 proc.) mano, jog visi 2 paveiksle nurodyti karjeros valdymo aspektai
yra vienodai svarbiis. Taciau likusieji iSskyré tik pavienius aspektus, svarbiausius jy karjeros
sekmei. Taigi vieni apklaustieji iSskyré karjeros tikslus (25 proc.) ir tinkamg karjeros strategija
(26,6 proc.), kiti teigia, kad labai svarbu siekiant karjera valdyti gerai pazinti save ir aplinka (10
proc.), tatiau ne taip svarbu valdyti grjZztamojo rySio procesg (6,7 proc.). Taigi galima teigti, kad
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dauguma respondenty neturi aiSkaus savo karjeros valdymo vaizdo, kadangi ne visi démesio skiria
saves pazinimui.

ISvados

1. Teoriné analiz¢ iSryskino, kad profesionalumas susietas su asmeniu, jo gebéjimais
mobilizuoti ir derinti turimus vidinius $altinius (zinias, kompetencijas, jgtidzius, asmenines savybes,
patirt], elgsena, nuostatas ir kt.), siekiant efektyviai iSspresti veiklos problema, jvaldyti profesinés
veiklos situacijg. Profesionalumas — tai asmens gebéjimai, zinios, kultiira, identitetas, kurie siejami
su aukstu profesiniy ziniy lygiu, specializuotomis ziniomis, veiklos metodais, procesy valdymu ir
kt. Sio proceso sékmé priklauso nuo to, kaip tikslingai pasirenkamos mokymosi formos ir biidai
tobulinant profesines ir bendrgsias kompetencijas. Su profesionalumo tobulinimu susij¢s karjeros
valdymas, kurio sékme laiduoja ne tik peréjimas i$ vienos karjeros stadijos i kita, bet ir
profesionalumo tobulinimas toje pacioje karjeros stadijoje. Karjeros valdymas orientuoja |
pedagogy profesionalumo tobulinimg ir kompetencijy kaitg siekiant tapti savo srities profesionalais.
Taciau pedagogy profesionalumo tobulinimas ir karjeros valdymas vyks sékmingai, jeigu ugdymo
jstaigoje pedagogui bus sudaromos sglygos nuolat ir sistemingai tobuléti mokantis neformaliali,
darbo vietoje, savi$vietos budu, jeigu pedagogas, ugdymo jstaigos vadovybé nuolat stebés ir
objektyviai bei kompetentingai jvertins profesionalumg ir atitinkamg karjera, jeigu pedagogas
suvoks, kad uz savo profesionalumo tobulinimg ir karjeros valdyma visy pirma atsakingas yra jis
pats, tik patariamasis ar pritariamasis balsas priklauso nuo vadovo.

2. Empirinis tyrimas rodo, kad pedagogy profesionalumo tobulinimo esmé - kvalifikacijos
kélimas jgyjant butinas kompetencijas, nuo kuriy priklauso asmeninés karjeros sé¢kmé bei
mokymo/ugdymo kokybé. Dauguma tyrimo dalyviy nurodé, jog profesionalumg tobulina ir karjerg
valdo nuolat atnaujindami Zzinias ir kompetencijas. Tobulinti profesionalumg pedagogus skatina
noras veikti rezultatyviai ir jgyti aukstesng kvalifikacing kategorija. Respondentai patvirtina, kad
valdyti karjera gali tik profesionalas, kad aukstesnis profesionalumo lygmuo salygoja didesnes
pedagogo karjeros galimybes. Pedagogy profesionalumo tobulinimas ir karjeros valdymas yra susij¢
pagrindiniais siekiais: tapsmas savo srities profesionalu ir aukstesnés kvalifikacijos jgijimas.
Pedagogams profesionalumg tobulinti labiausiai padeda kvalifikacijos tobulinimo kursai, seminarai,
specializuotos literattros studijos, veiklos analizé ir savianaliz¢, dalijimasis patirtimi su kolegomis.
Respondentai siekia valdyti savo karjera ir Zino, kaip tai daryti, ta¢iau tai daro gana pavirSutiniskai:
nekaupia karjeros seékmés atvejy patirties, neanalizuoja, kaip ir kokios priemonés padeda siekti
karjeros, nenumato jos perspektyvy. Dauguma suvokia, kad Karjeros valdyma apima pedagogo
veiklos, kvalifikacijos, kompetencijy, patirties j(si)vertinimas ir kad nuo paties pedagogo priklauso
jo karjera. Taciau daugelis neturi aiSkaus savo karjeros valdymo vaizdo, neskiria pakankamo
démesio saves pazinimui, jsivertinimui.

Atliktas tyrimas atskleidzia, kad pedagogy profesionalumo tobulinimo ir karjeros valdymo
procesai nepakankamai suvokiami kaip mokymosi visg gyvenima biitinybé, profesionalumo
tobulinimas neaktualizuojamas kaip veiksnys, padedantis pedagogui paciam valdyti savo karjera.
Pedagogy profesionalumo tobulinimas nepakankamai efektyvus, nepakankamai uztikrina jy
s¢kmingos karjeros valdyma. Todél pedagogy profesionalumo tobulinimo ir Kkarjeros valdymo
procesus ugdymo jstaigoje ir uz joS riby turéty padéti projektuoti ir realizuoti andragogas
profesionalas, kuris sistemingai atlikty pedagogy mokymosi poreikiy tyrimus, padéty istirti
silpngsias ir stiprigsias pedagoginés veiklos puses, jvertinti individualiag karjerg ir padéti siekti
tolimesnés.
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Summary

Possibilities of Educators Professionalism Improveming and Career Management

PhD Gitana Tolutiené
Klaipédos universitetas

In the article is to theoretically analyze and empirically substantiate a scientific problem: what are the
opportunities for professionalism improvement and career management of educators. Theoretical aspects of this article
provide an opportunity to draw attention to the problems of the professionalism improvement of educators and career
management, where it is most often associated with the certification process, ie. y. t. y. the transition from one career
stage to another in order to obtain a higher qualification category. The scientific novelty of the article is revealed by the
aim to demonstrate the professionalism improvement of educators and career management as a necessity for lifelong
learning, by eliminating only the pursuit of career. From the practical point of view, the research data can be significant
in order to reveal an effective professionalism improvement process, ensuring successful career management of
educators. The research has shown that professionalism improvement is one of the most effective factors in helping a
educator manage his career. The research confirmed that the professionalism improvement of educators and career
management will be successful, provided that the systematic improvement of the professionalism of educators in and
outside the workplace will be monitored, and their professionalism and careers assessed.

The research reveals that the professional development and career management processes of educators are not
sufficiently understood as a necessity of lifelong learning; The professional development of teachers is not effective
enough and does not ensure sufficient management of their successful careers. Therefore, the process of teacher
professional development and career management within and outside the educational setting should be facilitated by the
design and implementation of an andragogue professional who systematically conducts research on teacher learning
needs, explores weaknesses and strengths in teaching, assesses individual careers and advances.

Key words: educator, personal career, career management, professionalism improvement.
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PATYCIU TARP PRIESMOKYKLINIO AMZIAUS VAIKU MAZINIMO GALIMYBES
ZAIDYBINE VEIKLA

Mokytojos padéjéja ugdymui Vaida Bulosé
Mazeikiy lopselis-darzelis ,, Egluté “
Lektoré Aurelija Valaitiené
Klaipédos valstybiné kolegija

Anotacija

Lietuva yra viena pirmaujan¢iy valstybiy pagal vaiky patyCiy rodiklius. Tyrimai rodo, kad paty¢iy formos
aptinkamos jau vaiky darzelyje. Siekiant sumazinti $io reiSkinio paplitima, pirminé prevencija turéty biiti vykdoma jau
vaiky darzelyje. Straipsnyje analizuojama patyCiy samprata, formos ir atsiradimo priezastys teoriniu aspektu.
Atskleidziama Zaidimo reik§mé paty¢iy mazinimui prieSmokykliniame amziuje. Remiantis pedagogy apklausos
rezultatais, jvertintos zaidybinés veiklos galimybés, mazinant patycias prieSmokykliniame amziuje. Ikimokykliniy bei
priesmokykliniy grupiy pedagogai pastebi patyc¢iy apraiskas kasdieniame mazyjy bendravime, todél ugdymo procese,
zaidybinéje veikloje renkasi ne tik programas, metodus, bet ir derina jvairius netradicinius darbo buidus, kurie mazinty
patycias tarp vaiky.

ReikSminiai ZodZiai: patycios, zaidybiné veikla, priesmokyklinis amzius.

Ivadas

Temos aktualumas. Ignataviciatés ir Tomkuvienés (2017) teigimu, jvairiy Saliy
mokslininkams, psichologams atlikus tyrimus, rezultatai rodo, kad tyciotis vaikai gali iSmokti jau
ikimokykliniame amziuje, stebédami savo artimiausig aplinkg: suaugusiyjy, bendraamziy elges;.
Taip pat, vis dar nagrin¢jama, kokie veiksniai jtakoja patyCiy atsiradima darzelyje.

Zaidybiné¢ veikla priesmokykliniame amziuje yra palanki terpé paty&iy maZinimui.
Siekiamyb¢, kad prieSmokyklinukas mokéty elgtis artimiausioje aplinkoje — Seimoje, grupéje, su
draugais ir suaugusiaisiais, gerbty kity Zmoniy jausmus, toleruoty jy pomégius, geb&jimus, iprocius,
charakterio savybes, iSvaizdos ar elgesio skirtybes ir panaSiai; tinkamai bendrauty ir
bendradarbiauty su kitais: atpazinty savo paties ir kity emocijas, tinkamai jas reikSty, ugdytysi
asmening¢ atsakomybe, kantrybe (PrieSmokyklinio ugdymo bendroji programa, 2014).

Temos problema. Apie paty¢ias ir jy apraiskas diskutavo lietuviy bei uzsienio mokslininkai.
Jasiulioné, 2008; Zaborskis ir Vareikiené, 2008; Alsakeris ir Gutzwiller-Helfenfinger, 2010; Négele
and Alsakeris, 2005; Olweus, 2011; Robichaud, 2007; Williamsas, 2008: Ignatavicitté ir
Tomkuvieng, 2017 ) sutinka su tuo, kad svarbu kalbéti apie patycias, jy apraiSkas, nes visuomené
iki §iol per mazai susipazinusi su paty¢iy paplitimu, sunkiai jas atpazjsta. Daugelis autoriy (Olweus,
Farrington 2001; Rigby, Slee 1993; Dworkin 1995; Smith, Sharp 1994; Pelligrini, Long 2002)
patycias traktuoja kaip tam tikrg agresyvaus elgesio forma, taciau iSryskina skirtingus jos aspektus
(Pruskus, 2012).

Siuolaikinéje visuomenéje vis dazniau kalbama apie paty¢ias ugdymo jstaigose.
Diskutuojama, kas vyksta mokyklose, bet mazai tyrinéta, analizuota sritis—patyCiy pasireiSkimas
ikimokyklingje jstaigoje. Targamadze, Valeckiene (2007), atlike tyrimg apie patycias ikimokyklinio
ugdymo jstaigose, iSsiaiskino, kad didZioji dauguma auklétojy daZnai pastebi patycias tarp vaiky.
Alsakerio, Gutzwiller-Helfenfinger (2010) darbai irgi rodo, kad patycCios prasideda jau darzelyje.
Reikalingi tyrimai, kurie atskleisty veiksnius, lemiancius patycias ikimokykliniame amZiuje,
jvertinty zaidimo galimybes mazinant patyCias. Todél patyCiy maZinimas prieSmokykliniame
amziuje zaidybine veikla yra aktuali problema.

Tyrimo objektas— paty¢iy mazinimas tarp priesmokyklinio amziaus vaiky.

Tyrimo tikslas— isanalizuoti patyCiy tarp prieSmokyklinio amziaus vaiky mazinimo
galimybes Zaidybine veikla.

Tyrimo metodai: mokslinés literattiros analizé, apklausa rastu (anketa).
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Tyrimo etika. Tyrimo metu buvo siekia nepazeisti tiriamyjy teisiy ir laikytis pagrindiniy
etikos principy: pagarbos asmens orumui, geranoriSkumo, teisingumo, teis€s gauti visg informacija.

1. Paty¢iy tarp prieSmokyklinio amziaus vaiky mazinimo galimybés Zaidybine veikla
teorinés prielaidos

1.1 Paty¢iy samprata ir jy atsiradimg lemiantys veiksniai

Patycios — tai agresyvus elgesys, viena smurto formy. Mokslininkai apie patycCias kalba kaip
apie sistemingg piktnaudziavimg savo galia, atliekant pasikartojancius veiksmus ir skaudinant
negalintj apsiginti asmenj. Siam reiSkiniui nusakyti angly kalba daZniausiai vartojami ZodZiai,
reiSkiantys kenkiancius, skaudinancius ar gasdinancius veiksmus: ,,bullying® (liet. gasdinimas) arba
,harassment* (liet. priekabiavimas, persekiojimas). Bendru sutarimu lietuviy kalboje vartojamas
zodis ,,paty¢ios“(Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija, 2018).

Lietuviy kalboje néra tikslaus termino, apibiidinancio paty¢iy reiskinj, kuris iSreikSty visa
elgesio jvairove, biidingg paty¢ioms. Siam reiskiniui jvardyti vartojami tokie ZodZiai, kaip
priekabiavimas, priekabés, uzgauliojimas, ujimas, kabinéjimasis, skriaudimas, erzinimas,
Zeminimas ir kt. (Pruskus, 2012).

Olweus (1991) nurodo, kad patyc¢ios — samoningas, neiSprovokuotas, nuolatinis vieno asmens
ar grupés fizinis ar Zodinis kito asmens uZgauliojimas siekiant sukurti nuolatinius prievartos ar
izeidinéjimo modelius (cit. i§ Targamadze ir Valeckieng¢, 2007).

Aksamit (2016) akcentuoja, jog svarbu suprasti, kad paty¢ios néra pajuokavimas ar draugiski
vaiky vienas kito paerzinimai — tai agresyvus ir kita zmogy Zeminantis elgesys. Taigi paty¢ios —
vairus elgesys, kai vaikai Zemina, skaudina vieni kitus. Tai gali biiti kabin¢jimasis, erzinimas,
stumdymas, musSimas, pravardziavimas, zaisly ar kity daikty atiminéjimas, ignoravimas, gasdinimas
ir t.t.. Ignatavicituté ir Tomkuviené (2017) paty¢ias apibréZzia kaip ty¢iniu, pasikartojanéiu, agresyviu
vaiky ir paaugliy elgesiu, nukreiptu j silpnesnj vaikg, siekiant sukelti jam skausma — emocinj arba
fizinj.

Daugelis autoriy patycias traktuoja kaip tam tikrg agresyvaus elgesio forma, taciau iSryskina
skirtingus jos aspektus. Vieningai sutariama deél patyCiy esminiy raiskos ypatumy (Olweus, 1993,
cit. 1§ Pruskus, 2012):

e patyCios yra tyCinis reiSkinys, kurio tikslas — sukelti kitam Zmogui fizinj ar emocinj
skausma,

e patycCios vyksta nuolat,

e individas, patiriantis patycias, dazniausiai negali apsiginti, nes patyCiy iniciatorius yra
fiziSkai ar psichologiskai pranaSesnis,

e patycios negali liautis savaime.

Asmeniui, prad¢jusiam tyCiotis vaikystéje ir neiSsiugdziusiam emociniy socialiniy
kompetencijy, tycCiotis i§ kity tampa kasdienés bendravimo kultiiros dalimi. Paty¢ios vieSojoje
erdvé¢je, t. y. ziniasklaidoje, socialiniuose tinkluose, ydinga vieSyjy asmeny tarpusavio bendravimo
kulttira ir darbo santykiai taip pat kuria aplinka, kuri skatina patycias.

Bendravimui su bendraamziais jtakg daro Seimos bendravimo modeliai. Tiek paty¢iy aukos,
tiek kaltininkai su agresija daZnai susiduria ne tik mokykloje, bet ir namuose bendraudami su
broliais ir seserimis, neretai ir su tévais. Tévai, kuriy vaikai ty¢iojasi, dazniau btina emociskai Salti
ir pernelyg liberaliis, o tévai, kuriy vaikai tampa paty¢iy aukomis, dazniausiai btina itin griezti ir
kontroliuojantys(Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija, 2014).

Miliniené (2017) akcentuoja, kad patycios dazniausiai yra budas iSsiskirti i§ kity, lyderiauti,
dominuoti. Tarp misy saviraiSka ZeidZiant kit Zmogy toleruojama, biiti lyderiu yra gerai.
Konkurencija misy visuomenéje yra akivaizdus reiskinys, tikslas lyderiauti - suprantamas, taciau
vaikui paaiSkinkime, kad ne visi biidai Siam tikslui pasiekti yra tinkami.

Legkauskas (2013) iSskiria Sias priezastis, kurios lemia patyciy raiska:
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e empatijos trilkumas — mazi vaikai dar tik mokosi suprasti, kokias nemalonias pasekmes
Ju elgesys gali turéti kitiems. Taciau $i patyCiy priezastis laikui bégant natiiraliai iSnyksta;

e patyCiy kultiira Seimoje, bendruomenéje, ir visuomengje, vaiko patiriamas smurtas;

e nuobodulys. Jei bet kokio amziaus Zzmogui nuobodu, jis iesko, ka galéty padaryti, kad 1§
to nuobodulio galéty iSsivaduoti.

PatycCios prasideda jau vaiky darzelyje: juokiamasi i$ kitaip atrodanc¢iy (pavyzdziui, turin¢iy
vir§svorio), neSiojanciy akinius, netaisyklingai kalban¢iy bendraamziy ir pan. Reikia turéti itin
stiprias moralines nuostatas norint gebéti iSvengti patyCiy ir tinkamai reaguoti j jas (Pellegrini’o,
2002, cit. i§ Svietimo problemos analizé, 2014) .

PatyCios néra pavieniai atvejai. Tai jsisen¢jes, sisteminis, kompleksinis reiSkinys. Viena i§ §j
reiskinj palaikanciy priezasCiy — kad visoje visuomengje néra darnaus sutarimo dél riby. Kas yra
humoras, papokstavimas, o kas — zmogaus pazeminimas. Netinkamo elgesio ribos gana
iSplaukusios.

1.2. Paty¢iy raiskos formos ir pasekmés prieSmokyklinio amZiaus vaiko asmenybei

PatycCias patiria tiek suaugusieji, tiek vaikai, be to, jy biina jvairiose gyvenimo srityse:
vieSajame gyvenime, ziniasklaidoje, darbe ir asmeniniame gyvenime, artimiausioje aplinkoje.
Pagrindinés patyCiy atsiradimo priezastys — linkusiyjy tyCiotis asmeninés savybés, netinkami
bendravimo Seimoje ir mokykloje modeliai, visuomenés ir ziniasklaidos jtaka (Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministerija, 2014).

Svarbu atpaZzinti ir atskirti §ig smurto forma nuo konflikto, erzinimo ar juokavimo. Galima
i$skirti tris paty¢ioms biidingus elementus: ty€inj agresyvy elgesj; smurtinio elgesio kartojimasi;
jégy netolyguma ( Olweus, 2011, cit. i§ Jocaité ir kt., 2018).

Patyciy iniciatoriai skriaudzia aukg ir stiprina savo pozicijas tarp bendraamziy jvairiomis
formomis, todél labai sudétinga jas klasifikuoti (Pruskus, 2012). Lietuvos Respublikos $vietimo ir
mokslo ministerija (2014) isskiria dvi patyc¢iy rusis — tiesiogines (atvira fiziné ir (arba) zodiné ataka)
ir netiesiogines (jungiancios dvi ir daugiau agresijos formy) patycias.

Tiesioginés patycios yra kur kas lengviau pastebimos, o netiesiogines patycias sudaro gana
subtills ir 1§ pazitros visai nekalti veiksmai, bet jie lygiai taip pat, kaip ir smiigiai ar uZgauliojimai,
gali labai jskaudinti (Olweus, 1993; Robichaud, 2007, cit. i§ Girdvainis ir Pocevicien¢, 2009).

Robichaud (2007) pabrézia, kad netiesiogines patycias sunkiau atskleisti, sunku jsikisti ir jas
sustabdyti, t. y. valdyti. IS pirmo Zvilgsnio Zemintojas nedaro nieko blogo, tad yra be galo sunku
jam ka nors prikisti bei jj nubausti. Todél, pasak Olweus (1993), labai svarbu atkreipti démesj j $ig
maziau pastebimg patyCiy forma, nes jos labai daznai biina net skaudesnés uz tas, kurias galima
pamatyti plika akimi.

Tiesioginémis patyCiomis vadinamos toks elgesys, kai vaikas yra atvirai puolamas,
uzgauliojamas, pavyzdZiui, stumdomas, pravardZiuojamas, jam grasinama ir pan. Netiesioginés
patyCios biina tada, kai skaudinama, nenaudojant tiesioginés agresijos — atstumiant nuo grupes,
ignoruojant, nebendraujant su juo ar kurstant kity vaiky neapykanta (Pruskus, 2012).

Pagal agresijos formas skiriamos Zodinés, fizinés, elektroninés ir sudétinés patycios (Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministerija, 2014) (1 lentelé).

Taigi, patycios pasireiskia jvairiomis formomis, nuo zodiniy uzgauliojimy, ignoravimo ar
atstimimo iki fiziniy iSpuoliy, reketo ar daikty atiminéjimo ir lauZymo (Zaborskis ir Vareikieng,
2008). Vienos ar kitos patyCiy formos naudojimag gali lemti vaiky amzius. Kad ir kokia patyciy
forma pasirenkama, svarbu suprasti — tai ne konfliktas ar draugiskos grumtynés (Jocaité, 2018).

Vaiky veiksmai, galintys tapti patyCiomis (Brundzait¢ ir MaZonaite, 2016):
prasivardziavimas, nepriémimas zaisti, dalyvauti kartu, skaudi Kkritika, erzinimas, musimas,
spardymas, stumdymas, ignoravimas, démesio nekreipimas, daikty, zaisly atémimas, slépimas,
gadinimas, jzeidimas, gasdinimas, grasinimas, melavimas, vadovavimas, nurodingjimas, elgesys su
kitu kaip su prastesniu uz save, pajuoka i§ kity iSvaizdos ar negalios.
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1 lentelé. PatyCiy formos

Patycios Budingi ypatumai
Zodinés Pravardziavimas, grasinimas, ujimas, uzgauliojimas, uzkabinéjimas, erzinimas, kenkéjiskos
kalbos, Zeminimas.
Fizinés Musimas, spardymas, spaudimas, dusinimas, uzkabinéjimas.
Elektroninés Agresijai naudojamasi elektroninémis komunikacijos priemonémis ir internetu. Si patyciy

forma sunkiau atpazjstama ir gali vykti bet kuriuo paros metu. Ji pasireiskia skaudinanciy ir
gasdinan¢iy asmeniniy tekstiniy zinuciy ir paveiksléliy siuntingjimu, vieSu gandy skleidimu,
asmeniniy duomeny ir komentary skelbimu, tapatybés pasisavinimu, siekiant sugriauti gera
varda arba santykius. Galimos tiesioginés elektroninés patyCios, kai Zzinutés ar vaizdai
siunCiami tiesiogiai, ir netiesioginés, kai asmuo net nenutuokia apie jj lieCiancias kitiems
siunciamas zinutes ir vaizdus.

Sudétinés Apima ir fizines, ir Zodines patyc€ias, pavyzdZziui, socialing izoliacija arba tyCin¢ atskirtj,
gandy skleidima, gero vardo gadinima, uZ nugaros rodomas mimikas arba nepadorius gestus,
manipuliavimg draugyste arba kitais santykiais, reketa.

Saltinis: Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija (2014). Patyciy problema mokykloje ir prevencija, 7
(112), p. 2.

Psichologing zala patiria visi patyCiy dalyviai. Patycios visada turi bent du veikéjus: aukg ir
kaltininka, taCiau kaltininkas, siekdamas pabrézti savo galig, | patyCias stengiasi jtraukti ir
aplinkinius, tad §ie taip pat patiria Zala (Svietimo problemos analize, 2014).

PatyCiy pasekmés — nuolatiné jtampa ir stresas dél patiriamy patyCiy; pakites elgesys,
pasireiSkiantis konfliktais su bendraamziais, tévais arba atsiribojimu nuo aplinkiniy; savizudybés;
nusikalstamumas; motyvacijos mokytis sumenkimas arba praradimas; mokymosi nes¢kmés ir kt.
(Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija, 2014).

PatycCios yra glaudziai susijusios su kitomis agresyvaus elgesio raiSkomis, kurias skatina ir
palaiko. Todél neimanoma kalbéti apie patyCias izoliuotai nuo kity agresijos apraisky —
savizudybiy, smurto Seimoje, seksualinés prievartos ir kt. Butent paty€ios neretai ir tampa minéty
agresijos raisky skatuliais — skatina savizudybes, suprieSina S$eimos narius, sukurdamos jy
santykiuose jtampa, didina seksualiniy nusikaltimy tikimybe (Povilaitis ir Jasiulionieng, 2006, cit. i$
Pruskus, 2012).

Suchodolska (2016) akcentuoja, kad patycios neturi teigiamy pasekmiy: patycias patyrusiems
vaikams gali atsirasti emociniy, elgesio ir kitokiy sutrikimy, krenta jy saviverté. PatyCios néra
vertingas patyrimas: vaikas gali iSgyventi depresinius jausmus, jaustis menkesnis uz kitus, kartais —
net pagalvoti apie savizudybg..

1.3. Zaidimo reik§mé, maZinant paty¢iy pasirei$kima prieSmokyklinio ugdymo(si) procese

Pagal Valdorfo pedagogika — Zaidimas — rimtas vaiko darbas. Laisvai Zaisdamas vaikas
pamégdZioja viska, kas ji supa. Nors vaiky gyvenimas suaugusiems primena Zaidimg be pabaigos, 18
tiesy Zzaidimas vaikams — tai sudétingas darbas, reikalaujantis daug jgiidziy, kantrybés,
savarankiSkumo bei kiirybos. Kuginytés-Arlauskienés (2011) prieStarauja Sioms nuomonéms, nes
Jos manymu — zaidimas vaikui néra darbas, o visiskai naujo ir daznai paslaptingo pasaulio pazinimo
biidas, vaikui néra ribos tarp Zaidimo ir kiirybos.

Sapiené ir Zelioniené (2018) raso, kad Zaidziant patenkinamas smalsumas, atlickami patys
didZiausi atradimai, iSgyvenami pacios placiausios skalés jausmai: dZiaugsmas, pasididziavimas,
ramybe, pyktis, nusivylimas, draugiSkumas ir pan.

Nepaisant visuotino jsitikinimo apie zaidimo svarbg ir reikSme vaiko raidai, tiek tévy, tiek
pedagogy nuomonges apie jo privalumus ir paskirt] labai skiriasi. Vadinasi, ir Siandien Zaidimas
traktuojamas kaip gana paslaptinga veikla (IndraSiené ir Zibéniené, 2017). Zaisdamas vaikas
pasijau¢ia svarbiu ir vertingu Zaidimo partneriu. ZaidZiant ugdoma vaiko saviverté, saviraiska,
saviaukla, atsakomybeés, pareigos jausmas. Zaidimas vaiko gyvenime — tarsi jo minéiy, veiksmuy,
jausmy, nory, svajoniy iSraiSka (Kuginyte-Arlauskien¢, 2011).
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Vaikai zaidybinés veiklos metu jgyja ne tik gerosios patirties, budami labai smalsts ir
pastablis, mazieji iSmoksta ir tyCiotis: matydami patyCias tarp suaugusiyjy, bandydami
pazem1ndam1 kita, ;gytl pasitikéjimo savimi, nemokédami tinkamai iSreiksti savo Jausmq ir siekti
tiksly. Sapienés ir Zelionienés (2018) nuomone, vaikui Zaidimas — labai rimta veikla. Zaisdami
mazieji siekia tobuléti, nugaléti klittis, iSbandyti savo jégas. Per zaidima atsiskleidzia vaiky
asmenybe, charakterio savybés: vienam vaikui patinka zaisti vienam, kitam — bitina draugija. Jei
vienam nesudétinga paklusti taisykléms, bendradarbiauti, tai kitas — i§ prigimties lyderis.

Zaidybinés veiklos metu vaikai nepastebimai, nuogirdziai ir natiiraliai pasirenka Zaidimo
draugus, tariasi dél taisykliy, o nedrasiems — tai gera proga pasijusti lyderiu, uzimti vadovaujancio
vaidmenj. PrieSmokykliniame amziuje kinta zaidimo priezastys ir eiga: nuo atsitiktinio
susidoméjimo Zzaislu ar draugo zaidimu prie iSankstinio tikslo ir veiksmy numatymo, pasirengimo
zaidimui, jo organizavimo ir sumanymo jgyvendinimo (Brazauskaité ir Jankauskien¢, 2011).

Brundzaité¢ ir Mazonaité (2016) pastebi, kad ikimokyklinio amziaus vaikas iSreiSkia savo
susierzinimg grasinimu, tai gana daznas reiskinys budingas Sio amziaus vaikams. Tai néra patycios,
taCiau pedagogas turéty | tai sureaguoti, kad panaSus elgesys nejsigaléty ir nevirsty
problema.Tyrimai rodo, jog patyCiy patirtis tiesiogiai sicjasi su sveikatos, santykiy problemomis bei
mokymosi sunkumais.

Jasulionés (2017) teigimu, nuo mazumés vaikui turéty biiti nubréztos aiSkios tinkamo ir
netinkamo elgesio ribos. Gyvename tarp zmoniy, dirbame ir reiSkiamés komandoje, todél taisyklés
ir ribos turi bati aiSkios, nezeminancios kito Zmogaus. I§ suaugusiyjy vaikas nuo mazumés turi
iSmokti priimtiny biidy gauti démesio, jvertinimo, pagarbos.

Zaidybinés veiklos, kaip pasirinkto biido/metodo, pamokéliy apie bendravima, draugyste,
konfliktus ir jvairias kitas temas pritaikymas kasdieniame prieSmokyklinuko gyvenime bei
ugdymo(si) procese yra pagristai veiksmingas patyCiy mazinimui tarp vaiky. Galima zitréti
teminius filmukus ir juos aptarti, galima vaidinti tam tikras bendravimo situacijas ir svarstyti, kaip
jas galima iSspresti arba galima skaityti, klausytis jvairiy pamokanciy istorijy, kuriy herojai
susiduria su panasSiais sunkumais kaip ir vaikai.

Kuraités (2012)pastebéjimu, zaidimai padeda iSrySkinti vaiko charakterj, atskleisti tam tikrus
jo bruozus. Zaidimo tikslas — skatinti vaika ne tik Zaisti, bet ir mokyti nusileisti vienas kitam,
tvardytis patyrus nesékme, priimti atitinkamoje situacijoje racionaliausia tos situacijos sprendima.
Taigi, vaikai zaisdami gali kontroliuoti savo veiksmus, ugdyti valig, sutelkti pastangas. Juk net ir
didZiausi neklauzados vykdo Zaidimy taisykles ir lygiai taip pat pergyvena dél nesekmiy ir
dZiaugiasi pasieke pergalg.

Zaidimo metu mes mokomés deryby meno, mokomés susitarti taip, kad visiems biity malonu,
o ne versdami kitg paklusti (Melnikiené, 2016). Anot edukologés, su vaikais reikéty zaisti
saziningai: leisti vaikams inicijuoti zaidima, taciau pasakyti, kai jums yra nemalonu arba taisykles
netinkamos; nesijausti nuolat jpareigotais, taciau ir skirti vaikams pakankamai démesio ir laiko, kad
jie jaustysi mylimi ir laukiami zaidimy partneriai.

Mokslininkai teigia, kad nesant tinkamy salygy zaidimui, vaikai papuola j rizikos grupe dél
nepilnaver¢io vystymosi ir socialiniy normy neatitinkanc¢io, nepriimtino elgesio. Irodyta, kad
7aidimo stoka trukdo formuotis savikontrolés jgiidziams. Zaidimo nauda vaikui isties jvairiapusé —
nuo mokymosi, elgesio problemy sprendimo, kalbos ugdymo iki atsipalaidavimo, iSsivadavimo i$
itampos (Jazbutiene, 2016).

2. Tyrimo metodikos apZvalga

Tyrimas atliktas 2019 m. sausio — geguzés mén. Norint atskleisti patyc¢iy tarp prieSmokyklinio
amziaus vaiky mazinimo galimybés zaidybine veikla, pasirinkti mokslinés literatiiros analizés bei
kiekybinis metodas — apklausa rastu (anketiné apklausa). Empirinis tyrimas buvo atliktas Mazeikiy
mieste. Populiacija sudaré trijy lopSeliy — darzeliy priesmokykliniy grupiy pedagogai. Siy darZeliy
pedagogai pasirinkti atsitiktinai, manoma, kad jy nuomoné ir pozitris ] patyCiy problema bei jos
prevencija, taikomus metodus, padés atskleisti Zaidimo reikSme¢ patyCiy mazinimui
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prieSmokykliniame amziuje. Pasak Luobikienés (2014), anketa — tai klausimy, kuriuos apjungia
tyréjo siekimas istirti kokj nors socialinj reiSkinj ar procesg, visuma.

Kiekybinio tyrimo instrumentas — klausimynas, kurj sudaro i§ anksto suformuluoti klausimai,
sudarytas autoriy, vadovaujantis mokslinés literatiros analize. Atliktas kiekybinis tyrimas.
Empiriniame tyrime anketiné apklausa pasirinkta dél Sio metodo galimybés vienu metu apklausti
didelj kiekj respondenty ir i$siaiskinti jy nuomong.

Tyrimo dalyviy (respondenty) atranka - patogioji. IS 14 Mazeikiy mieste veikian¢iy lopSeliy
— darzeliy, buvo pasirinkti trys. Tikétina, kad $iy jstaigy pedagogai gebés informatyviai pateikti
duomeny apie patyCiy veiksnius, jy padarinius, patyCiy tarp prieSmokyklinio amziaus vaiky
mazinimo budus ir formas zaidybine veikla.

Statistiné duomeny analizé. ParuoSta ir iSdalinta 65 anketos, grazinta 61. Anketinés
apklausos duomenys susisteminti, pavaizduoti grafiskai. Gauty duomeny analizei atlikti naudota Ms
Excel programa. Taikyta apraSomoji statistika: (procentais).

3. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo pedagogu poziiirio i paty¢iy maZinima tarp
vaiky Zaidybine veikla tyrimo rezultaty analizé

Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo pedagogy apklausos metu buvo issiaiskinta, kad
zaidybiné veikla efektyvus biidas mazinant patyCias tarp vaiky prieSmokykliniame amziuje.
Zaidziant vaikai mokosi tolerancijos, pagarbos vienas kitam, siekia sutarti su bendraamziais.

Apklausoje rastu dalyvavo 61 jvairaus amziaus grupiy bei profesing kvalifikacing kategorija
turintys pedagogai. Apibendrinant galima teigti, kad ikimokyklinése jstaigose, kuriose buvo
vykdomas empirinis tyrimas, dirba 41 — 61 ir vyresnio amziaus pedagogai, kuriy darbo stazas vir$
26 mety. Jy iSsilavinimas aukstasis universitetinis arba koleginis. Pedagogai yra igije auklétojo
metodininko bei vyresniojo auklétojo kvalifikacijg. Ikimokyklinés jstaigos auklétojos iSsilavinimas,
darbo stazas ikimokyklingje jstaigoje suteikia galimybe mokytojams ne tik kokybiskai jgyvendinti
ikimokyklinio ugdymo programa, bet ir sudaryti palankias salygas, taikant jvairius metodus/biuidus,
prevencines priemones, pastebéti bei mazinti patycias prieSmokykliniame amziuje.

Patycios pasireidkia tik tarp 2
suaugusiyy | 1
wn
lf._‘ . . . . - . .
& Patycios labiausiai pasireiskia 33
ﬁ paauglystéje B oo
Patycios prasideda ikimokykliniame 70
amzivje  pE
0 10 20 30 40 50 60 70 80

Procentai

Procentai ®mRespondenty skaicius

1 pav. Patyc¢iy pasireiskimo amziaus tarpsnis
Saltinis: sudaryta autoriy pagal tyrimo duomenis, 2019

Istirta, kad patyCios tarp prieSmokyklinio amziaus vaiky yra problema ir jau prasideda
ikimokykliniame amziuje (1 pav.). Taip mano didzioji dauguma apklaustyjy. Trecdalis apklaustyjy
teigia, kad patycCios labiausiai pasireisSkia paauglystéje. Anot ketvirtadalio tiriamyjy, patyCios néra
problema ikimokyklingje jstaigoje.
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2 pav. Priezastys, lemiancios paty¢iy atsiradima tarp prieSmokyklinio amziaus vaiky
Saltinis: sudaryta autoriy pagal tyrimo duomenis, 2019

Analizuojant empirinius duomenis apie tiriamos problemos atsiradimo priezastis, didziosios
daugumos tiriamyjy teigimu (2 pav.), tévy aukléjimo stilius yra viena i$ pagrindiniy priezasciy,
lemianéiy patyéiy atsiradima. Seimoje glidinéios paty¢iy priezastys daznai yra meilés, riipeséio,
tévy prieziiiros stoka, vaiky zeminimas, fizinés bausmés, aiskiy elgesio riby nebuvimas, nepastovi
Seimos struktiira. Beveik pusé tiriamyjy i$skiria paty€iy kultiiros visuomengje ir empatijos triikuma
kaip pagrinding priezastj, lemiancig patyCiy atsiradimg tarp prieSmokyklinio amziaus vaiky. Be to
respondentai jvardijo veiksnius, gliidinc¢ius paciuose vaikuose ir skatinancius patyciy atsisradimg —
tai polinkis dominuoti, jsitvirtinti grupéje (67 proc.) ir negatyviis jausmai (61 proc.). Apklausos
rastu rezultatai sutapo su 2010 metais Alifonovienés ir Sapelytés atlikto tyrimo duomenimis, kurie
patvirtinta, jog patyCiy atsiradimg jtakoja vidiniai individual@is, gludintys vaiko asmenybéje bei
iSoriniai $eimos, ugdymo institucijos veiksniai. Galime daryti i§vada — néra nurodoma kuri nors
viena priezasCiy grupé¢, galinti paaiskinanti ty¢iojimosi tarp vaiky problema.

Didina nusikalstamuma g 13
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3 pav. PatyCiy pasekmés vaiko asmenybei
Saltinis: sudaryta autoriy pagal tyrimo duomenis, 2019

Patycios nepraeina be pasekmiy, mokytojy atsakymy pasiskirstymg j anketos klausima apie
paty¢iy padarinius vaiko asmenybei matome 3 paveiksle. Dauguma tiriamyjy pazymeéjo Siuos
dazniausiai pastebimus neigiamus padarinius vaiko asmenybei: savivertés sumazéjimg, emociniy ir
elgesio sutrikimy atsiradimg, stresg dél patiriamy patyCiy bei pakitus; elgesj, pasireiskiant]
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konfliktais su bendraamziais, tévais. Pusé tiriamyjy nurodé vaiky atsiribojima nuo aplinkiniy ir
nuolating jtampa.

Brunzaités ir Mazonaités (2016) nuomone, tie, kurie tyciojasi, siun¢ia mums signala, jog jie
iSgyvena sunkumus. Dar nemokédami iSsakyti, kas juos neramina, vaikai daznai savo savijautg
iSreiskia elgesiu. Todél vaika, kuris skaudina kitus, turétume matyti ne kaip ,,bloga“ ar ,,ziaury*, bet
kaip vaika, kuris viduje kencia ir Saukiasi suaugusiyjy pagalbos.
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4 pav. Veiksmai, galintys tapti paty¢iomis tarp prieSmokyklinio amziaus vaiky
Saltinis: sudaryta autoriy pagal tyrimo duomenis, 2019

Respondentai i8skyré pagrindinius veiksmus, galin€ius tapti patyCiomis, tarp prieSmokyklinio
amziaus vaiky (4 pav.). Dauguma pedagogy nurodé nepriémimg Zaisti, dalyvauti kartu (80 proc.).
Mokytojo pastebi, jog vaikai labai daznai prasivardziuoja (72 proc.), atimingja, slepia, gadina
daiktus ar zaislus (66 proc.). Psichologai teigia, kad prieSmokyklinio amziaus ugdytiniai daznai
iSreiSkia savo jausmus veiksmu, pavyzdZiui, trinktelédami draugui, ir dar neturi iSvystyty
bendravimo jgtidZiy, kurie jiems leisty iSsakyti, kas nemalonu, erzina, ko jie tikisi 1§ bendraamzio.
Psichologés akcentuoja, kad tuo paciu elgesiu gali biti siekiama skirtingy tiksly. Vienais atvejais
vaikai tiesiog netinkamai iSreiSkia jausmus, o kitais atvejais — tikslingai siekia skaudinti arba
gasdinti silpnesnj uz save. Natiiralu ikimokykliniame amzZiuje iSbandyti jvairias reakcijas, veiksmus,
taip pat ir tuos, kuriais ZeidZiamas ar Zeminamas kitas Zmogus. Kai toks elgesys pasirodo
veiksmingas — padeda vaikui pasiekti tiksla — panasis poelgiai kartojasi. Stai jeigu vaikas
pagrasings kitiems lengvai gauna tai, ko nori, jis ims grasinti daZniau (Brunzaité¢ ir MaZonaite,
2016).

Apibendrinant galime teigti — kaip néra vienos prieZasties, lemiancios paty¢iy atsiradima, taip
néra vieno veiksmo, 1§ kurio biity galima spresti apie patyCiy apraiSkas. Mokslingje literatiiroje
konstatuojama, jei pastebimi pavieniai atvejai, t.y. kai vaikai prasivardZiuoja, paerzina vieni kitus,
pameluoja ar pajuokauja zaisdami — tai dar nerodo paty¢iy atsiradimo. Jei tai tampa daznu reisSkiniu
ar jprociu, laikas reaguoti, susirtipinti, spresti problemas iSkart, kai kyla konfliktai ar pasigirsta
skaudiis komentarai.
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5 pav. Metodai/biidai, padedantys stabdyti patycias tarp prieSmokyklinio amziaus vaiky
Saltinis: sudaryta autoriy pagal tyrimo duomenis, 2019

Apklaustieji, iSreiské savo nuomong ir jvardino dazniausiai naudojamus metodus (5 pav.),
kuriuos taiko kasdieniame darbe, stabdant paty¢ias. Dauguma respondenty naudoja pokalbj,
diskusija, bendry sprendimy ieSkojima. Didzioji dalis tiriamyjy (86 proc.) renkasi paprasty ir
vaikams suprantamy taisykliy kiirimg bei Zaidybine veikla, kuri skatina vaiky bendradarbiavima,
pagarba, draugisSkus, saugius vaiky tarpusavio santykius (84 proc.). IS gauty tyrimo duomeny,
galime pastebéti, kad daugiau nei pusé pedagogy, kaip vieng i§ biidy, mazinant patycCias
prieSmokykliniame amziuje jvardija pamokanciy filmuky Zitiréjima, aptarima.
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6 pav. Zaidybinés veiklos reik§mé mazinant paty¢ias tarp priesmokyklinio amziaus vaiky
Saltinis: sudaryta autoriy pagal tyrimo duomenis, 2019

Zaisdami vaikai jgyja naujy sugeb¢jimuy, jgiidziuy, vertybiy, naujos patirties. Zaidybinés
veiklos metu ugdomi (lavinami) bendravimo jgudziai, kurie yra vienas i§ svarbiausiy kriterijy
bendravimo kulttrai, pozitrio ] bendraamzius, socialinés kompetencijos formavimui. [vertinus
respondenty atsakymus apie zaidybinés veiklos reikSme, mazinant patycias tarp prieSmokyklinio
amziaus vaiky (6 pav.), pastebéti Sie dominuojantys atsakymai: zaidybinés veiklos metu nedrasts
vaikai jtraukiami j aktyviag veiklg (82 proc.); vaikai pratinasi laikytis taisykliy (79 proc.). Daugiau
negu pusé¢ tiriamyjy nurodé ir kitus zaidybinés veiklos teigiamus aspektus: padeda palaikyti
glaudesnius rysius su bendraamziais, vaikai ugdosi kontroliuoti savo elgesj, padeda suburti vaikus |
kolektyvg. Apibendrinant, galime daryti iSvada, kad zaidybinés veiklos jtaka mazinant paty¢ias tarp
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prieSmokyklinio amziaus vaiky, gera priemon¢ suburti vaikus j kolektyva, pasyvius ir nedrasius —
jtraukti j aktyvig veikla, pratintis laikytis taisykliy, kontroliuoti savo elges;j.

Isvados

1. Literatiiros Saltiniy analizé atskleide, kad aiSkios ir visiems priimtinos paty¢iy sampratos
kol kas néra. PatyCias lemia — tévy aukléjimo stilius, polinkis dominuoti ir jsitvirtinti grupéje,
negatyvis jausmai, empatijos trilkumas, visuomenés kultiira. Vaikai patycias iSreiSkia
prasivardziavimu, nepriémimu Zzaisti, musimu, spardymu, ignoravimu, zaisly atémimu, jzeidimu,
gasdinimu. Zaidybiné veikla yra veiksminga priemoné patyéiy priesmokykliniame amZiuje tarp
vaiky mazinimui, nes Jo metu ugdomi bendravimo jgudziai, ugdytiniy tolerancija, pasitikéjimas
savimi, empatija vienas kitam, lavinama vaiky fantazija, kiirybiSkumas, vaizduoté.

2. Kiekybinio tyrimo rezultaty analizé atskleidé, kad patycios prasideda jau ikimokykliniame
amziuje ir jy apraiskos pastebimos kiekvieng dieng ar bent kartg per savaite. Ugdymo(si) aplinkoje
ikimokykliniy jstaigy pedagogai patyCiy mazinimui iSnaudoja jvairias zaidybinés veiklos
galimybes: pokalbj, diskusijg, bendry sprendimy ieSkojima; paprasty ir vaikams suprantamy
taisykliy kiorima; pamokanciy filmuky ziGréjima ir aptarima, kas skatina vaiky bendradarbiavima,
abipusg¢ pagarbg, draugiSkus bei saugius tarpusavio santykius.
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BULLYING REDUCTION OPPORTUNITIES BETWEEN PRE-SHOOL CHILDREN'S THROUGH
GAMING ACTIVITY

Teacher Vaida Bulosé
Mazeikiy Kindergarden “Eglutté’
Lecturer Aurelja Valaitiené
Klaipeda State University of Applied Sciences
Summary

Research problem. Contemporary society is increasingly talking about bullying in educational institutions.
Little research has been done, and the area of bullying in pre-school is analyzed. Research needed to reveal the current
situation, to identify factors that lead to bullying in pre-school age, to evaluate the possibilities of the game by reducing
bullying.

Research object —reducing bullying among pre-school children in play.

Research aim — to clarify the reduction of pre-school age bullying among children.

Research methods: analysis of scientific literature, written survey (questionnaire).

Conclusions:

1. Analysis of literature sources has revealed that there is no clear and universally accepted concept of bullying.
Bullying is determined by the style of parenting, the tendency to dominate in the group, the negative feelings, the lack
of empathy, the culture of bullying. Children express bullying by naming, not playing, beating, kicking, ignoring, taking
away toys, insulting, scaring. Summarizing the concepts of the game of different authors, we can define that the game is
an optional, independent, enjoyable activity, closest to the child. Gaming activity is an effective means of reducing pre-
school bullying among children, as most respondents think the game develops communication skills, develops fantasy,
creativity, and imagination.

2. Analysis of the results of quantitative research revealed that bullying starts already in pre-school age and
that their manifestations are observed every day or at least once a week. In the educational environment, pre-school
pedagogues use various opportunities for play activities to reduce bullying: conversation, discussion, finding common
solutions; the development of custom and child-friendly rules; playful activities that promote children's cooperation,
respect, friendly, secure mutual relationships; watching video tutorials, talk.

Key words: bullying, gambling, age-related school age.
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