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KLAIPEDOS VALSTYBINES KOLEGIJOS AKADEMINES ETIKOS KOMISIJOS
VEIKLOS REGLAMENTAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Klaipedos valstybinés kolegijos (toliau — Kolegija) akademinés etikos komisijos veiklos
reglamentas (toliau — Reglamentas) nustato Kolegijos akademinés etikos komisijos (toliau —
Komisija) sudétj, funkcijas, veiklos organizavimo ir kitus su Komisijos veikla susijusius
klausimus.

Komisija savo veikloje vadovaujasi Kolegijos akademinés etikos kodeksu (toliau — Kodeksas),
Kolegijos statutu, Darbo tvarkos taisyklemis, Kolegijos tarybos bei Akademinés tarybos
nutarimais, Komisijos Reglamentu, direktoriaus jsakymais.

Komisijos veiklos tikslas - tirti ir vertinti Kodekso nuostaty ir normy paZeidimus, sitilyti poveikio
priemones, pagal kompetencijas vykdyti Kodekso jgyvendinima ir prieZiura, inicijuoti Kodekso
papildymus ar pataisas, teikti juos svarstyti bei tvirtinti Kolegijos akademinei tarybai.

II SKYRIUS
KOMISIJOS SUDETIS

Komisijg sudaro devyni nuolatiniai nariai:

4.1. kiekvienas Kolegijos fakultetas pasiilo j Komisijg po tris darbuotojus, i8 kuriy Kolegijos
akademiné taryba Komisijos nariais patvirtina tris — daugiausia Kolegijos akademinés
tarybos nariy balsy surinkusius narius;

4.2. Kolegijos studenty atstovybé skiria j Komisija tris narius;

4.3. viena narj i Komisija skiria Kolegijos Darbo taryba;

4.4. Kolegijos fakultety dekany sitlymu Kolegijos akademiné taryba skiria du narius j Komisija
i§ socialiniy partneriy.

Komisijos narius penkeriems metams tvirtina Kolegijos akademiné taryba.

Asmenys Komisijos nariais gali bati ne ilgiau kaip dvi kadencijas i§ eiles.

Komisijos pirmininkas renkamas pirmame naujos kadencijos Komisijos posédyje dalyvaujant ne

maziau kaip 2 / 3 Komisijos nariy (slaptu ar atviru balsavimu, nusprendus balsy daugumai).

Pirmam naujos sudéties Komisijos posédZiui pirmininkauja Akademinés tarybos pirmininkas.

I3rinkus nauja pirmininkg toliau posédZiui vadovauja naujai iSrinktas pirmininkas.

Komisijos nariui i$éjus i§ darbo / baigus studijas ar dél kity prieZzas€iy negalint eiti savo pareigy,

skiriamas naujas komisijos narys, vadovaujantis §io Reglamento ketvirtu ir penktu punktais.

Komisijos pirmininko pareigos:

9.1. organizuoti Komisijos darbg ir atsakyti uZ jos veikla;

9.2. priimti raSytinius praSymus dél galimai jvykdyty Kodekso nuostaty paZeidimy;

9.3. $aukti Komisijos posédZius ir jiems pirmininkauti;

9.4. pasiradyti posédzio protokolus ir nutarimus uztikrinant, kad juose buty teisingai atspindeti
posédyje priimti sprendimai;

9.5. pristatyti Komisijos sitilymus Kolegijos direktoriui;

9.6. laikytis konfidencialumo ir neatskleisti tiriamos medZiagos, iSskyrus Kodekso 9.4 punkte
numatytu atveju;
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9.7. vieSinti Kodekso normas Kolegijos bendruomengéje ir uz jos riby.

Komisijos sekretorius renkamas visai kadencijai arba atskirai kiekvienam posédZiui.

Sprendimas priimamas bendru Komisijos sutarimu pirmame naujos kadencijos posédyje.

Komisijos sekretoriaus pareigos:

12.1. protokoluoti posédZius ir ne véliau kaip per tris darbo dienas nuo posédZio dienos pateikti
protokolus Komisijos pirmininkui registruoti Kolegijos dokumenty valdymo sistemoje;

12.2. atlikti kitus Komisijos pirmininko pavedimus;

12.3. laikytis konfidencialumo ir neatskleisti tiriamos medZiagos;

12.4. vieSinti Kodekso normas Kolegijos bendruomenéje ir uz jos riby.

Komisijos nario pareigos:

13.1. dalyvauti Komisijos posédZiuose;

13.2. laikytis nesaliskumo, objektyvumo principo i§sakant savo pozicijg ir teikiant sitilymus;

13.3. laikytis konfidencialumo ir neatskleisti tiriamos medZiagos;

13.4. viesinti Kodekso normas Kolegijos bendruomengje ir uz jos riby.

Jeigu Komisijos narys galimai netinkamai vykdo pareigas ir / ar netinkamai pasinaudoja

suteiktomis teisémis, Komisijos pirmininkas Komisijos nariy pritarimu turi teis¢ kreiptis  tg narj

isrinkusj padalinj su praSymu persvarstyti Komisijos nario kandidatirg. Jei padalinys pateikus

pareigy vykdymo ir / ar netinkamo pasinaudojimo suteiktomis teisémis argumentus pripaZjsta

pagristais, jis kreipiasi j Akademine taryba dél Komisijos nario atS8aukimo i§ pareigy.

III SKYRIUS
KOMISIJOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

Komisija savo jgaliojimus jgyja ir pradeda vykdyti Siame Reglamente nustatytas funkcijas

susirinkes j pirmajj posédj.

Komisijos posédziai Saukiami:

16.1. gavus praneS§img ar informacija apie galimus akademinés etikos ir / ar procediry
pazeidimus;

16.2. siekiant inicijuoti Kodekso papildymus ar pataisas;

16.3. siekiant inicijuoti Kodekso sklaidos ir kitus reprezentacinius renginius;

16.4. tobulinant ar keiiant Reglamento nuostatas.

Komisijos posédis gali vykti ir nuotoliniu bidu. Nuotoliniu buidu vykstan¢iam posedZiui turi biti

parinktos tokios skaitmeninés ry$io priemonés, kurios uZtikrinty, kad Komisijos narys laiku

gauty informacija ir galéty isreiksti savo pozicija.

Komisijos posédzius $aukia ir jiems vadovauja Komisijos pirmininkas. Jeigu gautas praneSimas

ar informacija susijusi su Komisijos pirmininku, posédj $aukia ir jam vadovauja vyriausias

amziumi i§ likusiy Komisijos nariy.

Komisija j posédZius turi teis¢ kviesti ekspertus. Taikomosios mokslo veiklos etikos paZeidimy

klausimais Komisija gali kreiptis | Kolegijos Mokslo taryba.

Komisijos nariai privalo Komisijai apie galima interesy konflikta, kurj gali sukelti posedzio

darbotvarkéje numatyto klausimo nagrinéjimas ir nusisalinti nuo to klausimo svarstymo.

Komisijai prane$imai gali buti pateikti ne véliau kaip per vieng ménesj nuo tos dienos, kurig

galimas akademinés etikos paZeidimas buvo padarytas ar paaiSkéjo. Sis terminas, esant

svarbioms termino praleidimo prieZastims ir motyvuotam parciskéjo praSymui, Komisijos

sprendimu gali biiti atnaujintas, jeigu nuo galimo paZeidimo padarymo ar paaiskéjimo nepragjo

daugiau nei $e$i ménesiai. Apie sprendima nenagrinéti praneSimo ar informacijos Komisija rastu

asmeniui pranesa ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo prane$imo ar informacijos gavimo

dienos.

Pranesimai dé¢l galimy akademinés etikos paZzeidimy pateikiami raStu Komisijos pirmininkui

elektoriniu pastu, kuris nurodytas Kolegijos tinklapio skiltyje KVK Akademinés etikos komisija.

Prane$ima Komisijai persiundia tiesiogiai, ne per tarpininkus, pareiskéjas.
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Prane$imus Komisijai taip pat deleguoja (vizuodamas vykdymo Zyma) Kolegijos direktorius,

tiesiogiai gaves informacijg i§ pareiskéjo del galimy akademinés etikos pazeidimy.

Pranesime turi biiti nurodyta:

24.1. pareiskéjo vardas, pavardé, uZimamos pareigos arba padalinys, kuriame studijuoja
pareiskéjas, Kolegijos suteikto elektroninio pasto adresas ir telefono numeris;

24.2. apibudintas galimas akademinés etikos paZeidimas ir nurodyta bei pridéta turima
informacija ar nurodytos aplinkybés, patvirtinan¢ios pazeidimo padarymo fakta;

24.3. konkretus pareiskéjo praSymas;

24 4. pareiSkéjo paraSas.

Anoniminiai ir kity Reglamento dvide§imt trecio punkto reikalavimy neatitinkantys kreipimaisi

nesvarstomi.

Kolegijos akademinés bendruomenés narys, del kurio gautas praneSimas ar informacija, yra

informuojamas apie pranesimo turinj ir pateikia ra$tu paaiSkinimus per penkias darbo dienas nuo

informavimo dienos. Esant Kolegijos akademinés bendruomenés nariy, del kuriy gautas

prane$imas ar informacija, praSymui, gali buti pateikiama susipaZinti su asmens duomeny

subjektu susijusi esama medZiaga ir, jeigu reikia, ji nuasmeninama, nustaius kito asmens

duomeny buvimg. Komisija turi teis¢ priimti sprendimg, jeigu Kolegijos akademinés

bendruomenés narys, dél kurio gautas prane$imas ar informacija, atsisako pateikti arba nepateikia

paaiskinimy per nustatyta laika.

Kolegijos akademinés bendruomenés narys, dél kurio gautas praneSimas ar informacija, turi teisg

dalyvauti Komisijos posédyje, kuriame svarstomas su juo susij¢s praneSimas ar informacija.

Komisija privalo iSnagrinéti gauta praneSimg ar informacijg, priimti sprendimg ir raStu

(pasiraSytu Komisijos pirmininko) atsakyti pareiSkéjui ar suinteresuotam asmeniui ne véliau kaip

per 30 kalendoriniy dieny nuo pranesimo ar informacijos gavimo dienos. Komisija prane$imo ar

informacijos i¥nagrinéjimo terming gali pratesti motyvuotu sprendimu.

Komisijos nariai privalo laikytis konfidencialumo ir neatskleisti (neskleisti) tiriamos medZiagos

ir / ar informacijos apie tiriamg medZiagg, kol atliekamas tyrimas, uztikrinti prane3¢jo

konfidencialuma.

Komisija vertindama galimai neetiska elgesj atsiZvelgia j galimo neetiSko elgesio padarymo

pobiidj, daznuma, intensyvuma, vieta, konteksta, trukme.

Komisija i$nagrinéjusi prane§ima ar informacijg savo sprendimu konstatuoja akademinés etikos

paZeidimo buvimo arba nebuvimo faktg. Nustaciusi akademinés etikos paZeidimg, atsiZvelgdama

i pazeidimo sunkumg, priima siilyma, kurj pateikia pareiSkejui, paZeidéjui ir Kolegijos

direktoriui.

Sprendimai ir siilymai posédZiuose priimami atviru arba slaptu balsavimu (slaptu, jei to

reikalauja bent vienas Komisijos narys, dalyvaujantis posédyje).

Kolegijos direktorius, gaves Komisijos sprendimg, atsizvelges j Komisijos rekomendacijas dél

poveikio priemoniy taikymo, gali imtis vienos i§ poveikio priemoniy taikymo prie§ Kodekso

pazeidéjg.

Galimos poveikio priemonés:

34.1. asmeninis jspé&jimas (vieSai neatskleidZiant informacijos apie etikos paZeidima);

34.2. vie$as jspéjimas (vieSai atskleidZiant nuasmeninta informacijg apie etikos pazeidima);

34.3. drausminé nuobauda numatyta Lietuvos Respublikos jstatymuose arba studijy tvarka
Kolegijoje reglamentuojanéiuose dokumentuose;

34.4. rekomenduoti kitas poveikio priemones.

Komisijos sprendimai priimami paprasta balsy dauguma. Jeigu posédyje dalyvaujanciy

Komisijos nariy balsai pasiskirsto po lygiai, Komisijos pirmininko balsas yra lemiamas.

Komisijos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maZiau kaip penki Komisijos nariai.

Komisijos narys privalo nusiSalinti nuo Komisijoje svarstomo klausimo, jei yra bent viena i§

minimy salygu:



37.1. Komisijos narys susijes su pra§ymo autoriumi arba praSyme minimais asmenimis
tiesioginio pavaldumo darbo santykiais;

37.2. Komisijos narys susijes su praSymo autoriumi arba praSyme minimais asmenimis artimais
giminystes rysiais;

37.3. kitais nenurodytais atvejais, jei Komisijos nariy sprendimu yra pagrindas galimam
Komisijos nario ir pra§ymo autoriaus, kity praSyme minimy asmeny interesy konfliktui
arba sprendimo priémimo neobjektyvumui.

38. Komisijos sprendimas gali buti skundZiamas Lietuvos Respublikos akademinés etikos ir

procediiry kontrolieriui.
IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

39. Visi Komisijos veiklos procediiriniai klausimai, kurie nenumatyti Siame Reglamente,
Komisijos nariy teikimu, gali biiti iSspresti atskiru Komisijos nariy sutarimu.

40. Reglamentas jsigalioja patvirtinus jj Kolegijos direktoriui.

41. Reglamentas vieSai skelbiamas Kolegijos svetainéje.




