PATVIRTINTA

Klaipédos valstybinés kolegijos Akademinés
tarybos 2024 m. sausio 16 d. posédzio
protokoliniu nutarimu Nr. SV1-1

. KLAIPEDOS VALSTYBINES KOLEGIJOS
DESTYTOJU ATESTAVIMO IR KONKURSY PAREIGOMS EITI ORGANIZAVIMO
TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Déstytojy atestavimo ir konkursy pareigoms eiti organizavimo tvarkos aprasas (toliau
— Aprasas) parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu, Darbo kodeksu
ir Klaipédos valstybinés kolegijos statutu.

2. Sis Aprasas reglamentuoja Klaipédos valstybinés kolegijos (toliau — Kolegija)
déstytojy atestavimo ir konkursy pareigoms eiti skelbimo, organizavimo ir vykdymo tvarka.

3. ] Kolegijos déstytojy parecigas (docento, asistento, vyr. lektoriaus ir lektoriaus)
asmenys priimami dirbti ne maziau kaip 0,25 darbo laiko normos vie$o konkurso biidu 5 mety
kadencijai.

4.  Kolegijos direktoriaus sprendimu asmuo j déstytojo praktiko pareigas gali buti
priimamas be konkurso pagal terminuota darbo sutartj. Sis asmuo turi atitikti Kolegijoje nustatytus
déstytojy pareigybiy kvalifikacinius reikalavimus.

5. ] jaunesniojo asistento pareigas asmuo, turintis magistro kvalifikacinj laipsnj ir
studijuojantis doktorantiiroje tre¢ius metus, gali biiti perkeliamas dekano teikimu ir Kolegijos
direktoriaus sprendimu, bet ne ilgiau kaip iki jo doktoranttiros studijy pabaigos.

6.  Déstytojy atitikimg pareigybiy (docento, asistento, vyr. lektoriaus ir lektoriaus)
keliamiems minimaliems kvalifikaciniams reikalavimams vertinimas (atestacija) vykdomas kas 5
metus ir yra privalomas.

7. Laikotarpis, kuriuo asmeniui Kolegija buvo suteikusi néStumo ir gimdymo, tévystés
atostogas ar atostogas vaikui prizitiréti, ] 5 mety laikotarpj nejtraukiamas. Jiems atestacija gali bati
atidéta iki 1 mety nuo atostogy pabaigos.

8.  Jei déstytojas serga, iSvykes j ilgalaike stazuote ar komandiruotg, atestacija atidedama
iki ligos, stazuotés ar komandiruotés pabaigos. Atestacija gali buti atidedama iki kity mokslo mety.

9.  Sioje Tvarkoje vartojamos tokios savokos ir apibrézimai:

9.1. Atestacija — déstytojo atitikties pareigybés minimaliems kvalifikaciniams
reikalavimams pareigoms eiti ir / arba veiklai per kadencija vertinimas vadovaujantis Sia Tvarka.

9.2. Neeiliné atestacija — déstytojy kvalifikacijos, profesinés veiklos jvertinimas,

atliekamas vadovaujantis §iuo Aprasu nesilaikant atestacijai keliamy periodiskumo reikalavimy.

9.3. Konkursas — pretendenty pareigoms eiti j déstytojy pareigas atranka, atsizvelgiant j
Ju pasiektus veiklos rezultatus bei Kolegijos tikslus.

10. Deéstytojy atestavima ir konkursus eiti pareigas jsakymu skelbia Kolegijos direktorius,
0 juos organizuoja ir vykdo Kolegijos déstytojy atestacijos ir pri€mimo komisija.

Il SKYRIUS
DESTYTOJU ATESTACIJOS IR PRIEMIMO KOMISIJA

11. Déstytojus atestuoja ir konkursus pareigoms eiti vykdo Kolegijos déstytojy atestacijos
ir priémimo komisija (toliau — Komisija).

12.  Kolegijos Komisijos sudétj penkeriems metams tvirtina Kolegijos Akademiné taryba
(toliau — Akademiné taryba) direktoriaus teikimu.

13. Komisija atlieka Sias pagrindines funkcijas:
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13.1. vertina déstytojy veiklos atitikt] Klaipédos valstybinés kolegijos déstytojy pareigybiy
kvalifikaciniy reikalavimy apraso reikalavimams, atestuojant déstytojus pareigoms uz kadencija;

13.2. vykdo konkursus déstytojy pareigoms eiti.

14. Komisija sudaroma i§ 9 nariy. Tris Komisijos narius sudaro auksta profesing
kvalifikacijg ir didele darbo patirtj turintys Kolegijoje nedirbantys asmenys. Vienas studenty
atstovybés deleguotas studenty atstovas. Penki Kolegijos déstytojai, i$ kuriy trys turi baiti jgij¢ moksly
daktaro laipsnj.

15. Komisijos darba organizuoja Personalo skyrius. Komisijos pirmininkg atviru
balsavimu renka jos nariai pirmo Komisijos posédzio metu. Juo tampa asmuo, laiméj¢s balsavima
paprasta balsy dauguma. Rekomenduojama pirmininku rinkti Kolegijos atstova. Komisijos posédziy
sekretorius yra Personalo skyriaus vadovas.

16. Komisijos posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip du trec¢daliai jos
nariy, jskaitant pirmininkg. Komisijos sprendimai priimami slaptu balsavimu. Nutarimas laikomas
priimtu, jeigu uz ji balsavo ne maziau kaip du trec¢daliai dalyvavusiy posédyje Komisijos nariy.
Kolegijos komisijos sprendimus jsakymu tvirtina direktorius.

17. Komisijos narys, pats dalyvaujantis konkurse ar atestuojamas, turi nusisalinti ir negali
dalyvauti Komisijos darbe. Jis taip pat neturi teisés balsuoti sprendziant jo pareigybés klausima.

) 111 SKYRIUS
DESTYTOJU ATESTAVIMO TVARKA

18. Asmenys atestuojami kas penkerius metus. Sis penkeriy mety laikotarpis
skai¢iuojamas pagal déstytojo darbo metus ir prasideda nuo déstytojo pirmosios darbo dienos pagal
darbo sutartj, vélesnius penkeriy mety laikotarpius atestacijai skai¢iuojant atitinkamai nuo pries tai
buvusios (paskutinés) atestacijos dienos.

19. Asmens, einanio déstytojo pareigas, atitiktis Kolegijos déstytojy pareigybiy
kvalifikaciniams reikalavimams (arba konkursui pateikto veiklos plano jvykdymas) vertinama jj
atestuojant uz kadencija. Neeilingje atestacijoje aukStesnéms déstytojo pareigoms eiti gali dalyvauti
déstytojas jvykdes visus kadencijos reikalavimus.

20. Akademiné taryba, dekanui pateikus argumentuota teikima, gali paskelbti neeiling
déstytojo atestacijg, jei déstytojas sistemingai (2-3 metus) nevykdo pedagoginio kriivio plane
numatyty kontaktiniy ir nekontaktiniy valandy bei kity savo jsipareigojimy, apibrézty déstytojy
pareigybiy kvalifikaciniy reikalavimy tvarkos aprase bei metiniame veiklos plane.

21. Deéstytojo atestavimas gali biiti paskelbtas ne anks¢iau kaip po vieneriy mety, kai jis
pradéjo eiti atitinkamas pareigas. Déstytojas gali buti atestuojamas ne dazniau kaip kartg per metus.

22. Déstytojas apie numatoma neeilinj atestavimg informuojamas ne véliau kaip prie§ du
ménesius iki jo.

23. Neatestuotas déstytojas atleidziamas i§ darbo arba gali biiti priimamas (perkeliamas)
tik ] zemesnes pareigas, jei tokios pareigos yra.

24. Destytojy atestacija skelbiama Kolegijos direktoriaus jsakymu ne véliau kaip pries tris
ménesius iki déstytojo kadencijos pabaigos.

25. Déstytojas ne veliau kaip pries 5 darbo dienas iki Komisijos posédzio Personalo
skyriui Dokumenty valdymo sistemoje pateikia $iuos dokumentus:

25.1. prasyma atestuoti adresuota Komisijai (1 priedas);

25.2. déstytojo gyvenimo ir veiklos apraSyma (CV) (2 priedas);

25.3. déstytojo veiklos rezultaty aprasa (3 priedas);

25.4. mokslo publikacijy ir metodiniy priemoniy (mokomyjy knygy) sarasa i§ Kolegijos
publikacijy duomeny bazés;

25.5. tyrimy sarasg i§ Kolegijos tyrimy registro (i§ TMVC);

25.6. katedros posédzio protokolo israsa (4 priedas);

25.7. déstytojo veiklos plano jvykdymo ataskaitg (galioja tiems déstytojams, kurie privaléjo
pateikti veiklos plang konkurso metu);



25.8. papildomus dokumentus, kurie jrodo moksling, pedagogine, profesing, prakting ir
projektine veiklas arba kvalifikacija (atestuojamojo nuozitira).

26. Katedros posédyje analizuojama atestuojamo déstytojo veikla uz kadencijg ir
vertinama jo atitiktis déstytojy pareigybiy kvalifikaciniams reikalavimams. Katedros sitilymas
atestuoti tam tikrai pareigybei uzraSomas posédzio protokole. Posédzio protokolg pasiraso katedros
vedéjas ir sekretorius.

27. Fakulteto dekanas raSo teikimg Atestacijos Komisijos pirmininkui su sitilymu atestuoti
fakulteto déstytojus.

28.  Atestuojamasis Komisijos posédzio datg, laika ir vietg gali suzinoti Personalo skyriuje
arba Kolegijos tinklalapyje www.kvk.It ir jis turi teis¢ dalyvauti Komisijos posédyje. Komisijos
nutarimas gali biiti priimtas ir atestuojamajam nedalyvaujant posédyje.

29. Su Komisijos nutarimu déstytojai supazindinami elektroniniu pastu per dvi darbo
dienas.

30. Nesutinkantis su Komisijos nutarimu, atestuojamasis turi teis¢ per tris darbo dienas
nuo supazindinimo dienos, pateikti apeliacija Akademinei tarybai. Akademiné taryba apeliacija
iSnagrinéja per desimt darbo dieny. Akademinés tarybos sprendimas yra galutinis.

31. Personalo skyrius parengia direktoriaus jsakymo projekta dél pareigybiy
kvalifikaciniy reikalavimy atitikimo per penkias darbo dienas po apeliacijy teikimo termino. Jei buvo
teikta apeliacija, direktoriaus jsakymas rengiamas ja iSnagrinéjus.

IV SKYRIUS
VIESO KONKURSO DESTYTOJO PAREIGOMS EITI TVARKA

32.  Viesame konkurse gali dalyvauti pretendentai, atitinkantys pareigybiy kvalifikacinius
reikalavimus.

33.  Viesas konkursas pareigoms eiti skelbiamas ne véliau kaip 6 ménesiai iki numatomos
darbo pradzios. PraneSimas apie konkursg pareigoms eiti skelbiamas Kolegijos ir Lietuvos mokslo
tarybos interneto svetainése, Salies ir, jeigu tikslinga, tarptautinése visuomenés informavimo
priemoneése.

34. Konkursg déstytojo pareigoms eiti Vykdo Kolegijos déstytojy atestacijos ir priémimo
komisija.

35.  Pretendentai pareigoms eiti iki konkurso skelbime nurodytos datos Personalo skyriaus
vadovui pateikia Siuos dokumentus:

35.1. prasymg dél dalyvavimo konkurse adresuotg Komisijai (5 priedas);

35.2. auks$tojo mokslo diplomo, mokslo laipsniy diplomy, pedagoginiy vardy atestaty
kopijas;

35.3. gyvenimo ir veiklos aprasymg (CV);

35.4. veiklos plang 5 mety laikotarpiui (rekomenduojamas 6 priedas);

35.5. papildomus dokumentus ir medziaga, jrodancius moksling, pedagoging, profesing,
praktine kvalifikacija (pretendento nuoziiira);

35.6. rekomendacijas (pretendento nuoziiira);

36. Pasibaigus dokumenty pateikimo terminui, Personalo skyriaus vadovas dokumentus,
atitinkancius formaliuosius reikalavimus, per tris darbo dienas perduoda Komisijos pirmininkui.

37. Visi pretendentai pareigoms eiti privalo dalyvauti Komisijos posédyje ir pristatyti
veiklos plang 5 mety laikotarpiui (pristatymas ne ilgesnis kaip 10 minuciy).

38. Konkurso data, vieta ir laikas skelbiami Kolegijos tinklalapyje www.kvk.It ne véliau
kaip prie$ penkias darbo dienas iki konkurso.

39. | Komisijos posédj gali biiti kvieCiami katedry vedéjai, stebétojy teisémis gali
dalyvauti direktorius, dekanai.

40. Kolegijos komisija jvertina visy dalyvavusiyjy konkurse akademinés bei praktinés
veiklos rezultatus ir slaptu balsavimu paprasta balsy dauguma sudaro jy konkursing eile bei nustato
laimétojus.


http://www.kvk.lt/
http://www.kvk.lt/

41. Visi konkurso dalyviai su Komisijos nutarimu supazindinami elektroniniu pastu.

42. Nesutinkantis su Komisijos nutarimu pretendentas turi teis¢ per tris darbo dienas nuo
rezultaty paskelbimo gauto elektroniniu pastu pateikti apeliacija Akademinei tarybai. Akademiné
taryba apeliacijg iSnagrinéja per deSimt darbo dieny.

43. Personalo skyrius parengia direktoriaus jsakymo dél déstytojy, laiméjusiy konkursg
pareigoms eiti, projekta per penkias darbo dienas po apeliacijy teikimo termino. Jei buvo teikta
apeliacija, direktoriaus jsakymo eiti pareigas projektas rengiamas jg iSnagrin€jus.

44. Su asmeniu, Kolegijoje laiméjusiu konkursa déstytojo pareigoms eiti, sudaroma
terminuota darbo sutartis 5 mety laikotarpiui ir tam paciam laikotarpiui patvirtinamas su Kolegijos
veiklos planais ir prioritetais suderintas jo veiklos planas. Likus ne maziau kaip 3 ménesiams iki
terminuotos darbo sutarties pabaigos, Kolegijos nustatyta tvarka vykdomas déstytojo veiklos per 5
mety laikotarpj vertinimas — atestacija.

45. Déstytojui, Kolegijoje dirbanciam pagal neterminuotg darbo sutartj, Kolegijoje
laiméjus konkursg eiti kitas déstytojo pareigas, jo darbo santykiai jam einant naujas pareigas tesiami
pagal neterminuotg darbo sutart;.

46. Jeigu konkurso salygas atitinka vienintelis kandidatas, Kolegijoje pagal neterminuota
darbo sutartj einantis vyresniojo lektoriaus, asistento, lektoriaus pareigas, jis po atestacijos gali biti
perkeltas Kolegijoje | aukStesnes pareigas (atitinkamai docento, vyresniojo lektoriaus, asistento) be
konkurso.

V SKYRIUS
GALIOJIMAS

47. Komisijos posédziy protokolai saugomi ir archyvuojami pagal patvirtintg Kolegijos
dokumentacijos plana.

48. Si Tvarka jsigalioja ja patvirtinus Akademinéje taryboje ir paskelbus Kolegijos bei
Lietuvos mokslo tarybos tinklalapiuose.




Déstytojy atestavimo ir konkursy pareigoms
eiti organizavimo tvarkos aprasas
1 priedas

(pareigos, padalinys)

Klaipédos valstybinés kolegijos
Déstytojy atestacijos ir priémimo komisijai

PRASYMAS
DEL ATESTAVIMO

Klaipéda

Prasau atestuoti mane (docento, asistento, vyresniojo lektoriaus, lektoriaus) pareigoms.
PRIDEDAMA:

1. Gyvenimo ir darbo veiklos apraSymas (CV).

2. Veiklos rezultaty aprasymas.

3. Mokslo publikacijy ir metodiniy priemoniy sarasas i§ Kolegijos publikacijy duomeny bazés.
4. Tyrimy sarasas 1§ Kolegijos tyrimy registro.
5

Katedros posédZio protokolo iSraSas.

(parasas) (vardas, pavardé)



Déstytojy atestavimo ir konkursy pareigoms
eiti organizavimo tvarkos aprasas

2 priedas
DESTYTOJO GYVENIMO IR VEIKLOS APRASYMAS
1. Vardas, pavardé: 4. El. pastas:
2. Gimimo data: 5. Adresas:
3. ISsilavinimas: 6. Telefono numeris:
Issilavinimas
Mokymosi institucija Studijy programa Igyta kvalifikacija Baigimo metai

Pedagoginio darbo patirtis

Igyta kvalifikaciné kategorija arba

Institucijos pavadinimas Pareigos Metai .
pedagoginis vardas

Praktinio darbo patirtis

Institucijos pavadinimas Pareigos Metai

Déstomi dalykai 20 _-20  m. KVK:

Dalyko pavadinimas Studijy programa Katedra

Kvalifikacijos tobulinimas 20 —20 _m. laikotarpiu
Renginio data Renginio pavadinimas Renginio tipas | Renginio trukmé Renginio vieta

Dalyvavimas projektuose

Projekto pavadinimas Projekto partneriai Projekto trukmé | Pagrindiné veikla
projekte
Leidybiné veikla
Bendrautorius(iai) Leidinio pavadinimas Leidinio rasis (monografija, Leidyklos
straipsniy rinkinys.) pavadinimas

Publikuoti straipsniai 20__-20__m.:
Atlikti tyrimai 20__-20__m.:

Skaityti prane§imai 20 -20 _m.
Bendrautorius(iai) Pranesimo pavadinimas Konferencijos,  seminaro | Konferencijos, seminaro
vieta ir trukmé pavadinimas

UZsienio kalby Zinios:

Supratimas
Klausymas Skaitymas

Pazymejimo

Kalbos Nr., data

Kalbéjimas RaSymas

Lygmenys: A1/2: pradedantis vartotojas - B1/2: pazenggs vartotojas - C1/2: jgudgs vartotojas. Jeigu pazyméjimo néra jrasyti savo asmening nuomong
apie kalbos mokéjimo lygmenj.

Skaitmeniniai jgadziai: MS Word

Patvirtinu, kad pateikiami duomenys yra teisingi
Data:

(paraSas)



Déstytojy atestavimo ir konkursy pareigoms
eiti organizavimo tvarkos aprasas
3 priedas

. KLAIPEDOS VALSTYBINE KOLEGIJA
DESTYTOJO VEIKLOS REZULTATU APRASAS

Pareigos, vardas, pavardé:

Fakultetas:

Katedra:

Kadencija: nuo iki Trukmé
(data) (data) (mety sk.)

Etato dydis
(etato vidurkis)

I. Moksliné-metodiné veikla

1. Paskelbti straipsniai (pagal pridedama mokslo publikacijy ir metodiniy priemoniy Skaicius
sarasa i$ Kolegijos publikacijy duomeny bazés):

1.1. leidiniuose referuojamuose ir turin¢iuose citavimo indeksg Claritive Analytics
duomeny bazéje ,, Web of Science “ arba Scopus duomeny bazéje

1.2. recenzuojamuose periodiniuose tarptautinése duomeny bazése referuojamuose

leidiniuose;
1.3.  Kkitos publikacijos
2. Skaityti praneSimai:

2.1. tarptautinése mokslinése — praktinése konferencijose;

2.2. respublikinése mokslinése — praktinése konferencijose.

3. ISleisti mokslo leidiniai (monografija, mokslo studija ir kt.)

4. Publikuotos metodinés priemonés/ mokomosios knygos

5 Atlikti MTEP darbai (pagal pridedamg sarasa i§ Kolegijos tyrimy registro):

5.1.  i§jy atitinka 7-9 etapa arba inovacijg;

5.2.  i§jy atitinka 4-6 etapa.

5.3.  Kiti tyrimai.

11. BENDROSIOS SALYGOS

6. Studiju programy rengimas ir atnaujinimas: Atlikta M

6.1. Dalyvauta rengiant naujg programa;

6.2. Dalyvauta atnaujinant studijy programa/déstomo dalyko programa;

6.3. Parengta/ atnaujinta studijy metodiné medziaga.

7. Vykdyta konsultaciné, ekspertiné veikla

8 Kitos veiklos:

8.1. Vadovauta studenty baigiamiesiems darbams ir/ar studenty tiriamajai veiklai

8.2.  Vykdyta projektiné veikla

8.3. Vadovauta rengiant studentus konkursams

8.4.  Populiarinta ir vieSinta Kolegijos veikla

9 Kompetenciju tobulinimas:

9.1. Tobulinta dalykiné kompetencija

9.2.  Tobulinta mokymo(si) kompetencija

9.3.  Tobulintos bendrosios kompetencijos

9.4. Tobulinta tyrimy kompetencija

Déstytojas

(parasas, vardas, pavardeé) (data)




Déstytojy atestavimo ir konkursy pareigoms
eiti organizavimo tvarkos aprasas
4 priedas

Katedros posédzio protokolo iSraso dél atestacijos uz kadencija formos pavyzdys

Protokolo iSrasas

KLAIPEDOS VALSTYBINE KOLEGIJA

XXXXXXXXXXX KATEDROS
POSEDZIO PROTOKOLAS

20 - - N

Klai}gda

Dalyvavo: (Vardai ir pavardés)

1. SVARSTYTA. (docento/asistento/vyresniojo lektoriaus/lektoriaus) Vardenio Pavardenio
atestacija uz kadencija.

Déstytojas per kadencijg ...... ir jvykdé Siuos reikalavimus: ..........

BALSAVO: ,uz‘ - ..., ,pries“ — ... atitikimg (docento/asistento/vyresniojo

lektoriaus/lektoriaus) pareigoms.

NUTARTA:
1. Sialyti Déstytojy atestacijos ir priémimo komisijai (docento/asistento/vyresniojo
lektoriaus/lektoriaus) Vardenj Pavardenj atestuoti / neatestuoti (docento/asistento/vyresniojo

lektoriaus/lektoriaus) pareigoms.

Posédzio pirmininkas (-¢)
(vardas, pavardé)

Posédzio sekretorius (-¢)

(vardas, pavardé)



Déstytojy atestavimo ir konkursy pareigoms

eiti organizavimo tvarkos aprasas
5 priedas

(pareigos, padalinys)
Klaipédos valstybinés kolegijos
Déstytojy atestacijos ir priémimo komisijai

PRASYMAS
DEL DALYVAVIMO KONKURSE

(data)
Klaipéda

Prasau leisti man dalyvauti konkurse studijy krypties
(docento/asistento/vyresniojo lektoriaus/lektoriaus) pareigoms eiti ___ etatu.

PRIDEDAMA:

1. Gyvenimo ir veiklos apraSymas (CV).

2. Veiklos planas 5 mety laikotarpiui.

3. Kiti dokumentai (iSvardinti).
-------------------------------------- (parasas) (vardas, pavardé)



Vardas, pavardé:
Pretenduojamos pareigos:

Déstytojy atestavimo ir konkursy pareigoms
eiti organizavimo tvarkos aprasas

6 priedas

VEIKLOS PLANAS - ATASKAITA 5§ METU LAIKOTARPIUI

Studijy kryptis
Kadencija: nuo iki

Etato dydis

(data) (data)

(etato vidurkis)

Moksliné-metodiné veikla

Paskelbti straipsniai: Skaicius
1.1. leidiniuose referuojamuose ir turin¢iuose citavimo indeksa Claritive Analytics
duomeny bazéje ,, Web of Science “ arba Scopus duomeny bazéje
1.2. recenzuojamuose periodiniuose tarptautinése duomeny bazése referuojamuose
leidiniuose;
1.3.  Kkitos publikacijos
2. Skaityti pranesimai:
2.1. tarptautinése mokslinése — praktinése konferencijose;
2.2.  respublikinése mokslinése — praktinése konferencijose.
3. ISleisti mokslo leidiniai (monografija, mokslo studija ir kt.)
4. Publikuotos metodinés priemonés/ mokomosios knygos
5. Atlikti MTEP darbai:
5.1.  i§jy atitinka 7-9 etapa arba inovacija;
5.2.  i§jy atitinka 4-6 etapa.
5.3.  Kkiti tyrimai.
11. BENDROSIOS SALYGOS
6. Studijuy programy rengimas ir atnaujinimas: Atlikta V1
6.1. Dalyvauta rengiant nauja programa;
6.2. Dalyvauta atnaujinant studijy programa/déstomo dalyko programa;
6.3. Parengta / atnaujinta studijy metodiné medziaga.
7. Vykdyta konsultaciné, ekspertiné veikla
8. Kitos veiklos:
8.1. Vadovauta studenty baigiamiesiems darbams ir/ar studenty tiriamajai veiklai
8.2.  Vykdyta projektiné veikla
8.3. Vadovauta rengiant studentus konkursams
8.4. Populiarinta ir vie§inta Kolegijos veikla
9. Kompetenciju tobulinimas:
9.1. Tobulinta dalykiné kompetencija
9.2.  Tobulinta mokymo(si) kompetencija
9.3. Tobulintos bendrosios kompetencijos
9.4.  Tobulinta tyrimy kompetencija
(parasas, vardas, pavarde) (data)
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